
ព្រឹត្តិបត្រព័ត៌មានបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម

ប.ស.ស ចេញផ្សាយឆ្នាំទី០៥ លេខទី០៨ ឆ្នាំ២០១៥

                               
�ង�� ង           �      រ�  

  ព              ឌួង   ័ �� 
  ព     រង        �   ំ ង

� �  ព               ខ  ូរ�រ � 

��    ំព�  ័រ          ឃ       � 

                       

                           

                             

រចចសមម័ននននឹតតិបបប

១-	 រចនាសម្ព័ន្ធបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម........................................................................................១ 

២-	 កិច្ចប្រជុំស្តីពីវឌ្ឍនភាពការងារឆ្នា ំ២០១៤ និងទិសដៅការងារឆ្នា ំ២០១៥ នៃការអនុវត្តផែនការយុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍ 	

	 វិស័យការងារ និងបណ្ត ុះបណ្តា លវិជ្ជា ជីវៈ ..........................................................................................២	

៣- 	 បេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម បានរ�ៀបចំកិច្ចប្រជុំបូកសរុបលទ្ធផលការងារសម្រេចបានឆ្នា ំ២០១៤ និងល�ើក 	

	 ទិសដៅសម្រាប់ឆ្នា ំ២០១៥ .............................................................................................................៣ 	

៤-	 ដំណ�ើរទស្សនកិច្ចសិក្សាដ�ើម្បីស្វែងយល់អំពីប្រព័ន្ធសោធន នៅប្រទេសេជប៉ុន ..........................................៥	

៥-	 កិច្ចប្រជុំផ្សព្វផ្សាយអប់រំ ស្តីពីសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍ផ្លូវគោក នៅរោងចក្រ ELITE (CAMBODIA) CO.,LTD          	

	 ខេត្តស្វា យរ�ៀង ............................................................................................................................៦ 

៦-	 បេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម បានរ�ៀបចំកិច្ចប្រជុំផ្សព្វផ្សាយអប់រំ ដល់អ្នកប�ើកបរយានយន្ត ស្តីពីច្បាប់ចរាចរណ៍ 	

	 ផ្លូវគោកថ្មី នៅខេត្តកំពង់ឆ្នា ំង ..........................................................................................................៧

៧-	 កិច្ចប្រជុំ ស្តីពីការអនុវត្តគោលនយោបាយថ្មីៗ និងពង្រឹងសេវានៃការផ្តល់តាវកាលិកហានិភ័យការងារ ..............៨ 	

៨-	 ក្រុមការងារសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍ផ្លូវគោក ចុះផ្សព្វផ្សាយអប់រំ ដល់អ្នកប�ើកបរ អំពីការគោរពច្បាប់ចរាចរណ៍ 	

	 នៅរោងចក្រ SIXPLUS INDUSTRY CO.,Ltd ខេត្តកណ្តា ល .................................................................៩

៩-	 កិច្ចប្រជុំផ្សព្វផ្សាយអប់រំ ស្តីពីសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍ផ្លូវគោក នៅរោងចក្រ A & J (Cambodia) Co.,Ltd 	 	

	 ខេត្តស្វា យរ�ៀង .........................................................................................................................១០ 

១០-	 ការកំណត់ចំនួនរោងចក្រសម្រាប់ប្រជុំផ្សព្វផ្សាយអប់រំឆ្នា ំ២០១៥ អំពីលក្ខខណ្ឌ អនាម័យ សុវត្ថិភាពការងារ លក្ខ 	

	 ខណ្ឌ ការងារ អត្ថប្រយោជន៍បេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម និងសុវត្ថិភាពល�ើមធ្យោបាយដឹកជញ្ជូនកម្មករ .....១១ 

១១-	 ដំណ�ើរឆ្ពោះទ ៅមុខរបស់ស្្រតីកម្ពុជាក្រោយសន្និសីទស្្រតីពិភាពលោក ទិវានារីអន្តរជាតិ ................................១២

១២-	 កិច្ចប្រជុំផ្សព្វផ្សាយ ស្តីពីលក្ខខណ្ឌ អនាម័យ សុវត្ថិភាពការងារ លក្ខខណ្ឌ ការងារ អត្ថប្រយោជន៍របបសន្តិសុខ 	

	 សង្គម នៅខេត្តព្រះសីហនុ ....................................................................................................១៣

១៣- 	 ក្រុមការងារទប់ស្កា ត់ករណីសន្លប់ និងបង្កា រគ្រោះថ្នា ក់ការងារ ទ.ស.ប.ក ចុះអង្កេតករណីសន្លប់ នៅរោងចក្រ 	

	 GRAND EAST FOOTWEAR INT'L CORP ....................................................................................១៤ 

១៤-	 បេឡាជាតិរបបសន្តិរបបសន្តិសុខសង្គម (ប.ស.ស) ប្រជុំផ្សព្វផ្សាយ ស្តីពីគោលនយោបាយថ្មីៗ និងពង្រឹងការ 	

	 ផ្តល់សេវាតាវកាលិក នៅខេត្តឧត្តរមានជ័យ ....................................................................................១៥ 

១៥-	 ឆ្លងចរន្តអគ្គិសនីចេញពីម៉ា ស៊ីនកំដៅស្បែកជ�ើង បង្កឱ្យកម្មករនិយោជិត ៤៤នាក់សន្លប់ នៅរោងចក្រ LONG 	

	 LEAD ខេត្តកំពង់ឆ្នា ំង .................................................................................................................១៦ 

១៦-	 ការចុះអង្កេតករណីកម្មករនិយោជិតសន្លប់ នៅរោងចក្រ យូលី អ៊ីនធ�ើរណេសិណល (ខេមបូឌា) ហ្គា មិន 	

	 ខេត្តស្វា យរ�ៀង .......................................................................................................................១៧	

១៧-	 មនុស្ស ៤នាក់រងរបួស ដោយគ្រោះថ្នា ក់ចរាចរណ៍ដែលបង្កឡ�ើង រវាងម៉ូតូបុកជាមួយម៉ូតូ នៅខេត្តកំពង់ឆ្នា ំង ...១៨ 	

១៨- 	 កម្មការិនី ៣នាក់សន្លប់ បង្ករធ្វើឱ្យកម្មការិនីផ្សេងទ�ៀតមានការភិតភ័យសន្លប់តៗគ្នា រហូតដល់៦៩នាក់ ..........១៩ 

១៩- 	 ក្រុមការងារសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍ផ្លូវគោក ចុះផ្សព្វផ្សាយអប់រំអំពីច្បាប់ ស្តីពីចរាចរណ៍ផ្លូវគោក       	 	

	 នៅខេត្តកណ្តា ល .......................................................................................................................២០  

២០- 	 ខិត្តប័ណ្ណផ្សព្វផ្សាយ ...................................................................................................................២១ 

២១- 	 សារសំខាន់នៃការចះុសបំុត្រអាពាហ៍ពិពាហ៍របស់កម្មករនយិោជិត .........................................................២២

២២- 	 ដំណោះស្រាយដ�ើម្បីបញ្ច ៀស និងទប់ស្កា ត់ពេលក�ើតឡ�ើងនូវឧប្បទវហេតុក្នុងក្លែងធ្វើការ .........................២៣ 

២៣-	 អ្នកដ�ំើរផ្ញើជីវិត ល�ើអ្នកប�ើកបរ ......................................................................................................២៤ 

២៤-	 ច្បាប់ទនូ្មា នសម្រាប់ជនប្រុសស្រី ...................................................................................................២៥ 

២៥-	 ផ្លែគីវីផ្តល់ប្រយោជន៍ច្រើនចពំោះរាងកាយ .......................................................................................២៦

២៦-	 ទស្សនគួរពិចារណា​ ...................................................................................................................២៧

២៧-	 ក្រុមប្រចំាការ HOTLINE 24 ម៉ោ ង................................................................................................២៨

២៨-	 អាសយដ្ឋា ន និងលេខទូរស័ព្ទទំនាក់ទំនង សាខា ប.ស.ស តាមបណ្តា រាជធានី-ខេត្ត ................................២៩

២៩-	 លេខទូរស័ព្ទទំនាក់ទំនងតាមមន្ទីរពេទ្យដែលចុះកិច្ចព្រមព្រៀងជាមួយ ប.ស.ស ......................................៣១

ប.ស.ស ��ំទី០៥ ��ខ០៨ ��ំ២០១៥

អ�ក�នសុខ�ពល�ជួយអ�កឈឺ
អ�ក�នជួយអ�ក��
��សន�ិសុខ��ក់ចំណ�ល រួមចំ��ក�ត់បន�យ�ព��ី�� �ើកកម�ស់ស�ិរ�ពសង�ម



រច
�

ស
ម
�័ន
��

��
�

ត
ិរប

ប
ស
ន
�ិស
ុខ
ស
ង
�ម

�
�ស

ួង�
រ�

រ ន
ិងប

ណ
��ះប

�
�ល

វ��
�ជ�វ

ៈ
�

�ស
ួង�

�ដ�ក
ិច� 

និង
ហ

ិរ�
�វត

��

�
�ុម�

�ឹក�
ប�

��ក�
�ស

រប
ប

ស
ន�ិស

ុខស
ង�ម

 (
ក.

ប.
ស

.ស
.)

�
�ុម�

�ឹក�
ភិ�

ល
�

��
��

�
តិរ

បប
ស

ន�ិស
ុខស

ង�ម

�
យ

ក

�
យ

ករ
ង

�រ��ល័យរដ��ល

�រ��ល័យហិរ��វត�� 
និងកិច��រគណ��យ�

�រ��ល័យ
សវនកម����ក��ង

�រ��ល័យអធិ�រកិច�
និងកិច��រនីតិកម�

�រ��ល័យ
ព័ត៌�នវ�ទ�

�រ��ល័យ
�វ�លិក

�រ��ល័យ
�លន��យ

�រ��ល័យ
��� ៉ ប់រងសុខ�ព

�រ��ល័យប��ិ�
និង�គ�ន

�
�

 ប
.ស

.ស
�ជ

�
នី/

�
�ត�

�
�ុម�

រ�
រ ទ

.ស
.ប

.ក

�
�ុម�

រ�
រស

ុវត
�ិ�

ពច
�ច

រណ
៍ផ��វ

�
ក

ស
�

�ប់�
ំ�

រក
ម�ក

រន
ិ�

ជ�ត
 �

� ប
.ស

.ស

គណ
ៈក

ម��
រ�

�ជ��
�

��
�

� ប
.ស

.ស

គណ
ៈក

ម��
រ�

ះ�
�យ

វ��
ទ

ឬប
ណ

�ឹង�
� ប

.ស
.ស

គណ
ៈក

ម��
រវ�ន

ិ�
គរ

បប
ស

ន�ិស
ុខស

ង�ម
�

� ប
.ស

.ស



ដែលសម្រេចបានក្នុង  ការបង្កើតឱ្យចេញជាគោលការណ៍  រួម 

សម្រាប់ធ្វើការទប់ស្កា ត់  និងបង្កា រនូវផ្នែកទំាងពីរនេះ  ដែលជា 

ផ្នែកមួយមានហេតុផលរួមគ្នា   និងត្រូវបានចាត់ទុកថា  ជាគ្រោះ 

ថ្នា ក់ការងារ  ដែលតម្រូវឱ្យធ្វើការទប់ស្កា ត់  និងបង្កា រហានិភ័យ 

ទំាងនេះឱ្យនៅកម្រិតទាបបំផុត និងកំណត់ទិសដៅឱ្យបានច្បាស់ 

ដ�ើម្បីអនុវត្តបន្តទទួលបានលទ្ធផលល្អបន្ថែមទ�ៀត។	 	      	

     ចុងក្រោយ ឯកឧត្តមរដ្ឋមន្ត្រី បានកោតសរស�ើរនូវសមិទ្ធផល 

ការងារដែលសម្រេចបានកន្លងមកមានភាពរីកចំរ�ើន និងមានការ

ក�ើនឡ�ើងគួរឱ្យកត់សម្គា ល់នូវគ្របហេដ្ឋា រចនាសម្ព័ន្ធរបស់ក្រសួង 

ដែលបានធ្វើការកែទម្រង់រដ្ឋបាលសាធារណៈ ដោយអនុវត្តបាន 

ស៊ីជម្រៅស្របតាមយុទ្ធសាស្ត្រចតុកោណដំណាក់កាលទី៣ របស់ 

រាជរដ្ឋា ភិបាលនីតិកាលទី៥  នៃរដ្ឋសភា   ក៏ដូចជាផែនការយុទ្ធ

សាស្រ្ត របស់ក្រសួង៕ 

កិច្ចប្រជុសំ ្តីពីវឌ្ឍនភាពការងារឆ្នា ២ំ០១៤ និងទិសដៅការងារឆ្នា ២ំ០១៥ នៃការ
អនុវត្តផែនការយទុ្ទសាស្រ្តអភិវឌ្ឍវិសយ័ការងារ និងបណ្ត ុះបណ្តា លវិជ្ជា ជីវៈ

  កាលពីព្រឹកថ្ងៃទី១១ ខែកុមភ្ៈ ឆ្នា ំ២០១៥ នៅទីស្តីការក្រសួង 

មានប�ើកកិច្ចប្រជុំបូកសរុបការងារប្រចំាឆ្នា ំ ស្តីពីវឌ្ឍនភាពការងារ 

ឆ្នា ំ២០១៤  និងទិសដៅការងារឆ្នា ំ២០១៥  នៃការអនុវត្តផែនការ 

យុទ្ធសាស្រ្តអភិវឌ្ឍវិស័យការងារ   និងបណ្ត ុះបណ្តា លវិជ្ជា ជីវៈ, 

ក្រោមអធិបតីភាព ឯកឧត្តមបណ្ឌិ ត អ៊ិត សំហេង រដ្ឋមន្រ្តីក្រសួង 

ការងារ និងបណ្ត ុះបណ្តា លវិជ្ជា ជីវៈ ថ្នា ក់ដឹកនំាក្រសួង, និងមន្រ្តី 

ក្រោមឱវាទជាច្រើនរូបទ�ៀត។ 	 	      	 	 	

           កិច្ចប្រជុំបានរ�ៀបចំឡ�ើងក្នុងគោលបំណង   ដ�ើម្បីពិនិត្យតាម 

ដានរាល់សកម្មភាពការងាររបស់ក្រសួងផ្ទា ល់  ក៏ដូចជាការងារ 

របស់អង្គភាពចំណះុឱ្យក្រសួងតាមផ្នែកនីមួយៗ ដោយធ្វើការវាស់ 

ពីកម្រិតនៃសន្ទុះការងារ ឱ្យស្របទៅនឹងផែនការសកម្មភាពដែល 

បានកំណត់  តាមផ្នែកពាក់ព័ន្ធ  និងកំណត់គោលដៅជាក់លាក់ 

ដោយធ្វើការប្រៀបធ�ៀប និងធ្វើការលំអបន្ថែមសម្រាប់ឆ្នា ំបន្ទាប ់។	

      ម្យ៉ា ងវិញទ�ៀតក៏ទាមទារឱ្យមានការសិក្សាស្រាវជ្រាវរកឱ្យ 

ឃ�ើញនូវចំណចុអសកម្ម ឬក៏ការរាងំស្ទះ (ចំណចុខ្លា ំង និងចំណចុ 

ខ្សោយ) ដ�ើម្បីពន្លឿនសេវាសាធារណៈ ដោះស្រាយការប្រឈម 

ឱ្យបានទាន់ពេលវេលា ដ�ើម្បីបំពេញនូវសេចក្តីត្រូវការរបស់ប្រជា 

ពលរដ្ឋ ក៏ដូចជាកម្មករនិយោជិតផង។	 	 	 	

     ក្នុងឱកាសនោះ លោក អ៊ុក សមវិទ្យា នាយកប.ស.ស បាន

ជម្រាបជូនអង្គប្រជុំនូវរបាយការណ៍   ដែលទាក់ទងទៅនឹងការ 

អនុវត្តការងាររបស់ខ្លួនក្នុងឆ្នា ំ២០១៤   កន្លងមកទទួលបានលទ្ធ 

ផលល្អគួរជាទីមោទនៈ។ ទន្ទឹមនឹងនោះក៏យ�ើងត្រូវកំណត់ទិន្នន័យ 

ឬតួលេខឱ្យបានជាក់លាក់ ដ�ើម្បីធ្វើការសន្និដ្ឋា នរួមវែកញែកទាញ 

រកហេតុផលនានា  ធ្វើការវាស់ស្ទង់  និងវាយតម្លៃទៅល�ើលទ្ធផល

ឯកឧត្តមរដ្ឋមន្រ្តី អ៊ិត សំហេង អញ្ជ ើញជាអធិបតីក្នុងពិធីប្រជុំ

សុន្ទរៈកថារបស់ ឯកឧត្តមរដ្ឋមន្រ្តី ថ្លែងក្នុងកិច្ចប្រជុំ

ថ្នា ក់ដឹកនំាក្រសួងការងារ និងបណ្ត ុះបណ្តា លវិជ្ជា ជីវៈ និងសិក្ខា កាមចូលរួមក្នុងកិច្ចប្រជុំ



បេឡាជាតិរបបសន្តិសខុសង្គម បានរ�ៀបចំកិច្ចប្រជុបំូកសរបុលទ្ធផលការងារ 
សម្រេចបានឆ្នា ២ំ០១៤ និងល�ើកទិសដៅសម្រាប់ឆ្នា ២ំ០១៥

 បេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម បានរ�ៀបចំកិច្ចប្រជុំបូកសរុប 

លទ្ធផលការងារសម្រេចបានឆ្នា ំ២០១៤ និងល�ើកទិសដៅសម្រាប់ 

ឆ្នា ំ២០១៥  នៅសណ្ឋា គារភ្នំពេញ  កាលពីថ្ងៃទី២៧  ខែកុមភ្ៈ  ឆ្នា ំ 

២០១៥ ក្រោមអធិបតីភាព ឯកឧត្តម សេង សក្តា  អគ្គនាយក នៃ 

អគ្គនាយកដ្ឋា នការងារ និងជាប្រធានក្រុមប្រឹក្សាភិបាល នៃបេឡា 

ជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម (ប.ស.ស)។	 	 	 	

   ជាកិច្ចចាប់ផ្តើមកម្មវិធី លោក អ៊ុក សមវិទ្យា នាយកប.ស.ស 

បានមានប្រសាសន៍ថា  សម្រាប់ឆ្នា ំ២០១៤ បេឡាជាតិរបបសន្តិ

សុខសង្គម  បានទទួលចុះបញ្ជិ កា  សហគ្រាស  គ្រឹះស្ថា ន  និង 

កម្មករនិយោជិតនៅតាមបណ្តា រាជធានី  ខេត្តបានចំនួន  ៩៣៤ 

សហគ្រាស ដែលមានកម្មករនិយោជិតចំនួន ១៧៤.៤១៣នាក់។     

    លោកបន្តថា នៅក្នុងឆ្នា ំ២០១៤ កន្លងទៅមានកម្មករនិយោជិត      

នៅតាមបណ្តា សហគ្រាស  គ្រឹះស្ថា ននៅរាជធានី   និងតាមខេត្ត 

មួយចំនួន  បានទទួលរងគ្រោះរហូតដល់ស្លាប ់បាត់បង់ជីវិតចំនួន 

៩៥នាក់ និងរបួសចំនួន ១៩.៤២៥នាក់  នៅក្នុងខណៈពេលធ្វើ 

ដំណ�ើរ និងក្នុងពេលបម្រើការងារ។ ចំពោះហានិភ័យការងារមាន 

ចំនួន ១៩.៤២៥នាក់, អង្កេតហានិភ័យការងារចំនួន ១៩.១១១ 

នាក់  ក្នុងនោះមានគ្រោះថ្នា ក់ការងារចំនួន  ១៨.៦៩៩នាក់  (ស្រី 

១៣.៨២០នាក់) ។	 	 	 	 	 	

   លោកនាយកបានបញ្ជា ក់ថា គ្រោះថ្នា ក់នៅកន្លែងធ្វើការចំនួន 

១៤.០២២នាក់, នៅពេលធ្វើដំណ�ើរចំនួន ៤.៦៧៤នាក់ និងជំងឺ 

វិជ្ជា ជីវៈចំនួន ៣នាក់ ក្នុងនោះមានរបួសស្រាលចំនួន ១៧.២១៤

សមាជិក សមាជិកា ចូលរួមក្នុងកិច្ចប្រជុំ

ឯកឧត្តមរដ្ឋមន្រ្តី ថ្លែងក្នុងកិច្ចប្រជុំ

ឯកឧត្តមរដ្ឋមន្រ្តី អ៊ិត សំហេង ជាអធិបតីក្នុងពិធីប្រជុំ



សេវា ឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព បានទាន់ពេលវេលា ដល់សមាជិករបស់ 

ខ្លួន និងត្រូវរ�ៀបចំវិធានការបង្កា រគ្រោះថ្នា ក់ការងារដ�ើម្បីកាត់បន្ថយ

គ្រោះថ្នា ក់ការងារឱ្យនៅកម្រិតទាបបំផុត។	 	 	 	

   ឯកឧត្តមរដ្ឋមន្រ្តី  បានបញ្ជា ក់បន្ថែមថា  ត្រូវអនុវត្តផ្នែកថែទំា 

សុខភាព,  ផ្នែកប្រាក់សោធន,  ក្រសួងស្ថាប័ នពាក់ព័ន្ធ  និងដៃគូ 

អភិវឌ្ឍន៍  បន្តជួយជ្រោមជ្រែង  គាទ្រសហការបន្ថែមទ�ៀត  ក្នុង 

ការអភិឌ្ឍវិស័យសន្តិសុខសង្គមនៅកម្ពុជា។  និយោជិក  ឬម្ចា ស់ 

សហគ្រាស គ្រឹះស្ថា នទំាងអស់ ត្រូវចូលរួមអនុវត្តច្បាប់ឱ្យបានល្អ  

និងកម្មករនិយោជិត ត្រូវយល់អំពីសិទ្ធិ  និងអត្ថប្រយោជន៍របស់ 

ខ្លួន ដែលមានចែងនៅក្នុងច្បាប់ផងដែរ៕

នាក់ ធ្ងន់ចំនួន ១.៣៨៧នាក់, ស្លាប ់ចំនួន ៩៥នាក់ មិនមែនជា 

គ្រោះថ្នា ក់ការងារចំនួន ៤១២នាក់ ក្នុងនោះស្រីចំនួន ៣១៨នាក់។ 

លោកបានបន្ថែមថា ប.ស.ស បានសម្រេចប�ើកផ្តល់តាវកាលិក 

ហានិភ័យការងារជូន កម្មករនិយោជិត មានតាវកាលិកព្យាបាល, 

តាវកាលិកបាត់បង់សមត្ថភាពការងារបណ្តោះ អាសន្ន, តាវកាលិក

បាត់បង់សមត្ថភាពអចិន្ត្រៃយ៍,  តាវកាលិកឧត្តរជីវី,  វិភាជន៍បូជា 

សព,  តាវកាលិកអ្នកចំាថែរក្សា  និងសេវាបុននីតិសម្បទា ដែល 

ចំណាយថវិកាចំនួន ៧.៩៨៧.០៦៩.៦០០រ�ៀល។	 	 	

    ក្នុងកិច្ចប្រជុំនេះដែរ  ឯកឧត្តមបណ្ឌិ ត  អ៊ិត  សំហេង  រដ្ឋមន្រ្តី 

ក្រសួងការងារ   និងបណ្ត ុះបណ្តា លវិជ្ជា ជីវៈ   បានមានប្រសាសន៍ 

ថា ការអនុវត្តរបបសន្តិសុខសង្គម ក្នុងផ្នែកហានិភ័យការងារនេះ 

ប.ស.ស  ត្រូវពង្រឹង  និងអភិវឌ្ឍគោលនយោបាយហានិភ័យឱ្យ

បានល្អ ប្រស�ើរ។   លោកបានបញ្ជា ក់ថា   ផ្នែកហានិភ័យការងារ 

ត្រូវពង្រីកពង្រឹងឱ្យបានកាន់តែល្អបន្ថែមទ�ៀត   ដ�ើម្បីធានាផ្តល់
វេទិកាសំណរួ ចំល�ើយដ�ើម្បីដោះស្រាយបញ្ហា ប្រឈមក្នុងអង្គពិធី

ឯកឧត្តម សេង សក្តា ថ្លែ ងក្នុងកិច្ចប្រជុំ

លោក អ៊ុក សមវិទ្យា អានរបាយការណ៍ស្វា គមន៍



ជំនួបពិភាក្សារវាងថ្នា ក់ដឹកនំា ប.ស.ស ជាមួយក្រសួង ​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​​ស្ថាប័ ន អង្គភាពទាក់ទងនឹងការអនុវត្តរបបសន្តិសុខសង្គម និងការអនុវត្តរបបប្រាក់សោធន នៅប្រទេសជប៉ុន

ទិដ្ឋភាពនៃការផ្តល់វត្ថុអនុស្សាវរីយ៍ និងការថតរូបអនុស្សាវរីយ៍

ដណំ�ើ រទស្សនៈកិច្ចសកិ្សាដ�ើម្ បីស្វែងយលអ់ំពីប្រព័ន្ធសោធន 
នៅប្រទេសជប៉ុន

លោក អ៊ុក សមវិទ្យា នាយកបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម រួម 
ដំណ�ើរដោយលោក ម៉េង ហុង នាយករង និងលោក គាត ពុធណារិទ្ធ 
ប្រធានការិយាល័យព័ត៌មានវិទ្យា នៃប.ស.ស អញ្ជ ើញទៅទស្សន
កិច្ចសិក្សាស្វែងយល់អំពីប្រព័ន្ធសោធន នៅប្រទេសជប៉ុន  រយៈ 
ពេល០៦ថ្ងៃ ពីថ្ងៃទី០៩ ដល់ថ្ងៃទី១៤ ខែមីនា ឆ្នា ំ២០១៥។	 	
    ក្នុងដំណ�ើរទស្សនកិច្ចសិក្សានេះ បានជួបពិភាក្សាការងារ នៅ 
មជ្ឈមណ្ឌ លនៃសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិសម្រាប់កុំព្យូទ័ររូបនីយ
កម្ម (CICC), ដែលជាអង្គភាពចំណះុក្រសួងសេដ្ឋកិច្ចពាណិជ្ជកម្ម 
និងឧស្សាហកម្ម (METI),  និងទទួលបន្ទុកត្រួតពិនិត្យរាល់ការនំា 
យកបច្ចេកវិទ្យាព័ត៌មានវិទ្យាជប៉ុនទៅប្រើប្រាស់នៅក្រៅប្រទេស 
និងមានការចូលរួមពី ក្រសួងសុខាភិបាលការងារ  និងសុខុមាល 
ភាព (MHLW), សេវាកម្មសោធនជប៉ុន (JPS), ក្រុមហ៊ុនអ៊ីតាឈី 
(HITACHI,  Co.Ltd),  និងទីភ្នា ក់ងាសហប្រតិបត្តិការអន្តរជាតិ 
(JICA)។	 	 	 	 	 	 	
     ជំនួបពិភាក្សាជាមួយស្ថាប័ ន  អង្គភាពខាងល�ើ លោកនាយក 
ប.ស.ស បានជម្រាបពីគោលបំណង  នៃការរ�ៀបចំដំណ�ើរការរបប

ប្រាក់សោធនសម្រាប់កម្មករនិយោជិត ក្នុងវិស័យឯកជន និងការ 
អនុវត្តប្រព័ន្ធសន្តិសុខសង្គមនៃព្រះរាជាណាចក្រកម្ពុជា។ បន្ទាប ់ពី 
បានទទួលព័ត៌មាននេះ ស្ថាប័ ន អង្គភាពទំាងនេះបានធ្វើការចំណាប់
អារម្មណ៍គំាទ្រនូវដំណ�ើរការនេះផងដែរ  និងបានសន្យាថានឹងជួយ 
រ�ៀបចំប្រព័ន្ធដល់កម្ពុជា  សម្រាប់ការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធសោធនឱ្យ
បានត្រឹមត្រូវតាមបទដ្ឋា នបច្ចេកវិទ្យា។  	 	 	 	
     ក្នុងជំនួបជាមួយលោក NAKAMURA Shintaro ទីប្រឹក្សាជាន់ 
ខ្ពស់ផ្នែកសន្តិសសុខសង្គមរបស់ JICA បានសួរសំណរួជាច្រើន 
ទាក់ទងនឹងការអនុវត្តប្រព័ន្ធសន្តិសុខសង្គមនៅកម្ពុជា ជាពិសេស
ការអនុវត្តផ្នែកប្រាក់សោធន។ លោកនាយកក៏បានជម្រាបជូនអំពី
ស្ថា នភាពទូទៅនៃប្រព័ន្ធសន្តិសុខសង្គមកម្ពុជា ដោយផ្តោ តសំខាន់ 
ល�ើការអនុវត្តរបបសន្តិសុខសង្គម  អំពីការរ�ៀបចំដំណ�ើរការរបប 
ប្រាក់សោធន ជាពិេសសទាក់ទងនឹងការគ្រប់គ្រងប្រវត្តិបណ្ណសារ 
របស់កម្មករនិយោជិត  និងការគណនាអត្រាភាគទានតាមបែប 
គណិតវិទ្យាឱ្យបានត្រឹមត្រូវ។	 	 	 	 	
    ក្នុងនោះលោក NAKAMURA Shintaro ក៏បានល�ើកឡ�ើងពី 
បទពិសោធន៍នៃការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធសន្តិសុខសង្គម  ជាពិេសស 
ប្រព័ន្ធប្រាក់សោធននៅជប៉ុន  និងបានសួរថា  សម្រាប់ការរ�ៀបចំ 
ដំណ�ើរការរបបសោធននៅកម្ពុជា  ត�ើចង់ឱ្យជបុ៉នជួយល�ើផ្នែក 
ណាខល្ះ។  ក្នុងឱកាសនោះលោកនាយកបានល�ើកឡ�ើងនូវសំណ�ើ 
សុំជំនួយផ្នែកបច្ចេកទេសល�ើពីរចំណចុ គឺការរ�ៀបចំប្រព័ន្ធព័ត៌មាន 
វិទ្យាសម្រាប់ការគ្រប់គ្រងប្រព័ន្ធសោធន និងអ្នកជំនាញ (Actuary) 
ផ្នែកសិក្សាវិភាគវាយតម្លៃល�ើអត្រាភាគទាន និងតាវកាលិក។ 
បន្ទាប ់ពីបានពិនិត្យល�ើសំណ�ើនេះ  ជាគោលការណ៍  លោកបាន 
ឯកភាព  និងស្ន ើឱ្យមានការស្ន ើសុំជាផ្លូវការមួយពីរាជរដ្ឋា ភិបាល
កម្ពុជាទៅរាជរដ្ឋា ភិបាលជប៉ុន   ដោយធ្វើការទំនាក់ទំនងជាមួយ 
JICA នៅកម្ពុជា។		 	 	 	 	 	
  សរុបមកដំណ�ើរទស្សនកិច្ចសិក្សារយៈពេល ៦ថ្ងៃនេះ ថ្នា ក់ដឹកនំា 
ព្រមទំាងសហការីទទួលបាននូវចំណេះដឹង និងបទពិសោធន៍ថ្មីៗ 
ថែមទ�ៀតល�ើផ្នែកសន្តិសុខសង្គម   ជាពិសេសបានដឹងពីប្រព័ន្ធ  
គ្រប់គ្រងប្រាក់សោធនរបស់ជប៉ុនផងដែរ៕



   	 កិច្ចប្រជុផំ្សព្វផ្សាយអប់រ ំស្តីពីសវុត្ថិភាពចរាចរណ៍ផ្លូវគោក	ន ៅរោងចក្រ 

ELITE (Cambodia) Co.,Ltd ខេត្តស្វា យរ�ៀង
របស់អភិបាលក្រុងបាវិត ប្រធានសមាគមសុវត្ថិភាពដឹកជញ្ជូនអ្នក 
ដំណ�ើរខេត្តស្វា យរ�ៀងអ្នកប�ើកបរយានយន្តដឹកកម្មករនិយោជិត 
និងកម្មករនិយោជិតជាច្រើននាក់ទ�ៀត។  	 	 	 	
​        លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី លុយ ឈីន អនុប្រធានក្រុមការងារ 
ស.ផ.ក  បានធ្វើបទបង្ហា ញ  ស្តីពីសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍  ផ្លូវគោក 
បច្ចេកទេសត្រួតពិនិត្យយានយន្ត និងវិជ្ជា សង្គ្រោះប ឋមមុនពេល
បញ្ជូនជនរងគ្រោះទៅមន្ទីរពេទ្យ។   ល  ោកក៏បានអំពាវនាវដល់ 
អ្នកដែលគ្មា នប័ណ្ណ ប�ើកបរ ត្រូវធ្វើការទំនាក់ទំនងជាមួយប្រធាន        
សមាគមអ្នកប�ើកបរដឹកកម្មករនិយោជិត   ប្រចំាតំបន់សេដ្ឋកិច្ច
ពិសេសមេនហាតធេន  ដ�ើម ប្ីទទួលបានការបំប៉នផ្នែកទ្រឹស្តីច្បាប់
ចរាចរណ៍ផ្លូវគោកពីក្រុមការងារ  ស.ផ.ក  និងត្រូវអនុវត្តឲ្យមាន 
ប្រសិទ្ធភាព។      	   	 	 	 	 	
    លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី បានបន្ថែមទ�ៀតថា តាមរបាយការណ៍ 
របស់ក្រសួងមហាផ្ទៃ បញ្ហា គ្រោះថ្នា ក់ភាគច្រើន គឺផ្តើមចេញពីការ 
ប�ើកបរមានល្បឿនល�ឿន (ល្ម ើសល្បឿន) ប�ើកបរក្រោមឥទ្ធិពល 
ស្រវឹង  ប�ើកបរទ្វេសប្រហែស  និងមានកត្តា គួបផ្សំ ជាច្រើនទ�ៀត
ដែលបណ្តា លឱ្យមានគ្រោះថ្នា ក់។  ជាងនេះទៅទ�ៀតក្រុមការងារ 
មានគោលការណ៍ពិសេសពីក្រសួងសាធារណការ  និងដឹកជញ្ជូន
ដ�ើម្បីសុំសិទ្ធិប្រឡងយកប័ណ្ណ ប�ើកបរ  ជូនអ្នកប�ើកបរដឹកកម្មករ 
និយោជិតឲ្យបានចូលរ�ៀន និងប្រឡងយកប័ណ្ណ ប�ើកបរទំាងអស់ 
គ្នា  ដ�ើម្បីទប់ស្កា ត់  និងកាត់បន្ថយគ្រោះថ្នា ក់ចរាចរណ៍ ដែលផ្តោ ត 
សំខាន់ទៅល�ើគ្រោះថ្នា ក់ពេលធ្វើដំណ�ើរពីកន្លែងធ្វើការទៅផ្ទះ និង 
ពីផ្ទះទៅកន្លែងធ្វើការរបស់កម្មករនិយោជិតផងដែរ៕     

   បញ្ហា គ្រោះថ្នា ក់ចរាចរណ៍បានក្លា យជាក្តីកង្វល់យ៉ា ងធំ និង
ជាការព្រួយបារម្ភដ៏ខ្លា ំងរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល   ក៏ដូចជាក្រសួង/
ស្ថាប័ ន អង្គភាពពាក់ព័ន្ធ ជាពិសេស ប.ស.ស  បានសិក្សាស្រាវ 
ជ្រាវរកដំណោះស្រាយក្នុងការទប់ស្កា ត់   កាត់បន្ថយគ្រោះថ្នា ក់ 
ដែលក�ើតឡ�ើងជាយថាហេតុនេះឱ្យនៅកម្រិតទាបបផុត  ដែល 
បានក�ើតឡ�ើងចំពោះសមាជិក ប.ស.ស។ គ្រោះថ្នា ក់ចរាចរណ៍នៅ
តែបន្តក�ើតមានឡ�ើងឥតឈប់ បានបណ្តា លឲ្យមានអ្នករងរបួស 
និងស្លាប ់យ៉ា ងអាណោចអាធ័ម។	 	 	 	 	
  ស្របជាមួយគ្នា នេះកាលពីព្រឹកថ្ងៃទី០៤ ខែកុមភ្ៈ ឆ្នា ំ២០១៥ ក្រុម 
ការងារ ស.ផ.ក បានរ�ៀបចំកិច្ចប្រជុំផ្សព្វផ្សាយអប់រំ និងស្រង់ស្ថិតិ
ដល់អ្នកប�ើកបរយានយន្តដឹកកម្មករនិយោជិត នៅរោងចក្រ ELITE  
(CAMBODIA)  CO.,Ltd  តំបន់សេដ្ឋកិច្ច ពិសេសមេនហាតធេន  
ខេត្តស្វា យរ�ៀង។  កិច្ចប្រជុំប្រព្រឹត្តទៅក្រោមអធិបតីលោកឧត្តម 
សេនីយ៍ត្រី  លុយ  ឈីន  អនុប្រធានក្រុមការងារ  ស.ផ.ក  លោក  
ជាវ  ប៊ុនរិទ្ធ  សមាជិកក្រុមការងារ  ស.ផ.ក  និងមានការចូលរូម

ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី លុយ ឈីន ចូលរួមជាអធិបតីក្នុងពិធីប្រជុំ

សិក្ខា កាមដែលជាអ្នកប�ើកបរដឹកកម្មករនិយោជិតចូលរួមក្នុងអង្គពិធី



បេឡាជាតិរបបសន្តិសខុសង្គម បានរ�ៀបចំកិច្ចប្រជុំផ្សព្វផ្សាយអបរ់ំ 
ដលអ់្នកប�ើកបរយានយន្ត ស្តីពីច្បាបច់រាចរណផ៍្លូវគោកថ្មី នៅខេត្តកំពងឆ់្នា ំង

នៅព្រឹកថ្ងៃទី២១  ខែកុមភ្ៈ  ឆ្នា ំ២០១៥  ក្រុមការងារសុវត្ថិភាព 

ចរាចរណ៍ផ្លូវគោក សម្រាប់គំាពារកម្មករនិយោជិត (ស.ផ.ក) នៃ 

បេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម   បានរ�ៀបចំកិច្ចប្រជុំផ្សព្វផ្សាយ 

ស្តីពីច្បាប់ចរាចរណ៍ផ្លូវគោកថ្មី ដល់អ្នកប�ើកបរដឹកកម្មករនិយោជិត

បច្ចេកទេសត្រួតពិនិត្យយានយន្ត និងវិជ្ជា សង្គ្រោះប ឋមមុនពេល

បញ្ជូនជនរងគ្រោះទៅមន្ទីរពេទ្យ។  លោកក៏បានបញ្ជា ក់បន្ថែមថា 

ដោយម�ើលឃ�ើញពីស្ថា នភាពគ្រោះថ្នា ក់ចរាចរណ៍នៅតែបន្តក�ើត 

មានឡ�ើងឥតឈប់  បានបណ្តា លឱ្យមានអ្នកស្លាប ់ របួស ពិការ 

និងបន្សល់ទុកនូវសោធនាដកម្មយ៉ា ងអាណោចអាធ័មជាទីបំផុត។	

   ដូចនេះគោលបំណងនៃកិច្ចប្រជុំផ្សព្វផ្សាយនេះ គឺផ្តោ តសំខាន់ 

ទៅល�ើច្បាប់ ស្តីពីចរាចរណ៍ផ្លូវគោកថ្មី និងវិជ្ជា សង្គ្រោះប ឋមបច្ចេក 

ទេសត្រួតពិនិត្យយានយន្ត និងបញ្ហា ប្រឈមក្នុងឆ្នា ំ២០១៤ កន្លង 

មក។   ស្របជាមួយគ្នា នេះក្រុមការងារទទួលបានគោលការណ៍ 

ពិសេសពីក្រសួងសាធារណការ   និងដឹកជញ្ជូន  ដ�ើម្បីសុំសិទ្ធិ     

ប្រឡងយកប័ណ្ណ ប�ើកបរជូនអ្នកប�ើកបរដឹកកម្មករនិយោជិត  ឱ្យ 

បានចូលរ�ៀន និងបានប្រឡងយកប័ណ្ណ ប�ើកបរទំាងអស់គ្នា ៕

នៅរោងចក្រ Tripos International (CAMBODIA) Co.,Ltd 

ដែលមានទីតំាងស្ថិត   នៅខេត្តកំពង់ឆ្នា ំង   ក្រោមអធិបតីភាព 

លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី  លុយ  ឈីន  អនុប្រធានគណៈកម្មការ 

ស.ផ.ក  និងលោក  ជាវ  ប៊ុនរិទ្ធ  សមាជិកក្រុមការងារ  ស.ផ.ក 

ព្រមទំាងមានការចូលរួមពីរដ្ឋបាលរោងចក្រ     និងអ្នកប�ើកបរដឹក 

កម្មករនិយោជិតជាច្រើន។		 	 	 	 	

      ក្នុងឱកាសនេះដែរ លោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី លុយ ឈីន អនុ 

ប្រធានក្រុមការងារ ស.ផ.ក ធ្វើបទបង្ហា ញ ស្តីពីចរាចរណ៍ផ្លូវគោក

ការធ្វើបទបង្ហា ញរបស់ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី លុយ ឈីន ក្នុងកិច្ចប្រជុំ

ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី លុយ ឈីន ផ្តល់សំនួរ-ចំល�ើយ ទាក់ទងនឹងច្បាប់ចរាចរណ៍

សិក្ខា កាមដែលជាអ្នកប�ើកបរដឹកម្មករនិយោជិតចូលរួមក្នុងកិច្ចប្រជុំស្តីពីថ្បាប់ចរាចរណ៍ផ្លូវគោកថ្មី



កិច្ចប្រជុំ ស្តីពីការអនុវត្តគោលនយោបាយថ្មីៗ និងពង្រឹងសេវា 
នៃការផ្តល់តាវកាលិកហានិភ័យការងារ នៅខេត្តកំពង់ស្ពឺ

សេវារបស់សាខា ប.ស.ស ខេត្ត និងអត្ថប្រយោជន៍ផ្សេងៗទ�ៀត 

ដូចមានចែងក្នុងច្បាប់ បង្កើនការយល់ដឹងក្នុងការអនុវត្ត និងសិទ្ធិ 

ក្នុងការទទួលបានតាវការលិក  ជាពិសេសការចូលរួមពីគ្រប់ភាគី 

ក្នុងការដោះស្រាយបញ្ហា រួមគ្នា  ដ�ើម្បីអភិវឌ្ឍន៍កិច្ចដំណ�ើរការប្រព្រឹត្ត 

ទៅរបស់់ ប.ស.ស ក្នុងការបម្រើសេវាសាធារណៈជូនដល់កម្មករ

និយោជិតឱ្យមានប្រសិទ្ធភាពខ្ពស់បន្ថែមទ�ៀត។ 	     	 	

       បន្ទាប មក  លោក  ម៉េង  ហុង  បានផ្តា ផំ្ញើ  និងបានសំណមូពរឲ្យ  

សហគ្រាស គ្រឹះស្ថា ន ធ្វើការប្រកាសចំនួនកម្មករការបង់ភាគទាន 

ឲ្យបានត្រឹមត្រូវព្រោះក្រសួងការងារ   និងបណ្ត ុះបណ្តា លវិជ្ជា ជីវៈ  

បានបង្កើតក្រុមការងារអធិការ កិច្ចចម្រុះ  ដ�  ើម ប្ីចុះត្រួតពិនិត្យតា

មបណ្តារោ ងចក្រ សហគ្រាសទំាង២៥រាជធានី/ខេត្ត។ កន្លងមក 

មានរោងចក្រ សហគ្រាស  គ្រឹះស្ថា នមួយចំនួនបានលាក់នូវចំនួន

កម្មករ  បង់ភាគទានមិនបានត្រឹមត្រូវ។   លោកបានចណមូពរឱ្យ 

សមាជិក  ដែលបានចូលរួមកិច្ចប្រជុំនាថ្ងៃនេះ   សូមជួយធ្វើការ 

ផ្សព្វផ្សាយដល់បុគ្គលិក ដែលបានរ�ៀបអាពាហ៍ពិពាហ៍រួចត្រូវធ្វើ 

សំបុត្រអាពាហ៍ពិពាហ៍  ព្រោះនៅក្នុងខេត្តនេះជាក់ស្តែងមានករណី

គ្រោះថ្នា ក់ការងារ ដល់បាត់បង់ជីវិតជាច្រើនករណីដែលមិនបាន 

ទទួលតាវកាលិកឧត្តរជីវីពី ប.ស.ស ដោយសារពួកគាត់មិនបាន 

ចុះសំបុត្រអាពាហ៍ពិពាហ៍៕	 	

ព្រមទំាងមានការចូលរួមពី  លោក  លោកស្រី  តំណាងនិយោជក 

នាយក ម្ចា ស់ សហគ្រាស គ្រឹះស្ថា ន និងជនរងគ្រោះអ្នកនៅក្នុង 

បន្ទុកដោយគ្រោះថ្នា ក់ ការងារ (ឧត្តរជីវី) ជាច្រើនទ�ៀត។ 	 	

      គោលបំណង  នៃកិច្ចប្រជុំនេះផ្តោ តសំខាន់ទៅល�ើការផ្តល់

សេវារបស់មន្ទីរពេទ្យ   សេវារបស់ធនាគារអេស៊ីលីដាភីអិលស៊ី

បទបង្ហា ញ លោក ជាវ ប៊ុនរិទ្ធ ស្តីពីការអនុវត្តគោលនយោបាយថ្មីៗ

សិក្ខា កាមដែលជាតំណាងនិយោជក ម្ចា ស់ សហគ្រាស គ្រឹះស្ថា ន ចូលរួមក្នុងកិច្ចប្រជុំ ស្តីពីការអនុវត្តគោលនយោបាយថ្មីៗ

  កាលពីថ្ងៃទី១៩  ខែកុមភ្ៈ ២០១៥ បេឡាជាតិរបបសន្តិសុខ 

សង្គម  បានប�ើកកិច្ចប្រជុំ  ស្តីពីការអនុវត្តគោលនយោបាយថ្មីៗ 

និងពង្រឹងសេវានៃការផ្តល់តាវកាលិកហានិភ័យការងារជូនកម្មករ

និយោជិត ដែលប្រារពធ្វើឡ�ើងនៅសាលប្រជុំសណ្ឋា គារហូលីដេ 

ខេត្តកំពង់ស្ពឺ ក្រោមអធិបតីភាព លោក ម៉េង ហុង នាយករងបេឡា 

ជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម លោក  ជាវ ប៊ុនរិទ្ធ ប្រធានការិយាល័យ 

គោលនយោបាយ   និងប្រធានសាខា   ប.ស.ស   ខេត្តកំពង់ស្ពឺ 



    កាលពីថ្ងៃទី០៥  ខែកុមភ្ៈ  ឆ្នា ំ២០១៥  ក្រុមការងារសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍ផ្លូវគោក  សម្រាប់គំាពារកម្មករនិយោជិត  (ស.ផ.ក)       
បានរ�ៀបចំកិច្ចប្រជុំផ្សព្វផ្សាយអប់រំ ដល់អ្នកប�ើកបរយានយន្តដឹកកម្មករនិយោជិត នៅរោងចក្រ Sixplus Industry CO.,Ltd មានទី 
តំាងស្ថិតនៅ ផ្លូវជាតិលេខ៦A ឃព្រែកអញ្ចា ញ ស្រុកមុខកំពូល ខេត្តកណ្តា ល។ កិច្ចប្រជំុរ�ៀបចំឡ�ើងក្នុងគោលបំណងផ្សព្វផ្សាយអប់រំ 
និងស្រង់ស្ថិតិ  ដ�  ើម ប្ីងាយស្រួលក្នុងការគ្រប់គ្រងចំនួនអ្នកប�ើកបរយានយន្តដឹកកម្មករនិយោជិត និងធ្វើការផ្សព្វផ្សាយអប់រំទប់ស្កា ត់ 
កាត់បន្ថយគ្រោះថ្នា ក់ចរាចរណ៍ (គ្រោះថ្នា ក់ការងារ) ឱ្យបានទូលំទូលាយ ដល់អ្នកប�ើកបរ។  កិច្ចប្រជុំប្រព្រឹត្តទៅក្រោមអធិបតី លោក 
ស្រី បុប្ជា  ផានី សមាជិកក្រុមការងារ ស.ផ.ក  លោក  ជាវ  ប៊ុនរិទ្ធ  សមាជិកក្រុមការងារ  ស.ផ.ក  រួមទំាងអ្នកប�ើកបរយានយន្ត 
ដឹកកម្មករនិយោជិត  និងកម្មករនិយោជិតយ៉ា ងច្រើន។  

ក្រុមការងារសវុត្ថិភាពចរាចរណ៍ផ្លូវគោក ចុះផ្សព្វផ្សាយអប់រ ំដលអ់្នកប�ើកបរ អំពី 
ការគោរពច្បាប់ចរាចរណ៍ នៅរោងចក្រ ​​​ SIXPLUS INDUSTRY CO.,Ltd ខេត្តកណ្តា ល

  ក្នុងឱកាសនេះដែរ  លោកស្រី  បុប្ជា   ផានី  សមាជិកក្រុមការងារ  ស.ផ.ក  បានធ្វើបទបង្ហា ញស្តីពីសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍ផ្លូវគោក 
បច្ចេកទេសត្រួតពិនិត្យយានយន្ត  និងវិជ្ជា សង្គ្រោះប ឋមមុនពេលបញ្ជូនជនរងគ្រោះទៅមន្ទីរពេទ្យ។  លោកស្រីបានបញ្ជា ក់បន្ថែមថា
ដោយម�ើលឃ�ើញអំពីស្ថា នភាពគ្រោះថ្នា ក់ចរាចរណ៍ក�ើតមានជារ�ៀងរាល់ថ្ងៃ  ជាពិសេសទៅល�ើកម្មករនិយោជិត  ទ�ើបថ្ងៃនេះបេឡា
ជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម បានរ�ៀបចំកិច្ចប្រជុំនៅរោងចក្រ Sixplus Industry Co.,Ltd នេះ ជាល�ើកទី៣ សម្រាប់ឆ្នា ំ២០១៥ ដ�ើម្បី
ឱ្យកម្មករនិយោជិតយល់ដឹងអំពីច្បាប់ស្តីពីចរាចរណ៍  និងគោរពច្បាប់ស្តីពីចរាចរណ៍ផ្លូវគោកឲ្យបានខ្ជា ប់ខ្ជួន៕

លោកស្រី បុប្ជា  ផានី ចូលរួមជាអធិបតីក្នុងពិធីប្រជុំផ្សព្វផ្សាយអប់រំ ស្តីពីសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍ផ្លូវគោក

សិក្ខា កាមដែលជាអ្នកប�ើកបរយានយន្តដឹកកម្មករនិយោជិតចូលរួមក្នុងពិធីប្រជុំ



     កាលពីថ្ងៃទី ០៥ ខែកុមភ្ៈ ឆ្នា ំ២០១៥ ក្រុមការងារ ស.ផ.ក បានរ�ៀបចំកិច្ចប្រជុំផ្សព្វផ្សាយអប់រំ និងស្រង់ស្ថិតិដល់អ្នកប�ើកបរ
យានយន្តដឹកកម្មករនិយោជិត នៅរោងចក្រ A & J  (CAMBODIA) CO.,Ltd តំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសតាយសេង មានទីតំាងស្ថិត 
នៅក្រុងបាវិត ក្នុងខេត្តស្វា យរ�ៀង។ កិច្ចប្រជុំប្រព្រឹត្តទៅក្រោមការដឹកនំាដោយលោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី លុយ ឈីន អនុប្រធានក្រុម 
ការងារ ស.ផ.ក  លោក  ជាវ  ប៊ុនរិទ្ធ  សមាជិកក្រុមការងារ  ស.ផ.ក  រួមទំាងអ្នកប�ើកបរយានយន្តដឹកកម្មករនិយោជិត និងកម្មករ 
និយោជិតយ៉ា ងច្រើន។  កិច្ចប្រជុំរ�ៀបចំឡ�ើងក្នុងគោលបំណងផ្សព្វផ្សាយអប់រំ និងស្រង់ស្ថិតិ ដ�ើម្បីងាយស្រួលក្នុងការគ្រប់គ្រងចំនួន
អ្នកប�ើកបរយានយន្តដឹកកម្មករនិយោជិត និងចូលរួមផ្សព្វផ្សាយអប់រំទប់ស្កា ត់ កាត់បន្ថយគ្រោះថ្នា ក់ចរាចរណ៍ (គ្រោះថ្នា ក់ការងារ)។ 

កិច្ចប្រជុផំ្សព្វផ្សាយអប់រ ំស្តីពីសវុត្ថិភាពចរាចរណ៍ផ្លូវគោក
 នៅរោងចក្រ A & J (Cambodia) Co.,Ltd ខេត្តស្វា យរ�ៀង

ស្របជាមួយគ្នា នេះលោកឧត្តមសេនីយ៍ត្រី លុយ ឈីន អនុប្រធានក្រុមការងារស.ផ.ក បានធ្វើបទបង្ហា ញច្បាប់ស្តីពីចរាចរណ៍ផ្លូវគោក 
បច្ចេកទេសត្រួតពិនិត្យយានយន្ត និងវិជ្ជា សង្គ្រោះប ឋមមុនពេលបញ្ជូនជនរងគ្រោះទៅមន្ទីរពេទ្យ។ លោកបានអំពាវនាវដល់អ្នកដែល
គ្មា នប័ណ្ណ ប�ើកបរ ត្រូវធ្វើការទំនាក់ទំនងជាមួយប្រធានសមាគមអ្នកប�ើកបរដឹកម្មករនិយោជិតប្រចំាតំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេសនេះ ដ�ើម្បី 
ទទួលបានការបំពាក់បំប៉ននូវច្បាប់ចរាចរណ៍ផ្លូវគោកពីក្រុមការងារ ស.ផ.ក និងត្រូវអនុវត្តឲ្យបានខ្ជា ប់ខ្ជួន។  ជាងនេះទៅទ�ៀតក្រុម 
ការងារទទួលបានគោលការណ៍ពិសេសពីក្រសួងសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូនដ�ើម្បីសុំសិទ្ធិប្រឡងយកប័ណ្ណ ប�ើកបរ  ជូនអ្នកប�ើកបរ
ដឹកកម្មករនិយោជិតឲ្យបានចូលរ�ៀន  និងប្រឡងយកប័ណ្ណ ប�ើកបរទំាងអស់គ្នា   ដ�ើម្បីទប់ស្កា ត់កាត់បន្ថយគ្រោះថ្នា ក់ចរាចរណ៍  ដែល   
ផ្តោ តសំខាន់ទៅល�ើគ្រោះថ្នា ក់ពេលធ្វើដំណ�ើរពីកន្លែងធ្វើការទៅផ្ទះ និងពីផ្ទះទៅកន្លែងធ្វើការរបស់កម្មករនិយោជិតឱ្យមានប្រសិទ្ធភាព៕

ឧត្តមសេនីយ៍ត្រី លុយ ឈីន ចូលរួមជាអធិបតីក្នុងពិធីប្រជុំ

ការចូលរួមរបស់សិក្ខា កាម (អ្នកប�ើកបរ) ក្នុងអង្គពិធី



ការកំណត់ចំនួនរោងចក្រសម្រាប់ប្រជុំផ្សព្វផ្សាយអប់រំឆ្នាំ២០១៥ អំពីលក្ខខណ្ឌអនាម័យ 
សុវត្ថិភាពការងារ លក្ខខណ្ឌការងារ អត្ថប្រយោជន៍ បេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម និង 

សុវត្ថិភាព ល�ើមធ្យោបាយដឹកជញ្ជូនកម្មករ

  ដ�ើម្បីធ្វើការផ្សព្វផ្សាយឱ្យបានទូលាយ  ទំាងបរិមាណ  និង 

គុណភាព យ�ើងត្រូវកំណត់ទិន្នន័យ និងទីតំាងដែលត្រូវផ្សព្វផ្សាយ 

នោះឱ្យបានច្បាស់លាស់  និងគ្រប់ជ្រុងជ្រោយ។  ជាពិសេសទៅ 

ល�ើសហគ្រាស គ្រឹះស្ថា នណាដែលទ�ើបបង្កើតថ្មី និងសហគ្រាស 

ណាដែលមិនទាន់បានផ្សព្វផ្សាយនៅឡ�ើយ។	 	 	

     ការកំណត់ចំនួនរោងចក្រសម្រាប់ប្រជំុផ្សព្វផ្សាយ  ដ�ើម ប្ីធ្វើ 

ការទប់ស្កា ត់  និងការពារគ្រោះថ្នា ក់ការងារដែលក�ើតឡ�ើង  និង

ករណីសន្លប់ដែលក�ើតមាននៅតាមបណ្តារោ ងចក្រ  សហគ្រាស 

គ្រឹះស្ថា នឱ្យស្ថិតនៅកម្រិតមួយទាបបំផុតដែលអាចទៅបាន។   

 ស្របគ្នា នេះ កាលពីថ្ងៃទី១០ ខែកុមភ្ៈ ឆ្នា ំ២០១៥ ក្រុមការងារ 

ទប់ស្កា ត់ករណីសន្លប់  និងបង្កា រគ្រោះថ្នា ក់ការងារ ទ.ស.ប.ក    

បានប�ើកកិច្ចប្រជុំរបស់ខ្លួនជាល�ើកទី២  ស្តីពីការកំណត់ចំនួនរោង 

ចក្រ សម្រាប់ប្រជុំផ្សព្វផ្សាយអប់រំឆ្នា ំ២០១៥ អំពីលក្ខខណ្ឌ អនាម័យ 

សុវត្ថិភាពការងារ លក្ខខណ្ឌ ការងារ អត្ថប្រយោជន៍បេឡាជាតិរបប 

សន្តិសុខសង្គម និងសុវត្ថិភាពល�ើមធ្យោបាយដឹកជញ្ជូនកម្មករ។		

    កិច្ចប្រជុំបានប្រព្រឹត្តទៅក្រោមការដឹកនំាដោយ ឯកឧត្តមវេជ្ជ.  

ប៉ុក  វណ្ណថាត  ប្រធានក្រុមការងារ  និងមានសមាជិកមកពីផ្នែក 

ពាក់ព័ន្ធជាច្រើនរូបទ�ៀត។  អង្គប្រជុំបានឯកភាពសម្រេចជាលទ្ធ 

ផល ដោយមានការឯកភាពគ្នា ទំាងស្រុងទៅតាមសំណមូពរ របស់ 

សមាជិក សមាជិកាក្នុងអង្គប្រជុំដូចជា៖	 	 	 	

     - ឱ្យមានការកំណត់កាលបរិច្ឆេទ  ឬដាក់កម្មវិធីប្រជុំតាមបណ្តា 

រោងចក្រឱ្យបានច្បាស់លាស់។	 	 	 	 	

   - ក្នុងមួយខែគួរចុះផ្សព្វផ្សាយពី ៨រោងចក្រ ទៅ១០ រោងចក្រ	

តែខែខល្ះអាចតិចជាងនេះ ឬច្រើនជាងនេះ	 	 	 	

   - អញ្ជ ើញផ្នែកពាក់ព័ន្ធចូលរួមឱ្យបានច្រើន   ពេលបញ្ចប់ការ 

ផ្សព្វព្សាយ គួរត្រូវបានធ្វើ Check list (យល់ មិនយល់ យល់ខល្ះ)

ជាដ�ើម។  	

កិច្ចប្រជុំពិភាក្សាការងាររបស់ក្រុមការងារ ទ.ស.ប.ក



   ដណំ�ើ រឆ្ព ោះទៅមុខរបសស់្រ្តីកម្ពុជាក្រោមសន្និសទីស្ត្រីពិភពលោក ទិវានារអីន្តរជាតិ

នារស�ៀលថ្ងៃទី០៦  ខែមីនា  ឆ្នា ំ២០១៥  បេឡាជាតិរបបសន្តិ 

សុខសង្គម បានរ�ៀបចំពិធីអបអរនារីអន្តរជាតិ  (International 

Women's Rights Day) ខួបល�ើក ១០៤ ល�ើប្រធានបទដំណ�ើរ 

ទៅមុខ៖  ស្្រតីកម្ពុជាក្រោយសន្និសីទស្្តរីពិភពលោក  ក្រោមការ 

ដឹកនំាដោយ លោក អុ៊ក សមវិទ្យា នាយកបេឡាជាតិរបបសន្តិ 

សុខសង្គម និងសិក្ខា កាមដែលជាមន្រ្តីបុគ្គលិក ប.ស.ស ចូលរួម 

ជាច្រើនរូបទ�ៀត។   ពិធីនេះធ្វើឡ�ើងដ�ើម្បីរំលឹកដល់សន្និសីទទី 

ក្រុងប៉េកំាង ដែលត្រូវបានចាត់ទុកជាព្រឹត្តិការណ៍ប្រវត្តិសាស្រ្ត មួយ 

សម្រាប់ស្្រតី។   ដោយក្នុងពេលរដ្ឋា ភិបាល ១៨៩   បានយល់ព្រម 

ចុះហត្ថលេខា  ល�ើរប�ៀបវារៈក្នុងការផ្តល់សិទ្ធិសេរីភាពជូន  ដល់  

ស្្តរី។	 	 	 	 	 	 	 	

      គោលបំណងនៃប្រធានបទនេះ  គឺធ្វើការបំផុស និងក�ៀង 

គរប្រជាពលរដ្ឋទំាងអស់នៅក្នុងប្រទេសកម្ពុជា  ឱ្យធ្វើការរួមគ្នា  

ដ�ើម្បីឱ្យសម្រេចបាននូវសមភាពដ៏ពិតប្រាកដរវាងបុរស និងស្្រតី 

ក៏ដូចជាឱ្យមានការទទួលស្គា ល់ថាស្្រតី គឺជាភ្នា ក់ងារដ៏សំខាន់ដែល

មានតួនាទីធ្វើឱ្យសង្គមផ្លា ស់ប្តូរប្រែមុខមាត់ថ្មី។	 	 	

      ពិធីនេះ   គឺផ្តោ តទៅល�ើ​ ១២ចំណចុ   ដ�ើម្បីទាញចក្ខុវិស័យ

       ពិភពលោក  ឱ្យផ្តោ តទៅល�ើស្្រតី  និងកុមារី  ដ�ើម្បីឱ្យពួកគេអាច 

រួមចំណែកក្នុងសកម្មភាពនយោបាយ ទទួលបានការអប់រំ ទទួល 

បានប្រាក់ចំណលូ   និងរស់នៅក្នុងសង្គមដែលគ្មា នអំព�ើហឹង្សា 

និងការរ�ើសអ�ើងគ្នា ៕

លោក អ៊ុក សមវិទ្យា នាយក ប.ស.ស រ�ៀបចំពិធីអបអរ០៨មីនា ទិវានារីអន្តរជាតិ

សិក្ខា កាមដែលជាមន្រ្តីបុគ្គលិក ប.ស.ស ចូលរួមក្នុងពិធី

ពិធីប្រគល់រង្វា ន់ល�ើកទឹកចិត្ត ដល់មន្រ្តី បុគ្គលិក ប.ស.ស ដែលជានារីក្នុងអង្គពិធី



កិច្ចប្រជុំផ្សព្វផ្សាយ ស្តីពីលក្ខខណ្ឌអនាម័យ សុវត្ថិភាពការងារ លក្ខខណ្ឌការងារ 
អត្ថប្រយោជន៍របបសន្តិសុខសង្គម នៅខេត្តព្រះសីហនុ

ករណីសន្លបរបស់កម្មករនិយោជិត ពាក់ព័ន្ធកត្តាច្រ ើនយ៉ា ង។ 

ពេលខល្ះមកពីបរិយាកាសមិនល្អទំាងក្នុង  និងក្រៅកន្លែងធ្វើការ 

ការទទួលទានមិនគ្រប់គ្រាន់ ការធ្វើការល�ើសម៉ោ ង និងអនាម័យ 

មិនល្អជាដ�ើម។ ក្រសួងការងារ និងបណ្ត ុះបណ្តា លវិជ្ជា ជីវៈ ក៏ដូច 

ជា ប.ស.ស  បានយកចិត្តទុកដាក់ដោយធ្វើការទប់ស្កា ត់  ករណី  

ស្លប់ឱ្យនៅកម្រិតមួយទាបដែលអាចទៅបាន  តាមរយៈការផ្សេព្វ 

ផ្សាយអប់រំណែនំា។	 	 	 	 	 	

      ដោយសារករណីសន្លប់នៅតាមបណ្តារោ ងចក្រ សហគ្រាស 

គ្រឹះស្ថា ន បានក�ើតមានឡ�ើងជាញឹកញាប់ដែលជាក្តីកង្វល់យ៉ា ធំ 

និងជាការព្រួយបារម្ភដ៏ខ្លា ំងរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល  ក៏ដូចជាក្រសួង 

ស្ថាប័ ន  អង្គភាពពាក់ព័ន្ធ  ជាពិសេសបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខ 

សង្គម។ បច្ចុប្បន្នប.ស.ស បានសិក្សាស្រាវជ្រាវរកដំណោះស្រាយ 

ទប់ស្កា ត់ កាត់បន្ថយករណីសន្លប់ឱ្យនៅកម្រិតទាបបំផុត។ 	 	

      ដូចគ្នា នេះដែរ កាលពីរស�ៀលថ្ងៃទី៣១ ខែមករា ឆ្នា ំ២០១៥ 

ក្រុមការងារទប់ស្កា ត់ករណីសន្លប់   និងបង្កា រគ្រោះថ្នា ក់ការងារ 

(ទ.ស.ប.ក)  នៃបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម បានរ�ៀបចំកិច្ច 

ប្រជុំផ្សព្វផ្សាយអប់រំ  ស្តីពីលក្ខខណ្ឌ អនាម័យ  សុវត្ថិភាពការងារ 

លក្ខខណ្ឌ ការងារ អត្ថប្រយោជន៍របបសន្តិសុខសង្គម និងសុវត្ថិភាព 

ចរាចរណ៍ល�ើមធ្យោបាយដឹកជញ្ជូនកម្មករនិយោជិត នៅរោងចក្រ 

Heniemo (CAMBODIA) HOME TEXTILE CO.,Ltd ស្ថិតនៅ

ស្រុកព្រៃនប់ ខេត្តព្រះសីហនុ (តំបន់សេដ្ឋកិច្ចពិសេស)  កិច្ចប្រជុំ 

ដឹកនំាដោយ លោក ហាន់ នព្វគុណ សមាជិកក្រុមការងារ លោក 

ជាវ  ប៊ុនរិទ្ធ  សមាជិកក្រុមការងារ    និងមានកម្មករនិយោជិតចូល 

រួមជាច្រើនរូបទ�ៀត។។	 	 	 	 	     	

   គោលបំណងនៃកិច្ចប្រជុំផ្តោ តល�ើការផ្សព្វផ្សាយអប់រំទប់ស្កា ត់ 

និងបង្កា រករណីសន្លប់របស់កម្មករនិយោជិត   ឱ្យនៅកម្រិតទាប 

និងធ្វើការផ្សព្វផ្សាយអប់រំ ដល់ពួកគាត់បានយល់ដឹងអំពីលក្ខខណ្ឌ  

ការងារ លក្ខខណ្ឌ អនាម័យ សុវត្ថិភាពការងារ អត្ថប្រយោជន៍របប 

សន្តិសុខសង្គម និងសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍ ល�ើមធ្យោបាយដឹកជញ្ជូន 

កម្មករនិយោជិត  នៅពេលធ្វើដំណ�ើរទៅមកពីកន្លែងធ្វើ  ការទៅ 

ផ្ទះ និងពីផ្ទះទៅកន្លែងធ្វើការ៕  

កិច្ចប្រជុំពិភាក្សាតំណាងសហជីព និងរដ្ឋបាលរោងចក្រ 

កិច្ចប្រជុំពិភាក្សាតំណាងសហជីព និងរដ្ឋបាលរោងចក្រ 



ក្រុមការងារទប់ស្កាត់ករណីសន្លប់ និងបង្ការគ្រោះថ្នាក់ការងារ ទ.ស.ប.ក 
ចុះអង្កេតករណីសន្លប់ នៅរោងចក្រ GRAND EAST FOOTWEAR INT`L CORP
 ករណីសន្លប់របស់កម្មករនិយោជិតចំនួន៦៣នាក់នេះ ប�ើតាម 

ការចុះអង្កេតរបស់ក្រុមការងារទប់ស្កា ត់ករណីសន្លប់  និងបង្កា រ 

គ្រោះថ្នា ក់ការងារ (ទ.ស.ប.ក) គឺបណ្តា លមកពីបរិយាកាសក្នុង 

អាគារផលិតកម្មមានសីតុណ្ណហភាពក្តៅ   ការប្រើប្រាស់សារធាតុ 

គីមី (កាវបិទស្បែកជ�ើង)  មិនត្រឹមត្រូវតាមលក្ខណៈបច្ចេកទេស 

និងធំក្លិនផ្សែងម្តងម្កា លស្ថិតនៅក្នុងអាគាររោងចក្រផងដែរ។	 	

    ករណីនេះក�ើតឡ�ើងកាលពីថ្ងៃទី២៣  ខែកុមភ្ៈ  ឆ្នា ំ២០១៥ នៅ

សុខាបែកចានចំនួន៣០នាក់។ រាល់ការចំណាយល�ើការដឹកជញ្ជូន 

ជនរងគ្រោះ  និងថ្លៃព្យាបាលជាបន្ទុក  របស់បេឡាជាតិរបបសន្តិ 

សុខសង្គម (ប.ស.ស)។	 	 	 	 	 	

     ក្រុមការងារបានធ្វើការអប់រំណែនំា  ដល់និយោជកឱ្យគោរព 

តាមលក្ខខណ្ឌ ការងារដូចជា៖	 	 	 	 	

  -អនុញ្ញា តិឱ្យកម្មករចូលធ្វើការវិញតាមការពិនិត្យរបស់គ្រូពេទ្យ 

ប្រចំានៅរោងចក្រ និងតាមការឃ្លា មំ�ើលរបស់ផ្នែកពាក់ផ្សែងទ�ៀត     	

  -កែសម្រួលប្រព័ន្ធកង្ហា រដែលមានស្រាប់ឱ្យត្រឹមត្រូវតាមលក្ខណៈ 

បច្ចេកទេស	 	 	 	 	 	 	

 -ត្រូវប្រុងប្រយ័ត្នក្នុងការប្រើប្រាស់កាវ (ប្រើហ�ើយត្រូវបិទគំរបឱ្យ 

បានជិតល្អ )	 	 	 	 	 	 	

 -ត្រូវផ្តល់សម្ភា រៈការពារដល់កម្មករឱ្យបានខ្ជា ប់ខ្លួន  (ពាក់ម៉ា ស់ 

និងសម្ភា រៈផ្សេងទ�ៀត...)	 	 	 	 	  	

 -សង់បង្គន់ខ្ពស់ចំនួន១៦  តាមប្រកាសលេខ០៥២ សកបយ		

   -អប់រំកម្មករនិយោជិតឱ្យយល់ដឹង និងអនុវត្តតាមការណែនំាអំពី 

របបចំណីអាហារ		 	 	 	 	        	

 -ជ្រើសរ�ើសគិលាននុប្បដ្ឋា ក ឬគិលានុប្បដ្ឋា យិកា០១នាក់បន្ថែម 

តាមប្រកាសរួមលេខ៣៣០ សកបយ	 	 	 	

  -ផ្អា ក់ការបន្ថែមម៉ោ ងរហូត  ដល់សុខភាពកម្មករវិលមកសភាព 

ដ�ើមវិញ។	 	 	 	 	 	 	

      ការប្រតិបត្តិការងារទទួលលទ្ធផលល្អ ទៅបាន  ល្គឹ កណាតែ  

មានការសហការស្អិ តរមួតរវាង  ប.ស.ស  និយោជក  និងកម្មករ 

និយោជិតផ្ទា ល់ផងដែរ ក្នុងការទប់ស្កា ត់ករណីសន្លប់នេះ៕	 	

រោងចក្រ GRAND EAST FOOTWEAR INT'L CORP ស្រុក 

អង្គស្នួល ខេត្តកណ្តា ល។   តាមរបាយការណ៍របស់ក្រុមការងារ 

បានឱ្យបានដឹងថា ការសន្លបគឺផ្តើមចេញពីកម្មការិនីមានផ្ទៃពោះ 

៧ខែម្នា ក់មានអាការៈមិនស្រួលខ្លួន (វិលមុខ ធីងធោង ថប់ដង្ហើម 

ទន់ដៃទន់ជ�ើង)។ បន្ទាប មកបញ្ហា នេះត្រូវបានកម្មការិនីផ្សេងទ�ៀ

ងឃ�ើញ ក៏មានអារម្មណ៍ភិតភ័យ ស្ល ន់ស្លោ ហ� ើយសន្លបតៗគ្នា  

រហូតដល់៦៣នាក់តែម្តង។		 	 	 	 	

     ក្រុមការងារ  បានចុះទៅសម្របសម្រួលជាមួយផ្នែកពាក់ព័ន្ធ 

បញ្ជូនជនរងគ្រោះទៅសង្គ្រោះ   និងព្យាបាលនៅមន្ទីរពេទ្យបង្អែក 

ស្រុកអង្គស្នួលចំនួន ៣៣នាក់  និងមន្ទីរសម្រាកព្យាបាលសម្ភព  

កិច្ចប្រជុំពិភាក្សារកមូលហេតុដែលបណ្តា ឱ្យមានករណីសន្លប់ 

ក្រុមការងារប្រជុំពិភាក្សាល�ើករណីសន្លប់ និងចុះអង្កេតនៅកន្លែងក�ើតហេតុ



បេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម (ប.ស.ស) ប្រជុំផ្សព្វផ្សាយ ស្តីពីគោលនយោបាយថ្មីៗ                    

និងពង្រឹងការផ្តល់សេវាតាវកាលិក នៅខេត្តឧត្តរមានជ័យ

    ន ៅព្រឹកថ្ងៃទី០២ ខែមីនា ឆ្នា ំ២០១៥ បេឡាជាតិរបបសន្តិ 

សុខសង្គម នៃក្រសួងការងារ និងបណ្ត ុះបណ្តា លវិជ្ជា ជីវៈ បានរ�ៀប

ចំកិច្ចប្រជុំផ្សព្វផ្សាយគោលនយោបាយថ្មីៗ  និងពង្រឹងសេវា នៃ 

ការផ្តល់តាវកាលិកហានិភ័យការងារជូនកម្មករនិយោជិត  ក្រោម 

អធិបតីភាព លោក  ម៉េង ហុង នាយករង   ប.ស.ស  និងសាខា 

ប.ស.ស ខេត្តឧត្តរមានជ័យ  និងមានការចូលរួមពីនាយក ម្ចា ស់

ឬតំណាង  សហគ្រាស  គ្រឹះស្ថា ន  មន្ទីរពេទ្យចុះកិច្ចព្រមព្រៀង 

ធនាគារអេស៊ីលីដា នៅក្នុងខេត្តឧត្តរមានជ័យ ។ 	 	 	

    លោកនាយករង  បានមានប្រសាសន៍ថាកិច្ចប្រជុំនៅថ្ងៃនេះធ្វើ 

ឡ�ើងក្នុងគោលបំណងពង្រឹងសេវា នៃការផ្តល់តាវកាលិកហានិភ័យ

ការងារជូនកម្មករនិយោជិត ធ្វើការផ្សព្វផ្សាយគោលនយោបាយថ្មីៗ និង 

វឌ្ឍនភាពរបស់ ប.ស.ស ។ គ្រោះថ្នា ក់ការងារ គឺគ្រោះថ្នា ក់ដែល

ក�ើតទ្បើងនៅពេលកម្មករកំពុងធ្វើការ នៅរោងចក្រ សហគ្រាស 

គ្រឹះស្ថា ន ក្រុមហ៊ុន និងគ្រោះថ្នា ក់ពេលកម្មករទៅ និងត្រទ្បប់មក 

ពីធ្វើការ។	 	 	 	 	 	 	

       ជាពិសេសមានមន្ទីរពេទ្យ  មណ្ឌ លសុខភាព  ចុះកិច្ចព្រមព្រៀង 

ក្នុងការផ្តល់សេវាចំនួន៨៥ ផងដែរ។ តាវកាលិក (អត្ថប្រយោជន៍) 

ដែលសហគ្រាស គ្រឹះស្ថា ន និងសមាជិក (កម្មករនិយោជិត) អាច 

ទទួលបានពី ប.ស.ស រួមមាន៖ ការសង្រ្គោះបន្ទា  ន់ការថែទំា និង

ព្យាបាលការទទួលបានប្រាក់បំណាច់ប្រចំាថ្ងៃ   ការទទួលបាន   

ប្រាក់ធនលាភ  និងប្រាក់វិភាជន៍សោហ៊ុយបូជាសព  តាវកាលិក 

ឧត្តរជីវី  សេ វាបុននីតិសម្បទា   និងការសម្របសម្រួលវិជ្ជា ជីវៈ

ឡ�ើងវិញ។	 	 	 	 	 	 	

    និយាយជារួម កិច្ចប្រជុំនាថ្ងៃនេះផ្តោ តគោលបំណងពង្រឹងសេវា 

នៃការផ្តល់តាវកាលិកហានិភ័យការងារ ជូនកម្មករនិយោជិត ធ្វើ 

ការផ្សព្វផ្សាយ គោលនយោបាយថ្មីៗ និងវឌ្ឍនភាពរបស់ ប.ស.ស 

និងធ្វើការចូលរួមពិភាក្សាពីគ្រប់ភាគី (សហគ្រាស គ្រឹះស្ថា ន សាខា 

ប.ស.ស មន្ទីរពេទ្យចុះកិច្ចព្រមព្រៀង ធនាគារអេស៊ីលីដា ជនរង 

គ្រោះថ្នា ក់ដោយសារការងារ) ៕

លោក ម៉េង ហុង ធ្វើបទបង្ហា ញក្នុងអង្គពិធី

សិក្ចា កាមដែលជាតំណាងសហគ្រាស គ្រះស្ថា នចូលរួមក្នុងអង្គពិធី

មន្រ្តីប.ស.ស ខេត្តឡ�ើងអានរបាយការណ៍



ឆ្លងចរន្តអគ្គីសនីចេញពីម៉ា ស៊ីនកំដៅស្បែកជ�ើង បង្កឱ្យកម្មករ 
និយោជិត ៤៤នាកស់ន្លប ់នៅរោងចក្រ LONG LEAD ខេត្តកំពងឆ់្នា ំង
   នៅរស�ៀលថ្ងៃទី២១ ខែកុមភ្ៈ ឆ្នា ំ២០១៥ វេលាម៉ោ ង១៣:០០ 

នាទី  មានករណីឆ្លងចរន្តអគ្គីសនីម៉ា ស៊ីនកំដៅស្បែកជ�ើងបណ្តា ល 

ឱ្យមានអណ្តា តភ្លើងឆាបឆេះឡ�ើងនៅរោងចក្រ Long Lead ដែល 

មានទីតំាងស្ថិតនៅ  ស្រុកសាមគ្គីមានជ័យ  ខេត្តកំពង់ឆ្នា ំង។ ក្នុង 

ករណីនេះដែរបានបណ្តា លឱ្យកម្មករមួយចំនួនមានការភិតភ័យ

ស្ល ន់ស្លោ    ថប់ដង្ហើម  ទន់ដៃទន់ជ�ើងបង្កឱ្យសន្លបជាបន្តបន្ទាប  

រហូត ដល់៤៤នាក់។	 	 	 	 	 	

  ភ្លា មៗនោះមន្រ្តីប.ស.ស ប្រចំានៅខេត្តកំពង់ឆ្នា ំងបានចុះទៅធ្វើ 

ការសម្របសម្រួលជាមួយរោងចក្របញ្ជូនជនរងគ្រោះទៅសង្គ្រោះ 

នៅមន្ទីរពេទ្យបង្អែកស្រុកកំពង់ត្រឡាច  ចំនួន០២នាក់ ៤២នាក់ 

ផ្សេងទ�ៀតត្រូវបានបញ្ជូនទៅសង្គ្រោះន ៅគ្លីនិក  តែ  វណ្ណា  រាល់  

ការចំណាយល�ើថ្លៃព្យាបាលជាបន្ទុករបស់ ប.ស.ស ទំាងស្រុង។ 	

       ក្រុមការងារបានស្ន ើសុំឱ្យរោងចក្រធ្វើការកែលំអ  ជួសជុល 

ប្រព័ន្ធអគ្គិសនីឡ�ើងវិញ ឱ្យបានត្រឹមត្រូវតាមលក្ខណៈបច្ចេកទេស

មុននិឹងអនុញ្ញា តឱ្យកម្មករចូលធ្វើការជាធម្មតាវិញ៕     

ទិដ្ឋភាពជនរងគ្រោះសម្រាកព្យាបាលនៅគ្លីនិក តែ វណ្ណា

មន្រ្តីប.ស.ស ចុះទៅសម្របសម្រួលនៅមន្ទីរពេទ្យ និងតាមដានស្ថា នភាព 

ជំងឺរបស់ជនរងគ្រោះ

រូបភាពម៉ា ស៊ីនកំដៅស្បែកជ�ើងនៅកន្លែងក�ើតហេតុ 



ការចុះអង ក្េតករណីកម្មករនិយោជតិសន្លប់ នៅរោងចក្រ យូលី អ៊ីនធ�ើរណេសិណល 
(ខេមបូឌា) ហ្គា មិន ខេត្តស្វា យរ�ៀង

ការងារ និងបណ្ត ុះបណ្តា លវិជ្ជា ជីវៈ និងប.ស.ស ខេត្ត បានបញ្ជូន

ជនរងគ្រោះទៅពិនិត្យព្យាបាលនៅមន្ទីរពេទ្យបង្អែកជីភូថែមទ�ៀត។     	

     ចំពោះករណីកម្មករនិយោជិតសន្លប់នេះ ក្រុមការងារទប់ស្កា ត់ 

ករណីសន្លប់  និងបង្កា រគ្រោះថ្នា ក់ការងារ  បានដាក់វិធានការឱ្យ 

រោងចក្រត្រូវធ្វើការកែលំអនូវចំណចុមួយចំនួនដូចជា៖  ត្រូវប�ើក 

កង្ហា រកនល្ះម៉ោ ងមុនពេលកម្មករចូលធ្វើការ,  សំអាតអាគារផលិត 

កម្ម និងប�ើកបង្អួចឱ្យអស់ ដ�ើម្បីឱ្យមានខ្យល់ចេញចូលគ្រប់គ្រាន់, 

និងបានអនុញ្ញា តឱ្យកម្មករនិយោជិតទំាងអស់ចូលធ្វើការវិញ នៅ 

ថ្ងៃច័ន្ទទី១៦  ខែកុមភ្ៈ  ឆ្នា ំ២០១៥  ក្រោមការឃ្លា មំ�ើលពីគ្រូពេទ្យ 

ប្រចំារោងចក្រ មន្រ្តីមន្ទីរការងារ និងបណ្ត ុះបណ្តា លវិជ្ជា ជីវៈ និង 

មន្រ្តីប.ស.ស ខេត្តស្វា យរ�ៀង៕

សមាជិកក្រុមការងារជាច្រើនរូប។	 	 	 	 	

      ឆ្លងតាមការពិនិត្យអង្កេតទំាងក្នុង និងក្រៅរោងចក្រ និងជូប 

ប្រជុំរួមគ្នា រួចមក ក្រុមការងារ ទ.ស.ប.ក សង្កេតឃ�ើញថាករណី 

កម្មការិនីសន្លប់ទំាង ៦៣នាក់ខាងល�ើនេះ គឺផ្តើមចេញពីកម្មការិនី 

០១  នាក់សន្លប់  ហ�ើយអ្នកផ្សេងឃ�ើញក៏ភិតភ័យសន្លប់តៗគ្នា ។ 

ដោយឡែកបរិយាកាសក្នុងអាគារផលិតកម្ម   មានបញ្ហា ខ្វះខាត

  ក្រុមការងារទប់ស្កា ត់ករណីសន្លប់ និងបង្កា រគ្រោះថ្នា ក់ការងារ 

បានចុះអង្កេតករណីកម្មករនិយោជិតសន្លប់ចំនួន  ៦៣នាក់  នៅ 

រោងចក្រ យូលី អ៊ីនធ�ើរណេសិណល (ខេមបូឌា) ហ្គា មិន កាល 

ពីថ្ងៃទី១៤  ខែកុមភ្ៈ  ឆ្នា ំ២០១៥  ដែលមានទីតំាងស្ថិតនៅសង្កា ត់ 

ព្រៃអង្គុញ  ក្រុងបាវិត  ខេត្តស្វា យរ�ៀង  ក្រោមការដឹកនំាដោយ 

ឯកឧត្តមវេជ្ជ.  ប៉ុក វណ្ណថាត  ប្រធានក្រុមការងារ  ទ.ស.ប.ក  និង

មួយចំនួន ដូចជាបង្គន់ខ្វះអនាម័យ គ្មា នខ្យល់ចេញចូល និងពន្លឺ 

បំភ្លឺមិនគ្រប់គ្រាន់។    	 	 	 	 	 	

     ករណីសន្លប់ខាងល�ើបណ្តា លមកពី  មានកម្មការិនី  ឈ ម្ោះ 

ទេព រី អាយុ ៣០ឆ្នា ំ មានអាការៈ ថប់ដង្ហើម ឈឺក្បាល វិលមុខ 

ទន់ដៃទន់ជ�ើង ត្រូវបានបញ្ជូនទៅសង្គ្រោះន ៅគិលានដ្ឋា ន ភ្លា មៗ 

នោះគ្រូពេទ្យ និងរដ្ឋបាលរោងចក្របានបញ្ជូនបន្តទៅសង្គ្រោះន ៅ 

មន្ទីរពេទ្យបង្អែកជីភូ។ ក្រោយមកមានកម្មការិនីផ្សេងៗទ�ៀតបាន

ទន់ដៃទន់ជ�ើងសន្លប់ជាបន្តបន្ទាប ់រហូតដល់ទៅចំនួន ៦៣នាក់។ 

នៅក្នុងករណីនេះ   រោងចក្របានសហការជាមួយអាជ្ញា ធរ   មន្ទីរ

ក្រុមការងារប្រជុំពិភាក្សារកមូលដែលក�ើតមានករណីសន្លប់ល�ើកម្មករនិយោជិត

ក្រុមការងារចុះអង្កេតផ្ទា ល់នៅក្លែងក�ើតហេតុ



មនុស្ស ៤នាក់រងរបួស ដោយគ្រោះថ្នាក់ចរាចរណ៍ ដែលបង្ករឡ�ើង 
រវាងម៉ូតូបុកជាមួយម៉ូតូ នៅខេត្តកំពង់ឆ្នាំង

  ករណីគ្រោះថ្នា ក់ចរាចរណ៍មួយបានក�ើតឡ�ើង នៅវេលាម៉ោ ង 

១៦:១៥ នាទីរស�ៀល  ថ្ងៃទី១១ ខែមីនា ឆ្នា ំ២០១៥ នៅចន្លោះ 

គីឡូម៉ែតលេខ៤៦-៤៧ ស្រុកកំពង់ត្រឡាច ខេត្តកំពង់ឆ្នា ំង ដែល

បង្ករឡ�ើងរវាងម៉ូតូបុកជាមួយម៉ូតូ  បណ្តា លឱ្យរងរបូសទំាងសង

ខាងរហូតដល់ទៅ៤នាក់។		 	 	 	 	

    ជនរងគ្រោះទំាង៤នាក់នេះ មានឈ ម្ោះ សោ ម ចាន់ទី ភេទស្រី 

អាយុ១៨ឆ្នា ំ  និងឈ ម្ោះ  សោ ម  ចិន្តា  ភេ ទស្រី  អាយុ ២០ឆ្នា ំ 

បម្រើការងារនៅរោងចក្រ  Long  Lead  (Cambodia)  មានទី 

តំាងស្ថិតនៅស្រុកសាមគ្គីមានជ័យ  ខេត្តកំពង់ឆ្នា ំង  ឈ ម្ោះ  អែ ម 

សាមាន ភេទប្រុស អាយុ២៦ឆ្នា ំ និងឈ ម្ោះ សោ ម ផា ភេទប្រុស

អាយុ២៤ឆ្នា ំ បម្រើការងារនៅរោងចក្រ Tak Fook (Cambodia) 

មានទីតំាងស្ថិតនៅស្រុកកំពង់ត្រឡាច ខេត្តកំពង់ឆ្នា ំង។	 	

     ភ្លា មៗនោះមន្រ្តី ប.ស.ស ខេត្ត បានចុះទៅជួយសម្របសម្រួល 

និងបញ្ជូនជនរងគ្រោះទំាង៤នាក់ទៅព្យាបាលនៅគ្លីនិក តែ វណ្ណា 

តែដោយសារស្ថា នភាពរបស់ជនរងគ្រោះឈ ម្ោះ សោ ម ផា មាន 

សភាពធ្ងន់ធ្ងរពេក ទ�ើបគ្លីនិកបញ្ជូនជនរងគ្រោះបន្តមកព្យាបាល

នៅមន្ទីរពេទ្យកាល់ម៉ែត។ ចំពោះការចំណាយទៅល�ើមធ្យោបាយ

ដឹកជញ្ជូន និងសេវាព្យាលជាបន្ទុករបស់បេឡាជាតិរបបសន្តិសុខ

សង្គម៕

ស្ថា នភាពជនរងគ្រោះក្នុងឧបទ្ទេវហេតុ ដោយគ្រោះថ្នា ក់ចរាចរណ៍



កម្មការិនី៣នាក់សន្លប់ បង្ករធ្វើឱ្យកម្មការិនីផ្សេងទ�ៀតមានការភិតភ័យ 
សន្លប់តៗគ្នារហូតដល់៦៩នាក់

 ក្រុមការងារទប់ស្កា ត់ ករណីសន្លប់  និងបង្កា រ គ្រោះថ្នា ក់ការងារ  

(ទ.ស.ប.ក) បានចុះអង្កេតករណីកម្មការិនីសន្លប់ចំនួន ៦៩នាក់ 

កាលពីរស�ៀលថ្ងៃទី២៨ ខែកុមភ្ៈ ឆ្នា ំ២០១៥ នៅរោងចក្រអ៊ីអ៊ិនស៍  

(ខេបូឌា) ខូអិលធីឌី EINS (Cambodia) Co.,LTD  ស្ថិតនៅ 

សង្កា ត់កាកាប ខណ្ឌ ពោធិ៍សែនជ័យ រាជធានីភ្នំពេញ។

    ករណីសន្លប់នេះក្រុមការងារបានធ្វើការពិនិត្យអង្កេតទំាងក្នុង 

និងក្រៅរោងចក្រ និងជួបប្រជុំជាមួយនិយោជក សហជីព គិលានុ 

ប្បដ្ឋា យិកា  និងអាជ្ញា ធរមានសមត្ថកិច្ច  ដ�ើម្បីទាញរកមូលហេតុ 

ដែលនំាឱ្យក�ើតបញ្ហា  និងធ្វើការសម្របសម្រួលដឹកជញ្ជូនកម្មករ

សន្លប់ចំនួន ៦៩នាក់  ទៅសង្គ្រោះន ៅតាមមូលដ្ឋា នសុខាភិបាល

ដែលនៅជិតបំផុត។  ដោយឡែកកម្មករផ្សេងៗទ�ៀតអនុញ្ញា តឱ្យ 

ឈបស់ម្រាក។	 	 	 	 	 	 	

   ក្រោ   យពីបានប្រជំុភិភាក្សាពិនិត្យឃ�ើញថា  មូលហេតុកម្មករ 

សន្លប់ គឺផ្តើមចេញពីកម្មការិនីចំនួន ៣នាក់ មានអារៈឈឺក្បាល 

វិលមុខអស់កម្លា ំង ត្រជាក់ចុងដៃចុងជ�ើង។ រដ្ឋបាលរោងចក្របាន

បញ្ជូនទៅគ្លីនិកមូលមិត្ត   ឃ�ើញដូចនេះបណ្តា លឱ្យកម្មករដទៃ

ទ�ៀតមានការភិតភ័យ ទន់ដៃទន់ជ�ើងសន្លប់តៗគ្នា  រហូតដល់ទៅ 

៦៩នាក់តែម្តង។ រាល់ការចំណាយល�ើសេវាដឹកជញ្ជូន និងសេវា

ព្យាបាលផ្សេងៗជាបន្ទុករបស់បេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម។ ជា

មួយគ្នា នេះក្រុមការងារបានដាក់ចេញនូវវិធានការ ដល់និយោជក 

ឱ្យធ្វើការកែលំអចំណចុមួយចំនួនដូចជា៖   ត្រូវប�ើកប្រព័ន្ធខ្យល់

ត្រជាក់ឱ្យបាន៣០នាទី មុនពេលកម្មករ-កម្មការិនីចូលធ្វើការ និង

ត្រួតពិនិត្យប្រព័ន្ធខ្យល់ត្រជាក់ជាប្រចំា, គ្រូពេទ្យប្រចំាការគិលាន

ដ្ឋា នរោងចក្រ   ត្រូវនៅប្រចំាការធ្វើការពិនិត្យព្យាបាលសុខភាព 

កម្មករនិយោជិតក្នុងម៉ោ ងធ្វើការ    និងអប់រំអំពីសុខភាពកម្មករ   

និយោជិតស្តីពីរបបចំណីអាហារឱ្យបានត្រឹមត្រូវ។ ចំពោះកម្មករ-

កម្មការិនី  ដែលមិនមានករណីសន្លប់អនុញ្ញា តឱ្យចូលធ្វើការវិញ

នៅថ្ងៃច័ន្ទទី២ ខែមីនា ឆ្នា ំ២០១៥។ ចំណែកកម្មករ-កម្មការិនីមាន

ករណីសន្លបអនុញ្ញា តឱ្យចូលធ្វើការវិញ  នៅថ្ងៃព្រហស្បតិ៍ទី៥ 

ខែមីនា ឆ្នា ំ២០១៥។ 	 	 	 	 	 	

    ស្របជាមួយគ្នា នេះក្រុមការងារបាននឹងកំពុងធ្វើការសហការ

ជាមួយនិយោជក ក្នុងការរ�ៀបចំផ្សព្វផ្សាយអប់រំនៅនឹងកន្លែងការ

ងាររបស់រោងចក្រ  ដល់កម្មករនិយោជិតអំពីលក្ខខណ្ឌ អនាម័យ 

សុវត្ថិភាពការងារ លក្ខខណ្ឌ ការងារ អត្ថប្រយោជន៍របបសន្តិសុខ 

សង្គម និងសុវត្ថិភាពចរាចរណ៍របស់កម្មករនិយោជិត៕
ក្រុមការងារប្រជុំរកមូលហេតុនៃការសន្លប់របស់កម្មករនិយោជិត

កិច្ចពិភាក្សារកមូលហេតុដែលនំាឱ្យកម្មករសន្លប់



ក្រុមការងារសុវតិ្ថភាពចរាចរណ៍ផ្លូវគោក ចុះផ្សព្វផ្សាយអប់រំអំពីច្បាប់ 
ស្តីពីចរាចរណ៍ផ្លូវគោក នៅខេត្តកណ្តាល

កាលពីព្រឹកថ្ងៃទី១៣ ខែមីនា ឆ្នា ំ២០១៥ ក្រុមការងារសុវត្ថិភាព 

ចរាចរណ៍ផ្លូវគោក  សម្រាប់គំាពារកម្មករនិយោជិត នៃបេឡាជាតិ 

របបសន្តិសុខសង្គម (ប.ស.ស) បានចុះផ្សព្វផ្សាយអប់រំអំពីច្បាប់ 

ស្តីពីចរាចរណ៍ផ្លូវគោក   និងបានពន្យល់ណែនំាពីការធ្វើដំណ�ើរ 

ប្រកបដោយសុវត្ថិភាព។ 	 	 	 	 	 	

  កិច្ចប្រជុំផ្សព្វផ្សាយអប់រំនេះធ្វើឡ�ើងដ�ើម្បីចូលរួមកាត់បន្ថយគ្រោះ 

ថ្នា ក់ចរាចរណ៍ឱ្យនៅកម្រិតទាប។   ដែលដឹកនំាដោយលោកស្រី  

បុប្ផា  ផានី អនុប្រធានមន្ទីរសាធារណការ និងដឹកជញ្ជូន រាជធានី 

ភ្នំពេញ ជាសមាជិកក្រុមការងារ ស.ផ.ក និងលោក  ជាវ ប៊ុនរិទ្ធ 

សមាជិកក្រុមការងារ ព្រមទំាងសិក្ខា កាមចូលរួមដែលជាអ្នកប�ើក

បរដឹកកម្មករនិយោជិតជាច្រើនរូបទ�ៀត។	 	 	 	

    គោលបំណងនៃការផ្សព្វផ្សាយនេះ   គឺណែនំាពីការធ្វើដំណ�ើរ 

ប្រកបដោយសុវត្ថិភាព ដល់កម្មករនិយោជិត ជាពិសេសជំរុញឱ្យ 

អ្នកប�ើកបរទំាងអស់  ត្រូវទៅរ�ៀននៅសាលាបង្រៀនប�ើកបរ  ឱ្យ 

បានត្រឹមត្រូវ  ប្រឡងយកប័ណ្ណ ប�ើកបរ  ត្រូវមានការយល់ដឹង  

នឹងត្រូវត្រួតពិនិត្យយានយន្ត ជាប្រចំារ�ៀងរាល់ថ្ងៃមុនពេលចេញ 

ដំណ�ើរ ចំពោះកម្មករនិយោជិតត្រូវគោរពច្បាប់ចរាចរណ៍ត្រូវពាក់  

មួកសុវត្ថិភាពឱ្យបានត្រឹមត្រូវដ�ើម្បីការពារអាយុជីវិត។		 	

      ខណៈនោះដែរ គ្រូឧទ្ទេសនាម ក៏បានពន្យល់ណែនំាពីគុណ 

សម្បត្តិ  នៃការពាក់មួកសុវត្ថិភាព  និងគុណវិបត្តិ  ដែលប៉ះពាល់ 

ដល់ជនរងគ្រោះនៃការមិនពាក់មួកសុវត្ថិភាព។	 	 	

     ក្នុងឱកាសនេោះ  លោក  ជាវ  ប៊ុនរិទ្ធ  ប្រធានការិយាល័យ 

គោលនយោបាយ បានធ្វើបទឧទ្ទេសនាម  ពីគោលនយោបាយ 

របស់  ប.ស.ស  ដែលបច្ចុប្បន្ននេះ  កំពុងធានារ៉ា ប់រងគ្រោះថ្នា ក់ 

ការងារ  ដល់កម្មករនិយោជិត  ដែលទទួលរងគ្រោះថ្នា ក់  ដោយ 

ការងារ និងគ្រោះថ្នា ក់ពេលទៅ និងត្រឡប់មកពីធ្វើការវិញ។	 	

    លោក ជាវ  ប៊ុនរិទ្ធ បានពន្យល់បន្ថែមពីអត្ថប្រយោជន៍  នៃ 

តាវកាលិក  (អត្ថប្រយោជន៍)  ដែលសហគ្រាស  គ្រឹះស្ថា ន  និង 

សមាជិក (កម្មករនិយោជិត) នឹងទទួលបានពីប.ស.ស រួមមាន៖ 

ការសង្គ្រោះបន្ទា  ន់, ការថែទំា និងព្យាបាល, ការទទួលបានប្រាក់ 

បំណាច់ប្រចំាថ្ងៃ, ការទទួលបានប្រាក់ធនលាភ និងប្រាក់វិភាជន៍, 

សោហ៊ុយបូជាសព,   តាវកាលិកឧត្តរជីវី   សេវាបុននីតិសម្បទា   

និងការសម្របសម្រួលវិជ្ជា ជីវៈឡ�ើងវិញ   នៅក្រុមហ៊ុន   7NG 

Group CO.,LTD ខេត្តកណ្តា ល៕	

ក្រុមការងារ ចូលរួមជាអធិបតី និងសិក្ខា កាមចូលរួមក្នុងអង្គពិធី
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សារសខំាន់ននការចុុះសបំុត្រអាពាហព៍ិពាហ ៍
របសក់ម្មករនិយោជិរ 

ទឹកប្រាកចំ់នួន៤លានរ ៀល និងប្រាកឧ់បត្ថម្ភរសេងៗរទៀត្ ប្រត្ូវានប្របគល់ជូនអ្នករៅកនុងបនទុក
ផ្ទទ ល់ននជន ងរប្ររោះ រៅរេលដែលជន ងរប្ររោះ(កម្មក និរោជិត្)ទទួល ងរប្ររោះថ្នន ក ់ហូត្ែល់ាត្ប់ង់
ជីវតិ្។ 

រែើម្បឱី្យអ្នករៅកនុងបនទុកផ្ទទ ល់ ននជន ងរប្ររោះ ទទួលានអ្ត្ថប្របរោជនេី៍ប.ស.ស កម្មក 
និរោជិត្ ដែលរ ៀបកា  ចួរហើយ ប្រត្ូវរៅចុោះសំបបុ្រត្អាពាហ៍េិពាហ៍ឱ្យានប្រគប់ៗ រន  ។ រនោះជាកត្តា
សំខានបំ់សុត្សប្រាបក់ម្មក និរោជិត្ រៅរេលដែលខ្លួនទទួល ងហានិភយ័កា ងា  ហូត្ែល់ាត្ប់ង់
ជីវតិ្។ 

រោងត្តម្អ្នុប្រកឹត្យរលខ្១៦អ្នប្រក/បក ចុោះនងៃទី០២ដខ្ម្និា ឆ្ន ២ំ០០៧, ប្របកាស រលខ្ ១០៩ 
កប/ប្របកចុោះនងៃទី១៦ ដខ្ម្ងុិនា ឆ្ន ២ំ០០៨ ,និងរសចកាីសរប្រម្ច បស់ប្រកុម្ប្របឹកាភាិលនន ប.ស.ស 
ប.ស.ស ានសរប្រម្ចសាល់វភិាជនជ៍ារោហ ុយបជូាសេចំនួន៤,០០០,០០០(បនួលានរ ៀល) និងអ្ត្ថ 
ប្របរោជន ៍ រសេងៗរទៀត្ែូចជា (កា ឧបត្ថម្ភែល់បាី/ប្របេនធ កូន ឪេុក ាា យ ឬជនចាស់ជរា រៅកនុង 
បនទុកផ្ទទ ល់ ននជន ងរប្ររោះដែលទទួល ងហានិភយ័កា ងា  ហូត្ែល់ាត្ប់ងជី់វតិ្។ អ្នករៅកនុងបនទុក 
ផ្ទទ ល់ានសិទធិទទលួអ្ត្ថប្របរោជនា៍ន លុោះប្រត្តដត្ កម្មក និរោជិត្ដែលរ ៀបកា  ចួរហើយប្រត្ូវ ចុោះ
បញ្ឌ ីអ្ប្រត្តនុកូលដ្ឋា នកនុង រនាោះាន(ចុោះសំបបុ្រត្អាពាហ៍េិពាហ៍..)ឱ្យានប្រគប់ៗ រន ។ 

ែូចកម្មក និរោជិត្ានប្រជាបរហើយថ្ន កា រ ៀបកា ប្រត្ូវានចំណាយប្រាកក់ាសជារប្រចើនកេិ៏ត្ 
ដម្ន ប ដុនារបើរយើងម្និានចុោះសំបបុ្រត្អាពាហ៍េិពាហ៍រទ គឺម្ងគលកា រនាោះេិត្ជារម ននយ័អ្វីរ ើយ រដ្ឋយ
ោ ចាបេំុ់ទទលួោគ ល់។ 

សទុយរៅវញិ របើរយើងានរ ៀបកា  ចួរហើយកាី ម្និានរ ៀបកា ត្តម្ប្របនេណី ឬប្ររនដ់ត្ជាកា  
ដសនរប្រេនកាី ឬរោម ោះសម័ប្រគប្រសឡាញ់រន ប្របកា ណាម្យួកាី...។ ប នុារបើរយើងនារំន រៅចុោះសំបបុ្រត្
អាពាហ៍េិពាហ៍ រនាោះនឹងប្រត្ូវានចាបទ់ទួលោគ ល់ជាសលូវកា ។  ឯីកា ចំណាយលុយកាកស់ប្រាបក់ា ចុោះ
សំបបុ្រត្អាពាហ៍េិពាហ៍ចំណាយប្រាកដ់ត្បនាិចបនាួ ចដត្ប រុណាណ ោះ។  

ប.ស.ស នឹងសាល់អ្ត្ថប្របរោជនរ៍សេងៗែល់អ្នករៅកនុងបនទុកផ្ទទ ល់ ននជន ងរប្ររោះត្តម្សលូវចាប ់
ប្របសិនរបើជន ងរប្ររោះដែលជាកម្មក និរោជិត្ានចុោះសំបបុ្រត្អាពាហ៍េិពាហ៍។ 

ប.ស.ស សូម្អំ្ពាវនាវែល់ បង បអូនកម្មក និរោជិត្ទងំអ្ស់រម្ត្តា ប្រជាបថ្ន របើបង បអូនាន
រ ៀបកា  ចួ សូម្រម្ត្តា នារំន រៅចុោះសំបបុ្រត្អាពាហ៍េិពាហ៍ឱ្យានប្រគប់ៗ រន  រែើម្បឱី្យអ្នកដែលរៅកនុង
បនទុកផ្ទទ ល់ទទលួានអ្ត្ថប្របរោជនេី៍ប.ស.ស រៅរេលដែលខ្លួនទទួល ងរប្ររោះថ្នន ករ់ដ្ឋយោកា ងា 
 ហូត្បណាា លឱ្យាត្ប់ងែ់ល់ជីវតិ្។ 
 



ដំណ ោះស្រាយណដើម្បបីណ ជ្ ៀស និងទប់ាា ត់ ណេលណ ើត 
ណ ើងនូវឧបបទវណេតុ នងុ ន្នែងណ្វើការ 

ដ ើម្បដី ៀសវាងក ុំឱ្យកម្មករដសេងៗដ ៀតមានការ ួលសនលបត់ៗគ្នា ជាដ្រើនដ រដ ោះ កម្មករនិដោ ិត  
្តូវ ួយ គ្នា ដ ើម្បអីន វតត ូរខាងដ្កាម្៖ 

- បញ្ជូ ន នរងដ្គ្នោះដៅកដនលង ិតបុំស ត (ករណីសដ គ្ ោះប ា ន)់ ប ា បម់្ក្តូវបញ្ជូ នដៅម្នាីរ 
ដេ យ ដ ល  លួស្គគ ល់ដោយប.ស.ស។ 

- សតល់ដោបល់ ល់្រូដេ យ្តូវសតល់ការដលើក ឹករិតត ល់អាក ម្ង ឺ ដ ើម្បកី ុំឱ្យអាក ម្ងមឺានការ
ភយ័ខាល រតដៅដ ៀត 

-  ដម្លៀសម្ន សេដរញេីកដនលងដកើតដេត ឱ្យបានឆាប ់
-  ដម្លៀសអាកដសេងឱ្យដ ៀសឆាង យេីតុំបនដ់ លដកើតដេត  ឬតុំបនដ់ លមានការ្ លួ្របល់
ខាល ុំង ឬមានសមាា ធខាល ុំងជាដ ើម្។ 

- បុំដបក្កុម្ម្ន សេដ លមានម្ន សេដ្រើន ឱ្យដៅតិរបុំស ត 
- បុំដបក្កុម្ម្ន សេដ លមាន ម្ង ឺនិងម្ន សេដ លគ្នម ន ម្ងឱឺ្យដៅោរឆ់ាង យេីគ្នា ។ 
- ដណ ុំកម្មករ(អាក ម្ង)ឺឱ្យមាន ុំដនឿ  ករិតតថា កដនលងដធវើការមានស វតថិភាេលអដ ើងវញិ  
ដ ៀសវាងការម្និ  ករិតត្បការណាម្យួ ុំឱ្យមានការសងេយ័ និងភយ័ខាល របនតដ ៀត។ 

- ដែទុំអាក ម្ងមឺាា ក់ៗ ដោយមានការេិនិតយេិរចយ័ឱ្យបានលអិតលអនេី់្រូដេ យ ុំ ញ 
- អាក ុំ ញ ្តូវ្តតួេិនិតយបរោិកាសកា ង ឬ  ុំវញិកដនលងដធវើការឱ្យបានេមតរ់ត ់
-   កោកស់្គរធាត រីម្និីងសមាា រៈដសេងៗដ ៀតឱ្យមានស វតថិភាេ និងដៅតាម្លកខណៈបដរចក 
ដ ស។ 

ដសរកតបីញ្ជជ កៈ់ ការអន តវតតការ្រ្បកបដោយ្បសិ ធភាេដៅបាន ទល់ដតមានការសេការោ៉ា ង 
សអិតរម្តួ និងមានការ  ួលខ ស្តូវខាស់េីសុំណាកប់ង បអូនកម្មករនិដោ ិតសងដ រ។ 
 

ល ខណ្ឌ ការងារលអ សខុភាេ ម្ម រនិណោជិតលអ 
ផលតិ ម្មលអ 

 



អ្នកដំណ ើ រណ្ញើជីវិតណ ើអ្នកណបើកបរ 
 យយើងដឹងយ ើយថា យ្រោះថាា កច់រាចរណ៍ជាឃាដករលាកម់ខុ ដដលបញ្ហា យ ោះយ វ្ើឱ្យម ុស្សរាប់
សិ្បនាកទ់ទួលរងរបសួ្  ិងស្លា បយ់ោយម ិដឹងខាួ យ៉ា ងអាយោចអា្ម៌បំផុត យោយស្លរអ្ាកយបើកបរដត
ម្នា កឯ់ងប៉ាយុោណ ោះ។ 
 

រយៈយេលក ាងមកយ ោះ យ្រោះថាា កប់ា យកើតយ ើងជាយ្ចើ ករណី យៅកាុង្េោះរាជាោច្កកមពុជា 
កាុងយនាោះកម៏្ន កមមករ ិយយជិតជាយ្ចើ ផងដដរ ដដលទទួលរងយោយស្លរឧបបទវយ តុយ ោះ។ 

 

 យោយដ ក យបឡាជាតិរបបស្ តិសុ្ខស្ងគម ន ្កសួ្ងការងារ  ិងបណតុ ោះបោត លវជិាា ជីវៈបា 
កំណតថ់ា យ ោះជាយ្រោះថាា កក់ារងារ ដដលប.ស្.ស្ ្តូវទទលួខុស្្តូវទងំ្ស្ុង។ យ្រោះថាា កក់ារងារ
យ ោះគឺ យកើតយ ើងយៅយេលដដលកមមករ ិយយជិតយ វ្ើដំយណើ រេីកដ ាងយ វ្ើការយៅផទោះ  ិងេីផទោះមកកដ ាង
យ វ្ើការយោយ្តង ់ ិងម ិយវៀងយៅោយផសងជាបំណងផ្ទទ ល់ខាួ ។ 
  

 ដូចដដលយយើងបា ្ជាបចាស់្យ ើយថា ការទទួលរងយ្រោះថាា ករ់ដមងដតងដតបាតប់ង ូ់វផល
្បយយជ ជ៍ាយ្ចើ  ទងំយេលយវលា ទងំស្ម្នា រៈ ទងំ្បាកក់ាស្  ិងអាចប៉ាោះពាល់់ដល់អាយុជីវតិ
យទៀតផង។ ជា េិយស្ស្ បញ្ហា យ ោះកធ៏្លា កយ់លើអ្ាកយបើបរខាួ ឯងផ្ទទ ល់ផងដដរ។  ម៉ាាងយទៀតអ្ាក យបើកបរ
កម៏្ន វបិបដិស្លរយីោយទទួល ការយស្លកស្លត យយ៉ា ងខ្ា ងំចំយពាោះបញ្ហា យ ោះយកើតយ ើង  ិងម្ន ការទទួល
យទស្តាមចាបជ់ា្រម្ន ។ 

មយួវញិយទៀត អ្ាកយបើកបរដតម្នា កឯ់ង យ វ្ើឱ្យអ្ាកដំយណើ ររាបសិ់្បអ្ាករងរបសួ្  ិងស្លា បយ់៉ា ងអា
យោចអា្ម៌ យោយស្លរការម ិយររេចាបច់រាចរណ៍ ឬយទវស្្បដ ស្របស់្ខាួ  ដតមយួេ្េិចដនាកដត
ប៉ាយុោណ ោះ។ 
 

ដូយចាោះ យដើមបយីជៀស្វាងកំុឱ្យយ្រោះថាា កយ់ ោះយកើតយ ើងជាយថាយ តុោមយួយនាោះ ប.ស្.ស្ សូ្ម
អ្ំពាវនាវដល់អ្ាកយបើកបរទងំឡាយ កដូ៏ចជាអ្ាកយបើកបរតាមបោត យរាងច្កស្ ្រស្ ្គឹោះស្លា  ទងំ
អ្ស់្្តូវ យររេចាបច់រាចរណ៍ឱ្យបា ខ្ា បខ់ាួ  េីយ្ពាោះការយររេចាបច់រាចរណ៍គឺយររេជីវតិខាួ ឯង, 
យបើកបរកំុយស្េយ្គឿង្ស្វងឹ, យបើកបរម្ន ការ្បុង្បយត័ាជា ិចច,  ិង្តូវដែរកាយ យ តឱ្យបា ជា
្បច។ំល។  ិង។ល។ 

 

ប.ស្.ស្ ស្ងឃមឹថា អ្ាកយបើកបរអ្ ុវតតតាមការដណនា ំ ម្ន ្បសិ្ទធភាេខពស់្  ិងអាចកាតប់ ា 
យករណីយ ោះឱ្យយៅទបជាក្មតិអ្បបរម្ន។ 
 ណបើកបរប្បហែសមួយវិនាទី ណ្វើឱ្យទកុខណោកមួយជីវិត 

 



ចចចប់ទូូូនសសសប់ជនននុសសសី

អអកកកះភិរមមមមរអ៊ូ           ចចចៀងកកកងងងុកកកករ

រររពួកកកកងកូនអអកកក     កិចចចចចពិរគមមីរពិត។

។។។កូនននំងងងុសសសី      ើតមកកើដីឱឱឱឱះគិត

ខខះះនកំំើតឥតតនគំនិត    ខខះះនជីវវតឥតតតតតជជ។

បបបបតតិចចប់់់ះឱឱឱនដឹង     ឱឱខំំំឹតតតតឹងគិតពិិររ

បំំច់់ើតមកកនពងង     កុំឱឱឱឱឱឱឱឱក់់ន។

កិចចចរគួរសមគិតឱឱអស់កិចចចរគួរសមគិតឱឱអស់      កុំឱឱចចចះះសល់់ន

របស់ខុសសសសវវំងប៉ុុុន        ឹតតតតុងកកកងងងណណើបបនននជជ។

។ៀនចចប់ឱឱឆឆិនកុំឱឱឱ      ចិតតលលិតកកកងងងអអកកកកកច

មនុសសសនចំំំះះនអំំច   ចង់ឈឈះមនុសសសចកុំសសីីង។

សសីីរមុចចចយកុំឱឱឱឱត់     កុំំងងងងត់់ននននង

ងើមនុសសសសសើនហួសទំនង    កុំំងករទល់់ើតខខល់់ស់។

។។។ងមនុសសសលលលមិនពិត  កុំយកកកើមិតតតតរបស់

មនុសសសសុចររតចិតតសបបបរសមនុសសសសុចររតចិតតសបបបរស      ញ់ឱឱឱឱះចិតតឱឱឱឱើ។

។ើតមកកមនុសសកុំលលង់់់ក     ៀនសុីីៀនននកកើយយៀននើរ

រៀនននះះះសពពពប់់់់ើរ     កុំំំំំះះះើអអកកកលលនស័ក។

កុំំនននរូបនិងដដដើម        ៀនននកកកើមមមកកប់់់ក់

ពូូូវវវងលំំំងងងក់      ទុកកក់កុំឱឱឱឱតពីខខខន។

ទុកកើយយយយមមមត់កុំំត់ករ     ងមនុសសមិនលលលលបពួន

មជជឹមមមមមងបី ររររងបួន     ើដឹងខខខនកំុំំកវវញ។



     គីវវពណ៌៌ស      ើមួយយយយយទទទលផផល់់់់ជន៍
៍៍៍ើនដល់់ងងយ  ននររតុុុុ និងវវវមីនននើននង
ងងងងើើើើើទទទទទងៗ  ើយកកកងមួយយយយយនវវវមីន C   ើន
នងងងងចដល់៣ដង   ើននងបរររណណណលលងងយយយយវវរ
កកកង១១១១១១ើរររ២ដង  នបូ៉ូសសសសមមមើើើក១១១១   មមំង 
   ញញញយវវវមីន E ហហហហហត និងងកសរររ៕

   រទទួលលនបបបប      ើ  ចជួយបំប៉ននននន

នននកឱឱឱររងងំ និងងរររពីជំងឺឺឺឺឺងៗ...។

   ---កួន ៈ ជួយបំប៉ននននននននក មិនននើឱឱឱឈឺឺឺឺក

កកកកមមម៉ ររកកកកក     វទទួលលនននកួននននម

មំងងនវវវមីន  A  និង C  រួមមំងងងងងររូទីន

នវវវមីន ជួយយរររមមររកកនផងងងរ។  

  ពីីីះ   កួន  ននររតុុុុ  តិិិកជួយ  ពីីីះ   កួន  ននររតុុុុ  តិិិកជួយ

បំប៉ននម។

    -  ររុត ៈ  ននររតុុុុុររូទីនននើន

បំផុត      មមំងងនវវវមីន   និងងររតុុុុុុើន

ននននទ។    វវវមីន    A    ជួយបំប៉នននវវវវកកើយ

ជួយឱឱឱឱឱឱឱកកកត និងបបបើនននព័នននររររងងយ 

 រររជំងឺឺឺឺឺងៗ ដូចចមមររក។

   -សសឹកកសៈ  នគុណណណណជន៍៍៍៍កកករខខស់

់នននននររូទីនលលបំផុត    និងងងររតុុុុមមររូ 

ទីណយត៍   ើតួួទីីីងពននឺឱឱឱឱឱវវវវកករររកកកក់ទីណយត៍   ើតួួទីីីងពននឺឱឱឱឱឱវវវវកករររកកកក់

់់់ក ពីីររររររើតជំងឺឺឺឺកកើង។

     -  ត់់ ៈ    ននររតុុុុំងងងឌីីល់់់ររ

គឺវវវមីន  C  និងងងងងររូទីន    លលងងយ

នឹងបបបររវវវមីន  A   នផលចំំះះរបំប៉ន

នននននននក និងងងងំងងរឆឆងងងងគ។

   -    ៈ  ជួយបំប៉ននននននននក      ក    ព័នន

រររយយយរ បំប៉នននើម តតតងងម  បបបើត

តសិិថថីជំនួសសសិិិស់      លលប់ 

 នវវវមីន A បំប៉ននននននននក និងងងងងររូទីន៌នវវវមីន A បំប៉ននននននននក និងងងងងររូទីន

ននលលននររតុុុុំង    ឌីីល់់់ររខខស់ 

ជួយយយយំងមមររកកនផងងងរ៕ 





ចាប់តំាងពីការដាក់ឱ្យដំណ�ើរការផ្នែក

ធានារ៉ា ប់រងហានិភ័យការងារ  (គ្រោះថ្នា ក់ 

ការងារ)   រហូតមកដល់បច្ចុប្បន្នមានរយៈ 

ពេលជិត ៦ឆ្នា ំមកហ�ើយ ដោយទទួលបាន 

ជោគជ័យគួរជាទៅមោទនៈ។  ទន្ទឹមនឹងភាព 

ជោគជ័យនេះ   បេឡាជាតិរបបសន្តិសុខ 

សង្គម បាននឹងកំពុងរ�ៀបចំដាក់ឱ្យដំណ�ើរ 

ការផ្នែកធានារ៉ា ប់រងសុខភាព   ដែលជា 

ជំហានទី ០២  របស់ខ្លួន  ដែលគម្រោង 

នឹងឱ្យដំណ�ើរការនៅឆាប់ៗខាងមុខ   និង 

ដ�ើម ប្ីរួមចំណែកក្នុងការជំរុញឱ្យផ្នែកធានា 

រ៉ា ប់រងសុខភាព ទទួលបានជោគជ័យ ដូច 

ផ្នែកធានារ៉ា ប់រងហានិភ័យការងារ   ក្រុម 

ការងារ  HOTLINE  ដែលជាផ្នែកមួយដ៏ 

សំខាន់ នៃបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 

បានត្រៀមខ្លួនរួចជាស្រេច ទំាងសមត្ថភាព 

និងជំនាញក្នុងការបម្រើរសេវា  ផ្នែកធានា 

រ៉ា ប់សុខភាព  ដែលនឹងដាក់ឱ្យដំណ�ើរការ 

នាពេលដ៏ឆាប់ខាងមុខនេះ ឱ្យមានប្រសិទ្ធ 

ភាព និងប្រកបដោយលទ្្ធផលល្អ ប្រស�ើរ។ 

ភាពជោគជ័យនេះ   គឺបានមកដោយសារ 

ការខិតខំប្រឹងប្រែង ពីគ្រប់បណ្តា ផ្នែកទំាង 

អស់នៃបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម។

ក្នុងនោះក៏មានក្រុមការងារ HOTLINE នៃ

ការិយាល័យគោលនយោបាយផងដែរ។	

  ជាក់ស្តែងក្នុងត្រីមាសទី១ ឆ្នា ២ំ០១៤ 

ក្រុមការងារ HOTLINE បានអនុវត្តតួនាទី 

ភារកិច្ចរបស់ខ្លួនយ៉ា ងសកម្ម និងទទួលបាន 

លទ្ធផលជាផ្លែផ្កា គួរឱ្យកត់សម្គា ល់   និង 

ទទួលព័ត៌មានពីសមាជិក បេឡាជាតិរបប 

សន្តិសុខសង្គម បានជាច្រើនល�ើក, ធ្វើការ 

សម្របសម្រួល    សម្រាប់សេវាសង្គ្រោះ 

បន្ទា ន់បានជាច្រើនដង, ទទួលបានព័ត៌មាន

ករណីសន្លប់បានជាច្រើនករណី,   និងធ្វើ 

ការសម្របសម្រួលនូវបញ្ហា សមាជិកទទួល

រងគ្រោះថ្នា ក់រហូតដល់សន្លប់បានមួយចំនួន

ដល់​ស្លាប ់ បានមួយចំនួន​ទ�ៀត។   		

   ទន្ទឹមនឹងទទួលបានលទ្ធផលជាផ្លែផ្កា ក្តី  

ក៏នៅមានបញ្ហា ប្រឈមមួយចំនួនដែរ ដែល 

តម្រូវឱ្យក្រុមការងារ HOTLINE នៅតែខិតខំ 

ប រ្ឹងប្រែងដោះស្រាយរាល់ការប្រឈមនោះ 

ឱ្យមានភាពរលូន   និងរហ័សទាន់ពេល 

វេលា ដ�ើម្បីបម្រើសេវាសាធារណៈ ជូនដល់ 

សមាជិក នៃបេឡាជាតិរបបសន្តិសុខសង្គម 

ឱ្យបានល្អបន្ថែមទ�ៀត៕

សកម្មភាពទំនាក់ទំនងការងារ របស់អតិថិជនជាមួយក រ្ុមការងារ HotLine



ទីស្នា កក់ារកណ្តា ល ប.ស.ស រាជធានីភ្នំពេញ		
អាសយដ្ឋា នៈ	 អគារលេខ៣ មហាវិថីសហព័ន្ធរុស្សី	 	
សង្កា ត់ទឹកល្អក់១ ខណ្ឌ ទួលគោក រាជធានីភ្នំពេញ	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០២៣ ៨៨២ ៤៣៤, ០២៣ ៩៩៨ ៤១៧	 	
	 	 ០២៣ ៩៩៨ ៤១៨, ០២៣ ៩៩៨ ៤១៩	 	
ទូរសារៈ	 	 ០២៣ ៨៨២ ៦២៣	 	 	 	
គេហទំព័រៈ	 www.nssf.gov.kh	 	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តកំពងស់្ពឺ				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ផ្ទះលេខ៣៦A  ភូមិស្វា យជ្រុំ  ឃុំបែកចាន	 	
	 	 ស្រុកអង្គស្នួល ខេត្តកណ្តា ល		 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០២៤ ៦៨៨ ០០៩៧, ០៧៧ ៥៧០ ៩០៧	 	
E-mail:	 	 nssf_ksp@nssf.gov.kh	 	 	 	
	 	 movratha@nssf.gov.kh	 	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តព្រះសីហន	ុ			  
អាសយដ្ឋា នៈ	 សង្កា ត់លេខ៣ ក្រុងព្រះសីហនុ ខេត្តព្រះសីហនុ	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៣៤ ៩៣៤ ៦០៦, ០៧៧ ៦៦៣ ២១៥	 	
E-mail:	 	 nssf_shv@nssf.gov.kh	 	 	 	
	 	 tong_samnieng@nssf.gov.kh	 	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តស្វា យរ�ៀង				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ផ្លូវជាតិលេខ១ ភូមិបាវិតល�ើ 	សង្កា ត់បាវិត 	 	
	 	 ក្រុងបាវិត ខេត្តស្វា យរ�ៀង	 	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៤៤ ៧១៥ ៨៣១, ០៧៧ ៦៦៣ ២១៤	 	
E-mail:	 	 pek.samol@nssf.gov.kh	 	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តបន្ទា យមានជយ័			 
អាសយដ្ឋា នៈ	 ភូមិគីឡូម៉ែតលេខ៤ សង្កា ត់ផ្សារកណ្តា ល	
ក្រុងប៉ោ យប៉ែត ខេត្តបន្ទា យមានជ័យ	 	 	 	 	
ភូមិកំពង់ស្វា យ សង្កា ត់កំពង់ស្វា យ ក្រុងសេរីសោភ័ណ 
ខេត្តបន្ទា យមានជ័យ	 	 	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៥៤ ៧១១ ៤៤១, ០៧៧ ៦៦៣ ២១៨	 	
E-mail:	 	 nssf_bmc@nssf.gov.kh	 	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តកំពងធ់ំ				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ភូមិទី៧,	 សង្កា ត់កំពង់ធំ, ក្រុងស្ទឹ ងសែន 	 	
	 	 ខេត្តកំពង់ធំ	 	 	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៦២ ២១០ ៤៦៣, ០៩២ ៧៤៧ ០៩៩	 	
E-mail:	 	 kp_thom@nssf.gov.kh	 	 	 	
	 	 ly_sokha2007@yahoo.com	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តកំពងច់ាម				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ផ្លូវជាតិលេខ៧ សង្កា ត់វាលវង់	 	  	
	 	 ក្រុងកំពង់ចាម ខេត្តកំពង់ចាម	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៤២ ៦៥២ ១៩៩៩, ០៧៧ ៩៩០ ០៤៨	 	
E-mail:	 	 nssf_kpc@nssf.gov.kh	 	 	 	
	 	 say.sothon@nssf.gov.kh	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តក្រចេះ				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ភូមិរកាកណ្តា លទី១ សង្កា ត់រកាកណ្តា ល	  	
	 	 ក្រុងក្រចេះ ខេត្តក្រចេះ	 	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៩២ ៨៧៣ ០៥១, ០៧៧ ៥៧០ ៩០៤	 	
E-mail:	 	 kratie@nssf.gov.kh	 	 	 	
	 	 soksay.he@nssf.gov.kh	 	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តកណ្តា ល				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ផ្ទះលេខ០១ ផ្លូវលេខ២០២ ភូមិដ�ើមម�ៀន 	
សង្កា ត់ដ�ើមម�ៀន ក្រុងតាខ ម្ៅ ខេ ត្តកណ្តា ល	 	 	 	
ភូមិក្នុង ផ្លូវផ្សារព្រែកតាមាក់ ឃុំព្រែកតាមាក់ ស្រុកខ្សាច់កណ្តា ល	 	
ខេត្តកណ្តា ល	 	 	 	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០២៤ ៦៤០ ១៦៧៦, ០៧៧ ៩៦៣ ០៧៨	 	
E-mail:	 	 kandal_@nssf.gov.kh	 	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តកំពងឆ់្នា ំង				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ផ្ទះលេខC495 ភូមិម៉ុងបារាងំ សង្កា ត់ប្អេរ 	 	
	 	 ក្រុមទី១៨ ក្រុងកំពង់ឆ្នា ំង ខេត្តកំពង់ឆ្នា ំង	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០២៦ ៧៧៥ ៥៦៦, ០៧៧ ៦៦៣ ២១៦	 	
E-mail:	 	 nssf_kcn@nssf.gov.kh	 	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តស�ៀមរាប				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ផ្ទះលេខP១០ ភូមិត្រពំាងសេះ ឃុំគោកចក 	 	
	 	 ក្រុងស�ៀមរាប ខេត្តស�ៀមរាប	 	 	
ទូរស័ព្ទដៃៈ	 ០១២ ៥៣៤ ៣៤៥, ០៧៧ ៦៦៣ ២១៧	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៦៣ ៩៦៥ ៩៣៤	 	 	 	
គេហទំព័រៈ	 www.nssf.gov.kh	 	 	 	
E-mail:	 	 pang_sokchea@yahoo.com	 	

អាសយដ្ឋា ន និងលេខទូរសព័្ទទំនាក់ទំនង សាខា ប.ស.ស តាមបណ្តា រាជធានី-ខេត្ត

សាខា ប.ស.ស ខេត្តព្រៃវែង				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ផ្ទះលេខ១០៧ ភូមិលេខ៣ សង្កា ត់កំពង់លាវ	 	
	 	 ក្រុងព្រៃវែង ខេត្តព្រៃវែង	 	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៩២ ៧០៨ ៨០៣, ០១២ ៥៤៨ ៨០៥	 	
E-mail:	 	 preyveng@nssf.gov.kh	 	 	 	
	 	 reythearith@yahoo.com



សាខា ប.ស.ស ខេត្តកំពត				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ភូមិ១ឧសភា  ឃុំកំពង់កណ្តា ល 	 	 	
	 	 ស្រុកកំពង់បាយ	 ក្រុងកំពត ខេត្តកំពត	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៣៣ ៩៣២ ១៣៣, ០១២ ៦២៣ ៣៣២	 	
E-mail:	 	 kompot@nssf.gov.kh	 	 	 	
	 	 phakchetra@gmial.com	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តស្ទឹងត្រែង				  

អាសយដ្ឋា នៈ	 ភូមិថ្មលាត សង្កា ត់ស្រះឬស្សី ក្រុងស្ទឹ ងត្រែង	 	

	 	 ខេត្តស្ទឹ ងត្រែង	 	 	 	 	

ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០១២ ៤០៥ ៤៥១		 	 	

E-mail:	 	 nganrathana@gmial.com	 	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តរតនគិរី				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ភូមិទេសអន្លុង សង្កា ត់បឹងកន្សែង ក្រុងបានលុង	
	 	 ខេត្តរតនគិរី	 	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៩៧ ៩៦៦ ៧៦៦៦, ០១១ ៤៥១ ៧៧៧	
	 	 ០៧៥ ៩៧៤ ១៨៤	 	 	
E-mail:	 	 sam_ath@nssf.gov.kh	 	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តព្រះវិហារ				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ភូមិកណ្តា ល  ឃុំកំពង់ប្រណាក 	 	 	
	 	 ក្រុងព្រះវិហារ ខេត្តព្រះវិហារ		 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៩៧ ៣៦៦ ៦០៦០, ០១២ ២៥៩ ២៥៨	 	
E-mail:	 	 nssf_pvh@nssf.gov.kh	 	 	 	
	 	 savuth22@gmail.com	 	

សាខា ប.ស.ស ខណ្ឌ ដង ក្ោ				   
អាសយដ្ឋា នៈ	 ផ្ទះលេខ១២A  ផ្លូវវេងស្រេង សង្កា ត់ចោមចៅ	 	
	 	 ខណ្ឌ ពោធិ៍សែនជ័យ  រាជធានីភ្នំពេញ		 	
	 	 (ទល់មុខផែរស្ងួ តសូរងួន)	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០១២ ៦៩៥ ៥៥០, ០២៣ ៩៩៥ ៤៨៤	 	
E-mail:	 	 lpl@nssf.gov.kh		

សាខា ប.ស.ស ខណ្ឌ ឬស្សីកែវ				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ផ្ទះលេខ៥០ EoE1 ផ្លូវលេខ៣ ក្រុមទី៤	 	
	 	 ភូមិបឹងឈូក សង្កា ត់គីឡូម៉ែត៦ 	 	 	
	 	 ខណ្ឌ ឬស្សីកែវ រាជធានីភ្នំពេញ	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០២៣ ៦៦៣ ៣០៣០, ០៩២ ៤៨៦ ២៥៦	 	
E-mail:	 	 vannaknssf@gmial.com	 	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តមណ្ឌ លគិរី				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ភូមិចំបក់ សង្កា ត់ស្ពា នមានជ័យ	 	 	
	 	 ក្រុងសែនមនោរម្យ ខេត្តមណ្ឌ លគិរី	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០១២ ២០៥ ៧៥៦, ០៨៨ ៨២០ ៥៧៥៦	 	
E-mail:	 	 kosol_vicheth@yahoo.com	 	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តឧត្តរមានជយ័			 
អាសយដ្ឋា នៈ	 ភូមិឈូក  សង្កា ត់សំរោង  ក្រុងសំរោង 	 	
	 	 ខេត្តឧត្តរមានជ័យ	 	 	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៩៧ ៥២៣ ៤៦៦៦ ០៨៥ ៣១១ ៣០០	 	
E-mail:	 	 simao2013@gmial.com	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តពោធិ៍សាត	់			  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ផ្ទះលេខ០០៧ ភូមិរ៉ា  សង្កា ត់ផ្ទះព្រៃ 	 	 	
	 	 ក្រុងពោធិ៍សាត់ ខេត្តពោធិ៍សាត់	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៥២ ៩៥១ ១២៣, ០៩២ ៧០៧ ៣៨៥	 	
E-mail:	 	 nssf_ps@nssf.gov.kh

សាខា ប.ស.ស ខេត្តកោះកងុ				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ផ្ទះលេខ២៦ ក្រុម២ ភូមិ៣ សង្កា ត់ដងទង់	 	
	 	 ក្រុងខេមរភូមិន្ទ ខេត្តកោះកុង		 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៣៥ ៩៣៦ ៤៣៦, ០៩៧ ៩៧៣ ៩០០៦	 	
E-mail:	 	 kongkea.nssf.kk@gmail.com	 	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តបាតដ់ំបង				  
អាសយដ្ឋា នៈ     	 ផ្ទះលេខP៩ បូរីពាណិជ្ជកម្មបាត់ដំបង 	 	
ភូមិកម្មករ សង្កា ត់ស្វា យប៉ោ ក្រុ ងបាត់ដំបង ខេត្តបាត់ដំបង		
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៥៣ ៩៥៣ ៣៣៦, ០៩៧ ៩៩៧ ២៨២៩	 	
E-mail:	 	 battambang@nssf.gov.kh	

សាខា ប.ស.ស ខេត្តប៉ៃលិន				  
អាសយដ្ឋា នៈ 	 ភូមិវត្ត  សង្កា ត់ប៉ៃលិន  ក្រុងប៉ៃលិន	 	
	 	 ខេត្តប៉ៃលិន	 	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៥៥ ៩៥៦ ៦៦៧, ០៨៦ ៨៩៣ ៧៧៧	
E-mail:	 	 somit.ream@nssf.gov.kh		

សាខា ប.ស.ស ខេត្តតាកែវ				  
អាសយដ្ឋា នៈ	 ផ្លូវលខ១០ ភូមិ២ សង្កា ត់រកាក្នុង ក្រុងដូនកែវ 	 	
	 	 ខេត្តតាកែវ	 	 	 	 	
ទូរស័ព្ទៈ	 	 ០៣២ ២១០ ៦៦៦, ០១២ ៦៣៦ ៤៣៩	 	
E-mail:	 	 soun.vannak@nssf.gov.kh	 	



លេខទូរសព័្ទទំនាក់ទំនងតាមមន្ទីរពេទ្យដែលចុះកិច្ចព្រមព្រៀងជាមួយ ប.ស.ស










