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ចក�វុសិយ័ 

 
ធានាែផ�កសន�ិសុខសង�ម ្របកបេដយ្របសិទ�ភាព ស្រមាបជ់នទងំឡាយែដលស�ិតេនេ្រកម

បទប្ប�� ត�ិៃនច្បោបស់�ីពីករងរ។  

 

 

 

េបសកកម� 

  
ផ�ល់េសវែផ�កសន�ិសុខសង�ម ្របកបេដយ្របសិទ�ភាព តមា� ភាព គណេនយ្យភាព និងទន់

េពលេវល ស្រមាបជ់នទងំឡាយែដលស�ិតេនេ្រកមបទប្ប�� ត�ិៃនច្បោបស់�ីពីករងរ ក�ុងេគាលេដជួយ 

ស្រមាលករលំបាកនានាេនេពលជរភាព ទុព�លភាព មរណភាព ហនិភយ័ករងរ ឬេពលជបួ្របទះ

យថាភាពេផ្សងៗេទៀត ដូចជាជំងឺ និងមាតុភាពជាេដម។  

 

 

i 



របាយករណ៍ 

 

ស�ពីី 
 

លទ�ផលករងរសេ្រមចបានឆា� ២ំ០១៤ និង ទិសេដអនវុត�បន�ឆា� ២ំ០១៥ 
របសេ់បឡាជាតិរបបសន�ិសខុសង�ម (ប.ស.ស) 
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របបសន�ិសុខសង�មស្រមាបជ់នទំងឡាយែដលស�ិតេនេ្រកមបទប្ប�� ត�ិ ៃនច្បោបស់�ីពីករងរ 

្រត�វបានអនុវត�អនុេលមតមច្បោបស់�ីពីរបបសន�ិសុខសង�ម ស្រមាបជ់នទងំឡាយែដលស�ិតេនេ្រកម 

បទប្ប�� ត�ិៃនច្បោបស់�ីពីករងរ និង អនុ្រកឹត្យស�ីពីករបេង�តេបឡាជាតិរបបសន�ិសុខសង�ម េដយ្រសប

តមយុទ�ស�ស�ចតុេកណ, យុទ�ស�ស�អភវិឌ្ឍជាតិ, យុទ�ស�ស�គាពំរសង�មស្រមាបជ់ន្រកី្រក និង ជន

ងយរងេ្រគាះ, យុទ�ស�ស�អភវិឌ្ឍវស័ិយហិរ�� វត�ុ, យុទ�ស�ស�អភវិឌ្ឍវស័ិយករងរ និង បណ�ុ ះបណា� ល 

វជិា� ជីវៈ និង យុទ�ស�ស�គាពំរសង�មស្រមាបជ់នទំងឡាយែដលស�ិតេនេ្រកមបទប្ប�� ត�ិៃនច្បោបស់�ីពី

ករងរ។ 

អនុេលមតមច្បោប ់ និង ែផនករយុទ�ស�ស� េបឡាជាតិរបបសន�ិសុខសង�ម បានអនុវត�ជំហន

ទី១ របបសន�ិសុខសង�មែផ�កហនិភយ័ករងរទទលួបានលទ�ផលយ៉ាងល�្របេសរ ្រពមទងំទទលួបានករ

គា្ំរទទងំេនកំរតិថា� កជ់ាតិ និង អន�រជាតិ។ មយួវញិេទៀត េដយេយាងេទេលស� នភាពរកីចំេរ នៃនេសដ�

កិច�ជាតិ និង ករេធ�សមាហរណកម�ក�ុងតំបន ់ េបឡាជាតិរបបសន�ិសុខសង�មកប៏ាននឹងកំពុងេ្រត�មខ�ួន

េរៀបចំព្រងីក ព្រងឹង និង អភវិឌ្ឍសមត�ភាពបែន�មេទៀត េដម្បផី�ល់េសវរដ�បាលសន�ិសុខសង�ម្របកប

េដយ្របសិទ�ភាព តមា� ភាព គណេនយ្យភាព និង ទនេ់ពលេវល និង េដម្បចូីលរមួអនុវត�ឲ្យបានសេ្រមច

នូវបទដ� នអន�រជាតិនានា ្រពមទងំករបង�ិតេសវសន�ិសុខសង�មឲ្យបានជិត និង ្របហក្់របែហល្របេទស

ក�ុងតំបន ់េនក�ុងករេ្រត�មសមាហរណកម�16អស៊នឆា� ២ំ០១៥ ដូចមានែចងេនក�ុងសរសរស�ម�ទី៣ សហគមន៍

សង�ម-វប្បធមអ៌ស៊ន។  

ក�ុងរយៈេពលជាង ៦ ឆា� ២ំ០០៨-២០១៤ ៃនករដកឲ់្យដំេណ រករជំហនទី១ ែផ�កហនិភយ័

ករងរ ែដលទទលួបានេជាគជយ័េនះ វជាចលករដសំ៏ខនម់យួេទៀតក�ុងករជយួ ជ្រម�ញឲ្យ ប.ស.ស

មានបទពិេសធន្៍របកបេដយសក� នុពល េដម្បបីេង�តែផ�កថ�ីៗបែន�មេទៀត សំេដចូលរមួស្រមាលទុក�

លំបាកនានារបស់សមាជិកសង�ម  កដូ៏ចជាចូលរមួចំែណកក�ុងករកតប់ន�យភាព្រកី្រកជូន្របជាពលរដ� 

និង េលកកម�ស់ស�ិរភាពសង�ម។ ទន�ឹមនឹងភាពេជាគជយ័េនះ ប.ស.ស កប៏ានរកេឃញនូវប�� មយួចំននួ

ផងែដរទងំចំណុចខ� ងំ និង ចំណុចេខ្សោយ ែដលជាបទពិេសធនដ៍ម៏ានសរៈសំខនម់យួេទៀត ស្រមាប់

េធ�ឲ្យ្របេសរេឡងនូវករអនុវត�ជំហនទី១ និង ជាមូលដ� នឈនេទអនុវត�ជំហនទី២ ែផ�កែថទសុំខភាព 

និង ជំហនទី៣ ែផ�ក្របាកេ់សធន េដម្បឲី្យកម�ករនិេយាជិតទទួលបាននូវករែថទ ំនិង ព្យោបាលសុខភាព 

្រពមទងំរបប្របាកេ់សធនឲ្យបានដូចម�ន�ីរជករផងែដរ។  

1 



 េបឡាជាតិរបបសន�ិសុខសង�ម សង្ឃមឹយ៉ាងមុតមាថំា របាយករណ៍បូកសរុបលទ�ផលករងរ 
សេ្រមចបានេនឆា� ២ំ០១៤ េនះ វនឹងក� យជាឧបករណ៍ដម៏ាន្របសិទ�ភាពមយួស្រមាបវ់ស់ែវង តមដន 
និង វយតៃម�េលករអនុវត�វស័ិយសន�ិសុខសង�ម ជាពិេសសែផ�កហនិភយ័ករងរ េហយវជាក�� កឆ់�ុះ 
ប�� ំងឲ្យេឃញពីចំណុចវជិ�មាន និង អវជិ�មាន ្រពមទងំប�� ្របឈមនានា េដម្បេីធ�ករែកត្រម�វ និង   
េធ�ករេដះ្រសយ ស្រមាបេ់រៀបចំទិសេដអនុវត�បន�ឆា� ២ំ០១៥ ឲ្យបានកនែ់តល�្របេសរែថមេទៀត។ 
 
 

១. ករងរេរៀបចំេគាលនេយាបាយ និង លខិិតបទដ� នគតិយតុ� 
ករេកនេឡងនូវទំហំករងរ ចំនួនសមាជិក ស� នភាពៃនកររកីចំេរ នេសដ�កិច� សង�ម និងត្រម�វករ

ៃនករផ�ល់េសវសធារណៈ ជូន្របជាពលរដ�និយាយជារមួ និង និយាយេដយែឡកស្រមាបក់ម�ករនិេយាជិត 

ែដលបេ្រមករងរេនតមបណា� សហ្រគាស ្រគឹះស� ន ប.ស.ស  េនឆា�  ំ២០១៤  េនះ បានខិតខំ្របឹងែ្របង 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

្របកបេដយ្របសិទ�ភាព ទនេ់ពលេវល និង េឆ�យតបតមត្រម�វករ ។ ទន�ឹមនឹងករអនុវត�ែផ�កហនិភយ័
ករងរចំេពះែផ�កែថទសុំខភាពគឺជាេគាលេដទីពីរ   ែដលកន�ងមក ប.ស.ស   បានបេង�ត្រក�មករងរ
េរៀបចំដកឲ់្យដំេណ រករ   េហយតមរយៈ្រក�មករងរេនះ    ករេ្រត�មេរៀបចំអនុវត�ករងរសេ្រមចបាន
លទ�ផលជាេ្រចន េលករេរៀបចំែបបបទ នីតិវធីិករងរ និង ករេរៀបចំលិខិតបទដ� នគតិយុត� ែដលមាន
លទ�ភាពដកឲ់្យដំេណ រកររបបសន�ិសុខសង�ម ែផ�កែថទសុំខភាពេនឆា� ២ំ០១៥ េនះបាន។ តមរយៈ
កិច�្របជំុ្រក�ម្របឹក្សោភបិាល ចំននួ១៣ េលក (េលកទី៤,៥,៦,៧,៨,៩,១០,១១,១២,១៣,១៤,១៥ និង 
េលកទី១៦) ៃនអណត�ិទី៣ េនះ ករងរមយួចំននួ្រត�វបានពិនិត្យសេ្រមច និងអនុមត័ ្រពមទងំទទលួបាន
ករឯកភាពយល់្រពមពី្រកសួងអណាព្យោបាលទងំពីរ រមួមាន៖ 

- ែផនករយុទ�ស�ស�គាពំរសង�ម ស្រមាបជ់នទងំទ្បោយែដលស�ិតេនេ្រកមបទប្ប�� ត�ិៃនច្បោប់
ស�ីពីករងរ(២០១៤-២០១៨) ។ 

- ករពិនិត្យ និងែកស្រម�លលក�ន�ិកៈបុគ�លិក ៃនប.ស.ស (្របាកេ់បសកកម�ក�ុង និងេ្រក្របេទស) 
េដម្បឲី្យ្រសបនឹងអនុ្រកឹត្យ២១៦ ស�ីពី្របាកេ់បសកកម�ក�ុង និងេ្រក្របេទស ស្រមាបរ់ដ�បាល 
ថា� កជ់ាតិ និងេ្រកមជាតិ។ 

- ្របកស ស�ីពីករបេង�តគណៈកម�ករវនិិេយាគរបបសន�ិសុខសង�ម ៃនប.ស.ស។ (ឧបសម�ន័�ទី១) 

រូបភាពទ១ី. កចិ�្របជុំ្រក�ម្របកឹ្សោភបិាល ៃន ប.ស.ស េលកទ៧ី ៃថ�ទ៣ី១ ែខមនីា ឆា� ២ំ០១៤ 
 

បំេពញករងរេទ�រេទ្បង េដយបាន

េរៀបចំព្រងឹង ព្រងីក និង អភវិឌ្ឍន ៍

េគាលនេយាបាយ ែផ�កហនិភយ័

ករងរបែន�មេទៀត និង ករេរៀបចំ

ែផនកររយៈេពលែវង  ែដលមាន

លក�ណៈសីុជេ្រម និង ករកសង

លិខិតបទដ� នគតិយុត� ស្រមាបជ់ា

មូលដ� នក�ុងករអនុវត� េដម្បធីានា

ក�ុងករផ�ល់េសវសន�ិសុខសង�ម 
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- ្របកស ស�ីពីករែតងតងំសមាសភាពគណៈកម�ករវនិិេយាគរបបសន�ិសុខសង�ម ៃនប.ស.ស។ 

(ឧបសម�ន័�ទី២) 
- ករពិនិត្យែកស្រម�លរចនាសម�ន័�្រគប្់រគងរបស់ ប.ស.ស ។ 

- េសចក�ីសេ្រមច ស�ីពីករកំណតល់ភករមុខងរសមាជិកគណៈកម�ករវនិិេយាគរបបសន�ិសុខ 

សង�ម ៃនប.ស.ស ។ (ឧបសម�ន័�ទី៣) 
- េសចក�ី្រពងអនុ្រកឹត្យ ស�ីពីករបេង�តរបបសន�ិសុខសង�ម ែផ�កែថទសុំខភាពស្រមាបក់ម�ករ

និេយាជិតែដលស�ិតេនេ្រកមបទប្ប�� ត�ិៃនច្បោបស់�ីពីករងរ។ 

- ្របកស ស�ីពីករែកស្រម�ល្របករ៣ ្របករ៤ និង្របករ៥ ៃន្របកសេលខ០២១ កប/្របក 

ចុះៃថ�ទី១១ ែខកុម�ៈ ឆា� ២ំ០០៨ ស�ីពីប�� ិកសហ្រគាស ្រគឹះស� ន និងកម�ករនិេយាជិតក�ុង 

ប.ស.ស ។ (ឧបសម�ន័�ទី៤) 
- ្របកសស�ីពីករែកស្រម�ល្របករ៣ ្របករ៤ និង្របករ៥ ៃន្របកសេលខ១០៨ កប/្របក 

ចុះៃថ�ទី១៦ ែខមថុិនា ឆា� ២ំ០០៨ ស�ីពីករកំណតអ់្រតភាគទន និងែបបបទៃនករ បងភ់ាគ 

ទនស្រមាបែ់ផ�កហនិភយ័ករងរ ។ (ឧបសម�ន័�ទី៥) 
 

២. ករអនុវត�ែផ�កហនិភ័យករងរ  

  ២.១. ករងរប��កិ នងិ ភាគទន 
 

និេយាជក ឬ មា� ស់សហ្រគាស ្រគឹះស� នទងំអស់ ែដលស�ិតេនក�ុងែដនអនុវត�ៃនច្បោបស់�ីពីរបប

សន�ិសុខសង�មស្រមាបជ់នទងំឡាយែដលស�ិតេនេ្រកមបទប្ប�� ត�ិៃនច្បោបស់�ីពីករងរ   ្រត�វមានកតព� 

ចុះប�� ិកសហ្រគាស ្រគឹះស� ន និងបងភ់ាគទនហនិភយ័ករងរមកក�ុង ប.ស.ស ។ ក�ុងដំណាកក់ល

ចបដំ់េណ រករដំបូង ៃនប.ស.ស ករចុះប�� ិកសហ្រគាស ្រគឹះស� ន ្រត�វអនុវត�ចំេពះែតសហ្រគាស 

្រគឹះស� នណាែដលមានកម�ករនិេយាជិតចំននួ ០៨ នាកេ់ឡង ។ អ្រតភាគទន ែផ�កហនិភយ័ករងរជា

អ្រតឯកភាព ែដល្រត�វបានកំណតេ់ស�នឹង ០,៨ ភាគរយ ៃន្របាកឈ់�ួលមធ្យម ក�ុងលំដបថ់ា� កៃ់ន្របាក់

ឈ�ួល្របចែំខរបស់កម�ករនិេយាជិត ។ 
 

រូបភាពទី២. សកម�ភាពៃនករចុះប�� ិក និង បង់ភាគទនេន ប.ស.ស 
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២.១.១. ករងរចះុប��កិសហ្រគាស ្រគឹះស� ន 

រហូតមកដល់ដំណាចឆ់ា� ២ំ០១៤ េនះ ប.ស.ស បានព្រងីកវសិលភាពែផ�កហនិភយ័ករងរ្រគប

ដណ� បេ់នទូទងំ្របេទស និងបានចុះប�� ិកសហ្រគាស ្រគឹះស� នសរុបចំនួន ៧.០៤១  សហ្រគាស 

មានកម�ករនិេយាជិតសរុបចំនួន ១.០២១.៥៨៨  នាក ់ ្រសីចំនួន ៧២៥.៣២៧ នាក ់្រត�វជា ៧១ ភាគរយ ។ 

េដយែឡកស្រមាបឆ់ា� ២ំ០១៤ េនះ ប.ស.ស បានទទលួចុះប�� ិកសហ្រគាស ្រគឹះស� ន និង 

កម�ករនិេយាជិតតមបណា� រជធានី-េខត� បានចំននួ ៩៣៤ សហ្រគាស និងមានកម�ករនិេយាជិតចំននួ 

១៧៤.៤១៣ នាក ់ក�ុងេនាះ រជធានីភ�េំពញមានចំននួ ៥៧៦ សហ្រគាស េខត�កណា� ល ៣២ សហ្រគាស 

េខត�កំពងស់�ឺ ១៩ សហ្រគាស េខត�េសៀមរប ៨៦ សហ្រគាស េខត�កំពងច់ម ១៦  សហ្រគាស េខត�

ស� យេរៀង ១៩ សហ្រគាស េខត�បាតដំ់បង ១៦ សហ្រគាស េខត�កំពងធំ់ ១២ សហ្រគាស េខត�្រពះសីហនុ 

៣៨ សហ្រគាស េខត�តែកវ ២៥ សហ្រគាស េខត�រតនគិរ ី ១០ សហ្រគាស និង េខត�េផ្សងៗេទៀត

មានចំននួ ១០៤ សហ្រគាស។ (ពត័ម៌ានលំអិតសូមអនក�ុងតរងឧបសម�ន័�ទី៦) 

្រកហ�ិកទី១. ស� នភាពសហ្រគាស ្រគឹះស� ន ចុះប�� ិកតមរជធាន-ីេខត� ឆា� ២ំ០១៤ 
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២.១.២. ្របេភទសហ្រគាស ្រគឹះស� នែដលបានចុះប��កិ 

េនឆា� ២ំ០១៤ េនះ ប.ស.ស បានទទលួចុះប�� ិកសហ្រគាស ្រគឹះស� ន បានចំននួ ៩៣៤ ក�ុងេនាះ

េរងច្រកកតេ់ដរមានចំនួនេ្រចនជាងេគ ១៤៧ បនា� បម់កេភាជនីយដ� ន ១០៤ ភា� កង់រដឹកជ��ូ នចំននួ 

៩៧ បេ្រមេសវកម�េផ្សងៗ ៦៧ អង�ករេ្រករដ� ភបិាលចំននួ ៦១ សណា� គារចំនួន ៥៩ និងសហ្រគាស

េផ្សងៗេទៀតចំនួន ៣៩៩ ។ (ទិន�នយ័លំអិតសូមអនក�ុងតរងឧបសម�ន័�ទី៧ ) 
 

 ្រកហ�ិកទី២. ្របេភទសហ្រគាសបានចុះប�� ិក ឆា� ២ំ០១៤ 
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២.១.៣. ស� នភាពសហ្រគាសបទិទ� រ និង ផា� កដំេណ រករ  

េនឆា� ២ំ០១៤ េនះ សហ្រគាស ្រគឹះស� ន បិទទ� រឈបដំ់េណ រករ និង ផា� កដំេណ រករ មានចំនួន 

៣៩១ មានកម�ករនិេយាជិតសរុបចំននួ ៣០.៦០៥ នាក ់ ក�ុងេនាះសហ្រគាសបិទទ� រឈបដំ់េណ រករ 

ជាស� ពរមានចំននួ ២៨៦ មានកម�ករនិេយាជិតចំនួន ២១.៣០៩ នាក ់ (រជធានីភ�េំពញមានចំននួ ១៩៥ 

េខត�កណា� ល ០៨ េខត�កំពងស់�ឺ ០៣ េខត�កំពងធំ់ ០២ េខត�ស�ឹងែ្រតង ០១ េខត�បនា� យមានជយ័ ០២ 

េខត�េសៀមរប ១៥ េខត�ស� យេរៀង ០៥ េខត�្រពះសីហនុ ១៣ េខត�កំពងឆ់ា� ងំ ០២ េខត�ៃបលិ៉ន ០៤ 

េខត�ែកប ០១ េខត�កំពត ០៣ េខត�េពធិសត ់០១ េខត�តែកវ ០៧ េខត�្រកេចះ ០១ េខត�កំពងច់ម ០៩  

េខត�រតនគិរ ី ០១ និងេខត�បាតដំ់បងចំននួ១៣) ។ ចំែណកឯសហ្រគាសផា� កដំេណ រករបេណា� ះអសន� 

មានចំននួ ១០៥ មានកម�ករនិេយាជិតសរុបចំននួ ៩.២៩៦ នាក ់ (រជធានីភ�េំពញមានចំននួ ៣៩ 

េខត�កណា� ល ០៦ េខត�េកះកុង ០១ េខត�ឧត�រមានជយ័ ០១ េខត�បនា� យមានជយ័ ០១ េខត�កំពងធំ់ ០២ 

េខត�ស�ឹងែ្រតង ០៣ េខត�កំពងស់�ឺ ០២ េខត�ៃបលិ៉ន ០២ េខត�ស� យេរៀង ០១ េខត�តែកវ ០២ េខត�្រកេចះ 

៣០ េខត�្រពះសីហនុ ០១ េខត�េសៀមរប ០៤ េខត�បាតដំ់បង ០៨ និងេខត�កំពងឆ់ា� ងំចំននួ ០២ សហ្រគាស )។ 

 ជាករគរួឲ្យកតសំ់គាល់ ក�ុងចំេណាមសហ្រគាស ្រគឹះស� ន ែដលបានឈបដំ់េណ រករទងំអស់

ខងេល រហូតមកដល់េពលេនះ មានសហ្រគាស ្រគឹះស� ន មយួចំនួនបានេបកដំេណ រករេឡងវញិេហយ  

ែដលក�ុងេនាះមយួចំននួបានប�ូរេឈ� ះ និង មយួចំនួនេទៀតបានប�ូរមា� ស់ ។ 
 

 

២.១.៤. េ្របៀបេធៀបករងរចុះប��កិឆា� ២ំ០១៣ និង ឆា� ២ំ០១៤ 

្រកហ�ិកទី៣. ករងរចុះប�� ិកឆា� ២ំ០១៣ និង ឆា� ២ំ០១៤ 
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6,107

847,175

7,041

1,021,588

ឆា� ២ំ០

ឆា២ំ០ 
 

តម្រកហ�ិកខងេលបានបង� ញឲ្យេឃញថា រហូតមកដល់ឆា� ២ំ០១៤ ចំនួនសហ្រគាស ្រគឹះស� ន 

ែដលបានចុះប�� ិកេន  ប.ស.ស  មានចំនួន  ៧.០៤១  សហ្រគាស និងកម�ករនិេយាជិតចំនួន 

១.០២១.៥៨៨ នាក។់ េបេ្រប�បេធៀបេទនឹងឆា� ២ំ០១៣ ប.ស.ស បានចុះប�� ិកសហ្រគាស ្រគឹះស� ន 

សរុបចំននួ ៦.១០៧ មានកម�ករនិេយាជិតចំននួ ៨៤៧.១៧៥ ដូេច�ះក�ុងរយៈេពល០១ ឆា�  ំចំននួេនះមាន

ករេកនេឡង ៩៣៤ សហ្រគាស ្រត�វជា ១៥,២៩ ភាគរយ និងកម�ករនិេយាជិតចំនួន ១៧៤.៤១៣ នាក ់

្រត�វជា ២០,៥៨ ភាគរយ។ 
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២.១.៥. ករងរភាគទន 

ក�ុងចំនួនសហ្រគាស ្រគឹះស� ន ែដលបានចុះប�� ិកេន ប.ស.ស ទងំអស់ ៧.០៤១ មានកម�ករ
និេយាជិតចំននួ ១.០២១.៥៨៨ នាក់ ក�ុងេនាះសហ្រគាសែដលជាបភ់ាគទនមានចំននួ ៦.០២៣ េហយ
សហ្រគាសបានបងភ់ាគទនមានចំននួ ៥.២៥៥ និងមានកម�ករនិេយាជិតសរុបចំននួ ៩៦៤.៩៨៨ នាក ់
គិតជាភាគរយសហ្រគាសែដលបានបងភ់ាគទនមានចំននួ ៨៧,២ ភាគរយ និង កម�ករនិេយាជិតបាន
បងភ់ាគទនមានចំននួ ៩៤,៤ ភាគរយ ។ (ទិន�នយ័ពកីរបងភ់ាគទន សូមអនក�ុងតរងទ១ី ខងេ្រកម) 

 

តរងទ១ី. ចំនួនសហ្រគាស ្រគឹះស� ន និងចំននួកម�ករនិេយាជតិ បានបងភ់ាគទនរហូតមកដល់ឆា� ២ំ០១៤ 

 

ែខ សហ្រគាស 
់  

សហ្រគាសបានបង ់
 

ចនំនួកម�ករនេិយាជតិ 
់  

ភាគរយ សហ្រគាស 
់  
 

មករ ៥.៤១៤ ៤.៩៧៩ ៨៦៨.៤៩២ ៩១,៩ 

កុម�ៈ ៥.៥០១ ៤.៧៤៧ ៨៥៥.៤៣៩ ៨៦,៣ 

មនីា ៥.៥៨៧ ៤.៨៨១ ៨៨០.៧៦១ ៨៧,៣ 

េមស ៥.៧០១ ៤.៧៧១ ៨៥៧.១១៨ ៨៣,៧ 

ឧសភា ៥.៧៨៤ ៤.៨៩១ ៨៧៩.៦៨១ ៨៤,៥ 

មថុិនា ៥.៨៥០ ៥.០២០ ៩២៦.៤៩៥ ៨៥,៨ 

កក�ដ ៥.៩០៩ ៥.០៤១ ៩៣៦.១៣៦ ៨៥,៣ 

សីហ ៥.៩០២ ៥.០៦៤ ៩៦២.១៤៦ ៨៥,៨ 

ក��  ៥.៩១៣ ៥.០០៦ ៩៥៤.០៩០ ៨៥ 

តុល ៦.០២៣ ៥.២៥៥ ៩៦៤.៩៨៨ ៨៧,២ 
 

 
២.១.៦. េ្របៀបេធៀបករងរបង់ភាគទនឆា� ២ំ០១៣ នងិ ឆា� ២ំ០១៤ 

្រកហ�ិកទី៤. ចំននួសហ្រគាស និង កម�ករនិេយាជតិបានបងភ់ាគទនឆា� ២ំ០១៣ និង ឆា� ២ំ០១៤ 
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២០១៤

២០១៣

 
 

 

 

េបេធ�ករគណនាតម្រកហ�ិកខងេល បានបង� ញឲ្យេឃញថា រហូតមកដល់ឆា� ២ំ០១៤ េនះចំនួន
សហ្រគាស  ្រគឹះស� ន  ែដលបានបងភ់ាគទនមានករេកនេឡងចំននួ  ៤៨៤  សហ្រគាស   ្រត�វជា
១០,១៤ ភាគរយ និង កម�ករនិេយាជិតេកនេឡងចំននួ ១១២.៧៤៨ នាក ់្រត�វជា ១៣,២២ ភាគរយ ចបពី់ 
ឆា� ២ំ០១៣ មក។ ករេកនេឡងេនះ ្រសបេទនឹងករេកនេឡងៃនចំននួសហ្រគាស ្រគឹះស� ន និងកម�ករ
និេយាជិតែដលបានចុះប�� ិក និងករព្រងឹងករអនុវត�ច្បោបរ់បស់ ប.ស.ស ្រពមទងំករចូលរមួអនុវត�
ច្បោបប់ានល�្របេសរពីសំណាកម់ា� ស់សហ្រគាស ្រគឹះស� នផងែដរ។  
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២.២. ករងរអធកិរកិច� និង កិច�ករនីតិកម� 
  ករងរអធិករកិច� និង កិច�ករនីតិកម� មានមុខងរក�ុងករធានាឲ្យមានករអនុវត�ច្បោបស់�ីពីរបប 
សន�ិសុខសង�មស្រមាបជ់នទំងឡាយែដលស�ិតេនេ្រកមបទប្ប�� ត�ិៃនច្បោបស់�ី ពីករងរ និង បទប��  
េផ្សងៗជាធរមាន ។ ែផ�កេនះេផា� តជាសំខនេ់លករងរមយួចំនួនមានជាអទិ៍ ករចុះពន្យល់ែណនាមំា� ស់   
សហ្រគាស ្រគឹះស� ន ស�ីពីករអនុវត�េគាលនេយាបាយរបបធានារ៉បរ់ងហនិភយ័ករងរ េដម្បឲី្យមាន
ករចុះប�� ិក និង បងភ់ាគទនេន ប.ស.ស, ករចុះអេង�តេ្រគាះថា� កក់រងរ, ករេសុបអេង�តអំពីស� នភាព
របស់អ�ករស់េនក�ុងបន�ុករបស់ជនរងេ្រគាះ, ករព្រងឹងករអនុវត�ច្បោប់ តមរយៈករេធ�អធិករកិច�, ករដក់
កំហិត, ករពិនយ័ និង  ដកប់ណ�ឹ ងេទតុលករ ក�ុងករណីសហ្រគាស  ្រគឹះស� នមនិ្រពមអនុវត�តមច្បោប។់ 

   

២.២.១. ករងរអធកិរកិច�  

២.២.១.១. ករចុះអធិករកិច�ចុះប��ិ ក 

ម�ន�ីអធិកររបបសន�ិសុខសង�ម បានចុះ្រសវ្រជាវសហ្រគាស ្រគឹះស� នថ�ីបានចំននួ ៣៥៦, ចុះ
ែចកលិខិតជូនដំណឹងអធិករកិច�ចំនួន ៥៣៣ សហ្រគាស,  ចុះអធិករកិច�ចុះប�� ិកបានចំននួ ១.២៣៤ 
សហ្រគាស េស�នឹង ១.៦៣៩ េលក, េធ�កំណតេ់ហតុផាកពិនយ័បានចំនួន ៥២  សហ្រគាស េស�នឹង ៥២
េលក និង ស្រមបស្រម�លចុះប�� ិកបានចំននួ ៣២៦ សហ្រគាស េស�នឹង ៣៩០ េលក សរុបករចុះ
អធិករកិច�ចុះប�� ិកបានចំននួ ១.៦១២ សហ្រគាស េស�នឹងចំននួ ២.០៨១ េលក ។   
 
 

២.២.១.២. ករចុះអធិករកិច�ជាមួយ្រក�មច្រម�ះ 

  ម�ន�ីអធិកររបបសន�ិសុខសង�ម បានចុះអធិករកិច�សម�� េលកទី១ ជាមយួ្រក�មច្រម�ះបាន
ចំននួ ១.៥៤១ សហ្រគាស េស�នឹង ១.៥៤១ េលក ក�ុងេនាះបានរកេឃញសហ្រគាសចំននួ ៣១៥ រយ
ករណ៍ពីចំននួកម�ករនិេយាជិតមក ប.ស.ស មនិបាន្រតឹម្រត�វ, សហ្រគាសចំននួ ២៥២ មនិបានប��ូ ល
ៃថ�បាយរបស់កម�ករនិេយាជិត, សហ្រគាសចំននួ ១៨២  ្របកស្របាកឈ់�ួលកម�ករនិេយាជិតមនិ្រតឹម្រត�វ  
និងសហ្រគាសចំននួ ៣៥  មនិប��ូ ល្របាកប់ែន�មេម៉ាងរបស់កម�ករនិេយាជិត។ 

បនា� បពី់ករចុះេលកទី១ ម�ន�ីអធិកររបបសន�ិសុខសង�ម កប៏ានចុះអធិករកិច�សម�� េលកទី២ 
េទេលសហ្រគាសែដលបានចុះអធិករកិច�សម�� េលកទី១ រចួជាមយួ្រក�មច្រម�ះបានចំននួ ១៤០ សហ
្រគាស េស�នឹង ១៤០ េលក ក�ុងេនាះម�ន�ីអធិកររបបសន�ិសុខសង�ម បានរកេឃញសហ្រគាសចំនួន ០៣ 
ែដលមានភាពមនិ្រប្រកតី។ េលសពីេនះេទៀត ម�ន�ីអធិកររបបសន�ិសុខសង�ម បានចុះអធិករកិច�ពិេសស
ជាមយួ្រក�មច្រម�ះចំននួ ១៦៣ សហ្រគាស េស�នឹង ១៦៣ េលក ក�ុងេនាះម�ន�ីអធិកររបបសន�ិសុខសង�ម 
បានកតស់មា� ល់េឃញមាន សហ្រគាសចំននួ ១២១ អនុវត�បាន្រតឹម្រត�វតមករែណនា,ំ សហ្រគាស
ចំននួ ៤២ េនមនិទនអ់នុវត�បាន្រតឹម្រត�វេនេឡយ  ្រពមទងំបានរកេឃញនូវកំហុសថ�ីចំននួ ១៩ សហ 
្រគាស។ សរុបចំននួេលកៃនករចុះអធិករកិច�ច្រម�ះបានចំននួ ១.៨៤៤ សហ្រគាស េស�នឹង១.៨៤៤ េលក។   
 

 

២.២.១.៣. ករចុះអធិកររកិច�ទរភាគទន 

 ស្រមាបក់រចុះអធិកររកិច�ទរភាគទន ម�ន�ីអធិកររបបសន�ិសុខសង�ម បានចុះអធិករកិច�ទរ

ភាគទនចំននួ ៦០៧ សហ្រគាស េស�នឹង ៦០៧ េលក,  ស្រមបស្រម�លបងភ់ាគទនបានចំននួ ៦០ 
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សហ្រគាស េស�នឹង ៦០ េលក,  ចុះអធិករកិច�ពិនយ័របក់ម�ករមានចំនួន ០៦ សហ្រគាស េស�នឹង ០៦ 

េលក, អធិករកិច�ទរ្របាកពិ់នយ័ចំនួន ០៤ សហ្រគាស េស�នឹង ០៤ េលក និងពិនយ័ ចំនួន ០៣ សហ

្រគាស   សរុបករចុះអធិករកិច�ទរភាគទនមានចំនួន ៦៧៧ សហ្រគាស េស�នឹង ៦៧៧ េលក។ 
 

២.២.១.៤. ករងរេផ្សងៗែផ�កអធិកររកិច� 

ទន�ឹមនឹងលទ�ផលែដលសេ្រមចបានខងេល ម�ន�ីអធិកររបបសន�ិសុខសង�ម  កប៏ានបំេពញភារ

កិច�មយួចំនួនេទៀតផងែដររមួមាន ករចុះពិនិត្យសហ្រគាស ្រគឹះស� ន ែដលសង្សយ័ថាបានបិទ ឬ េបក 

ចំននួ ៤៦១ សហ្រគាស េស�នឹង ៤៦១ េលក,  ចុះែចកវ�ិ� បនប្រតចំននួ ២៩ សហ្រគាស,  ចុះពន្យល់

ពីអត�្របេយាជនរ៍បស់ ប.ស.ស  ចំននួ ៥៤ សហ្រគាស,  ចុះស្រមបស្រម�លបងភ់ាគទន  និង្របពន័�ពត័៌

មានវទិ្យោចំននួ ២៧ សហ្រគាស, ចុះពិនិត្យេមលសហ្រគាសសំុផា� កបងភ់ាគទនចំននួ ១៦, ចុះែចក

លិខិតទរភាគទន និង្របាកពិ់នយ័ ្រពមទងំករ្របាកចំ់ននួ ៦៥០ សហ្រគាស និងបានចុះស្រមប

ស្រម�លករងរ និងពន្យល់នីតិវធីិករងរដល់ម�ន�ី បុគ�លិក ប.ស.ស សខេខត�ចំននួ ០៨ េលក 

សរុបករងរអធិករកិច�េផ្សងៗមានចំននួ ៤៦១ សហ្រគាស េស�នឹង ៤៦១ េលក។  

ជាលទ�ផលេនក�ុងឆា� ២ំ០១៤ េនះ ម�ន�ីអធិកររបបសន�ិសុខសង�ម បានចុះអធិករកិច�ចំនួន 
៤.៥៩៤ សហ្រគាស េស�នឹង ៥.០៦៣ េលក ។  
 

 

២.២.២. ករងរអេង�តហនិភយ័ករងរ   
ប.ស.ស បានទទលួរបាយករណ៍ហនិភយ័ករងរចំននួ ១៩.៤២៥ នាក ់ ក�ុងេនាះអេង�តបាន

ចំននួ ១៩.១១១ នាក ់  មានេ្រគាះថា� កក់រងរសរុបចំននួ ១៨.៦៩៩ នាក ់ ក�ុងេនាះេ្រគាះថា� កេ់នកែន�ង

េធ�ករមានចំននួ ១៤.០២២ នាក ់និង េ្រគាះថា� កេ់នេពលេធ�ដំេណ រមានចំននួ ៤.៦៧៤ នាក ់និងជំងឺវជិា�

ជីវៈចំននួ ០៣ នាក ់ និងមនិែមនេ្រគាះថា� កក់រងរមានចំននួ ៤១២ នាក។់ មយួវញិេទៀតកប៏ានអេង�ត

ឧត�រជីវចំីនួន ៩៣ ករណី  ក�ុងេនាះបានផ�ល់ឧត�រជីវចំីននួ ៤៤ ករណី និង មនិបានផ�ល់ចំននួ ៤៩ ករណី 

េដយពំុ្រគបត់មលក�ខណ� ែដលបានកំណត ់។ 
 

២.២.៣. ករងរនីតិកម�  

ប.ស.ស បានចុះេធ�ករផាកពិនយ័ករចុះប�� ិក សហ្រគាស ្រគឹះស� នចំនួន ០៧,  ចុះអធិករកិច�

ទរភាគទនចំននួ ១៥  សហ្រគាស, េរៀបចំឯកសរប�ឹងេទតុលករចំននួ ១២ សហ្រគាស  និងសហ្រគាស

ចំននួ០៤  កំពុងេដះ្រសយេនសលដំបូងរជធានីភ�េំពញ  ។ 

ចំេពះករងរជាមយួ្រក�មអធិករច្រម�ះ  អធិកររបបសន�ិសុខសង�ម  បានចុះអធិករកិច�ចំនួន   

១.៥៤១ សហ្រគាស ក�ុងេនាះម�ន�ីអធិកររបបសន�ិសុខសង�មបានរកេឃញសហ្រគាស ្រគឹះស� នមយួ

ចំននួរយករណ៍ពីចំននួកម�ករនិេយាជិតមក ប.ស.ស មនិបាន្រតឹម្រត�វ, មនិបានប��ូ លៃថ�បាយរបស់

កម�ករនិេយាជិត, ្របកស្របាកឈ់�ួលមនិ្រគបត់មចំននួជាកែ់ស�ង និងមនិប��ូ ល្របាកប់ែន�មេម៉ាងរបស់

កម�ករនិេយាជិត។ សហ្រគាស ្រគឹះស� ន ែដល្រក�មអធិកររបបសន�ិសុខរបបសន�ិសុខសង�មបានរក

េឃញខងេល ្រត�វបានេធ�លិខិតផាកពិនយ័ចំនួន ២៤៥ សហ្រគាស។ 
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២.៣. ករងរតវកលកិ  

ករេកនេឡងនូវចំននួសមាជិក ែដលនាឲំ្យចំននួេ្រគាះថា� កក់រងរមានករេកនេឡងផងែដរេនាះ 

ប.ស.ស បានេរៀបចំអភវិឌ្ឍែបបបទករងរ និង បានព្រងីកយន�ករៃនករផ�ល់តវកលិកឲ្យកនែ់តមាន

ភាពងយ្រស�ល ទូលំទូលយបែន�មេទៀត េដម្បឲី្យកម�ករនិេយាជិតែដលទទលួរងនូវេ្រគាះថា� កក់រងរ 

ទទលួបានេសវ្របកបេដយ្របសិទ�ភាព និង ទនេ់ពលេវល។ តមរយៈេនះ ប.ស.ស បានបេង�ត និង 

ដកឲ់្យេ្រប្របាស់នូវ្របពន័�្រគប្់រគងទិន�នយ័ទមទរតវកលិកហនិភយ័ករងរ ែដល្របពន័�េនះអច្រគប់

្រគងបាននូវរបាយករណ៍ហនិភយ័ករងរ ករអេង�ត និង ករគណនាតវកលិក ែដលវបានពេន��ន

ក�ុងករផ�ល់តវកលិក និងមានភាព្រតឹម្រត�វ។ ប.ស.ស កប៏ានព្រងីកករចុះកិច�្រពមេ្រព�ងជាមយួមន�ីរ

េពទ្យសធារណៈ និង ឯកជនបានចំននួ ៨៤ និង បានដកភ់ា� កង់រឲ្យ្របចកំរេនតមមន�ីរេពទ្យបាន

មយួចំននួ ស្រមាបជ់យួ ស្រមបស្រម�លដល់ជនរងេ្រគាះ ែដលជាសមាជិករបស់ ប.ស.ស ឲ្យទទលួបាន

ករស្រមាកព្យោបាល និងងយ្រស�លទទួលបានេសវេនកែន�ងែដលជិត។ មយួវញិេទៀតក�ុងករណីមាន

េ្រគាះថា� កធ់�នធ់�រ ប.ស.ស បានប��ូ នម�ន�ីេទដល់កែន�ងេ្រគាះថា� កផ់ា� ល់ េដម្បជីយួ ស្រមបស្រម�ល និង

េធ�អន�រគមនប៍ានទនេ់ពលេវល។  
 

២.៣.១. របាយករណ៍ហនិភយ័ករងរ 

ស្រមាបឆ់ា� ២ំ០១៤ េនះ ប.ស.ស បានទទួលរបាយករណ៍ហនិភយ័ករងរពីបណា� សហ្រគាស 

្រគឹះស� ន តមបណា� រជធានី-េខត� េនទូទងំ្របេទសមានចំននួ ១៦.៦០០ ករណី មានកម�ករនិេយាជិត

ចំននួ ១៩.៤២៥ នាក ់ (្រសីចំននួ ១៤.៤១០ នាក)់ េហយតមរយៈលទ�ផលៃនករអេង�តមានេ្រគាះថា� ក់

ករងរចំននួ ១៨.៦៩៩ នាក ់ (្រសីចំននួ ១៣.៨២០ នាក)់ ក�ុងេនាះេ្រគាះថា� កក់ែន�ងេធ�ករមានចំនួន

១៤.០២២ នាក ់េ្រគាះថា� កេ់ពលេធ�ដំេណ រមានចំនួន ៤.៦៧៤ នាក ់និងជម�វឺជិា� ជីវៈមានចំននួ ០៣ នាក់

ចំេពះក្រមតិៃនរបសួវញិមានរបសួ្រសលចំនួន ១៧.២១៤ នាក ់ របសួធ�នចំ់ននួ ១.៣៨៧ នាក ់ ស� ប ់

ចំននួ ៩៥ និង មនិែមនជាេ្រគាះថា� កក់រងរចំននួ ៤១២ នាក ់។ (ទិន�នយ័អំពីរបាយករណ៍ហនភិយ័ករងរ  
សូមអនក�ុងតរងឧបសម�ន័�ទី៨) 

 

២.៣.២. េ្របៀបេធៀបស� នភាពេ្រគាះថា� ក់ករងរឆា� ២ំ០១៣ និងឆា� ២ំ០១៤ 

្រកហ�កិទ៥ី. ចនំនួកម�ករនេិយាជតិបានចុះប�� ិក នងិចនំនួេ្រគាះថា� កក់រងរ (នាក)់ 

ចំនួនកម�ករចុះប�� ិក ចំនួនេ្រគាះថា� ក់ករងរ ភាគរយកម�េ្រគាះថា� ក់ករងរ

847,175

16,775 1,98

1,021,588

18,699
1,83

ឆា� ២ំ០១៣

ឆា� ២ំ០១៤
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តម្រកហ�ិកខងេលបានបង� ញឲ្យេឃញថា ចំនួនកម�ករនិេយាជិតេ្រគាះថា� កក់រងរឆា� ២ំ០១៤ 
មានចំននួ ១៨.៦៩៩ នាក ់រឯីេនឆា� ២ំ០១៣ ចំននួ ១៦.៧៧៥ នាក ់  ដូេច�ះចំននួេនះមានករេកនេឡង 
១.៩២៤ នាក ់្រត�វជា ១១,៤៦ ភាគរយ ។ ចំេពះកម�ករនិេយាជិតបានចុះប�� ិកវញិមានករេកនេឡងចំននួ 
១៧៤.៤១៣ នាក ់ ្រត�វជា ២០,៥៨ ភាគរយ។ េយងេឃញថាចំននួេ្រគាះថា� កក់រងរមានករេកនេឡង
ចំននួ ១១,៤៦ ភាគរយ រឯីចំនួនកម�ករនិេយាជិតែដលបានចុះប�� ិកមានករេកនេឡងចំននួ ២០,៥៨ 
ដូេច�ះេបេ្រប�បេធៀបជាមយួនឹងកំេណ នទងំពីរ ចំននួេ្រគាះថា� កក់រងរមានករេកនេឡង្រសបនឹងចំននួ
កម�ករនិេយាជិតែដលបានចុះប�� ិក ែតចំននួេ្រគាះថា� កក់រងរេកនេឡងទបជាងចំននួកម�ករ បានចុះ
ប�� ិកចំននួ ៩,១២ ភាគរយ ។ ចំេពះអ្រតេ្រគាះថា� កក់រងរកម�ករនិេយាជិត េធៀបជាមយួកម�ករបាន
ចុះប�� ិកេនឆា� ២ំ០១៤ មានចំននួ ១,៨៣ % និងេនឆា� ២ំ០១៣ មានចំននួ ១,៩៨ % ។ 

 

្រកហ�កិទ៦ី. ស� នភាពេ្រគាះថា� កក់រងរតម្របេភទេ្រគាះថា� ក ់នងិក្រមតិរបសួ(នាក)់ 

  

0
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14,022

4,674

3

ឆា� ២ំ០១៣

ឆា� ២ំ០១៤

 

0
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18,699
17,214
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ឆា� ២ំ០១៣ ឆា� ២ំ០១៤

   

 ស� នភាពេ្រគាះថា� កក់រងរេនឆា� ២ំ០១៤ មានករេកនេឡងចំេពះេ្រគាះថា� កេ់នកែន�ងេធ�ករ
ចំននួ ១.៩៦២ នាក ់្រត�វជា ១៦,២៦ ភាគរយ, ក្រមតិរបសួ្រសលេកនេឡងចំននួ ១.៧៧៤ នាក ់្រត�វជា 
១១,៤៨ ភាគរយ, របសួធ�នេ់កនេឡងចំនួន ១៦០ នាក ់ ្រត�វជា ១៣ ភាគរយ និងស� បេ់កនេឡងចំនួន 
០១ នាក។់ ចំេពះស� នភាពេ្រគាះថា� កេ់នេពលេធ�ដំេណ រមានករថយចុះចំនួន ២៩ នាក ់្រត�វជា ០,៦១ 
ភាគរយ និងជម�វឺជិា� ជីវៈថយចុះចំននួ ០៩ នាក ់ ្រត�វជា ៧៥ ភាគរយ។ ករេកនេឡងនូវករណីេ្រគាះថា� ក់
ករមយួចំនួនេនះ វ្រសបនឹងករេកនេឡងៃនចំនួនកម�ករនិេយាជិតែដលបានចុះប�� ិក។ េដយែឡក
ករណីេ្រគាះថា� កក់រងរមយួចំនួនេទៀតកម៏ានករថយចុះផងែដរែតេនមានចំននួទបេនេឡយ។ ជាករ
គរួឲ្យកតសំ់គាល់ផងែដរ ចំននួេ្រគាះថា� កក់រងរេនេពលេធ�ដំេណ រែដលភាគេ្រចនបណា� លឲ្យរបសួធ�ន់
មានករធា� កចុ់ះ ០,៦១ ភាគរយ ប៉ុែន�ក្រមតិៃនរបសួធ�នម់ានករេកនរហូតដល់េទ ១៣ ភាគរយ េនះ
ប�� កឲ់្យេឃញថាថ�ីត្បតិែតេ្រគាះថា� កក់រងរេនេពលេធ�ដំេណ រថយចុះបន�ិចកេ៏ដយ ែតក្រមតិៃនរបសួ
ធ�នេ់នែតមានករដែដលក�ុងចំេណាមេ្រគាះថា� កេ់នេពលេធ�ដំេណ រ។ 

 

២.៣.៣. ករទមទរតវកលកិហនភិយ័ករងរ 

េនឆា� ២ំ០១៤ ប.ស.ស បានទទលួករទមទរតវកលិកហនិភយ័ករងរសរុបចំននួ ១០.១០៣ 
នាក ់(្រសី ៧.០៣០ នាក)់  េស�នឹង ១៦.៦២១ ឯកសរ ក�ុងេនាះតវកលិកែថទ ំនិង ព្យោបាលមានចំនួន 
៨.៦៤០ ឯកសរ, តវកលិកបាតប់ងស់មត�ភាពករងរបេណា� ះអសន�មានចំននួ ៧.៧៧២ ឯកសរ, 
តវកលិកវភិាជនបូ៍ជាសពចំននួ ១០០ ឯកសរ និង តវកលិកេផ្សងៗេទៀត មានចំននួ ១០៩ ឯកសរ ។ 
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េបេ្រប�បេធៀបនឹងឆា� ២ំ០១៣ ករទមទរតវកលិកមានែតចំនួន ១៥.០៥៩ ឯកសរ ដូេច�ះចំននួេនះ
មានករេកនេឡង ១.៥៦២ ឯកសរ ្រត�វជា ១០,៣៧ ភាគរយ ។(ទិន�នយ័ពីករផ�ល់តវកលិកហនិភយ័
ករងរលំអិត សូមអនក�ុងតរងទី២ ខងេ្រកម) 

  

 តរងទ២ី. ករទមទរតវកលិកហនភិយ័ករងរ 

ល.រ ្របេភទតវកលិក 
ចនំនួករទមទរ 

ឆា� ២ំ០១៣ (ឯកសរ) 

ចនំនួករទមទរ 

ឆា� ២ំ០១៤ (ឯកសរ) 

១ តវកលិកែថទ ំនិង ព្យោបាល ៨.២៤៥ ៨.៦៤០ 

២ តវកលិកបាតប់ង់សមត�ភាពបេណា� ះអសន� ៦.៥៤០ ៧.៧៧២ 

៣ តវកលិកបាតប់ង.់ អចិៃ�ន�យេ៍្រកម ២០% (វភិាជន)៍ ៥១ ២២ 

៤ តវកលិកបាតប់ង.់ អចិៃ�ន�យច៍បព់ី ២០% (ធនលភ) ៦០ ៤២ 

៥ តវកលិកឧត�រជីវ ី ៦៣ ៤៥ 

៦ វភិាជនប៍ូជាសព ៩៨ ១០០ 

៧ តវកលិកអ�កចែំថរក្សោ ២ ០ 

សរុប ១៥.០៥៩ ១៦.៦២១ 

 

២.៣.៤. ករចំណាយតម្របេភទតវកលកិ 

តមរយៈករទមទរតវកលិកពីជនរងេ្រគាះ ប.ស.ស បានេចញេសចក�ីសេ្រមចផ�ល់តវកលិក

ហនិភយ័ករងរ ដល់កម�ករនិេយាជិតែដលរងេ្រគាះថា� កក់រងរចំននួ ១០.០៣៩ នាក ់ េស�នឹង 

១៨.០៨៤ ឯកសរ ស្រមាបក់រព្យោបាលេនតមមន�ីរេពទ្យ និង ករែថទ,ំ ករបាតប់ងស់មត�ភាព 

ករងរបេណា� ះអសន�, ករបាតប់ងស់មត�ភាពករងរអចិៃ�ន�យ៍, ឧត�រជីវ,ី វភិាជន៍បូជាសព និង 

តវកលិកអ�កចំែថរក្សោសរុបចំនួន ៣.២០៩.៦៧៤.៨០០ េរៀល និងេចញេសចក�ីសេ្រមចទូទតៃ់ថ� 

ព្យោបាលេវជ�ស�ស�ជូនមន�ីរេពទ្យផ�ូវករចំននួ ៤៤ សហ្រគាស មានកម�ករនិេយាជិតព្យោបាលចំនួន 

១៦.៥៩២ នាក ់ ចំណាយទឹក្របាកចំ់ននួ ៤.០១៣.០៣៦.៤០០ េរៀល និងមន�ីរេពទ្យេ្រកផ�ូវករ ចំននួ 

២៣ សហ្រគាស មានកម�ករនិេយាជិតព្យោបាលចំនួន ៥.៣៥៦ នាក ់ ចំណាយទឹក្របាកចំ់នួន 

៧៥៨.៥៤៧.៦០០ េរៀល និងេសវបុននីតិសម្បទចំននួ ៣ នាក ់ ចំណាយទឹក្របាកចំ់នួន 

៥.៨១០.៨០០ េរៀល។ ដូេច�ះ សរុបករេចញេសចក�ីសេ្រមចផ�ល់តវកលិកហនិភយ័ករងរ និងទូទត ់

ៃថ�ព្យោបាលេវជ�ស�ស�ជូនមន�ីរេពទ្យផ�ូវករ េ្រកផ�ូវករ និងេសវបុននីតិសម្បទស្រមាបឆ់ា� ២ំ០១៤ មាន 

ទឹក្របាកស់រុបចំននួ ៧.៩៨៧.០៦៩.៦០០ េរៀល។  (ពត័ម៌ានលំអិតសូមអនក�ុងតរងទី៣ ខងេ្រកម) 
 

 តរងទ៣ី. ករចណំាយតម្របេភទតវកលិកហនភិយ័ករងរ 
 

ល.រ ្របេភទតវកលិក 

ចំណាយតវកលិកឆា�  ំ

២០១៣ 

ចំណាយតវកលិក  

ឆា� ២ំ០១៤ 

ចំណាយ (៛) ចំណាយ (៛) 

១ តវកលិកព្យោបាល ៥.២១០.៩៤០.៤០០ ៦.១១១.៣៤១.៨០០ 

២ តវកលិកែថទ ំ ៤៣.៧៥៨.៨០០ ៥៩.៤៦៥.០០០ 
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៣ តវកលិកបាតប់ងស់មត�ភាពបេណា� ះអសន� ៧៦៦.៤៦៧.៧០០ ៩៦៧.២៦៣.១០០ 

៤ តវកលិក.អចិៃ�ន�យេ៍្រកម ២០% (វភិាជន)៍ ១៤៣.០៩៣.៩០០ ៥២.៨១០.៦០០ 

៥ តវកលិក.អចិៃ�ន�យច៍បពី់ ២០% (ធនលភ) ១១៣.៨១២.៥០០ ១១០.២៦៤.៥០០ 

៦ តវកលិកឧត�រជីវ ី(ធនលភ) ២៣៩.៨៣៤.៨០០ ២៨៣.២៣៨.៨០០ 

៧ វភិាជនប៍ជូាសព ៣៩២.០០០.០០០ ៣៩២.០០០.០០០ 

៨ តវកលិកអ�កចែំថរក្សោ ៤.៣១០.០០០ ៤.៨៧៥.០០០ 

៩ េសវបនុនីតិសម្បទ ១២.០១១.២០០ ៥.៨១០.៨០០ 

សរបុ ៦.៩២៦.២២៩.៣០០ ៧.៩៨៧.០៦៩.៦០០ 

  

ចំននួអ�កេស�សំុ និងចំននួអ�កែដល្រត�វបានផ�ល់តវកលិកមនិដូចគា� េទ េដយសរឯកសរមយួ

ចំននួបានបន្សល់ទុកមកពីឆា� ចំស់ េហយបន�ផ�ល់រហូតមកដល់ឆា� បំនា� ប។់ ករផ�ល់តវកលិកស្រមាប់

ឆា� ២ំ០១៤ េនះ    ចំណាយថវកិេកនចំននួ ១.០៦០.៨៤០.៣០០ េរៀល ្រត�វជា ១៥,៣ ភាគរយ។ ករេកន 

េឡងៃនករេស�សំុ និងករផ�ល់តវកលិកេនះ េដយសរករេកនេឡងនូវចំននួេ្រគាះថា� កក់រងរ ្រសប 

គា� នឹងករេកនេឡងកម�ករនិេយាជិតែដលបានចុះប�� ិក។ 

 
 

២.៣.៥. ករទមទរសណំងតវកលកិមិនែមនេ្រគាះថា� ក់ករងរ 

ជនរងេ្រគាះែដលជាសមាជិកៃន ប.ស.ស ទទួលរងេ្រគាះថា� កក់រងរ ្រត�វទទួលបានករស្រមាក

ព្យោបាលេដយឥតគិតៃថ�េនតមបណា� មូលដ� នសុខភបិាល ែដលបានចុះកិច�្រពមេ្រព�ងជាមយួ ប.ស.ស 

ប៉ុែន�កន�ងមក មានកម�ករនិេយាជិតមយួចំននួទទលួរងនូវេ្រគាះថា� កែ់ដលមនិែមនជាេ្រគាះថា� កក់រងរ េហយ

េទទទួលករស្រមាកព្យោបាលេនតមបណា� មូលដ� នសុខភបិាលខងេល េដយឥតបង្់របាក ់ េហយទុក

ឲ្យមូលដ� នសុខភបិាលទងំេនាះទូទតជ់ាមយួ ប.ស.ស ែដលករណីេនះ ជនរងេ្រគាះ្រត�វទូទតស់ងមក 

ប.ស.ស វញិតមចំននួជាកែ់ស�ង។ ស្រមាបឆ់ា� ២ំ០១៤ េនះ ប.ស.ស បានទទលួ្របាកសំ់ណងមនិែមន

េ្រគាះថា� កក់រងរចំននួ ២៧ នាក ់មានទឹក្របាកចំ់នួន ១៣.២៩២.៧០០ េរៀល ។  
 
 

៣. ករងរ្រគប់្រគង និង បណ�ុ ះបណា� លធនធានមនុស្ស 
៣.១. ករងររដ�បាល នងិ ហរិ��វត�ុ 
៣.១.១. ករងររដ�បាល 

ករងររដ�បាល មានតនួាទីយ៉ាងសំខនេ់នក�ុងករ្រគប្់រគងឯកសរ ករផ�តផ់�ង ់និង ករ្រគប្់រគង

ម�ន�ី បុគ�លិក េដម្បធីានាបាននូវករអនុវត�បទប�� ៃផ�ក�ុងឲ្យមាន្របសិទ�ភាព និង ្រសបតមច្បោបស់�ីពី

សហលក�ន�ិកៈម�ន�ីរជករសីុវលិ ៃន្រពះរជាណាច្រកកម�ុជា និង ធានាបាននូវ្របសិទ�ភាពករងរខ�ស់។ 

េនឆា� ២ំ០១៤ កន�ងមកេនះ រដ�បាលរបស់េបឡាជាតិរបបសន�ិសុខសង�មសេ្រមចបាន៖ 

- បង្់របាកភ់ាគទនហនិភយ័ករងរស្រមាបបុ់គ�លិកជាបកិ់ច�សន្យោ។ 

- េរៀបចំ្របាកបំ់ណាចេ់លកទឹកចិត� និង េបៀវត្សស្រមាបម់�ន�ី និងបុគ�លិកជាបកិ់ច�សន្យោ ។ 

- េរៀបចំបណ័� សរេសរជូនដល់ម�ន�ីរជករបានចំននួ ២៣ បណ័�  និង េ្រគ�ងឥស្សរយិយសចំននួ 

២០ េ្រគ�ង ក�ុងេនាះរមួមានេមដយមាសចំននួ ០៣ ្របាកចំ់ននួ ០៦ និង សំរទិ�ចំននួ ១១ ។ 
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- ដំេទ្បងក្រមតិមុខងរជូនម�ន�ីរជករចំននួ ០៩ រូប, ្របាកក់ៃ្រមេលកទឹកចិត�ចំននួ ១២៤ រូប,

ក្ំរបាកត់មេវន្របចចំំនួន ១៥ រូប និងដំេទ្បងថា� កជូ់នបុគ�លិកជាបកិ់ច�សន្យោចំននួ ៣៧ រូប។ 

- េធ�បណ័� សំគាល់ខ�ួនម�ន�ីរជករស្រមាបឆ់ា� ២ំ០១៥ ចំននួ ១៦៦ រូប ។ 

- េរៀបចំរបាយករណ៍ហនិភយ័ករងរជូនដល់បុគ�លិកចំននួ ០៣ រូប ។ 

- ចុះកិច�សន្យោសកល្បងករងរបុគ�លិកចំនួន ៧៥ រូប ។ 

- ្របទ្បងេ្រជសេរ សបុគ�លិកថា� កក់ណា� លចំនួន ១០១ រូប និងតមបណា� េខត�ចំនួន ២៧ រូប។ 

- េរៀបចំឯកសរស្រមាបបុ់គ�លិកែដលបានដកព់ក្យសំុប�� បកិ់ច�សន្យោចំននួ ២៨ រូប ។ 

- េរៀបចំឯកសរលំែហមាតុភាពជូនដល់ម�ន�ីចំនួន ១០ រូប ។ 

- ្របជំុវយតៃម�បុគ�លិកជាបកិ់ច�សន្យោចំននួ ៥៩ រូប ។ 

- បងព់ន�េលមេធ្យោបាយដឹកជ��ូ ន និង យានជំនិះស្រមាបឆ់ា� ២ំ០១៤ ។ 

- ទូទតៃ់ថ�ជលួអគារ និងឧបត�ម�ៃថ�េ្រប្របាស់ទឹក និងអគ�ិសនីស� កក់រ ប.ស.ស តមេខត�។ 

- ្រត�តពិនិត្យវត�មាន និងតមដនសកម�ភាពករងរបុគ�លិក និងម�ន�ី តមរយៈឧបករណ៍ពិនិត្យ 

ស� មេខ� ៃដ (Finger Print) និង ម៉ាសីុនថតសកម�ភាព ។ 

- ្រត�តពិនិត្យ និង េធ�របាយករណ៍អវត�មាន ចំេពះករមនិេគារពេពលេវលេចញ-ចូល របស់

បុគ�លិក និង ម�ន�ីេរៀងរល់សបា� ហ៍ និង ្របចែខ ។ 
 

 

៣.១.២. ករងរហរិ��វត�ុ  

  ករងរគណេនយ្យ និង ហិរ�� វត�ុរបស់ ប.ស.ស ្របតិបត�ិករតមរយៈ្របពន័�ធនាគារទងំ្រស�ង 

េពលគឺរល់កិច�ដំេណ រករៃនករ្រគប្់រគងចំណូល និង ចំណាយ មានជាអទិ៍ ករ្របមូលភាគទនពី

សហ្រគាស ្រគឹះស� ន, ករបង្់របាកពិ់នយ័, ករចំណាយតវកលិកដល់កម�ករនិេយាជិតែដលរងហនិភយ័

ករងរ និង ករចំណាយរដ�បាល ្រត�វបាន្រប្រពឹត�េទេដយឆ�ងកតត់ម្របពន័�ធនាគារ ។ ក�ុងេគាលេដ

ធានាពី្របសិទ�ភាព និង គណេនយ្យភាព ក�ុងដំេណ រករៃនកិច�្របតិបត�ិករ ប.ស.ស បានអនុវត�នូវករងរ

សំខន់ៗ មយួចំននួដូចខងេ្រកម ៖ 

- េធ�ែផនករចំណូលចំណាយស្រមាបអ់នុវត�េនឆា� ២ំ០១៥ ។ 

- កត្់រតចំណូលភាគទន្របចែំខ ែដលបានមកពីករបងភ់ាគទនរបស់សហ្រគាស ្រគឹះស� ន ។  

- កត្់រតចំណាយ្របចែំខ ស្រមាបៃ់ថ�ព្យោបាលេនតមមន�ីរេពទ្យនីមយួៗ និង តវកលិកធនលភ 

របស់សមាជិក ប.ស.ស ។ 

- េធ�េសចក�ីជូនដំណឹងពីអ្រតប�ូរ្របាកស់្រមាបក់របងភ់ាគទន្របចែំខនីមយួៗ ។ 

- ្រត�តពិនិត្យចំណាយេផ្សងៗដូចជា ចំណាយេបសកកម� ចំណាយរដ�បាល និងចំណាយតវកលិក។ 

- បងព់ន�េល្របាកេ់បៀវត្ស និង ្របាកកំ់ៃរេ៉លកទឹកចិត�្របចែំខនីមយួៗ ។ 

- េរៀបចំប�� ីេបក្របាកេ់បៀវត្ស្របចែំខនីមយួៗ ។ 

- េរៀបចំរបាយករណ៍ចំណូល-ចំណាយសច្់របាកល់ម�តិ្របចែំខក�ុងឆា� ២ំ០១៣ ។ 
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- សហករជាមយួម�ន�ីអគា� ធិករៃន្រកសួងេសដ�កិច� និង ហិរ�� វត�ុ ្រត�តពិនិត្យករបិទប�� ី 

ចំណូល-ចំណាយ និងប�� ីសរេពភណ័� ្រទព្យសម្បត�ិឆា� ២ំ០១២ ។ 

- សហករជាមួយ្របតិភូមកពីនាយកដ� នសហ្រគាសសធារណៈ ៃន្រកសួងេសដ�កិច� និង 

ហិរ�� វត�ុ ្រត�តពិនិត្យករបិទប�� ីចំណូល-ចំណាយ និង ប�� ីសរេពភណ័� ឆា� ២ំ០១៣ ។ 

- េផ��ងផា� តរ់បាយករណ៍ធនាគារជាមយួេសៀវេភេបទ្បោ ។ 
 

  

 ៣.២. ករងរផ្សព�ផ្សោយ  

  ករងរផ្សព�ផ្សោយជាករងរមយួដសំ៏ខន ់ ែដល ប.ស.ស បានយកចិត�ទុកដកខ់�ស់ េដយក�ុង

េនាះបានេរៀបចំនូវែផនករផ្សព�ផ្សោយសធារណៈជាេ្រចន េដម្បផី្សព�ផ្សោយពីលទ�ផលសេ្រមចបាន, ករងរ 

បង� រេ្រគាះថា� កក់រងរ, ករអនុវត�េគាលនេយាបាយថ�ីៗ កដូ៏ចជាពីករព្រងឹងករអនុវត�បែន�មជាមយួែផ�ក 

ពកព់ន័�រមួមានជាមយួនិេយាជក, តំណាងកម�ករនិេយាជិត, អង�ករសហជីព, អង�ភាពផ�ល់េសវសុខ

ភបិាល, អង�ករេ្រករដ� ភបិាល និង ជាមយួ្រកសួង ស� បន័ពកព់ន័�មយួចំននួេទៀត េដម្បឲី្យទទួលបាន

ពត័ម៌ានថ�ីៗពីករអនុវត�េគាលនេយាបាយសន�ិសុខសង�ម និង ឲ្យមានករចូលរមួទងំអស់គា� ។ ជាករគរួ

ឲ្យកតសំ់គាល់េនក�ុងឆា� ២ំ០១៤ ករងរផ្សព�ផ្សោយមយួចំនួន្រត�វបានអនុវត�ដូចខងេ្រកម៖ 

- ្របជំុបូកសរុបលទ�ផលករងរស្រមចបានឆា� ២ំ០១៣ និងេលកទិសេដអនុវត�បន�ស្រមាប ់

ឆា� ២ំ០១៤ របស់ប.ស.ស េនសណា� គារភ�េំពញ។ 
 

រូបភាពទី៣. កិច�្របជុំបូកសរុបលទ�ផលករងរសេ្រមចបានឆា� ២ំ០១៣ និង ទិសេដអនុវត�បន�ស្រមាបឆ់ា� ២ំ០១៤ របស់ ប.ស.ស 
េ្រកមអធិបតីភាពដខ៏�ងខ់�ស់ ឯកឧត�មបណ�ិ ត អុិត សេំហង រដ�ម�ន�ី្រកសួងករងរ និង បណ�ុ ះបណា� លវជិា� ជីវៈ 

(សណា� គារភ�េំពញ ៃថ�ទី០៦ ែខមនីា ឆា� ២ំ០១៤) 

 

 
 

  

 

 

 

 
 

 
 
 

- ្របជំុផ្សព�ផ្សោយលទ�ផលករងរសេ្រមចបានឆា� ២ំ០១៣ និង ទិសេដអនុវត�បន�ឆា� ២ំ០១៤ 

របស់គណៈកម�ករ ស.ទ.ប.ក និង ្រក�មករងរ ស.ផ.ក ។ 

- េរៀបចំសិក� សលអស៊ន្រតីភាគីស�ីពីករេរៀបចំ ករអនុវត�របបធានារ៉បរ់ងហនិភយ័ករងរ 

និងរបបធានារ៉បរ់ងសុខភាពេនសណា� គារភ�េំពញ ។ 
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- ្របជំុផ្សព�ផ្សោយស�ីពីករអនុវត�េគាលនេយាបាយថ�ីៗ និងេសវៃនករផ�ល់តវកលិកហនិភយ័

ករងរបានចំននួ ២៣ េលក េន១៤ រជធានី/េខត� ។ 

- ្របជំុផ្សព�ផ្សោយស�ីពីលក�ខណ� អនាមយ័, សុវត�ិភាពករងរ, លក�ខណ� ករងរ, អត�្របេយាជន ៍

របបសន�ិសុខសង�ម, វធិានករទបស់� តក់រណីសន�ប ់ និង មេធ្យោបាយដឹកជ��ូ នកម�ករនិេយា

ជិតបានចំននួ ១៩ េលក មាន ២៧ េរងច្រក និង កម�ករនិេយាជិត្របមាណជា ៣.១០០  នាក។់ 

- ្របជំុពិភាក្សោជាមយួរដ�បាលេរងច្រកបានចំននួ ១៧ េរងច្រក េដម្បសិីក្សោ្រសវ្រជាវអំពី 

លក�ខណ� ករងរ ែផ�កែថទសុំខភាព និង ជំងឺវជិា� ជីវៈ។ 

- សហករជាមយួនាយកដ� នេពទ្យករងរ និង គណៈកម�ករ ស.ទ.ប.ក េរៀបចំទិវពិភពេលក

េដម្បសុីខភាព និង សុវត�ិភាពករងរេនសួនឧស្សោហកម�វឌ្ឍនៈ២។ 

- ្របជំុស�ីពីករផ�ល់តវកលិកហនិភយ័ករងរជាមយួអ�កសរពត័ម៌ាន។ 

- ផ្សព�ផ្សោយស�័តរូបភាពតមស� នីយទូរទស្សន ៍និងស�័តសំេលងតមវទិ្ុយ។ 

- ្របជំុពិេ្រគាះេយាបល់្រតីភាគី ស�ីពីករផ�ល់តវកលិកែផ�កែថទសុំខភាពស្រមាបក់ម�ករនិេយាជិត។ 

- េធ�្រពឹត�ិប្័រត, ្របតិទិន, ខិត�បណ័� , េសៀវេភផ្សព�ផ្សោយ និងឯកសរចុះប�� ិក ស្រមាបផ់្សព�ផ្សោយ។ 
 

េ្រកពីករងរផ្សព�ផ្សោយខងេល ប.ស.ស កម៏ានេគហទំពរ័ (www.nssf.gov.kh) ែដលផ�ុកនូវ

រល់ពត័ម៌ាន និង ឯកសរគតិយុត�សំខន់ៗ  ទកទ់ងនឹងករអនុវត�ច្បោបស់�ីពីរបបសន�ិសុខសង�មស្រមាប់

ជនទងំឡាយែដលស�ិតេនេ្រកមបទប្ប�� ត�ិៃនច្បោបស់�ីពីករងរ ្រពមទងំមានបណា� ញទំនាកទំ់នងសង�ម 

(Facebook េបឡាជាតិរបបសន�សុិខសង�ម), ្របពន័�ទូរស័ព�ទំនាកទំ់នងបនា� ន ់ Hot Line និង Call 

Center ែដលបានផ្សព�ផ្សោយនូវពត័ម៌ានទនេ់ហតុករណ៍នានា ទកទ់ងនឹងករអនុវត�េគាលនេយាបាយ 

របបសន�ិសុខសង�ម និងអចផ�ល់ពត័ម៌ានផា� ល់ជាមយួនឹងសមាជិកបានភា� មៗ។ មយួវញិេទៀត ប.ស.ស 

កប៏ានេធ�ករផ្សព�ផ្សោយតម្របពន័�ផ្សព�ផ្សោយេផ្សងេទៀតជាេ្រចនផងែដរ និង បានចតប់��ូ នម�ន�ីឲ្យចុះេធ�
ករផ្សព�ផ្សោយ ពន្យល់ែណនាដំល់បណា� សហ្រគាស ្រគឹះស� នផា� ល់ ជាពិេសសករអនុវត�េគាលនេយាបាយ 

ែផ�កហនិភ័យករងរ ពីនីតិវធីិ និងែបបបទៃនករចុះប�� ិក, ករបងភ់ាគទន និង តវកលិក 

(អត�្របេយាជន)៍ ែដលកម�ករនិេយាជិត្រត�វទទួលបាន ។  
 

  ៣.៣. កិច�សហ្របតិបត�ិករ និង ករងរបណ�ុ ះបណា� លធនធានមនុស្ស 

 កិច�សហ្របតិបត�ិករ និង ករបណ�ុ ះបណា� លធនធានមនុស្ស ជាករងរមយួសំខនេ់នក�ុងករ

អភវិឌ្ឍនអ៍ង�ភាព និង ព្រងឹងនូវកិច�សហ្របតិបត�ិកររវងែផ�កែដលពកព់ន័� និង ៃដគូអភវិឌ្ឍនន៍ានាទងំ

េនក�ុង្របេទស និង េ្រក្របេទស េដម្បធីានានូវនិរន�រភាពៃនកិច�ដំេណ រកររបស់អង�ភាព េលករេរៀបចំ

ែផនករ ែបបបទ និង នីតិវធីិករងរ កដូ៏ចជាករអភវិឌ្ឍននូ៍វចំេណះដឹង ករដក្រសង ់ និង ផា� ស់ប�ូរបទ

ពិេសធនក៍រងរថ�ីៗ។ កិច�សហ្របតិបត�ិករ និង ករងរបណ�ុ ះបណា� លធនធានមនុស្ស កជ៏ាករចូលរមួ

ចំែណកេនក�ុងសកម�ភាពករងរសង�មទងំមូលឲ្យមានកររកីចេ្រមនផងែដរ ែដលថា� កដឹ់កនា ំ កដូ៏ចជា

ម�ន�ី ប.ស.ស បានចូលរមួកិច�្របជំុពិភាក្សោផ�ល់េយាបល់ សិក� សល វគ�បណ�ុ ះបណា� ល  និងទស្សនកិច� 

សិក្សោទងំេនក�ុង្របេទស និង េ្រក្របេទស បានមយួចំននួគួរឲ្យកតសំ់គាល់ ។ 
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៣.៣.១. ករងរក�ងុ្របេទស 

កិច�សហ្របតិបត�ិករ និង ករបណ�ុ ះបណា� លធនធានមនុស្សេនក�ុង្របេទស ប.ស.ស បានេរៀបចំ

ឲ្យមានវគ�បណ�ុ ះបណា� ល និង េធ�បច�ុប្បន�ភាពករងរៃផ�ក�ុងដល់ម�ន�ី និង បុគ�លិកជា្របចេំរៀងរល់ឆា� ។ំ 

េ្រកពីេនះថា� កដឹ់កនា ំ ម�ន�ី និង បុគ�លិក ៃន ប.ស.ស កប៏ានចូលរមួេនក�ុងកិច�្របជំុពិេ្រគាះេយាបល់,

ពិភាក្សោករងរ, ករេរៀបចំែផនករអភវិឌ្ឍន ៍ និង សិក� សលបណ�ុ ះបណា� លេលកកម�ស់ករយល់ដឹង

តមបណា� ្រកសួង អង�ករ និង ស� បន័ពកព់ន័�នានាេនទូទងំ្របេទសបានជាេ្រចនេលក។ 
 

រូបភាពទី៤. វគ�បណ�ុ ះបណា� ល និង េធ�បច�ុប្បន�ភាពករងរៃផ�ក�ុងដល់ម�ន�ី និង បុគ�លិក  

(េន ប.ស.ស ៃថ�ទី២៤-២៨ ែខមនីា ឆា� ២ំ០១៤) 
 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

- បណ�ុ ះបណា� ល និង េធ�បច�ុប្បន�ភាពជំនាញករងរៃផ�ក�ុងដល់ម�ន�ី និង បុគ�លិក។ 

- ចូលរមួសិក� សលថា� កជ់ាតិ ស�ីពីកត� ហនិភយ័ ៃនករេបកបរហួសេល្ប�នកំណតេ់ន 

សណា� គារ អីុមភេឺរៀល។ 

- ចូលរមួសិក� សលពិេ្រគាះេយាបល់្រតីភាគី ស�ីពីករអភវិឌ្ឍនេ៍គាលនេយាបាយជាតិស�ីពីមុខ 

របរ និង ករងរស្រមាប្់របេទសកម�ុជា េនសណា� គារ Raffle Le Royal ។ 

- ចូលរមួសិក� សលស�ីពីអត�្របេយាជនៃ៍នករធានារ៉បរ់ង េនសណា� គារភ�េំពញ។ 

- ចូលរមួសិក� សលពិេ្រគាះេយាបល់ស�ីពីក�� បអ់ត�្របេយាជនស៍្រមាបគ់េ្រមាងគាពំរសុខភាព 

សង�មក�ុងវស័ិយេសដ�កិច�េ្រក្របពន័� េនសណា� គារភ�េំពញ។ 

- ចូលរមួសិក� សលពិេ្រគាះេយាបល់ េលេសចក�ី្រពងែផនករយុទ�ស�ស�ប��� បេយនឌរ័ក�ុង

វស័ិយករងរ និង បណ�ុ ះបណា� លវជិា� ជីវៈ េនសណា� គារភ�េំពញ។ 

- ចូលរមួសិក� សលពិេ្រគាះេយាបល់េលេសចក�ី្រពងចុងេ្រកយ ៃនែផនករសកម�ភាពជាតិ 

ស�ីពីករកតប់ន�យពលកម�កុមារ និង ករលុបបំបាតទ់្រមងធ់�នធ់�រៃនពលកម�កុមារ (២០១៤-

២០១៨) េនសណា� គារ អឹុមេផេរៀលហ� ឌិន។ 

- ចូលរមួវគ�បណ�ុ ះបណា� លស�ីពី Operacy គន�ឹះេដម្បេីជាគជយ័ផា� ល់ខ�ួន និង ភាពជាអ�កដឹកនា។ំ 

- ចូលរមួេវទិកសន�ិសុខេស្ប�ងអហរេលកទី៥០ េនទីស�ីករគណៈរដ�ម�ន�ី។ 
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- ចូលរមួវគ�បណ�ុ ះបណា� លស�ីពីកត� ហនិភយ័េលករមនិពកម់កួសុវត�ិភាព និង ករេបកបរ  

េ្រកមឥទ�ិពលៃនជាតិ្រសវងឹ។ 

- ចូលរមួពិពរ័ណ៍ករងរឆា� ២ំ០១៤ ក�ុងពិធីអង�រស�ង� ន�ែដលេរៀបចំេដយសហភាពសហពន័� 

យុវជនកម�ុជា (UYFC) េន្រក�ងេសៀមរប េខត�េសៀមរប។ 

- ចូលរមួសន�ិសីទសរពត័ម៌ានស�ីពីផលចំេណញែផ�កេសដ�កិច� និង ករសេ�ង� ះជីវតីពីករ 

អនុមត័ និងអនុវត�ច្បោបកំ់ណតឲ់្យអ�ករមួដំេណ រតមេទច្រកយានយន� គិតទងំកុមារ្រត�វពក ់

មកួសុវត�ិភាព េនសណា� គារកបូំឌីយ៉ាណា។ 

- ចូលរមួសិក� សលៃដគូថា� កជ់ាតិ ស�ីពីគេ្រមាងមកួសុវត�ិភាពមយួជយួ ជីវតិ េនសណា� គារ 

កបូំឌីយ៉ាណា។ 

- ចូលរមួសិក� សល ស�ីពី្របពន័�្របាកេ់សធន្របេទសអសីុខងត្ូបង េនេខត�េសៀមរប។ 

- ចូលរមួសិក� សល្រតីភាគីថា� កជ់ាតិ ស�ីពីករវយតៃម�េលកររមួវភិាគទន ៃនកម�វធីិភាពជា 

ៃដគូរបស់អង�ករអន�រជាតិខងករងរកូេរឆ៉ា� ២ំ០០៩-២០១៤ េនសណា� គារសនេ់វ។៉ 

- ចូលរមួសិក� សលផ្សព�ផ្សោយ ស�ីពីរបាយករណ៍ជាតិេលកទី៤ ទី៥ ៃនករអនុវត�អនុស��

សីុ-ដ េនកម�ុជា, ពិធីសរតមជេ្រមស, អនុសសនស៍េម�ចេតេជានាយករដ�ម�ន�ី, ករេលក 

កម�ស់សិទ�ិ�ស�ីផ្សព�ផ្សោយ្រសេបៀរ, ច្បោបព់កព់ន័� និង បទដ� នគតិយុត�វស័ិយមុខងរសធារណៈ 

េនទីស�ីករ្រកសួង។ 

- ចូលរមួសិក� សលផ្សព�ផ្សោយអំពីរបាយករណ៍ៃន្របពន័�ពត័ម៌ានជនរងេ្រគាះ និង េ្រគាះថា� ក់

ចរចរណ៍ផ�ូវេគាកឆា� ២ំ០១៣ េនសណា� គារកបូំឌីយ៉ាណា។ 
 

េ្រកពីករងរខងេល  ប.ស.ស កប៏ានចតប់��ូ នម�ន�ី និង បុគ�លិកឲ្យចូលរមួេនក�ុងសកម�ភាព

ករងរសង�មមយួចំនួនេទៀតផងែដរ េដម្បចូីលរមួចំែណកេនក�ុងករអភវិឌ្ឍនស៍ង�មជាតិទងំមូល។ 
 

៣.៣.២. ករងរេ្រក្របេទស 
  េ្រកពីករងរេលកកម�ស់ធនធានមនុស្ស និង កិច�សហ្របតិបត�ិករក�ុង្របេទស ករទំនាកទំ់នង

េ្រក្របេទសជាករងរមយួដសំ៏ខន ់ េនក�ុងករេលកកម�ស់កិច�សហ្របតិបត�ិករជាមយួៃដគូអភវិឌ្ឍបរ

េទសនានា និង ករេធ�សមាហរណកម�វស័ិយសន�ិសុខសង�មរបស់កម�ុជាេទក�ុងតំបន ់ េដម្បឲី្យមានករ

ផា� ស់ប�ូរនូវបទពិេសធន ៍បេច�កេទសករងរថ�ីៗ យកមកេធ�ករអភវិឌ្ឍនេ៍នក�ុង្របេទស។ េនឆា� ២ំ០១៤ 

េនះ ប.ស.ស បានបំេពញនូវករងរេ្រក្របេទសសំខន់ៗ មយួចំននួ ស្រមាបវ់ស័ិយសន�ិសុខសង�ម ដូច

ខងេ្រកម៖ 

- ចូលរមួវគ�បណ�ុ ះបណា� លភាពជាអ�កដឹកនាអំន�រជាតិេលែផ�កសន�ិសុខសង�ម េនទី្រក�ងហូជីមញិ 

្របេទសេវៀតណាម ។ 

- ចូលរមួវគ�បណ�ុ ះបណា� ល ស�ីពីករធានារ៉បរ់ងសុខភាពសង�មេនសធារណៈរដ�កូេរ។៉ 
- ចូលរមួសន�ិសីទថា� កតំ់បនស់�ីពីករស� រលទ�ភាពពលកម� ក�ុងករេលកស�ួយេសដ�កិច� និង ករ 
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េធ�សមាហរណកម�សង�ម េន្របេទសម៉ាេទ្បសីុ ។ 
- ចូលរមួសន�ិសីទេលកទី២ ៃនេវទិកទូទតសំ់ណងេ្រគាះថា� កក់រងរអសីុ េនសធារណៈរដ�កូេរ។៉ 
- ចូលរមួសិក� សលអន�រជាតិស�ីពីករព្រងឹងករគាពំរសង�មស្រមាបស់ហគមនអ៍ស៊ន េន 

ទី្រក�ងបាងកក ្របេទសៃថ ។ 
- ចូលរមួសិក� សលស�ីពីករគាពំរសង�មអន�រជាតិ េនសធារណៈរដ�្របជាធិបេតយ្យទ្បោវ។ 
- ចូលរមួសិក� សលអន�រជាតិ ស�ីពីភាពបែ្រមប្រម�លខង្របជាស�ស� ករកតស់មា� ល់ពីប��  

្របឈម និង កលនុវត�ភាព េនទី្រក�ងកូទ្បោទ្ំបោពរួ ្របេទសម៉ាេទ្បសីុ។ 
- ទស្សនកិច�សិក្សោស�ីពីករេរៀបចំ និង ដំេណ រករែផ�កែថទសុំខភាព េន្របេទសៃថ។ 
- ចូលរមួ្របជំុសិក្សោផា� ស់ប�ូរចំេណះដឹងមូលដ� ន និង បទពិេសធនែ៍ផ�កេសធនជាមយួ្របតិភូ  

អង�ភាពេសធន ៃនសធារណៈរដ�កូេរ ៉(NPS)។ 
- ទស្សនកិច�សិក្សោស�ីពីករអនុវត�ែផ�កែថទសុំខភាពេនទី្រក�ងែបទ៊្ំបោង ្របេទសអល�ឺមង៉។់ 
- ចូលរមួវគ�បណ�ុ ះបណា� លស�ីពីករធានារ៉បរ់ងេ្រគាះថា� កក់រងរ ស្រមាបស់ហគមនអ៍ស៊ន 

េនទី្រក�ងេសអ៊ូល សធារណៈរដ�កូេរ ៉។ 
- ចូលរមួកិច�្របជំុសមាគមសន�ិសុខអស៊ន (ASSA) េលកទី៣១ េន្របេទសម៉ាេទ្បសីុ។ 
- ចូលរមួេវទិក ៃនសន�ិសីទអន�រជាតិស�ីពីករអភវិឌ្ឍនក៍រគាពំរសុខភាពសង�មក�ុងតំបនអ់សីុ 

អេគ�យ ៍េនទី្រក�ងហណូយ ្របេទសេវៀតណាម ។ 
- ចូលរមួ្របជំុក�ុងេវទិកអន�រជាតិ ស�ីពីវធីិស�ស�លងសំអតជាតិពុលក�ុងឈម េដយចក ់

េសរ ៉ូមៃ្របចូលេទេ្រសមេពះ របស់អ�កជំងឺតំរង៉េនាមរុៃំរ ៉េនទី្រក�ងបាងកក ្របេទសៃថ ។ 
 

 ៣.៤. ករងរព័ត៌មានវិទ្យោ 
  ប.ស.ស បានេរៀបចំកិច�្របតិបត�ិករងរ និង ករ្រគប្់រគងទិន�នយ័តមរយៈបេច�កវទិ្យោពត័ម៌ានវទិ្យោ 
េលករងរចុះប�� ិក, បងភ់ាគទន, ករផ�ល់តវកលិក, ករ្រគប្់រគងវត�មានម�ន�ី និង ករងរសំខន់ៗ
មយួចំននួេទៀត ជាកែ់ស�ងេនឆា� ២ំ០១៤ ប.ស.ស សេ្រមចបានេលករងរពត័ម៌ានវទិ្យោ ដូចខងេ្រកម៖ 

- េធ�បច�ុប្បន�ភាព និងអភវិឌ្ឍ្របពន័�្រគប្់រគងែផ�កប�� ិក, បងភ់ាគទន និងទ្រមងស់្រមាបប់��ូ ល
្របាកឈ់�ួលកម�ករមា� ក់ៗ ចូលក�ុង្របពន័�។  

- េធ�បច�ុប្បន�ភាព និងអភវិឌ្ឍកម�វធីិស្រមាបក់រផ�ល់តវកលិក និងកម�វធីិទមទរសំណងេវជ�
ស�ស�ពីជនរងេ្រគាះែដលមនិែមនេ្រគាះថា� កក់រងរ ។ 

- បេង�ត្របពន័�្រគប្់រគងទូទតចំ់ណាយព្យោបាលេវជ�ស�ស� និងេធ�បច�ុប្បន�ភាព្របពន័�ប��ូ ល
តវកលិកព្យោបាលរបស់មន�ីរេពទ្យែដលបានចុះកិច�្រពមេ្រព�ង និង មន�ីរេពទ្យមនិបានចុះកិច�
្រពមេ្រព�ង េដយបែន�មទ្រមងៃ់នករប��ូ លទិន�យ័ និង របាយករណ៍ ។ 

- ចុះេឈ� ះអ�កេ្រប្របាស់បែន�មក�ុងកម�វធីិ ែដលអនុ�� តឲ្យសមាជិក ប.ស.ស េធ�ករចុះេឈ� ះ 
េដយផា� ល់ និង អចប��ូ លសំណួរ ឬ ប�� េផ្សងៗ េហយអចឲ្យសមាជិកេមលនូវដំេណាះ
្រសយែដល ប.ស.ស បានេដះ្រសយជូន។ 
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- បេង�តទ្រមង្់រត�តពិនិត្យេលខអត�ស�� ណរបស់កម�ករែដលមាន្រសប ់ និង ប��ូ លេលខអត� 

ស�� ណថ�ីស្រមាបក់ម�ករថ�ី ។ 

- អភវិឌ្ឍនក៍ម�វធីិ្រគប្់រគងវត�មាន (NSSF Attendance) េដយបេង�តទ្រមងប់��ូ លទិន�នយ័ 

អនុ�� តច្បោប,់ េបសកកម� និងលិខិតប�� កវ់ត�មាន។ 

- បេង�តទ្រមងស់្រមាបដ់កប់��ូ លទិន�នយ័របស់សហ្រគាស ែដល្រត�វបងភ់ាគទនេទកន ់File 

Server េរៀងរល់េដមែខ និង ទញទិន�នយ័ពី File Server វញិរល់ទិន�នយ័បងភ់ាគទន 

របស់សហ្រគាសតមរយៈ្របពន័� ACLEDA Unity ជាេរៀងរល់ៃថ�ចន័� ដល់ៃថ�សុ្រក។ 

- បេង�តកម�វធីិថ�ី ស្រមាបប់ង� ញរបាយករណ៍ចំននួសហ្រគាស-្រគឹះស� ន ែដលបានបិទ ឬ ព្យរួ

េដយបានបេង�តទ្រមងៃ់នករចូលេ្រប្របាស់កម�វធីិ។ 

- សរេសរកូដបែន�មក�ុង Cisco ASA5510 និង Cisco ASA5505 េដម្បឲី្យ្រគបស់ខ ប.ស.ស 

េខត�ទងំអស់ អចភា� ប្់របពន័�មកកនស់� កក់រកណា� លេនតំបន ់(DMZ zone) បែន�មេទៀត។ 

- ដំេឡងកម�វធីិ PRTG ស្រមាបេ់មល Connection តមបណា� សខេខត�នីមយួៗ។ 

- េធ�ករសកល្បង VNC Server/Viewer ស្រមាបេ់ធ�ករ Remote ពីចំងយ។ 

- េរៀបចំទ្រមងប់��ូ លទិន�នយ័ប�� េបសកកម�ថ�ី, ទ្រមងប់��ូ លទិន�នយ័, លិខិតអនុ�� តច្បោប ់

និង ទញទិន�នយ័ពីម៉ាសីុនែស�ន្រកេយ៉ៃដ។ 

- េរៀបចំប�ងអ់ភវិឌ្ឍន្៍របពន័�ពត័ម៌ានវទិ្យោរយៈេពលមធ្យម ស្រមាបក់រអនុវត�ែផ�កែថទសុំខភាព។ 

- អភវិឌ្ឍនក៍ម�វធីិ E-Form ថ�ី ស្រមាបក់របងភ់ាគទនែផ�កែថទសុំខភាព និងែផ�កហនិភយ័

ករងរ(Version 5.01w) ។ 

- េរៀបចំទិន�នយ័ស្រមាបកំ់ណតេ់គាលេដផ�ល់អត�ស�� ណបណ័� ស�� តិែខ�រ ដល់កម�និេយាជិត។ 

- េរៀបចំគំរូេបាះពុម�របាយករណ៍ស�ិតិអេង�តេ្រគាះថា� កក់រងរេពលេធ�ករ និង េពលេធ�ដំេណ រ។ 

- រចនាេគហទំពរ័ថ�ី និង ប��ូ លអ្រតប�ូរ្របាក្់របចែំខ ្រពឹត�ិប្រតពត័ម៌ាន េសចក�ីជូនដំណឹង និង

ពត័ម៌ានមយួចំនួនេទៀតេលេគហទំពរ័។ 
 

 

៤. គណៈកម�ករ និង្រក�មករងរជំនាញ 
 ៤.១. គណៈកម�ករវិនិេយាគរបបសន�ិសខុសង�ម ៃនេបឡាជាតិរបបសន�ិសខុសង�ម 

  គណៈកម�ករវនិិេយាគរបបសន�ិសុខសង�ម ៃនេបឡាជាតិរបបសន�ិសុខសង�ម េហកត់ថា 
(គ.វ.ស.ស)  ្រត�វបានបេង�តេឡងេដយ្របកសេលខ១០៨ កប/្រប.ក ចុះៃថ�ទី២០ ែខឧសភា ឆា� ២ំ០១៤ 
អនុេលមតមអនុ្រកឹត្យស�ីពីករបេង�តេបឡាជាតិរបបសន�ិសុខសង�ម េដម្បេីរៀបចំេគាលនេយាបាយ និង
ែផនករវនិិេយាគស្រមាបដ់កជូ់ន្រក�ម្របឹក្សោភបិាល ៃនេបឡាជាតិរបបសន�ិសុខសង�មពិនិត្យសេ្រមច។ 
សមាសភាពេនក�ុងគណៈកម�ករេនះមានចំននួ ០៩ រូប ចូលរមួេដយ្រតីភាគី រមួមានភាគីតំណាងរជរដ�
ភបិាល, តំណាងនិេយាជក និងតំណាងកម�ករនិេយាជិត។ គ.វ.ស.ស មានភារកិច�េរៀបចំេគាលនេយា
បាយ និងែផនករវនិិេយាគរយៈេពលខ�ី រយៈេពលមធ្យម និងរយៈេពលែវង ែដលមានលក�ណៈជានីតិវនិិ
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េយាគ, សហករវនិិេយាគជាមយួៃដគូអភវិឌ្ឍនជ៍ាតិ និងអន�រជាតិ, ្រគប្់រគង ចតែ់ចង វយតៃម� ្រត�តពិនិត្យ 
និងែកលំអកិច�ករវនិិេយាគជា្របច,ំ េធ�បច�ុប្បន�ភាពស�ីពីសកម�ភាពវនិិេយាគ និងអនុវត�ភារកិច�េផ្សងេទៀត
តមករ្របគល់របស់្រក�ម្របឹក្សោភបិាល ៃនេបឡាជាតិរបបសន�ិសុខសង�ម។ ស្រមាបឆ់ា� ២ំ០១៤ េនះ 
គ.វ.ស.ស បានេរៀបចំកិច�្របជំុៃផ�ក�ុងបានចំននួ ០២ េលក េដម្បេីរៀបចំយន�ករ្រគប្់រគងករវនិិេយាគ និង
ពិនិត្យ ពិេ្រគាះេយាបល់ េលករេ្រជសេរ សទីតងំស្រមាបេ់រៀបចំអគាររដ�បាល ប.ស.ស។ 
 

៤.២. គណៈកម�ករ ស.ទ.ប.ក 
 

គណៈកម�ករសិក្សោ្រសវ្រជាវទបស់� តក់រណីសន�ប ់និង បង� រេ្រគាះថា� កក់រងរ (ស.ទ.ប.ក) មាន
តនួាទីសិក្សោ្រសវ្រជាវរកមូលេហតុករណីសន�បរ់បស់កម�ករនិេយាជិត ចតវ់ធិានករសេ�ង� ះបនា� ន ់ និង
ស្រមបស្រម�លជាមយួមន�ីរេពទ្យ ជាមយួអជា� ធរពកព់ន័� េដម្បឲី្យជនរងេ្រគាះទទលួបានករសេ�ង� ះ
បនា� ន ់ និង េរៀបចំករផ្សព�ផ្សោយ ពីកម�វធីិបង� រេ្រគាះថា� កក់រងរ ។ គណៈកម�ករ ស.ទ.ប.ក បាននឹង
កំពុងេរៀបចំកិច�្របជំុផ្សព�ផ្សោយអបរ់ដូំចេភ��ងរលឹម េដម្បឲី្យនិេយាជក តំណាងសហ្រគាស ្រគឹះស� ន និង 
កម�ករនិេយាជិតទទួលបានករអបរ់សំ�ីពីលក�ខណ� ករងរ, លក�ខណ� អនាមយ័, សុវត�ិភាពករងរ, ករទប់
ស� តក់រណីកម�ករនិេយាជិតសន�ប ់ និង បង� រេ្រគាះថា� កច់រចរណ៍ េដយមេធ្យោបាយដឹកជ��ូ នកម�ករ
និេយាជិត ក�ុងនយ័ទបស់� ត ់និង បង� រេ្រគាះថា� កក់រងរ ពិេសសករណីកម�ករនិេយាជិតសន�បឲ់្យស�ិតេន
ក្រមតិទបបំផុត។ ជាករគរួឲ្យកតសំ់គាល់ស្រមាបឆ់ា� ២ំ០១៤ គណៈកម�ករ បានេរៀបចំកិច�្របជំុផ្សព�
ផ្សោយអបរ់បំានចំននួ ១៩ េលក មានេរងច្រកចំននួ ២៧ និង កម�ករនិេយាជិត្របមាណជា ៣.១០០ នាក ់។ 

 

រូបភាពទី៥. ពិធី្របជុំផ្សព�ផ្សោយអំពីលក�ខណ� ករងរ, លក�ខណ� អនាមយ័, សុវត�ិភាពករងរ, អត�្របេយាជនរ៍បបសន�ិ 
សុខសង�ម, វធិានករទប់ស� តក់រណីសន�ប ់និង បង� រេ្រគាះថា� ក់ចរចរណ៍េដយមេធ្យោបាយដឹកជ��ូ នកម�ករនិេយាជិតេនេរង
ច្រកកតេ់ដរ New Orient (Cambodia) Garment (ៃថ�ទី២១ ែខេមស ឆា� ២ំ០១៤) 

 
 
 
 
 
 
 

 
 
 

ក�ុងបាតុភាពករណីសន�បក់ម�ករនិេយាជិត គណៈកម�ករ ស.ទ.ប.ក កប៏ានចុះជយួ ស្រមបស្រម�ល 
ចតវ់ធិានករែកលំអ និង ជួយ សេ�ង� ះបនា� ន ់ េនេរងច្រកចំនួន ៣៤ និង មានកម�ករនិេយាជិតចំននួ 
១.៨០៦ នាក ់េដយក�ុងេនាះរមួមាន៖ 

­ រជធានីភ�េំពញមាន ២១ េរងច្រក មានកម�ករសន�បស់រុបចំននួ ១.០៣០ នាក ់។ 
­ េខត�កណា� លមាន ០២ េរងច្រក មានកម�ករសន�បស់រុបចំនួន ៣៥៧ នាក ់។ 
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­ េខត�កំពងស់�ឺមាន ០៣ េរងច្រក មានកម�ករសន�បស់រុបចំនួន ៧២ នាក ់។ 
­ េខត�េកះកុងមាន ០១ េរងច្រក មានកម�ករសន�បស់រុបចំនួន ០៧ នាក ់។ 
­ េខត�កំពងឆ់ា� ងំមាន ០២ េរងច្រក មានកម�ករសន�បស់រុបចំននួ ៤៨ នាក ់។ 
­ េខត�ស� យេរៀងមាន ០៣ េរងច្រក មានកម�ករសន�បស់រុបចំននួ ២៥៣ នាក ់។ 
­ េខត�្រពះសីហនុមាន ០១ េរងច្រក មានកម�ករសន�បស់រុបចំននួ ៣៦ នាក ់។ 
­ េខត�តែកវមាន ០១ េរងច្រក មានកម�ករសន�បស់រុបចំននួ ០៣ នាក ់។ 

 

 

 ស� នភាពបាតុភាពករណីសន�ប់កម�ករនិេយាជិតេនឆា� ២ំ០១៣ និង ឆា� ២ំ០១៤ 

បាតុភាពករណីសន�បក់ម�ករនិេយាជិតេនឆា� ២ំ០១៤ មានចំននួ ៣៤ េរងច្រក មានកម�ករនិេយាជិត 

ចំននួ ១.៨០៦ នាក ់ េបេ្រប�បេធៀបេទនឹងឆា� ២ំ០១៣ ករណីេនះមានចំនួន ១៥ េរងច្រក មានកម�ករ 

និេយាជិតចំននួ ៨២៣ នាក។់ ដូេច�ះបាតុភាពករណីកម�ករនិេយាជិតសន�បេ់នឆា� ២ំ០១៤ េនះ មានករ

េកនេទ្បងចំននួ ១៩ េរងច្រក ្រត�វជា ១២៦ ភាគរយ និង កម�ករនិេយាជិតេកនេទ្បងចំននួ ៩៨៣ នាក ់

្រត�វជា ១១៩ ភាគរយ។  
 

 

 

 

 

 

 

 
 

 

 
 

៤.៣. គណៈកម�ករេវជ�ស�ស� ៃន ប.ស.ស 

 គណៈកម�ករេវជ�ស�ស� បានអនុវត�តនួាទីភារកិច�របស់ខ�ួន្របកបេដយតមា� ភាព, យុត�ិធម ៌

មនសិករវជិា� ជីវៈ និង កសងបានជំេនឿទុកចិត�ពីសំណាកម់ជ្ឈដ� នទូេទ និង សមាជិករបស់ ប.ស.ស 

ជាពិេសសពីនិេយាជកជាមា� ស់សហ្រគាស ្រគឹះស� ន មកេលករអនុវត�របស់ ប.ស.ស តមរយៈករចូល

រមួបងភ់ាគទនធានារ៉បរ់ងហនិភយ័ករងរជូនកម�ករនិេយាជិត េហយវកប៏ានជំរុញឲ្យពកួេគផ�ល់ពត័ម៌ាន

ពិតពីចំននួកម�ករនិេយាជិត និង ពីចំនួន្របាកែ់ខរបស់ពកួេគ េដម្បេីជៀសវងករបាតប់ងអ់ត�្របេយាជន៍

ែដលមានែចងេនក�ុងច្បោប។់ 

 េនក�ុងឆា� ២ំ០១៤ គណៈកម�ករេវជ�ស�ស� បានេរៀបចំកិច�្របជំុវនិិច�យ័ក្រមតិបាតប់ងស់មត�ភាព

ករងរអចិៃ�ន�យជូ៍នជនរងេ្រគាះចំនួន ៩៣ នាក ់ ក�ុងេនាះរមួមាន៖ 

ល.រ 
រជធានី/េខត� ឆា� ២ំ០១៣ ឆា� ២ំ០១៤ 

សរុបរួម ៨២៣ ១.៨០៦ 

១    រជធានីភ�ំេពញ ១៥៤ ១.០៣០ 

២    េខត�កណា� ល ៤៣២ ៣៥៧ 

៣    េខត�កំពង់ស� ឺ ៦៨ ៧២ 

៤    េខត�េកះកុង ១៩ ៧ 

៥    េខត�កំពង់ឆា� ងំ - ៤៨ 

៦    េខត�ស� យេរៀង ១២៥ ២៥៣ 

៧    ត�្រពះសីហនុ - ៣៦ 

៨    េខត�កំពង់ចម ២៥ - 

៩    េខត�តែកវ - ៣ 

្រកហ�កិទ៧ី. េ្រប�បេធៀបសហ្រគាស ្រគះឹស� ន នងិរជធាន-ីេខត� ែដលមាន
បាតុភាពករណីកម�ករនេិយាជិតសន�បឆ់ា� ២ំ០១៣ នងិឆា� ២ំ០១៤ 
 

តរងទី៤.ទនិ�នយ័កម�ករនេិយាជតិសន�បត់មបណា� រជធាន-ី     
េខត�ឆា� ២ំ០១៣ នងិ ២០១៤ 
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- ជនរងេ្រគាះេទបទទួលេ្រគាះថា� កក់រងរចំននួ ៥៥ នាក ់ក�ុងចំេណាមេនាះ គណៈកម�ករេវជ�

ស�ស�សេ្រមចផ�ល់ក្រមតិបាតប់ងស់មត�ភាពករងរអចិៃ�ន�យតិ៍ចជាង ២០ ភាគរយ ចំននួ ២៥ 

នាក ់និងចបពី់ ២០ ភាគរយ េទ្បងេទមានចំនួន ២៦ នាក ់មនិផ�ល់ក្រមតិបាតប់ងស់មត�ភាព

ករងរអចិៃ�ន�យចំ៍នួន ០១ នាក ់និង ០៣ នាកេ់ទៀត អនុ�� តឲ្យទទួលេសវព្យោបាលបន� ។  

- ជនរងេ្រគាះែដល្រត�វវនិិច�យ័ក្រមតិបាតប់ងស់មត�ភាពករងរអចិៃ�ន�យេ៍ទ្បងវញិចំនួន ៣៧ 

នាក ់ ក�ុងចំេណាមេនាះ គណៈកម�ករសេ្រមចផ�ល់ក្រមតិបាតប់ងស់មត�ភាពករងរអចិៃ�ន�យ៍

តិចជាង ២០ ភាគរយ ចំននួ ៣៦ នាក ់និង ចបពី់ ២០ ភាគរយ េទ្បងេទមានចំននួ ០១ នាក ់។ 

- វនិិច�យ័កម�ករនិេយាជិតរងេ្រគាះថា� កចំ់ននួ ០១ នាក ់ ក�ុងេនាះ គណៈកម�ករបានសេ្រមចជា

េ្រគាះថា� កក់រងរ ។ 
 

 

   ៤.៤. ្រក�មករងរសវុត�ិភាពចរចរណ៍ផ�ូវេគាកស្រមាប់គាពំរកម�ករនិេយាជិត 

 បច�ុប្បន�េ្រគាះថា� កច់រចរណ៍ ជាបន�ុកដធំ៏ដល់រជរដ� ភបិាល េដយសរជនរងេ្រគាះបានបាតប់ង់

ជីវតិ របសួ ពិករ ខូចខត្រទព្យសម្បត�ិរដ� និង ឯកជនយ៉ាងេ្រចន ជាពិេសសកម�ករ កម�ករនីិែដលទទលួ

រងេ្រគាះថា� កច់រចរណ៍េពលកំពុងេធ�ដំេណ រេទ និង្រតឡបម់កពីបំេពញករងរ េដយមេធ្យោបាយនានា។

េដម្បចូីលរមួចំែណកក�ុងករកតប់ន�យ កដូ៏ចជាទបស់� តក់រណីេ្រគាះថា� កច់រចរណ៍េនះ េបឡាជាតិរបប

សន�ិសុខសង�ម តមរយៈ្រកសួងករងរ និងបណ�ុ ះបណា� លវជិា� ជីវៈបានបេង�ត្រក�មករងរសុវត�ិភាពចរ

ចរណ៍ផ�ូវេគាកស្រមាបគ់ាពំរកម�ករនិេយាជិតេហកតថ់ា (ស.ផ.ក) េដយេសចក�ីសេ្រមចេលខ ០០២/

១៣ ក.ប/ស.ស.រ ចុះៃថ�ទី២៥ ែខមករ ឆា� ២ំ០១៣ ែដលមានសមាសភាពមកពី្រកសួងពកព់ន័�, តំណាង

ភាគីនិេយាជក, កម�ករនិេយាជិត និងអង�ករជនពិករអន�រជាតិ(HI)។ ្រក�មករងរេនះមានភារកិច�កសង

ែផនករសកម�ភាព, សិក្សោ្រសវ្រជាវ ្របមូលទិន�នយ័ វភិាគ, ្រសងស់�ិតិមេធ្យោបាយដឹកជ��ូ នកម�ករនិេយាជិត, 

ផ្សព�ផ្សោយអបរ់ែំណនាពីំច្បោប ់ និងសុវត�ិភាពចរចរណ៍ និងសហករជាមយួអជា� ធរែដនដី សមត�កិច�ពក់

ពន័�ក�ុងករចតវ់ធិានករបង� រ និងទបស់� តក់រណីេ្រគាះថា� កច់រចរណ៍ ្រពមទងំអនុវត�ភារកិច�េផ្សងេទៀត 

តមករ្របគល់របស់រដ�ម�ន�ី្រកសួងករងរ និងបណ�ុ ះបណា� លវជិា� ជីវៈ។ 
 

 រូបភាពទី៦. កិច�្របជំុ្រក�មករងរសុវត�ភិាពចរចរណ៍ផ�ូវេគាកស្រមាបគ់ាពំរកម�ករនិេយាជិតេលកទី៤  ៃថ�ទី៥ ែខក��  ឆា� ២ំ០១៤ 
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ស្រមាបឆ់ា� ២ំ០១៤ កន�ងមកេនះ គណៈកម�ករបានេរៀបចំែផនករករងរ និងសមា� រៈឧបេទ�ស

ស្រមាបផ់្សព�ផ្សោយអបរ់ដំល់អ�កេបកបរដឹកកម�ករនិេយាជិត កម�ករ/កម�ករនីិ ស�ីពីច្បោបច់រចរណ៍ផ�ូវេគាក, 

បេច�កេទស្រត�តពិនិត្យយានយន�, វជិា� សេ�ង� ះបឋម, ពកម់កួសុវត�ិភាព និងវធីិករពរេ្រគាះថា� កេ់ផ្សងៗ 

ជាពិេសសចំណុចែដលបណា� លឲ្យមានេ្រគាះថា� កច់រចរណ៍ជាញឹកញាប ់ និងករងរមយួចំននួេទៀតបាន

គរួឲ្យកតសំ់គាល់ ដូចខងេ្រកម៖ 

- ្របជំុ្រក�មករងរបានចំននួ ០៤ េលក េរៀបចំកសងែផនករសកម�ភាពឆា� ២ំ០១៥ 

- ចុះ្រសងស់�ិតិចំនួនអ�កេបកបរយានយន�ដឹកកម�ករនិេយាជិត និង ្របជំុផ្សព�ផ្សោយអបរ់ ំ ែណនា ំ

ស�ីពីច្បោប ់និង សុវត�ិភាពចរចរណ៍ដល់អ�កេបកបរបានចំននួ ២២ េលក េន ១២៣ េរងច្រក 

មានអ�កចូលរមួចំននួ ៤.២៧៥ នាក ់ក�ុងេនាះអ�កេបកបរដឹកកម�ករចំនួន ១.៦០០ នាក ់។ 

- ្របជំុពិភាក្សោេ្រត�មេធ�ករចុះ្រសងស់�ិតិចំនួនអ�កេបកបរយានយន�ដឹកកម�ករ និងេរៀបចំផលិត

ស្បត៉រូបភាពស�ីពីសរសំខនៃ់នបណ័� េបកបរ។ 

- េរៀបចំេបាះពុម�េសៀវេភច្បោបច់រចរណ៍ផ�ូវេគាកៃន្រពះរជាណាច្រកកម�ុជា និង េសៀវេភអបរ់ ំ

សេង�បស�ីពីករែថទបំេច�កេទសយានយន� ករសេ�ង� ះបឋម និង ច្បោបច់រចរណ៍ ។ 
  

 ៤.៥. គណៈកម�ករេដះ្រសយវិវទ ឬ បណ�ឹ ង ៃន ប.ស.ស 

គណៈកម�ករេដះ្រសយវវិទ ឬ បណ�ឹ ង ៃន ប.ស.ស ្រត�វបានបេង�តេឡង េដម្បេីដះ្រសយវវិទ 

ឬ បណ�ឹ ងែដលទកទ់ងេទនឹងករអនុវត�បទប្ប�� ត�ិ និង បទប�� ខងវស័ិយសន�ិសុខសង�ម រវងសមា

ជិក ប.ស.ស និេយាជក និង ប.ស.ស ែដលគណៈកម�ករេនះមានករចូលរមួ្រតីភាគីរមួមានតំណាង 

ប.ស.ស តំណាងនិេយាជក និង កម�ករនិេយាជិត ។  

ស្រមាបឆ់ា� ២ំ០១៤ គណៈកម�ករេដះ្រសយវវិទ ឬ បណ�ឹ ង ៃន ប.ស.ស បានទទួលពក្យ 

បណ�ឹ ងចំនួន ០១ ករណី អំពីករសំុទមទរសំណងេ្រគាះថា� កក់រងរ ។ ចំេពះករណីេនះ គណៈកម�ករ

បានេធ�ករវនិិច�យ័បណ�ឹ ងតវ៉ ែដលមានករចូលរមួពី្រគបភ់ាគីទងំអស់ រមួមានភាគី ប.ស.ស តំណាង 

និេយាជក តំណាងកម�ករនិេយាជិត និង ភាគីេដមបណ�ឹ ង េដយ្រប្រពឹត�េទបានល�្របេសរ ្របកបេដយ

តមា� ភាព និង យុត�ិធម ៌ ។ តមរយៈគណៈកម�ករេនះ េយងបានកតស់មា� ល់េឃញផងែដរថា ចបត់ងំពី

ដំេណ រករដំបូងរហូតមកដល់េពលេនះ គណៈកម�ករបានទទលួពក្យបណ�ឹ ងពីជនរងេ្រគាះ ជាសមាជិក 

ប.ស.ស ែត ០២ ករណី ប៉ុេណា� ះ ែដល្របករេនះបណា� លមកពី ប.ស.ស បានេរៀបចំយុទ�ស�ស� និង

នីតិវធីិអនុវត�ករងរបាន្រតឹម្រត�វ ជាពិេសស្របពន័�ករងរ ែដលមានែផនករច្បោស់លស់ និង ករ្រត�ត

ពិនិត្យតមដនជា្របច ំែដលបានជំរុញឲ្យម�ន�ី និង បុគ�លិក្រគបលំ់ដបថ់ា� ករ់បស់ ប.ស.ស បំេពញករងរ

្របកបេដយវជិា� ជីវៈ និង ករទទួលខុស្រត�វ និង ្រពមទងំមានករចូលរមួរបស់និេយាជក និង កម�ករ

និេយាជិតក�ុងករអនុវត�កតព�កិច�របស់ខ�ួនបានល�្របេសរ ។  
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៥. ករេរៀបចំអនុវត�ជំហនទ២ី ែផ�កែថទសំខុភាព 
បនា� បពី់បានអនុវត�េដយេជាគជយ័នូវជំហនទី១ ែផ�កហនិភយ័ករងរ និង េដយេយាងេទេល

ស� នភាពរកីចំេរ ន ៃនេសដ�កិច�ជាតិ ែដលក�ុងេនាះមានករេកនេឡងជាេ្រចននូវករវនិិេយាគក�ុង្របេទស 

និង កម�ករនិេយាជិតែដលបេ្រមករងរេនតមបណា� សហ្រគាស ្រគឹះស� ន េហយែដលកររកីចំេរ នេនះ

ទមទរឲ្យមានករយកចិត�ទុកដកខ់�ស់អំពីប�� លក�ខណ� ករងរ ជាពិេសសប�� សុខភាពរបស់កម�ករ

និេយាជិត ជាកែ់ស�ងនាប៉ុនា� នឆា� ចុំងេ្រកយេនះមានបាតុភាពករណីកម�ករនិេយាជិតសន�បេ់នក�ុងសហ

្រគាស  ្រគឹះស� ន   តមបណា� រជធានី-េខត�មយួចំនួន      ែដលករណីេនះមយួចំននួធំ្រត�វបានរកេឃញថាមាន 

ករពកព់ន័�េទនឹងប�� សុខភាពផា� ល់របស់កម�ករនិេយាជិត ។  

បច�ុប្បន� ប.ស.ស បានទទលួយក និង កំពុងដំេណ រករគេ្រមាងែថទសុំខភាពេដយស�័្រគចិត�

ស្រមាបក់ម�ករេរងច្រករបស់អង�ករ HIP ែដលគេ្រមាងេនះ្រគបដណ� បេ់លេសវព្យោបាលែថទេំវជ�ស�ស� 

និងេសវប��ូ នជនរងេ្រគាះ។ បច�ុប្បន�គេ្រមាងេនះ បានចុះប�� ិកេរងច្រកចំននួ ១១ មានកម�ករនិេយា

ជិតសរុបចំននួ ៨.០៧៣ នាក ់។ ស្រមាបឆ់ា� ២ំ០១៤ មានសមាជិកេ្រប្របាស់េសវសរុបចំននួ ១០.៧៨៤ 

ដងនាក ់ ក�ុងេនាះស្រមាកេនេពទ្យ IPD ៣៦៧ ដងនាក,់ ពិេ្រគាះជំងឺេ្រក OPD ១០.២១១ ដងនាក,់

ស្រមាលកូន Delivery ១០៣ នាក ់និង រលូតកូន Abortion ១០៣ នាក ់។  

េដម្បឲី្យកម�ករទទួលបាននូវករព្យោបាល និង េសវសេ�ង� ះបានទនេ់ពលេវល ប.ស.ស  បាន

ដកឲ់្យដំេណ រករ្របពន័�ទូរស័ព�ទំនាកទំ់នងបនា� នម់យួែខ្ស ០១១ ៧៩៩ ៤៣០ េដម្បសី្រមបស្រម�ល

ជាមយួសមាជិក និងដកភ់ា� កង់រស្រមបស្រម�លេនតមមន�ីរេពទ្យ និងមណ� លសុខភាពចំននួ ៥ ែដល

បានចុះកិច�្រពមេ្រព�ងរមួមានមន�ីរេពទ្យមតិ�ភាពែខ�រ-សូេវៀត, មន�ីរេពទ្យ្រពះកុសមៈ, មណ� លសុខភាពស�ឹង

មានជយ័, មន�ីរេពទ្យបែង�កេពធិចិនតុង និង មណ� លសុខភាពទលួេគាក ។ 

ស្រមាបក់រេរៀបចំដកឲ់្យដំេណ រករែផ�កែថទសុំខភាពេនះផងែដរ ប.ស.ស កន�ងមកកប៏ានបេង�ត

្រក�មករងរេរៀបចំដកឲ់្យដំេណ រករែផ�កែថទសុំខភាព និង គណៈកម�ករេរៀបចំយន�ករៃនករទូទត់

េសវសុខភបិាល តមរយៈ្រក�មករងរ និងគណៈកម�ករេនះ ករេ្រត�មេរៀបចំអនុវត�ករងរ សេ្រមច

បានលទ�ផលគរួឲ្យកតសំ់គាល់ េលករេរៀបចំលិខិតបទដ� នគតិយុត� ែបបបទ និង នីតិវធីិ ករងរបានមយួ

ចំននួរមួមាន៖ 

- េសចក�ី្រពងអនុ្រកឹត្យ ស�ីពីរបបសន�ិសុខសង�មែផ�កែថទសុំខភាព ស្រមាបជ់នទងំឡាយ

ែដលស�ិតេនេ្រកមបទប្ប�� ត�ិៃនច្បោបស់�ីពីករងរ 

- េសចក�ី្រពង្របកសស�ីពីេសវធានារ៉បរ់ងសុខភាព 

- េសចក�ី្រពង្របកសស�ីពីយន�ករទូទតៃ់ថ�េសវធានារ៉បរ់ងសុខភាព និងហនិភយ័ករងរ 

- េសចក�ី្រពង្របកសស�ីពីករកំណតអ់្រតភាគទន និង ែបបបទ ៃនករបងភ់ាគទនស្រមាប់

ែផ�កែថទសុំខភាព 

- េសចក�ី្រពង្របកសស�ីពីជម�រុឺៃំរ ៉

- ចុះកំណតអ់ត�ស�� ណកម�ករនិេយាជិត ។  
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- េរៀបចំកិច�្របជំុពិេ្រគាះេយាបល់សធារណៈចំននួ ០៣ េលកស�ីពីករេរៀបចំកិច�ដំេណ រកររបប

សន�ិសុខសង�ម ែផ�កែថទសុំខភាពស្រមាបក់ម�ករនិេយាជិត។ 
 

 រូបភាពទី៧. កិច�្របជុំ្របជុំពិេ្រគាះេយាបល់សធារណៈ ស�ីពីករេរៀបចំកិច�ដំេណ រកររបបសន�ិសុខសង�មែផ�កែថទ ំ

សុខភាពស្រមាបក់ម�ករនិេយាជិតេ្រកមអធិបតីភាពដខ៏�ងខ់�ស់ ឯកឧត�មបណ�ិ ត អុិត សេំហង រដ�ម�ន�ី្រកសួងករងរ និង 

បណ�ុ ះបណា� លវជិា� ជីវៈ (េនសល្របជុំ ប.ស.ស ៃថ�ទី០៦ ែខមនីា ឆា� ២ំ០១៤) 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 

 
 

៦. ប�� ្របឈម 

េនក�ុងករអនុវត�ជំហនទី១ ែផ�កហនិភយ័ករងរ ប.ស.ស បានជួប្របទះនូវករលំបាកមយួចំននួ

ទកទ់ងេទនឹងករចូលរមួអនុវត�ច្បោបរ់បស់និេយាជក កម�ករនិេយាជិត ករផ�ល់េសវព្យោបាលែថទេំវជ�

ស�ស�របស់មន�ីរេពទ្យ និងប�� ខងក�ុងរបស់ ប.ស.ស មយួចំនួនផងែដរ។ 

 

និេយាជក ឬ មា� ស់សហ្រគាសមួយចនួំនតូច 

- មនិទនម់ានទិន�នយ័កម�ករនិេយាជិត្រគប្់រគាន ់ ជាេហតុេធ�ឲ្យពិបាក ក�ុងករផ�ល់េលខអត�

ស�� ណកម�ករនិេយាជិត ។ 

- សហករមនិបានល�ក�ុងករផ�ល់ពត័ម៌ានទកទ់ងនឹងចំននួកម�ករនិេយាជិត ្របាកឈ់�ួល និង 

សខរបស់្រក�មហុ៊ន ។ 

- រយករណ៍ពីចំនួនកម�ករនិេយាជិត និង បងភ់ាគទនតមែខនីមយួៗមានភាពយតឺយ៉ាវ ។ 

- ផ�ល់របាយករណ៍ហនិភយ័ករងរមនិច្បោស់លស់ និង យតឺយ៉ាវ ែដលនាឲំ្យមានករលំបាក

ក�ុងករអេង�តរកមូលេហតុេ្រគាះថា� កក់រងរ និង នាឲំ្យករផ�ល់តវកលិកជូនជនរងេ្រគាះយឺត។ 

- រក្សោទុកឯកសរទមទរតវកលិករយៈេពលយូរ េដយទុកសរុបរមួបានេ្រចនករណី ឬ ដច់

ែខេទបប��ូ នមក ប.ស.ស និង េពលបានតវកលិកមានភាពយឺតយ៉ាវក�ុងករផ�ល់ឲ្យជនរង

េ្រគាះវញិ ។ 
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 កម�ករនិេយាជិតមួយចនួំនតូច 

- មនិទនយ់ល់ច្បោស់ពីអនុវត�របបសន�ិសុខសង�ម ែផ�កហនិភយ័ករងរ។ 

- មនិមានឯកសរប�� កពី់អត�ស�� ណរបស់ខ�ួន ខ�ីឯកសរអ�កដៃទមកេ្រប (ដូចជាអត�ស�� ណ

បណ័�  បណ័� ស� កេ់ន និង េសៀវេភ្រគ�សរ ឬ េ្រប្របាស់ឯកសរមនិ្រប្រកតី ែដលនាឲំ្យមាន

ករលំបាកក�ុងករចុះប�� ិកកម�ករនិេយាជិត និង េផ��ងផា� តឯ់កសរេនេពលផ�ល់តវកលិក។ 

- េរៀបអពហ៍ពិពហ៍េហយមនិបានចុះសំបុ្រតអពហ៍ពិពហ៍ ែដលជាេហតុមនិអចទទលួបាន

តវកលិកឧត�រជីវ ីស្រមាបអ់�ករស់េនក�ុងបន�ុក ។ 

- េទទទលួករព្យោបាលេនមន�ីរេពទ្យ ែដលមនិបានចុះកិច�សន្យោជាមយួ ប.ស.ស និង េ្រប
្របាស់េសវមនិចំេគាលេដ ។ 

- ពិបាកក�ុងករទមទរសំណងព្យោបាលេវជ�ស�ស�ែដលមនិែមនជាេ្រគាះថា� កក់រងរ ។ 

- ទមទរតវកលិកចំេពះេ្រគាះថា� កម់និែមនករងរ ។ 
 

មូលដ� នសុខភិបាលមួយចនួំនតូច 

- គុណភាពៃនករផ�ល់េសវព្យោបាលែថទេំវជ�ស�ស�េនមានក្រមតិ ។ 

- ផ�ល់េសវមនិេគារពេទតមេគាលករណ៍របស់្រកសួងសុខភបិាល, តមបេច�កេទសេវជ�ស�ស�, 

មនិចំេគាលេដ, េន�សតៃម�េសវ ឬករបេង�តេសវបែន�ម និង ពិបាកក�ុងករទមទរឯកសរ

េវជ�ស�ស� ។  

- េ្របរថយន�សេ�ង� ះបនា� នដឹ់កជនរងេ្រគាះទមទរតៃម�េសវខ�ស់ ។ 
 
 េ្រកពីកត� ខងេ្រក កេ៏នមានកត� ខងក�ុងរបស់ ប.ស.ស ផា� ល់ផងែដរទកទ់ងេទនឹងសមត�

ភាពរបស់ស� បន័ រមួមានទីកែន�ងេធ�ករេនមានភាពតូចចេង��ត, សមត�ភាពម�ន�ីមយួចំនួនតូចេនមាន

ក្រមតិ, ្របពន័�្រគប្់រគងទិន�នយ័មនិទនម់ានភាពរលូន និង ករផ�ល់តវកលិកមយួចំននួមានករយឺតយូរ

ផងែដរ។  
 

៧. វិធានករេដះ្រសយ 

ភាពច្បោស់លស់, ករព្រងឹងករអនុវត�ច្បោប,់ ករផ្សព�ផ្សោយ, ករស្រមបស្រម�ល និងេដះ្រសយ

បានឆាបរ់ហ័សទនេ់ពលេវល, ករបណ�ុ ះបណា� លធនធានមនុស្ស, ករអភវិឌ្ឍ្របពន័�ពត័ម៌ានវទិ្យោ, ករ

េរៀបចំែបបបទ និងនីតិវធីិឲ្យបានកនែ់តល�្របេសរ គឺជាវធិានករេដះ្រសយកស៏ក�ិសិទ� េដម្បធីានាដល់

ករអនុវត�របបធានារ៉បរ់ងហនិភយ័ករងរឲ្យមាន្របសិទ�ភាព និង ្របកបេដយគុណភាព។ ក�ុងេគាល

បំណងេដះ្រសយប�� ្របឈមទងំេនះ ប.ស.ស បាននឹងកំពុងអនុវត�នូវសកម�ភាពជាអទិភាពមយួ

ចំននួមានជាអទិ៍៖ 
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- ផ្សព�ផ្សោយ ពន្យល់ែណនាដំល់មា� ស់សហ្រគាស ្រគឹះស� ន សហជីពមូលដ� ន និង កម�ករ 

និេយាជិតឲ្យយល់ពីករអនុវត�េគាលនេយាបាយរបបសន�ិសុខសង�ម ជាពិេសសែផ�កហនិភយ័ 

ករងរ និង ែផ�កែថទសុំខភាពែដលនឹងដកឲ់្យដំេណ រករនាឆា� ២ំ០១៥ េនះ ។ 

- ដកភ់ា� កង់រ ប.ស.ស និង ស្រមបស្រម�លជាមយួមូលដ� នសុខភបិាល ែដលបានចុះកិច�

្រពមេ្រព�ងឲ្យផ�ល់េសវព្យោបាលែថទេំវជ�ស�ស�បានកនែ់តល�្របេសរ។ 

- ចតវ់ធិានកររដ�បាលចំេពះសហ្រគាស ្រគឹះស� ន ែដលមនិអនុវត�តមច្បោប។់ 

- បណ�ុ ះបណា� លធនធានមនុស្ស, អភវិឌ្ឍ្របពន័�ពត័ម៌ានវទិ្យោ, េរៀបចំែបបបទ និង នីតិវធីិករងរ

ឲ្យបានកនែ់តល�្របេសរ និង េរៀបចំ្របពន័�ៃនករទទួលគំនិតរះិគនស់� បនា(Complaint System)  

ទងំេនែផ�ក  Hard Ware និង Soft Ware ។ 

- ែកស្រម�លេឡងវញិនូវ្របពន័�្រគប្់រគង Hot Line  និង Call Center ។ 

- បេង�ត្របពន័�ជូនដំណឹងពីេពលេវល្រត�វបងភ់ាគទន និង យន�ករបងភ់ាគទនតម្របពន័� 

ទូរស័ព�ៃដ (Acleda Unity) ។ 

- េរៀបចំយន�ករទររបាយករណ៍ពត័ម៌ានេ្រគាះថា� កក់រងរជាមយួសហ្រគាស ្រគឹះស� ន និង 

មូលដ� នសុខភបិាល ។  

- ផ�ល់ពត័ម៌ានពីលទ�ផលអេង�តេ្រគាះថា� កក់រងរ ដល់សហ្រគាស និងកម�ករនិេយាជិត 

និងឲ្យមកដកព់ក្យេស�សំុតវកលិកឲ្យបានឆាបរ់ហ័ស ។ 

- ចុះប�� ិកកម�ករនិេយាជិតេឡងវញិ ។ 

- ស្រមបស្រម�ល ជាមយួមូលដ� នសុខភបិាល ែដលបានចុះកិច�្រពមេ្រព�ង ឲ្យផ�ល់េសវបាន 

កនែ់តល�្របេសរ  និង្របជំុេដះ្រសយប�� ្របឈមនានា ។ 
              
 

៨. ទិសេដអនវុត�បន�ស្រមាប់ឆា� ២ំ០១៥ 

េដម្បធីានាដល់ករអនុវត�ច្បោបស់�ីពីរបបសន�ិសុខសង�មស្រមាបជ់នទងំឡាយែដលស�ិតេនេ្រកម 

បទប្ប�� ត�ិៃនច្បោបស់�ីពីករងរឲ្យមាន្របសិទ�ភាព និង ទនេ់ពលេវល ប.ស.ស បានដកេ់ចញនូវទិស

េដសំខន់ៗ មយួចំននួ េលករអនុវត�ជំហនទី១ គឺែផ�កហនិភយ័ករងរែដលបាននឹងកំពុងអនុវត� និង

ជំហនទី២ ែផ�កែថទសុំខភាព ែដលេ្រគាងនឹងអនុវត�េនឆា� ២ំ០១៥ េនះ េដម្បផី�ល់េសវជូនកម�ករនិេយាជិត

ែដលទទលួរងនូវយថាភាពេផ្សងៗ ឲ្យទទួលបាននូវករព្យោបាល ករែថទសុំខភាព ធានាបាននូវសន�ិសុខ

្របាកចំ់ណូល និង េដម្បរីមួចំែណកដល់ករកតប់ន�យភាព្រកី្រក និង េលកកម�ស់ស�ិរភាពសង�ម។ 

- ព្រងឹង ព្រងីក និង អភវិឌ្ឍែផ�កហនិភយ័ករងរ ឲ្យបានកនែ់តល�្របេសរបែន�មេទៀត ។ 

- បន�េរៀបចំែបបបទ នីតិវធីិ និង លិខិតបទដ� នគតិយុត� េដម្បដីកឲ់្យដំេណ រករ ែផ�កែថទសុំខ

ភាព េនឆា� ២ំ០១៥ េនះ ។  

- េរៀបចំែបបបទ នីតិវធីិ និងលិខិតបទដ� នគតិយុត� េដម្បដីកឲ់្យដំេណ រករែផ�ក្របាកេ់សធន។ 
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- បន�ដកភ់ា� កង់រ ប.ស.ស និងស្រមបស្រម�លជាមយួមូលដ� នសុខភបិាលែដលបានចុះកិច�

្រពមេ្រព�ង ឲ្យផ�ល់េសវកនែ់តមាន្របសិទ�ភាព និង ល�្របេសរជាងមុន ។ 

- បន�េធ�ករផ្សព�ផ្សោយ ស្រមបស្រម�ល និង ពន្យល់ែណនាពីំករអនុវត�េគាលនេយាបាយែផ�ក

ហនិភយ័ករងរដល់មា� ស់សហ្រគាស ្រគឹះស� ន និង កម�ករនិេយាជិត ។ 

- បន�ចុះផ្សព�ផ្សោយអបរ់ ំ ស�ីពីលក�ខណ� អនាមយ័ សុវត�ិភាពករងរ លក�ខណ� ករងរ អត�្រប

េយាជនរ៍បបសន�ិសុខសង�ម និង សុវត�ិភាពចរចរណ៍េលមេធ្យោបាយដឹកជ��ូ នកម�ករនិេយា

ជិតេនតមបណា� សហ្រគាស ្រគឹះស� ន។ 

- បន�េធ�ករចុះអេង�តេ្រគាះថា� កក់រងរចំេពះជនរងេ្រគាះែដលជាសមាជិក ប.ស.ស ។ 

- បន�ចុះ្រសវ្រជាវសហ្រគាស ្រគឹះស� នែដលបេង�តថ�ីឲ្យមកចុះប�� ិកេន ប.ស.ស ។ 

 

 
 

 
 

េសចក�ីសន�ិដ� ន 

 

ឆ�ងតមរបាយករណ៍ខងេល បានឆ�ុះប�� ំងឲ្យេឃញថា ប.ស.ស បានេបាះជំហនេទមុខមយួ

ក្រមតិេទៀត េដយករអនុវត�នូវជំហនទី១ ែផ�កហនិភយ័ករងររហូតមកដល់ដំណាចឆ់ា� ២ំ០១៤ េនះ 

បានព្រងីកវសិលភាព្រគបដណ� បេ់នទូទងំ្របេទស, ចុះប�� ិកសហ្រគាស ្រគឹះស� ន បានចំននួ ៧.០៤១

មានកម�ករនិេយាជិតចំននួ ១.០២១.៥៨៨ នាក,់ ចុះកិច�្រពមេ្រព�ងេ្រប្របាស់េសវព្យោបាលែថទេំវជ�

ស�ស�ជាមយួមូលដ� នសុខភបិាលចំននួ ៨៤, ផ�ល់តវកលិកហនិភយ័ករងរស្រមាបឆ់ា� ២ំ០១៤ បាន

ចំននួ ១០.០៣៩ នាក ់ និង បានចុះេធ�អធិករកិច�តមបណា� សហ្រគាស ្រគឹះស� ន ព្រងឹងករអនុវត�ច្បោប់

បានជាេ្រចនករណី។ េ្រកពីករងរចុះប�� ិក, ទទួលភាគទន, ករផ�ល់តវកលិក និង ករចុះេធ�អធិករ

កិច� ប.ស.ស បាននឹងកំពុងចុះកំណតអ់ត�ស�� ណរបស់កម�ករជាថ�ី, េរៀបចំវធិានករបង� រេ្រគាះថា� កក់រងរ, 

េរៀបចំព្រងឹង ព្រងីក និង អភវិឌ្ឍករអនុវត�េគាលនេយាបាយែផ�កហនិភយ័ករងរ បានជាេ្រចនេទៀត 

េដម្បធីានាបាននូវករផ�ល់េសវសន�ិសុខសង�ម្របកបេដយ្របសិទ�ភាព និង ទនេ់ពលេវល។ មយួវញិ

េទៀត ប.ស.ស កប៏ានេរៀបចំលិខិតបទដ� នគតិយុត� នីតិវធីិ និង ែបបបទករងរស្រមាបអ់នុវត�ជំហនទី២ 

ែផ�កែថទសុំខភាព ែដលនឹងដកឲ់្យដំេណ រករជាផ�ូវករេនឆា� ២ំ០១៥ េនះ េដម្បឲី្យកម�ករនិេយាជិតទទួល

បាននូវករែថទ ំ និង ព្យោបាលសុខភាព ករពរ្របឆាងំនឹងករ្របថុយ្របថានៃនករចំណាយេលមហន�រយ

ែផ�កសុខភាព និង ករខតបង្់របាកចំ់ណូលេនេពលមានជំងឺ មាតុភាព និង យថាភាពេផ្សងៗេទៀត។ 

 ករសេ្រមចបាននូវលទ�ផលករងរខងេលេនះ េដយសរថា� កដឹ់កនា ំម�ន�ី និងបុគ�លិក ប.ស.ស 

ទងំអស់ បានយកចិត�ទុកដកបំ់េពញករងរ្របកបេដយមនសិកវជិា� ជីវៈ និង ឆន�ៈទទលួខុស្រត�វខ�ស់ 

រមួទងំមានករគា្ំរទសហករពី្រកសួង ស� បន័ពកព់ន័� អង�ករជាតិ អន�រជាតិ ៃដគូអភវិឌ្ឍនន៍ានា និង ករ

ចូលរមួអនុវត�ច្បោបប់ានល�្របេសរពីសំណាកម់ា� ស់សហ្រគាស ្រគឹះស� ន និង កម�ករនិេយាជិត។ 
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ទន�ឹមនឹងលទ�ផលករងរខងេល ប.ស.ស បានសេង�តេឃញេនមានប�� ្របឈមមយួចំននួ

េទៀត ទកទ់ងនឹងករអនុវត�កតព�កិច�មនិទនប់ានល�្របេសរពីសំណាកនិ់េយាជក និង កម�ករនិេយាជិត

មយួចំននួតូច គុណភាពៃនករផ�ល់េសវព្យោបាលែថទេំវជ�ស�ស�េនមានក្រមតិ និង ប�� របស់ ប.ស.ស 

មយួចំននួផងែដរ។ មយួវញិេទៀត ទកទ់ងនឹងប�� ្របឈមេនះ ប.ស.ស កប៏ានកតសំ់គាល់េឃញថា ចំននួ 

េ្រគាះថា� កក់រងរេនែតមានករេកនេឡង ្រសបនឹងករេកនេឡងៃនចំននួសហ្រគាស ្រគឹះស� ន និងកម�ករ 

និេយាជិតែដលបានចុះប�� ិកេន ប.ស.ស ជាពិេសសករណីរបសួធ�ន ់ េទះបីជាករណីេ្រគាះថា� កេ់នេពល

េធ�ដំេណ រមានករថយចុះបន�ិចកេ៏ដយ កក៏រណីេនះេនែតមានចំនួនេ្រចនគរួឲ្យ្រព�យបារម�ផងែដរ។ ដូចេនះ 

េដម្បចូីលរមួេដះ្រសយប�� ្របឈមខងេល វទមទរឲ្យមានករបន�ជយួ េ្រជាមែ្រជង គា្ំរទសហករ

បែន�មេទៀតពីសំណាក្់រកសួង ស� បន័ពកព់ន័� អង�ករជាតិ អន�រជាតិ និងៃដគូអភវិឌ្ឍនន៍ានា េនក�ុងករ

អភវិឌ្ឍនវ៍ស័ិយសន�ិសុខសង�មេនកម�ុជាឲ្យមានកររកីចេ្រមន និង សូមឲ្យមានករចូលរមួយ៉ាងសកម�ក�ុង

ករចតវ់ធិានករអបរ់ផំ្សព�ផ្សោយ េដម្បបីង� រ និង ទបស់� តក់�ុងករក្រមតិេ្រគាះថា� កក់រងរឲ្យេនទប

បំផុត េដម្បចូីលរមួចំែណកកតប់ន�យភាព្រកី្រក និង េលកកំពស់ស�ិរភាពសង�ម ។ ម្៉យោងវញិេទៀតកម�ករ

និេយាជិតខ�ួនឯងផា� ល់ ្រត�វមានករយល់ដឹងចំេពះប�� សុខភាព និង ្រប�ង្របយត័�ខ�ស់េនក�ុងករបំេពញ

ករងរ ជាពិេសសករេធ�ដំេណ រេទមក េដម្បេីជៀសវងកំុឲ្យមានេ្រគាះថា� ក ់ េ្រពះវនាឲំ្យខតបងក់រងរ 

េពលេវល ថវកិ និង ជាយថាេហតុបណា� លឲ្យបាតប់ងដ់ល់អយុជីវតិេទៀតផង ។ 
  

  

រជធានីភ�េំពញ ៃថ�ទី           ែខ           ឆា� ២ំ០១៥ 
                                                                  នាយកេបឡាជាតិរបបសន�ិសខុសង�ម 

29 



លទ�ផលសេ្រមចបានេធៀបនឹងែផនករសកម�ភាពអនុវត�យទុ�ស�ស�គាពំរសង�មស្រមាប់ជនទងំឡាយ 
ែដលស�តិេនេ្រកមបទប្ប��ត�ិៃនច្បោប់ស�ពីកីរងរឆា� ២ំ០១៤-២០១៨ 

3 
េគាលេដទ១ី៖ ព្រងងឹ និងព្រងីកករអនុវត�របបធានារ៉ប់រងហនភិយ័ករងរ  
 

 

ល.រ សកម�ភាព សចូនាករ ឯកត 

ឆា� អំនុវត� 

អង�ភាព 

្របតបិត� ិ

២០១៤ 

២០១៥ ២០១៦ ២០១៧ ២០១៨ 
ែផនករ 

លទ�ផល 

ចំនួន 

ឯកត 
ផលេធៀប
(ភាគរយ) 

ទិសេដទ១ី. ព្រងកីែដនអនុវត�របបធានារ៉ប់រងហនភិ័យករងរ 

១.១ 
បន�ផ្សព�ផ្សោយករអនុវត�េគាលនេយា

បាយរបបធានារ៉បរ់ងហនភិយ័ករងរ 

កិច�្របជុផំ្សព�ផ្សោយតមប

ណា� រជធាន-ីេខត� 
េលក ១៥ ២៣ ១៥៣ ១២ ១២ ១២ ១២ ប.ស.ស 

១.២ 
បេង�តករយិាល័យសខ ប.ស.ស តម 

បណា� រជធាន ីេខត� ្រក�ង ្រស�ក ខណ�  

ចំនួនករយិាល័យសខ ប.

ស.ស តមបណា� រជធាន ី

េខត� ្រក�ង ្រស�ក ខណ�  

ករយិាល័យ ០២ ០២ ១០០ ០៦ ១០ ១០ ១០ ប.ស.ស 

១.៣ 

ចុះកិច�សន្យោជាមយួមូលដ� នសុខភ ិបា

លេនតមបណា�  រជធាន ីេខត� ្រក�ង 

្រស�ក ខណ�  

ចំនួនមូលដ� នសុខភបិាល

េនតមបណា� រជធាន ីេខត� 

្រក�ង ្រស�ក ខណ�  

មូលដ� ន 

សុខភបិាល 
២៥ ២០ ៨០ ១៥០ ៥០ ៣០ ២០ ប.ស.ស 

១.៤ 
ចុះប�� ិកសហ្រគាស ្រគឹះស� ន នងិកម�

ករនិេយាជិត 

ចំនួនសហ្រគាស ្រគឹះស� ន

និងកម�ករនិេយាជតិ 

សហ្រគាស ១.០០០ ៩៣៤ ៩៣ ១.០០០ ១.០០០ ១.០០០ ៥.០០០ 
ប.ស.ស 

កម�ករ (នាក)់ ១០០.០០០ ១៧៤.៤១៣ ១៧៤ ៥០.០០០ ៥០.០០០ ៥០.០០០ ៤០០.០០០ 

១.៥ 

ែកស្រម�ល្របកសស�ីពីករកណំត់

ដំណាកក់ល និងវសិលភាពៃនករអនុ

វត�របបធានារ៉បរ់ងហនិភយ័ករងរ នងិ

្របកសស�ីពីប�� ិកសហ្រគាស្រគឹះស� ន 

និងកម�ករនិេយាជតិក�ុងេបឡាជាតិរបប

ដំេណ រករៃនករែកស្រម�ល 

្របកស 
% 

 

    ១០០  ប.ស.ស 
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សន�សុិខសង�ម 

១.៦ 
អនុវត�ករចុះប�� ិកចំេពះនិេយាជក

ែដលមានេ្របកម�ករចបព់០ី១ នាក ់
ដំេណ រករអនុវត� % 

  
    ២០ ប.ស.ស 

១.៧ 

ព្រងីកករតភា� ប្់របពន័�្រគប្់រគង នងិភា� ប់

បណា� ញពត័ម៌ានវទិ្យោ េនតមករយិាល័

យសខ ប.ស.ស  រជធាន ីេខត� ្រក�ង 

្រស�ក ខណ�  

ដំេណ រករតភា� បប់ណា� ញ  % ១០០ ១០០ ១០០     ប.ស.ស 

ទិសេដទី២. ព្រងឹង និងអភវិឌ្ឍរបបធានារ៉ប់រងហនិភ័យករងរ 

២.១ 
េធ�អធកិរកិច�តមបណា�  

សហ្រគាស  ្រគឹះស� ន  
ចំនួនករេធ�អធកិរកិច� េលក ៥.៧៦០ ៥.០៦៣ ៨៨ ៦.៣៣៦ ៦.៧៧៩ ៧.១១៧ ១០.៦៧៥ ប.ស.ស 

២.២ អេង�តេ្រគាះថា� កក់រងរ  

កម�ករនិេយាជតិរងេ្រគាះ

ថា� កក់រងរទទួលបាន

តវកលិកតមច្បោប ់

នាក ់ ១៧.៦៧៥ ១៨.៦៩៩ ១០៦ ១៧.៥៤៣ ១៧.៣១១ ១៦.៩៧៩ ២១.៤៤៧ ប.ស.ស 

២.៣ 
ចតវ់ធិានកររដ�បាលចំេពះសហ្រគាស 

្រគឹះស� នែដលមនិ្រពមអនុវត� តមច្បោប ់

អ្រតសហ្រគាស ្រគឹះស� ន 

អនុវត�តមច្បោប ់

% ៨៩  ៨៧ ៩៨ ៩០  ៩១ ៩២  ៩៣  ប.ស.ស 

២.៤ 

េរៀបចេំគាលករណ៍ស�ីពីករ្រគប្់រគងករ ិ
យភារចីំេពះរបបធានារ៉បរ់ងហនិភយ័

ករងរ 

ដំេណ រករៃនករេរៀបចំ

្របកសស�ីពកីរ្រគប្់រគងករ ិ
យភារ ី

% ៥០  
មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ១០០    ប.ស.ស 

២.៥ 
កំណតេ់គាលករណ៍ស�ីពសិីស្សសល 

វជិា� ជីវៈ និងកូនជាង  

ដំេណ រករៃនករេរៀបចំ

្របកសស�ីពកីរធានារ៉បរ់ង

ហនភិយ័ករងរចំេពះ

សិស្សសលវជិា� ជីវៈនិងកូន

ជាង 

% ៥០ 
មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ១០០    ប.ស.ស 

២.៦ 
េរៀបចេំគាលករណ៍ស�ីពវីជិា� ជីវៈេសរ ី

ករងរម�ងមា� ល ឬតមរដូវ  

ដំេណ រករៃនករេរៀបចំ

្របកសស�ីពកីរធានារ៉បរ់ង

ហនភិយ័ករងរចំេពះអ�ក

្របកបវជិា� ជីវៈេសរ ីករងរ

ម�ងមា� ល ឬតមរដូវ 

% ៥០ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ១០០    ប.ស.ស 

២.៧ 
សិក្សោចង្រកង្របេភទ 

ជំងឺវជិា� ជីវៈ 

ដំេណ រករៃនករេរៀបច ំ

្របកសអន�រ្រកសួងស�ីពកីរ
% ៥០  

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ១០០    ប.ស.ស 
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កំណត្់របេភទជំងវឺជិា� ជីវៈ 

២.៨ 

េធ�ឲ្យកនែ់ត្របេសរ្របពន័�្រគប្់រគង

ប�� ិក និងភាគទនកម�ករនិេយាជិត 

និងសហ្រគាស ្រគឹះស� ន 

ដំេណ រករៃនករេរៀបចំ

្របពន័�្រគប្់រគងប�� ិក នងិ

ភាគទន 

% ១០០ ១០០ ១០០     ប.ស.ស 

២.៩ 
េធ�ឲ្យកនែ់ត្របេសរ្របពន័�្រគប្់រគង ត

វកលិក  

្របសិទ�ភាព ៃនករផ�ល់

តវកលិក ជូនជនរងេ្រគាះ  
% ៩៥ ៨០ ៨៤ ៩៦ ៩៧ ៩៨ ៩៩ ប.ស.ស 

២.១០ 
ដំេឡង្របពន័� SMS ស្រមាបក់ម�ករ

និេយាជិត 

ដំេណ រករដំេឡង 

្របពន័� SMS 
% ១០០  ១០០ ១០០     ប.ស.ស 

ទិសេដទី៣. ចត់វិធានករបង� រេ្រគាះថា� ក់ករងរ 

៣.១ សិក្សោចង្រកងស�ិតេិ្រគាះថា� កក់រងរ 
ដំេណ រករៃនករសិក្សោចង

្រកងស�ិតិេ្រគាះថា� កក់រងរ 
% ៧០  ២០ ២៩ ១០០    ប.ស.ស 

៣.២ 

្របជុំពេិ្រគាះេយាបល់ជាមយួៃដគូពកព់ន័� 

េរៀបចវំធិានករបង� រទបស់� ត ់និងស

េ�ង� ះបនា� នក់រណី  េ្រគាះថា� កក់រងរ 

ចំនួន្របជុពំិេ្រគាះេយាបល់ 

ជាមយួៃដគូពកព់ន័� 
េលក ២០ ១១ ៥៥ ២០ ២០ ២០ ២០ 

ប.ស.ស,  

គណៈកម�ករ 

ស.ទ.ប.ក 

និង ្រក�ម

ករងរ ស.ផ

.ក 

៣.៣ 

ផ្សព�ផ្សោយ និងពន្យល់ែណនាពំីវធិានករ

បង� រ ទបស់� ត ់និងសេ�ង� ះបនា� នក់រណី

េ្រគាះថា� កក់រងរ េទដល់និេយាជក កម�

ករនិេយាជិត និងៃដគូពកព់ន័�នានា 

ចំនួន្របជុផំ្សព�ផ្សោយ នងិ

ពន្យល់ែណនា ំ

េលក ៤៤ ៤១ ៩៣ ៤០ ៣០ ៣០ ៣០ 

ប.ស.ស,  

គណៈកម�ករ 

ស.ទ.ប.ក 

និង ្រក�ម

ករងរ ស.ផ

.ក 

៣.៤ 

សហករជាមយួៃដគូពកព់ន័� ចតវ់ធិាន

ករែផ�កសន�សុិខករងរ អនាមយ័ នងិ 

សេ�ង� ះបនា� នក់រណីេ្រគាះថា� កក់រងរ  

អ្រតកតប់ន�យបាននូវ

ករណីេ្រគាះថា� កក់រងរ 
% ១,៨០ ១,៨៣ ១០២ ១,៧០ ១,៦០ ១,៥០  ១,៤០  

ប.ស.ស,  

គណៈកម�ករ 

ស.ទ.ប.ក 

និង ្រក�ម

ករងរ ស.ផ

.ក 
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៣.៥ 

ចុះពិនតិ្យផា� ល់ នងិជយួ ស្រមបស្រម�ល

ករណីេ្រគាះថា� កក់រងរឲ្យជនរងេ្រគាះ

ទទួលបានករសេ�ង� ះបនា� ន ់

្របសិទ�ភាពៃនករទទលួ

បានករសេ�ង� ះបនា� ន ់ 
% ៨៥  ៩០ ១០៦ ៩០  ៩៣  ៩៥  ៩៧  

ប.ស.ស,  

គណៈកម�ករ 

ស.ទ.ប.ក 

និង ្រក�ម

ករងរ ស.ផ

.ក 

ទិសេដទី៤. ផ�លេ់សវបុននីតិសម្បទ 

៤.១ 
បេង�តយន�ករេរៀបចកំរផ�ល់េសវបុន

នីតិសម្បទ 

ដំេណ រករេរៀបចយំន�ករ  

េសវបុននីតសិម្បទ 

% ៥០ ២០ ៤០ ១០០    ប.ស.ស 

៤.២ 
បណ�ុ ះបណា� លធនធានមនុស្សែផ�កបុន

នីតសិម្បទ 

ចំនួនម�ន�ទីទលួបាន 

ករបណ�ុ ះបណា� លែផ�កបុន

នីតិសម្បទ  

នាក ់ ៧  ៣ ៤៣ ១០  ១៥  ២០  ២៥  ប.ស.ស 

៤.៣ 
សិក្សោ្រសវ្រជាវ និង សហករជាមយួៃដ

គូពកព់ន័� 

ដំេណ រករៃន 

ករសិក្សោ្រសវ្រជាវ 
% ៥០ ២០ ៤០ ១០០    ប.ស.ស 

៤.៤ េរៀបចលិំខិតបទដ� នគតិយុត� 
ដំេណ រករេរៀបច ំលិខិត

បទដ� នគតិយុត� 
% ៥០ ២០ ៤០ ១០០    ប.ស.ស 

៤.៥ 

កំណត ់និងវយតៃម�អំពសី� នភាព

បាតប់ងស់មត�ភាពករងររបស់ជនរង

េ្រគាះ េដម្បផី�ល់េសវ 

្របសិទ�ភាព ៃនករផ�ល់េសវ

បុននតីសិម្បទជូនជនរង

េ្រគាះ 

% ៥០  
មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ៦៥ ៧៥  ៨៥ ៩៥ ប.ស.ស 

៤.៦ 
បេង�ត្របពន័�្រគប្់រគងទិន�នយ័ ករផ�ល់

េសវបុននីតសិម្បទ 

ដំេណ រករ ៃនករេរៀបចំ

្របពន័�្រគប្់រគងទិន�នយ័ 

% ៥០ 
មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ១០០    ប.ស.ស 

៤.៧ ចុះកិច�សន្យោជាមយួអង�ភាពផ�ល់េសវ 

ចំនួនអង�ភាពផ�ល់ 

េសវបុននីតសិម្បទ  
អង�ភាព 

 មនិទនប់ាន

អនុវត� 

 

០ 

 

១០ 
 

៥ 

 

៥ 
 

 

៥ 
 

ប.ស.ស 

 

 

 

 

េគាលេដទី២៖ ដក់ឲ្យដំេណ រកររបបធានារ៉ប់រងសខុភាព  
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ល.រ សកម�ភាព សចូនាករ ឯកត 

ឆា� អំនុវត� 

អង�ភាព 

្របតបិត� ិ

២០១៤ 

២០១៥ ២០១៦ ២០១៧ ២០១៨ 
ែផនករ 

លទ�ផល 

ចំនួនឯក
ត 

ផលេធៀប
(ភាគរយ) 

ទិសេដទី១. េរៀបចំែបបបទ និងនីតិវិធីអនុវត�របបធានារ៉ប់រងសខុភាព 

១.១ 
េរៀបចលិំខិតបទដ� នគតិយុត� ស្រមាប់

ករអនុវត�របបធានារ៉បរ់ងសុខភាព 

ដំេណ រករេរៀបច ំ

លិខិតបទដ� នគតយុិត� 
% ១០០ ១០០ ១០០     ប.ស.ស 

១.២ 

េរៀបចកំិច�្របជុពំិេ្រគាះេយាបល់ ជាមយួ

ៃដគូពកព់ន័� េដម្ប្ីរបមូលនូវគនំិតេយាប

ល់ និងបទពិេសធន ៍

ចំនួនកិច�្របជុពំិេ្រគាះ 

េយាបល់ 

េលក ១០  ៥ ៥០     ប.ស.ស 

១.៣ 

សិក្សោ្រសវ្រជាវ និងវភិាគពីលទ�ភាព    

្រគបដណ� បេ់សវែដលមនិទនរ់ប់

ប��ូ ល 

ដំេណ រករសិក្សោ្រសវ្រជាវ 

និងវភិាគ្របេភទេសវែដល

្រត�វដកប់��ូ លេនក�ុងរបប

ធានារ៉បរ់ងសុខភាព 

%     ៥០ ៧០ ១០០ ប.ស.ស 

១.៤ 
េរៀបចែំបបបទ នងិបេង�តឧបករណ៍វយ

តៃម�េសវរបស់មូលដ� នសុខភបិាល 

ចំនួនមូលដ� នសុខភបិាល

ែដលបានទទលួស� ល់ 

គុណភាព 

មូលដ� ន 

សុខភបិាល 
៦០ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ១០០ ២០០ ៣០០ ៥០០ ប.ស.ស 

ទិសេដទី២. េរៀបចំ្របព័ន�ព័ត៌មានវិទ្យោ ស្រមាប់ករអនុវត�របបធានារ៉ប់រងសខុភាព 

២.១ 
បេង�ត្របពន័�ៃនករចុះប�� ិក  

និងបងភ់ាគទន  

ដំេណ រករ ៃនករេរៀបចំ

្របពន័�្រគប្់រគងករចុះ

ប�� ិក និងបងភ់ាគទន  

% ១០០ ១០០ ១០០     ប.ស.ស 

២.២ 
េរៀបច្ំរបពន័�្រគប្់រគងករផ�ល់             ត

វកលិក  

ដំេណ រករ ៃនករេរៀបចំ

្របពន័�្រគប្់រគងតវកលិក  
% ១០០ ១០០ ១០០     ប.ស.ស 

២.៣ 

សហករជាមយួ្រកសួងមហៃផ� េដម្ប ី

កំណតេ់គាលេដអត�ស�� ណកម�ករ

និេយាជិត  

ភាគរយកម�ករនិេយាជតិមាន

អត�ស�� ណបណ័� ស�� តិ
ែខ�រ (ID Smart Card) 

% ៣០ ១៥ ៥០ ៧០ ១០០   ប.ស.ស 

២.៤ 
បេង�ត នងិបពំក្់របពន័�ៃនករ ទទលួ ប

ណ�ឹ ងតវ៉ពីសមាជកិ (Complaint 

ដំេណ រករៃនករបេង�ត នងិ

បំពក្់របពន័� 
% ១០០ ៧០ ៧០     ប.ស.ស 
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System) 

២.៥ 

សិក្សោលទ�ភាពផា� ស់ប�ូរ្របពន័�្រគប្់រគង

មូលដ� ន 

ទិន�នយ័ (Database Oracle) 

ដំេណ រករៃនករសិក្សោលទ�

ភាពផា� ស់ប�ូរ្របពន័� ្រគប្់រគង

មូលដ� នទិន�នយ័ 

% ៥០ ១០០ ១០០ ១០០    ប.ស.ស 

២.៦ 

សិក្សោអពំលីទ�ភាពផា� ស់ប�ូរ្របពន័�

្រគប្់រគងរមួរវងរបបធានារ៉បរ់ងហនិភ័

យ ករងរ និងរបបធានារ៉បរ់ងសុខភាព 

ដំេណ រករៃនករសិក្សោ លទ�

ភាព និងផា� ស់ប�ូរ្របពន័� 
% ៥០ ១០០ ១០០ ១០០    ប.ស.ស 

២.៧ 

េរៀបចតំភា� បរ់វង្របពន័�្រគប្់រគង របប

ធានារ៉បរ់ងសុខភាព ជាមយួនងឹ ្របពន័�

្រគប្់រគងគណេនយ្យ(Sage) 
ដំេណ រករតភា� ប្់របពន័� % ១០០ ១០០ ១០០     ប.ស.ស 

២.៨ 

បេង�នេល្ប�នករប��ូ នទិន�នយ័រវងស�

កក់រកណា� ល នងិ  

ករយិាល័យសខ 

្របសិទ�ភាពៃនករប��ូ ន

ទិន�នយ័បានទនេ់ពលេវល 
% ៩០ ៩០ ៩០ ៩៥ ៩៦ ៩៨ ១០០ ប.ស.ស 

២.៩ 
េរៀបចនំីតវិធិី និងបំពកឧ់បករណ៍ 

្រត�តពនិិត្យ្របពន័� 

ដំេណ រៃនករេរៀបចនំីតិវធិ ី

និងបពំកឧ់បករណ៍      ្រត�ត

ពិនិត្យ្របពន័� 

% ១០០ ៥០ ៥០     ប.ស.ស 

ទិសេដទី៣. េរៀបចំវិធីស�ស�ទូទតៃ់ថ�េសវសខុភិបាល 

៣.១ 
េរៀបចយំន�ករទូទតៃ់ថ�េសវ 

សុខភបិាល 
ដំេណ រករេរៀបចយំន�ករ % ១០០ ១០០ ១០០     ប.ស.ស 

៣.២ 
េរៀបច្ំរបពន័� ៃនករទូទតៃ់ថ�េសវសុខ

ភបិាល តម្របពន័�ពត័ម៌ានវទិ្យោ 

ដំេណ រករៃនករេរៀបច ំ

្របពន័� ៃនករទូទតៃ់ថ�េសវ

សុខភបិាល 

% ១០០ ១០០ ១០០     ប.ស.ស 

៣.៣ 

េរៀបចំ្របកសអន�រ្រកសួងស្រមាប ់ករេ្រប
្របាស់េសវសុខភបិាល  

ចំេពះរបបធានារ៉បរ់ងសុខភាព 

ដំេណ រករៃនករេរៀបច ំ

្របកសអន�រ្រកសួង 
% ១០០ ៩០ ៩០     ប.ស.ស 

៣.៤ 

បេង�ត នងិបពំក្់របពន័�្រត�តពនិិត្យសុ

ពលភាព ៃនសមាជកិេនតម មូលដ� ន

សុខភបិាល  

ចំនួនមូលដ� នសុខភបិាល 

ែដល្រត�វបំពក្់របពន័� 

មូលដ� នសុ

ខ 

ភបិាល 

៦០ 
មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ១០០ ២០០ ៣០០ ៥០០ ប.ស.ស 

៣.៥ ដកភ់ា� កង់រ ប.ស.ស ្របចកំរ េនតម ចំនួនភា� កង់រ ប.ស.ស ្របចំ នាក ់ ២៨ ៥ ១៨ ១០០ ៥០  ៥០  ៥០ ប.ស.ស 
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មូលដ� នសុខភបិាល ករេនតមមូលដ� នសុខភិ
បាល 

ទិសេដទី៤. ផ្សព�ផ្សោយសធារណៈ និងកំណត់ជំហនអនុវត� 

៤.១ 
្របជុំផ្សព�ផ្សោយ ស�ីពកីរអនុវត�របប ធានា 

រ៉បរ់ងសុខភាពតមបណា�  រជធាន-ីេខត� 
ចំនួនកិច�្របជុផំ្សព�ផ្សោយ      េលក ១ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ៧ ៥ ៥  ៧ ប.ស.ស 

៤.២ ផលិតស្បត៉ និងខិត�បណ័� ផ្សព�ផ្សោយ 

ចំនួនស្បត៉ នងិ 

ខិត�បណ័� ផ្សព�ផ្សោយ 

ស្បត៉  ១ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០  ១  ១ 

ប.ស.ស 
ខិត�បណ័�

ផ្សព�ផ្សោយ 
១ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០  ១  ១ 

៤.៣ 
ដកឲ់្យអនុវត�របបធានារ៉បរ់ង សុខភាព

តមបណា� រជធាន-ីេខត� 
ចំនួនរជធាន-ីេខត� រជធាន-ីេខត� ១ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ៧ ៥      ៥ ៧ ប.ស.ស 

៤.៤ 
ចុះប�� ិក និង្របមូលភាគទន សហ

្រគាស ្រគឹះស� ន និងកម�ករនិេយាជិត  

ចំនួនសហ្រគាស ្រគឹះស� ន 

និងកម�ករនិេយាជតិចុះប�� ី      

ក�ុង្របពន័� 

សហ្រគាស ៦០០ 
មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ៤.៥០០ ២.០០០ ២.០០០ ៥.៩០០ 

ប.ស.ស 

នាក ់ ៣៦០.០០០ 
មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ៥៥០.០០០ ៨០.០០០ ៨០.០០០ ៤៣០.០០០ 

៤.៥ 
ផ�ល់តវកលិករបបធានារ៉បរ់ង 

សុខភាពដល់កម�ករនិេយាជិត 

អ្រតសមាជិកេ្រប្របាស់េស

វធានារ៉បរ់ងសុខភាព 
% ៦០ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ៥០ ៤៥ ៤៥        ៤៥ ប.ស.ស 

៤.៦ 

តមដនពីផលបះ៉ពល់សុខភាព 

របស់សមាជិកេ្រកយទទលួបាន 

េសវេវជ�ស�ស� 

អ្រតសមាជិក្រត�វបានករ

អេង�ត 
% ៥ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ៥ ៥ ៥ ៥ ប.ស.ស 

៤.៧ 

អនុវត�កម�វធិីអបរ់ផំ្សព�ផ្សោយេលក 

កម�ស់សុខភាព កម�វធិីបង� រ និងសេ�ង� ះ

បឋមកម�ករនិេយាជិត 

ចំនួនកម�វធិីបង� រ ្រត�វបាន

អបរ់ផំ្សព�ផ្សោយ  
េលក ១០ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ១៥ ២០ ២៥ ៣០ ប.ស.ស 
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េគាលេដទី៣៖ ដក់ឲ្យដំេណ រកររបប្របាក់េសធន  
 

ល.រ សកម�ភាព សចូនាករ ឯកត 

ឆា� អំនុវត� 

អង�ភាព 

្របតបិត� ិ

២០១៤ 

២០១៥ ២០១៦ ២០១៧ ២០១៨ 

ែផនករ 

លទ�ផល 

ចំនួនឯក
ត 

ផលេធៀប
(ភាគរយ) 

ទិសេដទី១. សកិ្សោសមិទ�ិលទ�ភាពដក់ឲ្យដំេណ រកររបប្របាក់េសធន 

១.១ េរៀបចយំន�កររបប្របាកេ់សធន 
ដំេណ រករេរៀបចយំន� ករ

របប្របាកេ់សធន 
% ៥០ ២០ ៤០ ១០០ 

   

ប.ស.ស 

១.២ 

សិក្សោពសី� នភាព្របជាស�ស� នងិកម�

ករនិេយាជិត េលទ្រមងអ់យុ ស្រមាប់

ករអនុវត�របប្របាកេ់សធន 

ដំេណ រករសិក្សោ % ១០០ 
មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០     ប.ស.ស 

១.៣ 
សិក្សោពសី� នភាពេសដ�កិច� នងិសង�ម

កិច� 
ដំេណ រករសិក្សោ % ១០០ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០  

   

ប.ស.ស 

១.៤ 
េរៀបចកំិច�្របជុពំិេ្រគាះេយាបល់ ជាមយួ

ៃដគូពកព់ន័�  

ចំនួនកិច�្របជុពំិេ្រគាះ

េយាបល់ 

េលក ៨ 
មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ៣ 

   

ប.ស.ស 

១.៥ 

សហករជាមយួជនំាញករគណិតវទិ្យោ

សន�សុិខសង�មេដម្បកីណំតអ់្រត ភាគ

ទន និងក��បត់វកលិក 

ដំេណ រករកណំតអ់្រតភាគ

ទន និងតវកលិក 
% ៥០ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ១០០ 

   

ប.ស.ស 

ទិសេដទី២. េរៀបចំលខិិតបទដ� នគតិយតុ� និងបណ�ុ ះបណា� លធនធានមនុស្ស 

២.១ េរៀបចលិំខិតបទដ� នគតយុិត� 
ដំេណ រករេរៀបច ំ

លិខិតបទដ� ន 

% ៥០ ៥០ ១០០ ១០០ 

   

ប.ស.ស 

២.២ 

្របជុពំិេ្រគាះេយាបល់ជាមយួៃដគូពកព់ន័�

្របមូលផ�ុនូំវ មតេិយាបល់ េដម្បដីក់

ប��ូ លេទក�ុងលិខតិ 

ចំនួនកិច�្របជុពំិេ្រគាះ 

េយាបល់ 

េលក ៨ 
មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ៥ 

   

ប.ស.ស 
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បទដ� នគតិយុត� 

២.៣ 

ចតត់ងំ និងេ្រជសេរ សម�ន� ីនិង

បុគ�លិកែដលមានចំេណះដងឹែផ�ក 

េសធនឲ្យបេំពញករងរ 

ចំនួនម�ន� ីនងិបុគ�លិក 

េធ�ករែផ�ក្របាកេ់សធន 
នាក ់ ១០ ៦ ៦០ ៥ ៥  ៥ ៥  ប.ស.ស 

២.៤ 

សហករជាមយួៃដគូអភវិឌ្ឍនេ៍ធ�ទស្សន

កិច�សិក្សោដក្រសងប់ទពិេសធន ៍ទងំ

ក�ុង និងេ្រក្របេទស 

ចំនួនទស្សនកិច�សិក្សោ េលក ២ ៥ ២៥០ ២ ២ ២ ២ ប.ស.ស 

២.៥ 
បណ�ុ ះបណា� លសមត�ភាពម�ន� ីនិង

បុគ�លិកែផ�ក្របាកេ់សធន 

ចំនួនម�ន� ីនងិបុគ�លិកមាន

សមត�ភាព 

នាក ់ ១០ ៦ ៦០ ៥ ៥  ៥ ៥  ប.ស.ស 

ទិសេដទី៣. េរៀបចំ្របព័ន�ព័ត៌មានវិទ្យោ ស្រមាប់ករអនុវត�របប្របាក់េសធន 

៣.១ 

កសងមូលដ� នទិន�នយ័របប្របាក់

េសធន េដយសហករជាមយួអ�ក

ជំនាញករជាត ិនិងអន�រជាត ិ

ដំេណ រករកសងមូលដ� ន

ទិន�នយ័ និង្របពន័�្រគប្់រគង 
% ៥០ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ១០០ 

   

ប.ស.ស 

៣.២ 
េរៀបច្ំរបពន័�្រគប្់រគងគណេនយ្យ និង

ហិរ�� វត�ុ 

ដំេណ រករេរៀបចំ្របពន័� 

្រគប្់រគង 
% ៥០ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ១០០    ប.ស.ស 

៣.៣ 
បេង�ត្របពន័�ៃនករចុះប�� ិក និង        

បងភ់ាគទន  

ដំេណ រករេរៀបចំ្របពន័� ចុះ

ប�� ិក និងបងភ់ាគទន  
% ៥០ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ១០០    ប.ស.ស 

៣.៤ បេង�ត្របពន័�ៃនករផ�ល់តវកលិក 
ដំេណ រករេរៀបចំ្របពន័� 

ៃនករផ�ល់តវកលិក  
% ៥០ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ១០០    ប.ស.ស 

៣.៥ 
េរៀបចបំ��ូ នទិន�នយ័េទគណនរីបស់

និវត�នជ៍នេនធនាគារៃដគូ 

ដំេណ រករេរៀបចំប��ូ ន

ទិន�នយ័ 
% ៥០ 

មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ១០០  

  

ប.ស.ស 

ទិសេដទី៤. ផ្សព�ផ្សោយសធារណៈ នងិកំណត់ជំហនអនុវត� 

៤.១ 

្របជុំផ្សព�ផ្សោយស�ីពកីរដកឲ់្យអនុវត�

របប្របាកេ់សធនតមបណា�  

 រជធាន-ីេខត�  

កិច�្របជុំផ្សព�ផ្សោយ តមប

ណា� រជធាន-ីេខត� 
េលក 

  

 ៣ ៨ ១៤  ប.ស.ស 

៤.២ ផលិតស្បត៉ និងខិត�បណ័� ផ្សព�ផ្សោយ ចំនួនស្បត៉ នងិខិត�បណ័� ស្បត៉     ១ ១ ១ ១ ប.ស.ស 
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ផ្សព�ផ្សោយ ខិត�បណ័�     ១ ១ ១ ១ 

៤.៣ 
ដកឲ់្យអនុវត�របប្របាកេ់សធនតមប

ណា� រជធាន-ីេខត� 
ចំនួនរជធាន-ីេខត� រជធាន-ីេខត� 

  
 ៣ ៨ ១៤  ប.ស.ស 

៤.៤ 
ចុះប�� ិក នងិ្របមូលភាគទនសហ

្រគាស ្រគឹះស� ន និងកម�ករនិេយាជិត  

ចំនួនសហ្រគាស ្រគឹះស� ន 

និងកម�ករនិេយាជតិបានចុះ

ប�� ិក និងបងភ់ាគទន 

សហ្រគាស    ៥.៥០០ ២.០០០ ១.៥០០ ៦.០០០  

ប.ស.ស 
នាក ់

  
 

៧៩០.០០

០ 

១៦០.០០

០ 

១០០.០០

០ 

៤៥០.០០

០ 

៤.៥ ផ�ល់វភិាជនជ៍រភាពដល់កម�ករនិេយាជតិ 

ចំនួនកម�ករនិេយាជិត 

ទទួលបានតវកលិក វភិាជ

នជ៍រ ភាព  

នាក ់

  

 ១.០៥៣ ១.៥៦៨ ២.៥៧៣ ៤.១៥០ ប.ស.ស 
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េគាលេដទ៤ី៖ ព្រងឹងអភបិាលកិច�ល�  
        

ល.រ សកម�ភាព សចូនាករ ឯកត 

ឆា� អំនុវត� 

អង�ភាព 

្របតបិត� ិ

២០១៤ 

២០១៥ ២០១៦ ២០១៧ ២០១៨ 

ែផនករ 

លទ�ផល 

ចំនួនឯក
ត 

ផលេធៀប
(ភាគរយ) 

ទិសេដទ១ី. បេង�ន្របសទិ�ភាព និងគណុភាពេសវរដ�បាលសធារណៈ 

១.១ 
កសងសមត�ភាព នងិបណ�ុ ះបណា� ល

ធនធានមនុស្ស 

អ្រតម�ន� ីនិងបុគ�លិកទទលួ

បានករបណ�ុ ះបណា� ល 
% ៥០ ២៥ ៥០ ៥០ ៥០ ៥០ ៥០ ប.ស.ស 

១.២ 
ព្រងឹង្របពន័�្រគប្់រគងៃផ�ក�ុង នងិេគាល

នេយាបាយធនធានមនុស្ស 

្របសិទ�ភាពក�ុងករ្រគប្់រគង

ៃផ�ក�ុង 
% ៩០ ៩០ ១០០ ៩៧ ៩៩ ៩៩ ៩៩ ប.ស.ស 

១.៣ 
ព្រងីកករផ្សព�ផ្សោយសធារណៈពីករផ�

ល់េសវធានារ៉បរ់ងសន�ិសុខសង�ម 

ភាព្រគបដណ� បៃ់នករផ�ល់

ពត័ម៌ានជាសធារណៈ 
% ៧០ ៧០ ១០០ ៧០ ៧០ ៧០ ៧០ ប.ស.ស 

១.៤ 
បេង�តយន�ករទទលួពត័ម៌ាន និងេដះ

្រសយប��  

្របសិទ�ភាពក�ុងករទទលួ

ពត័ម៌ាន និងេដះ្រសយ

ប��  

% ៨០ ៨០ ១០០ ៩០ ៩៥ ៩៧ ៩៧ ប.ស.ស 

១.៥ 
បេង�តបណា� ល័យឯកសរពីករផ�ល់េស

វធានារ៉បរ់ងសន�សុិខសង�ម 

ដំេណ រករេរៀបចំ និងដកឲ់្យ

េ្រប្របាស់ 

%    ៥០ ១០០ 

  

ប.ស.ស 

១.៦ 
ែកស្រម�លសមាសភាព តនួាទភីារកិច�គ

ណៈកម�ករេវជ�ស�ស� 

ដំេណ រករែកស្រម�ល

្របកស គណៈកម�ករេវជ�

ស�ស� ៃនេបឡាជាតរិបប

សន�សុិខសង�ម 

% ១០០  
មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០     ប.ស.ស 

១.៧ 
េរៀបច្ំរបពន័�្រគប្់រគងករេ្រប្របាស់េសវ

សុខភបិាល 

្របសិទ�ភាពៃនករទូទត ់និង

ករេ្រប្របាស់េសវសុខភបិា

ល 

% ៩៥ ៩០ ៩៥ ៩៦ ៩៧ ៩៨ ៩៩ ប.ស.ស 

១.៨ 
េរៀបច ំនងិែកលម�េហដ� រចនាសម�ន័�

ពត័ម៌ានវទិ្យោ 

្របសិទ�ភាព ៃនករប��ូ នទិន�

នយ័ 
% ៩០ ១០០ ១១១ ៩៥ ១០០   ប.ស.ស 
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១.៩ 
សិក្សោអពំលីទ�ភាពភា� បប់ណា� ញពត័ម៌ាន

វទិ្យោជាមយួនងឹធនាគារៃដគូ 

ដំេណ រករៃនករភា� បប់ណា�

ញពត័ម៌ានវទិ្យោជាមយួនឹង

ធនាគារៃដគូ 

% ៥០ ៥០ ១០០ ១០០    ប.ស.ស 

១.១០ 

េរៀបចនំីតវិធិី និងេគាលនេយាបាយអនុវត�

ស្រមាបក់រេ្រប្របាស់ឧបករណ៍ 

និង្របពន័�ពត័ម៌ានវទិ្យោ 

ដំេណ រករៃនករេរៀបច ំ % ១០០ ៨០ ៨០     ប.ស.ស 

ទិសេដទ២ី. ព្រងឹងករ្រគប់្រគងហរិ��វត�ុ និង្រទព្យសម្បត� ិ

២.១ 
កំណតន់តីិវធិ ីនិងែបបបទៃនករ្រគប្់រគង

ហិរ�� វត�ុ  

ដំេណ រករៃនករកណំតន់តីិ
វធិ ីនិងែបបបទៃនករ 

្រគប្់រគងហិរ�� វត�ុ  

% ១០០  ៧០ ៧០     ប.ស.ស 

២.២ វភិាគហិរ�� វត�ុរបបសន�ិសុខសង�ម 

ចំនួនករវភិាគហិរ�� វត�ុរបប   

សន�សុិខសង�ម 

ដង ១ ១ ១០០   ១  ប.ស.ស 

២.៣ បេង�តគណៈកម�ករវនិិេយាគ 

ដំេណ រករ ៃនករេរៀបចំ

បេង�តគណៈកម�ករវនិេិយាគ 

% ១០០ ១០០ ១០០     ប.ស.ស 

២.៤ 

េរៀបចែំផនករលទ�កម� នងិផ�តផ់�ងឲ់្យ

្រសបតមច្បោបស់�ីពីលទ�កម�សធារណៈ 

និងេគាលករណ៍ហិរ�� វត�ុ  

្របសិទ�ភាពក�ុងករ្រគប្់រគង 

កិច�ករលទ�កម� នងិផ�តផ់�ង ់
% ៩០ ៩០ ១០០ ៩៧ ៩៩ ៩៩ ៩៩ ប.ស.ស 

២.៥ 
េរៀបចំឲ្យមានយន�ករែថរក្សោ និងេ្រប
្របាស់្រទព្យសម្បត�រិមួ 

្របសិទ�ភាពក�ុងករេ្រប្របាស់

្រទព្យសម្បត� ិ
% ៩០ ៩០ ១០០ ៩៧ ៩៩ ៩៩ ៩៩ ប.ស.ស 

ទិសេដទ៣ី. ព្រងងឹ និងព្រងីកកចិ�សហ្របតិបត�កិរជាមយួៃដគជូាត ិនិងអន�រជាត ិ

៣.១ 

ព្រងឹង នងិព្រងីកកិច�សហករជាមយួនឹង

ស� បន័ជាតិ និងអន�រជាតែិដលេធ�ករេល
ែផ�កសន�សុិខសង�ម 

្របសិទ�ភាពក�ុងករផា� ស់ប�ូរ 

ពត័ម៌ាន និងទិន�នយ័េលែផ�ក

សន�សុិខសង�ម 

% ៧០ ៥០ ៧១ ៧៥ ៨០ ៨៥ ៩០ ប.ស.ស 

៣.២ 

ព្រងឹងករអនុវត�កតព�កិច� ចំេពះ

បទដ� នជាតិ និងអន�រជាត ិ 

េលែផ�កសន�សុិខសង�ម 

ករអនុវត�បានតមបទដ� ន

ជាត ិនិងអន�រជាត ិ
% ៧០ ៧០ ១០០ ៧៥ ៨០ ៨៥ ៩០ ប.ស.ស 

៣.៣ 

បន�ករតមដន និងអនុវត�នូវកិច�្រពម

េ្រព�ង នងិអនុស្សរណៈៃនករេយាគ

យល់គា�  

កររក្សោបាននូវចណំងកិច�

សហ្របតបិត�កិរ 
% ១០០ ១០០ ១០០ ១០០ ១០០ ១០០ ១០០ ប.ស.ស 
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៣.៤ 

ចូលរមួ្របជុំ្របចឆំា� ជំាមយួ ASSA និង 

AWCF ្រពមទងំចូលរមួកចិ�្របជុំ នងិ

សិក� សលេផ្សងៗេទៀត 

ចំនួនកិច�្របជុ ំនិងសិក�

សល 
េលក ១០ ១២ ១២០ ១០ ១០ ១០ ១០ ប.ស.ស 

៣.៥ 
េរៀបចទំស្សនកចិ�សិក្សោផា� ស់ប�ូរបទ

ពិេសធនទ៍ងំក�ុង នងិេ្រក្របេទស 
ចំនួនទស្សនកិច�សិក្សោ េលក ៥ ២ ៤០ ៥ ៥ ៥ ៥ ប.ស.ស 

ទិសេដទ៤ី. ព្រងងឹយន�ករកសងែផនករ ស�តិ ិនងិនីតកិម� 

៤.១ 
កសងែផនករយុទ�ស�ស�រយៈេពលែវង 

និងែផនករ្របចឆំា�  ំ

មានែផនទីបង� ញផ�ូវ

ស្រមាបត់្រមងទ់ិសករអនុ

វត�បានចេំគាលេដ 

% ១០០ ៩០ ៩០ ១០០ ១០០ ១០០ ១០០ ប.ស.ស 

៤.២ 
េធ�របាយករណ៍លទ�ផលករងរ្របចឆំា�  ំ

និងេលកទិសេដអនុវត� 

មានយន�ករេ្រប�បេធៀប និង

វយតៃម�ករអនុវត� 
របាយករណ៍ ១ ១ ១០០ ១ ១ ១ ១ ប.ស.ស 

៤.៣ 

ចង្រកង និងែកស្រម�លលិខិតបទដ� ន

គតិយុត� េដម្បធីានាផ�ល់េសវសន�សុិខ

សង�ម ឲ្យបានកនែ់តមាន្របសិទ�ភាព និង

្រសបតមស� នភាពអភវិឌ្ឍទងំេន

ក្រមតិថា� កជ់ាត ិតបំន ់នងិអន�រជាត ិ

្របសិទ�ភាព និងវឌ្ឍនភាព 

ៃនេសវសន�សុិខសង�ម 
% ៨០ ៨០ ១០០ ៨៥ ៩០ ៩៥ ៩៧ ប.ស.ស 

៤.៤ 

បន�សហករជាមយួ្រកសួងអណា

ព្យោបាល និងស� បន័ពកព់ន័�ក�ុងករក

សងែផនករ ស�ិតិ និងករងរនីតកិម�

តមេគាលនេយាបាយរបស់រជរដ� ភបិា

ល 

ករអនុវត�បានតម     

េគាលនេយាបាយរបស់រជរ

ដ� ភបិាល 

% ១០០ ១០០ ១០០ ១០០ ១០០ ១០០ ១០០ ប.ស.ស 

៤.៥ 

ព្រងឹងករចតវ់ធិានកររដ�បាលចំេពះ

ករមនិអនុវត�តមច្បោប ់នងិេគាល

ករណ៍សន�ិសុខសង�ម 

ចំនួនករចតវ់ធិានករ ៃន

ករណីមនិអនុវត�តមច្បោប ់

និងេគាលករណ៍ 

% ៨០ ៨០ ១០០ ៩០ ១០០ ១០០ ១០០ ប.ស.ស 

ទិសេដទ៥ី. ព្រងងឹករងរសវនកម�ៃផ�ក�ងុ 

៥.១ 

 

កសងែផនករ នងិេធ�របាយករណ៍

សវនកម�្របចឆំា�  ំ

្របសិទ�ភាពក�ុងករអនុវត�

ករងរសវនកម�ៃផ�ក�ុងបានចំ

ទិសេដ 

% ៨៥ ៥០ ៥៩ ៩០ ៩៥ ៩៧ ៩៧ ប.ស.ស 

៥.២ សហករជាមយួអជា� ធរសវនកម�ជាតិ ចំនួនវគ�បណ�ុ ះបណា� ល េលក ១ មនិទនប់ាន ០ ១ ១ ១ ១ ប.ស.ស 
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និងស� បន័ជនំាញ េរៀបចំវគ�បណ�ុ ះបណា�

លពីចំេណះដឹងែផ�កសវនកម�, ករងរ

ហិរ�� វត�ុ, យន�ករ្រគប្់រគងៃផ�ក�ុង នងិ

ចំេណះដឹងេផ្សងៗេទៀត 

អនុវត� 

៥.៣ 

សហករជាមយួម�ន�ី្រត�តពនិិត្យហិរ�� វត�ុ
ៃន្រកសួងេសដ�កិច� នងិហិរ�� វត�ុអនុវត�

ករងរសវនកម�ៃផ�ក�ុង 

ករេធ�សវនកម�្របចឆំា�  ំ េលក ១ ១ ១០០ ១ ១ ១ ១ ប.ស.ស 

៥.៤ 

្រត�តពនិិត្យ តមដន វយតៃម� និងផ�ល់

អនុសសនេ៍លករអនុវត�េគាល

នេយាបាយសន�ិសុខសង�ម 

្របសិទ�ភាពក�ុងករ្រគប្់រគង

េគាលនេយាបាយសន�សុិខ

សង�ម 

% ៨០ ៨០ ១០០ ៨៥ ៩០ ៩៥ ៩៩ ប.ស.ស 

៥.៥ 

េធ�សវនកម� និងេសុបអេង�តេលែផ�ក

ហិរ�� វត�ុ, ភាគទន, ករផ�ល់តវកលិក, 

្រពមទងំសកម�ភាពេផ្សងៗេទៀត ទងំ

េនករយិាល័យថា� កក់ណា� ល និង

ករយិាល័យសខ 

ករែកស្រម�ល នងិអភវិឌ្ឍ

បាន្របពន័�្រគប្់រគងហរិ�� វត�ុ
, ភាគទន និងករផ�ល់

តវកលិករបបសន�សុិខ ស

ង�ម 

% ៧០ 
មនិទនប់ាន

អនុវត� 
០ ៧៥ ៨០ ៨៥ ៩០ ប.ស.ស 

ទិសេដទ៦ី. េលកកម�សស់មភាពេយនឌ័រក�ងុវិសយ័សន�ិសខុសង�ម 

៦.១ 

ជំរុញ នងិេលកទកឹចតិ��ស�ីឲ្យចូលបេ្រម
ករេនក�ុងករងរសន�សុិខសង�ម្រពម

ទងំផ�ល់អទភិាពឲ្យមានតួនាទសំីខន់ៗ  

អ្រតម�ន� ីនងិបុគ�លិកជា�ស�ី
ែដលបេ្រមករងរេន ប.ស

.ស 

% ៥០ ៣៤ ៦៨ ៥០ ៥០ ៥០ ៥០ ប.ស.ស 

៦.២ 

ផ�ល់ករធានារ៉បរ់ងេ្រគាះថា� កក់រងរ, 

ធានារ៉បរ់ងសុខភាព និងរបប្របាក់

េសធន 

កម�ករនិ ីនិងនិេយាជតិជា

�ស�ីទទួលបានករធានា

រ៉បរ់ង េធៀបនឹងកម�ករនិេយា

ជិតសរុបែដលបានចុះ

ប�� ិក 

% ៧១ ៧១ ១០០ ៧១ ៧១ ៧១ ៧១ ប.ស.ស 

៦.៣ 

ចូលរមួកសងែផនករ នងិរបាយករណ៍

េលកកម�ស់សមភាពេយនឌរ័ក�ុងវស័ិយ

សន�សុិខសង�មជាមយួ្រកសួង និងស� ប័

នពកព់ន័�នានា 

ករប��� ប និងែចករែំលក

ពត័ម៌ានេយនឌរ័ក�ុងវស័ិយ

សន�សុិខសង�មជាមយួស� ប័

នពកព់ន័� 

% ៧០ ៧០ ១០០ ៧០ ៧០ ៧០ ៧០ ប.ស.ស 
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ល.រ េខត� អស័យដ� ន ទំនាកទំ់នង 

១ េខត�កណា� ល 
ផ�ះេលខ១ ផ�ូវ២០២ ភូមេិដមេមៀន 
សង� តេ់ដមេមៀន ្រក�ងតេខ�  
េខត�កណា� ល 

H/P:    ០១២ ៩០៣ ៧៣៥ 
           ០១២ ៨៥៤ ២២៦ 

២ េខត�កំពងស់�ឺ 
ផ�ះេលខ៣៦A ភូមសិ� យ្រជ�ំ ឃំុែបក 
ចន ្រស�កែបកចន េខត�កំពងស់�ឺ 

H/P:    ០១២ ២៨៦ ៨៧៩ 
           ០៩២ ៧៩៥ ២៤៥ 

៣ េខត�ស� យេរៀង 
ផ�ូវជាតិេលខ១ ភូមបិាវតិេល 
សង� តប់ាវតិ ្រក�ងបាវតិ 
េខត�ស� យេរៀង 

Tell:     ០៤៤ ៧១៥ ៨៣១ 
H/P:    ០៧៧ ៦៦៣ ២១៤ 
           ០១១ ៣២៨ ៤១៥ 
Email:   nssf_bmc@nssf.gov.kh 

៤ េខត�្រពះសីហនុ    
ភូម២ិ បូរ ីរមណីយដ� នេឆ�រេអម៉ារអូី 
សង� តេ់លខ៣  ្រក�ង្រពះសីហនុ 
េខត�្រពះសីហនុ 

Tell:    ០៣៤ ៩៣៤ ៦០៦   
H/P:    ០៧៧ ៦៦៣ ២១៥ 
          ០១៦ ៥៦៥ ៩៥៨ 
Email:   nssf_shv@nssf.gov.kh 

៥ េខត�កំពងឆ់ា� ងំ 
ផ�ះេលខេស ៤៩៥ ភូមមិ៉ុងបារងំ 
សង� តេ់ផ�រ ្រក�ងកំពងឆ់ា� ងំ 
េខត�កំពងឆ់ា� ងំ 

Tell:    ០២៦ ៩៨៨ ៨៩១ 
H/P:    ០៧៧ ៦៦៣ ២១៦ 
           ០១៦ ៨៨៤ ៣៤៨ 
Email:  nssf_kcn@nssf.gov.kh 

៦ េខត�េសៀមរប 

 
ផ�ះេលខេព ១០ ភូម្ិរតពងំេសះ 
ឃំុេគាកចក ្រក�ងេសៀមរប 
េខត�េសៀមរប 
 

Tell:    ០៦៣ ៩៦៥ ៩៣៤ 
H/P:    ០៧៧ ៦៦៣ ២១៧ 
          ០១២ ៩៨៤ ១៧៥ 
Email:  nssf_srp@nssf.gov.kh 

៧ េខត�បនា� យមានជយ័ 

ភូមគីិទ្ូបែមត៉េលខ៤ សង� តផ់្សោរ 
កណា� ល ្រក�មេប៉ាយែបត៉ 
េខត�បនា� យមានជយ័, ភូម/ិសង� ត ់
កំពងស់� យ ្រក�ងេសរេីសភណ័ 
េខត�បនា� យមានជយ័ 

Tell:    ០៥៤ ៩៦៧ ៤៤៩  
H/P:    ០៧៧ ៦៦៣ ២១៨ 
           ០៩២ ៨៩៨ ៣៨៨ 
Email:  nssf_bmc@nssf.gov.kh 

៨ េខត�កំពងច់ម 
ផ�ូវជាតិេលខ៧ ភូម៤ិ សង� តវ់លវង ់
្រក�ងកំពងច់ម េខត�កំពងច់ម 

Tell:    ០៤២ ៦៥២ ១៩៩ ៩ 
H/P:    ០១២ ៥២០ ៧៦៧ 
           ០៧៧ ៩៩០ ០៤៨ 

៩ េខត�្រកេចះ 
ភូមរិកកណា� លទី១ សង� តរ់ក 
កណា� ល ្រក�ង្រកេចះ េខត�្រកេចះ 

H/P:    ០៩២ ៨៧៣ ០៥១ 
           ០៧៧ ៥៧០ ៩០៤ 

១០ េខត�ៃ្រពែវង 
ផ�ះេលខ ១០៧ ភូមេិលខ៣ 
សង� តកំ់ពងល់វ ្រក�ងៃ្រពែវង 

H/P:    ០៩២ ៧០៨ ៨០៣ 
           ០១២ ៥៤៨ ៨០៥ 
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េខត�ៃ្រពែវង 

១១ េខត�តែកវ 
ផ�ូវ ១០ ភូម២ិ សង� តរ់កក�ុង 
្រក�ងដូនែកវ េខត�តែកវ 

H/P:    ០១២ ៦៣៦ ៣៣៩ 
           ០៣២ ៦៤០ ២៤២ ៩ 

១២ េខត�ែកប 
ឃំុែកប សង� តែ់កប ្រក�ងែកប 
េខត�ែកប 

H/P:    ០១២ ៩៩៣ ៨៧៧ 

១៣ េខត�កំពត 
ភូម១ិឧសភា សង� តកំ់ពងក់ណា� ល 
្រក�ងកំពត េខត�កំពត 

H/P:    ០១២ ៦២៣ ៣៣២ 
           ០១៧ ៩២៦ ៨៥០ 

១៤ េខត�េកះកុង 
ផ�ះេលខ ២៦ ភូម៣ិ សង� តដ់ងទង ់
្រក�ងេខមរៈភូមនិ� េខត�េកះកុង 

H/P:    ០៩៧ ៩៧៣ ៩០០ ៦ 

១៥ េខត�បាតដំ់បង 
ផ�ះេលខេប ៩ បូរពីណិជ�កម�បាត ់
ដំបង ភូមកិម�ករ សង� តស់� យេប៉ា  
្រក�ងបាតដំ់បង េខត�បាតដំ់បង 

H/P:   ០៨៩ ៨៥៣ ៧១៧ 
          ០៩៧ ៩៩៧ ២៨២ ៩ 

១៦ េខត�ៃបលិ៉ន 
ភូមវិត� សង� តៃ់បលិ៉ន ្រក�ងៃបលិ៉ន  
េខត�ៃបលិ៉ន 

H/P:   ០៨៦ ៨៩៣ ៧៧៧ 

១៧ េខត�េពធិ៍សត ់
ផ�ះេលខ ០០៧ ភូមរ៉ិ សង� តផ់�ះៃ្រព 
សង� តផ់�ះៃ្រព ្រក�ងេពធិ៍សត ់
េខត�េពធិ៍សត ់

H/P:   ០៩២ ៧០៧ ៣៨៥ 
          ០១៧ ៣៩២ ៥៥២ 

១៨ េខត�កំពងធំ់ 
ផ�ះេលខ២៧ ផ�ុវ្របជាធិបេតយ្យ 
ភូម៧ិ សង� តកំ់ពងធំ់ ្រក�ងស�ឹងែសន 
េខត�កំំពងធំ់ 

H/P:   ០៩២ ៧៦៤ ៨៩៧ 
          ០៩២ ៧៤៧ ០៩៩ 

១៩ េខត�ស�ឹងែ្រតង 
ភូមថិ�លត សង� ត្់រសះប�ស្ស ី
្រក�ងស�ឹងែ្រតង េខត�ស�ឹងែ្រតង H/P:   ០១២ ៤០៥ ៤៥១ 

២០ េខត�រតនគិរ ី
ភូមអូិរកន�លិ សង� តបឹ់ងកែន្សង 
្រក�ងបានលុង េខត�រតនគិរ ី

H/P:   ០១១ ៤៥១ ៧៧៧ 
          ០៨៨ ៨៨ ២២ ៦៦១ 

២១ េខត�មណ� លគិរ ី
ភូមចំិបក ់សង� តស់� នមានជយ័ 
្រក�ងែសនមេនារម្យ េខត�មណ� លគិរ ី

H/P:   ០១២ ២០៥ ៧៥៦ 

២២ េខត�ឧត�រមានជយ័ 
ភូមឈូិក សង� តសំ់េរង 
្រក�ងសំេរង េខត�ឧត�រមានជយ័ 

H/P:   ០៩៧ ៥២៣ ៤៦៦ ៦ 

២៣ េខត�្រពះវហិរ 
ភូមកិណា� ល សង� តកំ់ពង្់របណាក ់
្រក�ង្រពះវហិរ េខត�្រពះវហិរ 

H/P:   ០៩៧ ៣៦ ៦៦ ០៦០ 

២៤ សខខណ� ដេង�  
ផ�ះេលខ១៥ ផ�ូវេវងេ្រសង សង� ត ់
េចមេច ខណ� េពធិែសនជយ័ 
រជធានីភ�េំពញ 

H/P:   ០១២ ៦៩៥ ៥៥០ 
          ០២៣ ៩៩៥ ៤៨៤ 

២៥ សខខណ� ប�ស្សែីកវ 

ផ�ះេលខ៥០ E0E1 ផ�ូវេលខ៣ ្រក�ម 
ទី៤ ភូមបឹិងឈូក សង� តគី់ទ្ូបែមត៉ 
េលខ៦ ខណ� ប�ស្សែីកវ 
រជធានីភ�េំពញ 

H/P:   ០៨៨ ៦៩១ ៦៩ ១១ 
          ០៩២ ៤៨៦ ២៥៦ 

២៦ 
សខេខត�កណា� ល 

(ែ្រពកតមាក)់ 

ភូមកិ�ុង ផ�ូវផ្សោរែ្រពកតមាក ់
ឃំុែ្រពកតមាក ់្រស�កខ្សោចក់ណា� ល 
េខត�កណា� ល 

H/P:   ០១២ ៥៤៨ ៨០៥ 
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ល.រ េឈ� ះមន�រីេពទ្យ ទ្បោនសម៉ុយ ទូរស័ព�ទនេ់ហតុករណ៍ ភា� កង់រ ប.ស.ស 

០១ មន�ីរេពទ្យកល់ែមត៉ 
១១៩ 

០២៣ ៤២៦ ៩៤៨ រដ�បាល 
០២៣ ៤២៦ ៩៤៨ 
០២៣ ៧២៤ ៨៩១ 

០៩៧ ៦៨៧ ២៤២ ៦ 
០៧៧ ៩៧៨ ៤៧៤ េសរ ៍

០២ មន�ីរេពទ្យ្រពះកុសុមៈ ១១៩ 
០១២ ៦៥៧ ៦៥៣ 
០១៦ ៩០៩ ៧៧៤ 

០៩៧ ៦៨៧ ២៤២ ៩ 
០១២ ៦៦៩ ៩៤៦ េសរ ៍

០៣ មន�ីរេពទ្យមតិ�ភាពែខ�រ-សូេវៀត 
១១៩ 

០៧៨ ៩៩៧ ៩៧៨ 
០២៣ ២១៧ ៧៦៤ 
០១២ ៨៥៨ ១៨៤ 

០៩៧ ៦៨៧ ២៤២ ៧ 
០១២ ៣០៥ ៣៧១ េសរ ៍

០៤ មន�ីរេពទ្យ្រពះអង�ឌងួ 
០១៦ ៥០៥ ៤៥៣ ០១១ ៧៥៥ ១១៩ 

០៧៧ ៥៥០ ០១៧ 
 

០៥ មន�ីរេពទ្យជយ័ជំនះ 
០១៥ ៥១៩ ១១៩ 
០៧៧ ៩៣៣ ៤៥៩ 

០១២ ៩១២ ៥២៣ ០៩៧ ៦៨៧ ២៤២ ៨ 

០៦ មន�ីរេពទ្យបែង�កកំពងស់�ឺ ០១៦ ៦៩៦ ៤៨០ ០២៥ ៩៨៧ ៣១៣ ០៩៧ ៧៨៣ ៩៣៩ ១ 

០៧ មណ� លសុខភាពែបកចន 
០១២ ៥៧១ ៦៦៦ 

០១២ ១៧៥ ៨២៨ ៥ 
០៩៧ ៤៩៩ ៨៩៣ ៦ 

០១២ ៨៩៤ ២៦០ ០៩៧ ៧៨៣ ៨៧៥ ៩ 

០៨ មន�ីរេពទ្យបែង�កអង�ស�ួល 
០១២ ៥៨១ ៦៣៩ 
០៦៩ ៧០៥ ៧៥៧ 

០១២ ៨៩៤ ២៦០  

០៩ មន�ីរេពទ្យបែង�កស� យេរៀង ០៤៤ ៩៤៥ ១១១ ០១២ ៩៥៣ ៩៧៥ ០៩៧ ៧៨៣ ៨៧៦ ៥ 

១០ មន�ីរេពទ្យបែង�កជីភូ ០១១ ៣៩៤ ១៧៨ 
០១២ ៨០៥ ២៣៦ 
០១២ ៧៦១ ០៨៩ 

 

១១ មន�ីរេពទ្យបែង�កកំពងឆ់ា� ងំ ០២៦ ៩៨៨ ១១១ 
០១៥ ២៥០ ១១១ 
០១២ ៧០២ ២៥១ 

 

១២ មន�ីរេពទ្យបែង�កកំពង្់រតឡាច 
០៨៥ ៥៨៧ ៧៥៧ 
០១២ ៤៥៧ ៣០៨ 

០៨៥ ៥៨៧ ៧៩០ ០៨៨ ៩៧២ ១០១ ៦ 

១៣ មន�ីរេពទ្យបែង�កេសៀមរប ០១៦ ៨០០ ១១៩ ០១២ ៩២៥ ០៦១ ០៨៨ ៩៧២ ១០១ ២ 

១៤ មន�ីរេពទ្យបែង�កេប៉ាយែបត៉ 
០១២ ៧៨៦ ២៨៦ 

០៩៧ ៧២៦ ៦៤៣ ០ 
០៨៩ ៨៣៧ ៦៣៧ 
០១២ ៨៣៣ ១៥៩ 

០៨៨ ៩៧២ ១០១ ៣ 

១៥ 
មន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�មតិ�ភាព 
កម�ុជា-ជប៉ុនមង�លបុរ ី

០១២ ៩៣២ ៥២១ 
០៩៧ ៧៤០ ៥៤០ ១ 

០១២ ៩២៣ ៣៥៤  

១៦ មន�ីរេពទ្យបែង�កសិរេីសភណ័ ០១២ ៩១០ ៤៦៧ ០១២ ៨៥៤ ៩៨៣  

១៧ មន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�្រពះសីហនុ 
០១៦ ៦៨៦ ៨៤៣ 
០១៦ ៥២៦ ៥២០ 

០៨៨ ៨៦០ ០០៣ ៩ 

០១២ ៧១២ ៦៤៦ 
០១៦ ៧១២ ៦៤៦ 

០៨៨ ៩៧២ ១០១ ៤ 

១៨ មន�ីរេពទ្យ CT (េខត�្រពះសីហនុ) 
០៨៩ ៨៨៦ ៦៦៦ 
០៨៥ ៨៨៦ ៦៦៦ 

០៨១ ៨៨៦ ៦៦៦  
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១៩ មន�ីរេពទ្យបែង�ក្រស�កេជងៃ្រព 
០១២ ៦៦៧ ៤៨៨ 

០៨៨ ៧៧៤ ៤៧៨ ៨ 
០១៧ ៤២៣ ៥៤៨ 
០១២ ៧៦៥ ៥៨០ 

០៩៣ ៨៧១ ០៤៣ 

២០ មន�ីរេពទ្យបែង�ក្រស�កពញាែ្រកក 
០៨៨ ៧៧៤ ៤៧១ ១ 

០១១ ៦៦៩ ៤០៨ 
០៨៥ ៤១៤ ៨១៩ ០១២ ៥២០ ៧៦៧ 

២១ មន�ីរេពទ្យបែង�ក្រស�កត្ូបងឃ�ុ ំ ០៨៨ ៧៧៤ ៤៧០ ០ 
០១២ ៤៩៥ ៦៥០ 
០១១ ៨៦២ ០៣៩ 

 

២២ មន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�្រកេចះ 
០៧២ ២១០ ៣៩១ ០ 
០១២ ៨២២ ៣៩១ 

០១២ ៩៣១ ៨៦៨ 
០៩៧ ៧៩៧ ៨៩៩ ៩ 
០៩៧ ៩៨៩ ៦៦៩ ១ 

២៣ មន�ីរេពទ្យបែង�ក្រស�កឆ�ូង 
០១២ ៥០២ ៩០៣ ០១៧ 

៩០៩ ៦៥៣ 
០១២ ៣៦៧ ៧០២  

២៤ មន�ីរេពទ្យបែង�ក្រស�កស�ួល 

 

០៩៧ ៧៥២ ៧៩៩ ៦ 

 

០៩៧ ៦៥៩ ៧២៩ ៩ 
០៩៧ ៨០០ ៨៥៥ ៥ 

 

២៥ មន�ីរេពទ្យបែង�កអ�កេលឿង ០១២ ៧៧៥ ៣១៩ ០១២ ៦៦០ ៨១៥  

២៦ មន�ីរេពទ្យបែង�កៃ្រពែវង 
០៩៧ ២៣៤ ១៧៨ ២ 
០១២ ៦៥៨  ៣០៣ 

០១២ ៩២១ ២០០  

២៧ មន�ីរេពទ្យបែង�កេកះធំ 
១១៩ 

០១៧ ៧២២ ០៦៥ 
០២៣ ៣៥១ ១៩៨  

២៨ មន�ីរេពទ្យបែង�ក្រស�កស� ង ១១៩ ០២៣ ៣៥១ ១៩៨  

២៩ មន�ីរេពទ្យេខត�តែកវ ០១២ ៩៣៥ ៨១៤ ០១២ ១៧២ ៨៣ ៤៨  

៣០ មន�ីរេពទ្យបែង�កបាទី 
០១២ ៧២៤ ០៩៣ 

០៩៧ ៦៤៧ ៤៣០ ៣ 
០៣២ ៦៩០ ១៩៣ ៩  

៣១ មណ� លសុខភាពទលួេគាក ១១៩ 
០១១ ៨៣៣ ៣៣៩ 
០២៣ ៣៥១ ១៩៨ 

 

៣២ មន�ីរេពទ្យបែង�កសេម�ចឪ ១១៩ 
០១២ ៥៣២ ៨០៣ 
០១២ ៨៦៤ ៥០៩ 

 

៣៣ មណ� លសុខភាពទឹកថា�  ១១៩ 
០១៧ ៧២២ ០៦៥ 
០២៣ ៣៥១ ១៩៨ 

 

៣៤ មន�ីរេពទ្យបែង�កេពធិ៍ចិនតុង ១១៩ 
០១៧ ៧២២ ០៦៥ 
០២៣ ៣៥១ ១៩៨ 

 

៣៥ មន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�ែកប ០១២ ៩១២ ៣២០ ០១២ ៨២៥ ២៧៧  

៣៦ មន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�កំពត ០១២ ២៩៧ ៦២៨ ០១២ ៣១៦ ១៣៥  

៣៧ មន�ីរេពទ្យបែង�កកំពង្់រតច ០១២ ៧៣៣ ៤៦៨ ០៩២ ៣៨៣ ៦៣២  

៣៨ មន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�េពធិ៍សត ់ ១៣៥៣/០០១០ ០១២ ៨២៨ ៤៦៦  

៣៩ មន�ីរេពទ្យបែង�កែ្រសអំបិល ០១៦ ២២២ ១៨៦ ០១៦ ៨៧៧ ០០៦  

៤០ មន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�េកះកុង ០១៦ ៣០០ ១១៩ ០១៦ ២០៤ ៨៨៧  

៤១ មន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�ៃបលិ៉ន ០៩៧ ៦២៨ ៤៣៣ ៣ ០៩៧ ៧៦៩ ៩៨៣ ៧  

៤២ មន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�បាតដំ់បង 
០១២ ២៦៩ ៣៨៨ 
០១២ ៨៣៣ ២៦១ 

  

៤៣ មណ� លសុខភាពែ្រពកអ�� ញ  ០១២ ៨៤០ ៥២០  
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៤៤ 
មន�ីរេពទ្យបែង�កប៊ុន រ៉នី ហុ៊ន ែសន 
រកេកង 

០៩៧ ៩៥៣ ៩៥២ ៥ 
០១៧ ៥៥២ ៣២៣ 

០៩២ ៤០៧ ៨៦៨  

៤៥ មណ� លសុខភាព្រតខំ� រ 
០៨១ ៤៤៤ ១៧៤ 
០១២ ៤២៤ ០៦៣ 

០៩៧ ៩៥៩ ៤៦៥ ៣ 
០១២ ៧២៤ ០៩៣ 

 

៤៦ មន�ីរេពទ្យបែង�កឧត�ុង� 
០៧៨ ៨៩១ ៩១៣ 
០១២ ៩១០ ០៦២ 

០១២ ៩៧៨ ៩២៥  

៤៧ មន�ីរេពទ្យបារយណ៍-សន�ុក 
០១២ ៩២៧ ១៤២ 
០១២ ៧៨២ ៤១៧ 

០១៧ ៥៥៩ ៣៨៧  

៤៨ មន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�កំពងធំ់ 
០១៧ ៣៩៨ ៧៥០ 
០១២ ៩៤៧ ៩៣២ 

០៩២ ៩៥៤ ៣៦៧  

៤៩ មន�ីរេពទ្យបែង�កេស� ង 
០១២ ៧៦៨ ៤៤៣ 
០១២ ៧៩៤៣៤៩ 

០៩២ ២៩១ ៩៥៩  

៥០ មន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�ស�ឹងែ្រតង 
០៩២ ៧៩៩ ៤៦៤ 

០៨៨ ៨៨៤ ៩៤៨៣ 
០៩៧ ៩៧៨ ០៨៧ ៨  

៥១ មន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�រតនគិរ ី
០១៧ ៩៣៦ ៩៤៥ 
០១២ ៨៤០ ៨០៨ 
០១៧ ៣៥៧ ៣២០ 

០១២ ៥០៥ ០០៨ 
០១២ ៥២៨ ០០៨ 

 

៥២ មន�ីរេពទ្យបែង�កែសនមេនារម្យ 
០៩៧ ៧១២ ១៤៤ ៥ 

០១២ ៩៦១ ៧៤៤ 
០៩៧ ៤៧៣ ៩៦៨ ៥ 
០៨៨ ៩៩៨ ៦៥៦ ៦ 

 

៥៣ មន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�ឧត�រមានជយ័ ០៩២ ១៤១ ៨៣៥ 
០៧៨ ២២៩ ៧៩៧ 
០៧៨ ៩៧៩ ៧២៩ 

 

៥៤ មន�ីរេពទ្យបែង�ក ១៦ មករ ០១២ ៣៧១ ៦១៨ ០១២ ៤២៦៥១៩  

៥៥ មន�ីរេពទ្យបែង�ក្រស�កេមមត ់ ០៨៨ ៧៧ ៤៤ ៧២២ ០១២ ៨៧៣ ១២៧  

៥៦ មន�ីរេពទ្យបែង�កេខត�កំពងច់ម 
០១២ ៨២៣ ៧០៩ 
០៩២ ៩៥៧ ៨៧១ 

០៩២ ៩៣៩ ៤៨០ 
០៩២ ៩១៧ ៣៨៨ 

 

៥៧ មន�ីរេពទ្យបែង�កែ្រពកកក(់ស�ឹង្រតង)់ 
០១២ ៩០៤ ៣០៦ 
០៩២ ៣២២ ៤១៣ 

០១២ ៤៩៥ ១៤៨ 
០១១ ២៩៤ ៥៣២ 

 

៥៨ មណ� លសុខភាពស�ឹងមានជយ័ ០១២ ៨៣៩ ១៦២ 
០១២៩៧១៤៧៦ 
០១១ ២៦២ ៦៥៦ 

០៧៧ ៦៣៦ ៣៦០ 

៥៩ 
មន�ីរពហុព្យោបាល និងសម�ព សុខលភ 
េម្រតី 

០១១ ៣៩៨ ៨៨៨ 
០១២ ៦០៣ ១៣១ 

០២៣ ៦៦៦ ៦២៣ ៧  

៦០ មន�ីរស្រមាកព្យោបាលមូលមតិ� ០៩៧ ៧៦៣ ៩០០ ៣ ០១២ ៤៤៩ ៦០៨  

៦១ មណ� លសុខភាពវហិរសួគ ៌ ០៧៧ ៩២៦ ៦៩២ 
០១២ ៨៣២ ៣៤៣ 
០១២ ៤៩៥ ៩៨៣ 

 

៦២ មណ� លសុខភាពសំេរងធំ ០៩៧ ៧៩៣ ៩៩៧ ៤   

៦៣ មណ� លសុខភាពវលេរញ 
០១២ ៩៨៣ ៦១២ 
០១៦ ៤៥២ ៧៦១ 

០១៦ ២៦៩ ៧៤៤  

៦៤ មណ� លសុខភាពអណ�ូ ងថ�  ០១៥ ៤៥៤ ៥៦២  

៦៥ មណ� លសុខភាពរម  ០១៦ ៦២៥ ០១១  

៦៦ មន�ីរេពទ្យបែង�កពរងំ ០១២ ៦៥៣ ៥៩៥ ០៩២ ២២៣ ៦១៤  
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០៩២ ៦៥៣ ៥៩៥ ០៤៣ ៦៩០ ០៩០ ៥ 

៦៧ មណ� លសុខភាពេក��ងរយ 
០១២ ៤៣៩ ៣៤៣ 
០១២ ៦៥៨ ៣០៣ 

០១២ ២៩៧ ៤៩១  

៦៨ មន�ីរេពទ្យបែង�ក្រស�កកំចយមារ 
០១២ ៥៨៨ ៤៩៥ 
០១២ ៦៩៣៩៤០ 

០៩៥ ៨៨១ ៧០៧  

៦៩ មន�ីរេពទ្យែភ�កតែកវ  ០១៦ ៩០៤ ៨៩០  

៧០ មណ� លសុខភាព្រតង 
០៩៥ ២២៨ ៨៩៣ 

០៩៧ ៩១៤ ៥៨៧ ០ 
០១៧ ២៦៩ ៣៦៣  

៧១ មន�ីរេពទ្យបែង�កសំេពលូន 
០១២ ៩៧៤ ២២៣ 

០៨៨ ៩១៨ ១០០ ៥ 
០១២ ៤៤៨ ១៩៦  

៧២ មណ� លសុខភាពេស�  
០១២ ៥៨១ ៦៥៤ 
០៩២ ២៦៤ ១៦៣ 

០១២ ៦៧០ ៩៩៦  

៧៣ មន�ីរេពទ្យបែង�កថ�េគាល ០៩២ ៧៨៦ ៣៤៦ ០៩២ ៩០៣ ៤៩៤  

៧៤ មណ� លសុខភាពេឈតំុ ០៩២ ៣០៧ ២៧៨   

៧៥ មន�ីរេពទ្យបែង�ក្រស�ក្រកគរ 
០៩៧ ១២២ ២៣៤ ៤ 

០៩២ ៨១១ ១៦១ 
  

៧៦ មន�ីរេពទ្យបែង�ក្រស�កភ�្ំរកវ៉ញ ០១២ ៨៥០ ៥៩០   

៧៧ មណ� លសុខភាពអូរអម 
០១១ ៦០៧ ៧៨៣ 

០៨៨ ៣៣២ ៩១១ ៨ 
០៩៧ ៤៧៨ ៧៧៩ ៧  

៧៨ មណ� លសុខភាពែកវសីម៉ា 
០១២ ២៦៦ ១៥២ 

០៩៧ ៨៥០ ៤៧៦ ៥ 
០៩៧ ៦៧៨ ៨៥៣ ៣  

៧៩ មណ� លសុខភាពអូរស� ច ់ ០១១ ៧៣៦ ៨៨៦   

៨០ មន�ីរេពទ្យបែង�ក្រស�កអន�ងែ់វង 
០១១ ៦៧០ ១៧៤ 
០៧៧ ៥០៨ ០៥៧ 

០៧៦ ៥២៦ ២៤៩ ១  

៨១ មណ� លសុខភាពភ�ែំដក 
០៩២ ២២៧ ៦១៦ 

០៩៧ ៨២២ ២៦៦ ៤ 
០៩៧ ៣៩៤ ៤៦៦ ៩ 

០៩២ ៩៥៦ ៥៦៩ 
 

៨២ មណ� លសុខភាពជាកំ្សោន� 
០១២ ៩៣៨ ១៥៩ 

០៩៧ ៧៥២ ៧៧៧ ៣ 
  

៨៣ មណ� លសុខភាព្រសែអម ០៩៩ ៣៥៨ ៤៤៧   

៨៤ មណ�លសុខ�ពពួក ០៨៨ ៨៣ ៤៦ ២៥៧ ០៩២ ៩១០ ០២៧  
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របបធានារ៉ប់រងហនិភ័យករងរ 

3 
  

១. ចំននួសហ្រគាស ្រគឹះស� ន ចុះប�� ិកតមែខ និងតមបណា� រជធានី-េខត�ឆា� ២ំ០១៤ 
 រជធាន-ីេខត� មករ កុម�ៈ មនីា េមស ឧសភា មថុិនា កក�ដ សីហ ក��  តុល វចិ�កិ សរុប 

រជធានភី�េំពញ ៦៨ ៦៨ ៧៨ ៤៨ ៤៣ ៤៨ ៣៦ ៤៥ ៣៣ ៦៩ ៤០ ៥៧៦ 

េខត�កណា� ល ៧ ១ ២ ២ ១ ៥ ២ ៣ ៥ ៣ ១ ៣២ 

េខត�កពំងស់�ឺ ២ ១ ៤ ០ ១ ១ ៦ ២ ០ ២ ០ ១៩ 

េខត�បនា� យមានជយ័ ១ ៤ ៦ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ១ ១២ 

េខត�េសៀមរប ៣ ១០ ១៥ ៥ ៥ ៦ ៧ ៨ ៦ ៦ ១៥ ៨៦ 

េខត�្រពះសីហនុ ៣ ១ ៧ ៤ ១ ១ ២ ៣ ៧ ៤ ៥ ៣៨ 

េខត�ស� យេរៀង ០ ៤ ៦ ០ ១ ២ ៣ ១ ០ ២ ០ ១៩ 

េខត�កពំងឆ់ា� ងំ ១ ១ ០ ២ ១ ១ ០ ០ ០ ១ ២ ៩ 

េខត�កពំងច់ម ២ ២ ១ ០ ០ ០ ១ ៥ ៣ ២ ០ ១៦ 

េខត�្រកេចះ ០ ០ ១ ១ ០ ២ ០ ១ ១ ០ ០ ៦ 

េខត�ៃ្រពែវង ០ ០ ០ ០ ០ ០ ៤ ៤ ០ ០ ០ ៨ 

េខត�តែកវ ៤ ៣ ៥ ១ ២ ២ ០ ៣ ២ ១ ២ ២៥ 

េខត�កពំត ០ ០ ០ ១ ០ ០ ១ ០ ០ ១ ២ ៥ 

េខត�ែកប ០ ០ ១ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ១ 

េខត�េកះកុង ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ០ 

េខត�បាតដ់បំង ១ ០ ២ ១ ៤ ០ ២ ១ ០ ៤ ១ ១៦ 

េខត�ៃបលិ៉ន ០ ៣ ០ ០ ០ ៣ ០ ១ ២ ០ ០ ៩ 

េខត�េពធិ៍សត ់ ១ ២ ០ ០ ០ ២ ៣ ០ ០ ២ ០ ១០ 

េខត�កពំង់ធ ំ ៦ ០ ០ ២ ១ ០ ០ ១ ០ ១ ១ ១២ 

េខត�ស�ឹងែ្រតង ០ ០ ០ ០ ១ ១ ០ ០ ០ ០ ១ ៣ 

េខត�រតនគរិ ី ៥ ០ ០ ០ ០ ២ ២ ០ ០ ០ ១ ១០ 

េខត�មណ� លគរិ ី ៣ ១ ០ ១ ០ ០ ០ ០ ០ ០ ២ ៧ 

េខត�ឧត�រមានជយ័ ០ ០ ០ ០ ០ ៤ ០ ០ ១ ០ ០ ៥ 

េខត�្រពះវហិរ ២ ៣ ០ ០ ០ ០ ០ ១ ៣ ១ ០ ១០ 

សរុប ១០៩ ១០៤ ១២៨ ៦៨ ៦១ ៨០ ៦៩ ៧៩ ៦៣ ៩៩ ៧៤ ៩៣៤ 
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២. ្របេភទ និងចំននួសហ្រគាស ្រគឹះស� នែដលបានចុះប�� ិកេន ប.ស.ស 
 

ល.រ េលខ្របេភទសហ្រគាស ្របេភទសហ្រគាស  (្របេភទពណិជ�កម�) ចនំនួសរបុ 

១ ១៧១២ កតេ់ដរ ១៤៧ 

២ ១៧១១ តម្បោញ ១៣ 

៣ ៥៥២១ េភាជនីយដ� ន ១០៤ 

៤ ៦៣០៩ ភា� កង់រដឹកជ��ូ ន ៩៧ 

៥ ៥៥១០ សណា� គារ ៥៩ 

៦ ២២២២ េបាះពុម� ១៧ 

៧ ៩៩០០ អង�ករេ្រករដ� ភបិាល ៦១ 

៨ ១៩២០ ផលិតកម�ែស្បកេជង ១៣ 

៩ ៣៦៩៩ េរងច្រកផលិត ផលិតផលេផ្សងៗ ៥៤ 

១០ ៧៤៩៩ សកម�ភាពអជីវកម�េផ្សងៗ ៤០ 

១១ ៩៣៩៩ បំេរ េសវកម�េផ្សងៗ ៦៧ 

១២ ២៦៩៦ ករកតរ់ចនា ថ� និងឡឥដ� ១៤ 

១៣ ៨០១០ សលបឋមសិក្សោ ២៥ 

១៤ ៦៥១១ ធនាគារ ៥ 

១៥ ៧៤៩២ សន�ិសុខ ៦ 

១៦ ៨៥១១ មន�ីរេពទ្យ ៣ 

១៧ ៥១៩០ លកដុ់ំទំនិញេផ្សងៗ ១០ 

១៨ ៤៥២០ សំណង ់ ១២ 

១៩ ១៥៥៤ លកផ់លិតកម�េភសជ�ៈ ៧ 

២០ ៨០៣០ សកលវទិ្យោល័យ ៣ 

២១ ១៥៤៩ ផលិតកម�ចំណី ៧ 

២២ ១៣០ ករចិ�� ឹមសត� និង ដដំំណា ំ ៧ 

២៣ ៦៤២០ ទូរគមនាគមន ៍ ២ 

២៤ ៨០២២ សលបណ�ុ ះបណា� សបេច�កវជិា�  និងវជិា� ជីវៈ ៥ 

២៥ ៦៣០៤ សកម�ភាពេទសចរណ៍ ៣ 

២៦ ៧០១០ សកម�ភាពទិញ-លក-់ជួលអចលន្រទព្យ ៩ 
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២៧ ២២២១ េបាះពុម�្រកដស ៤ 

២៨ ២១០២ ផលិតកម�្រកដស ៨ 

២៩ ៥១៥០ លកម៉់ាសីុនបរកិ� រអគ�ិសនី នងិផ�តផ់�ង ់ ៧ 

៣០ ៨០២១ វទិ្យោល័យ ៣ 

៣១ ៣១២០ ផលិតអគ�ិសន ី ៦ 

៣២ ៥៣២៣ ផ្សោរទំេនប ២ 

៣៣ ២៥២០ ផលិតកម�បា� ស�ីក ៩ 

៣៤ ៥២៣១ លកឱ់សថបរកិ� េពទ្យ េ្រគ�ងសំអង និង្របដប្់របដរសំអតិសំអង ៣ 

៣៥ ២៧១០ ផលិតកម�ែដក និងស័ង�សី ៨ 

៣៦ ៧៤៩៥ ករេវចខ�ប ់ ៧ 

៣៧ ២០២៩ ផលិតកម�េ្រគ�ងេឈ និងេស� រ ៣ 

៣៨ ៥៤១០ ជួលជុលរថយន� ៦ 

៣៩ ៧៤៣០ ផ្សព�ផ្សោយពណិជ�កម� ២ 

៤០ ៧៤៩១ េ្រជសេរ សពលករ ០ 

៤១ ៩២៤១ សកម�ភាពកឡីា ១ 

៤២ ១៦០០ ផលិតកម�ៃនផលិតផលែដលមាន្របភពពីថា� ជំក ់ ២ 

៤៣ ៥២២០ លកអ់ហរេភសជ�ៈនងិថា� ជំក ់ ៤ 

៤៤ ៧៤២១ ស� បត្យកម�វសិ�កម�នងិ្របឹក្សោបេច�កេទស ៣ 

៤៥ ៧៤៩៤ សកម�ភាពថតរបូ ០ 

៤៦ ៧២២០ ផ�តផ់�ងន់ិង្របឹក្សោែផ�កទនៃ់នកុំព្ូយទរ័ ៨ 

៤៧ ៦៧១២ សកម�ភាពផ្សោរហុ៊ន (មូលប្រត) ២ 

៤៨ ៩០០០ អនាមយ័សំអត ១ 

៤៩ ៧៤១៣ សកម�ភាព្រសវ្រជាវទីផ្សោរ ២ 

៥០ ៥៤៣៤ ជួសជុលសមា� រៈ្រគ�សរ្របដប្់របដរ និងបរកិ� អគ�ិសនី ០ 

៥១ ៣១៩០ ផលិតកម�បរកិ� រេអឡិច្រត�នចិ ០ 

៥២ ៣៦៩១ េ្រគ�ងអលង� រ ២ 

៥៣ ២៦១០ ផលិតកម�ក��កន់ងិផលិតផលពីក��ក ់ ០ 

៥៤ ៥១៣៩ លកទ់ំនិញ្រគ�សរ ៦ 

៥៥ ៩២១៩ សកម�ភាពកសំន�េផ្សងៗ ២ 

៥៦ ២៤២៩ ផលិតថា� គំីមថីា� ពុំល ០ 
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៥៧ ៩៣១០ េបាកគក ់ ២ 

៥៨ ៧៤១២ សកម�ភាពសវនកម� ២ 

៥៩ ៧៤១៤ សកម�ភាពអជីវកម� ១០ 

៦០ ២៦៩៥ ផលិតកម�សីុមង៉ត់េ៍បតុង-េម្សៅេបៀក ៣ 

៦១ ៥០៥០ លកេ់្របងឥន�នៈ ៥ 

៦២ ៣៥៩១ េរងច្រកផលិតម៉ូតូ ១ 

៦៣ ៣៣១១ ផលិតកម�ផលិតបរកិ� រឱសថ ១ 

៦៤ ១៥១៣ ផលិតកម�ែផ�េឈ និងបែន�កបំ៉ុង ១ 

៦៥ ៥០១០ លករ់ថយន� ២ 

៦៦ ១៤២៩ សកម�ភាពែស�ងរកែរ ៉ ១ 

៦៧ ២៤២៣ ផលិតកម�ឱសថ ១ 

៦៨ ៩២១៣ វទិ្ុយ និងទូរទស្សន ៍ ២ 

៦៩ ១៥៣៣ ផលិតកម�ចំណីសត� ១ 

៧០ ៣៦៩៤ ផលិតកម�ែល្បងកសំន� និង្របដប្់របដរេក�ងេលង ២ 

៧១ ៣៥៩២ េរងច្រកផលិតកង ់ ២ 

៧២ ៩២២០ សកម�ភាពភា� កង់រសរពត័ម៌ាន ២ 

៧៣ ៤០២០ ផលិតកម�ឧស�័ន និងែចកចយ ១ 

៧៤ ២៥១៩ ផលិតកម�ផលិតផលេកសូ៊ ៤ 

សរបុ ៩៣៤ 
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៣. របាយករណ៍ហនិភយ័ករងរឆា� ២ំ០១៤ 

 

បរយិាយ 

ចនំនួជនរងេ្រគាះ 
េផ្សងៗ 

ករណី សរបុ ្រសី ្រប�ស 

 

របាយករណ៍ហនភិយ័ករងរ 

    -េ្រគាះថា� កក់ែន�ងេធ�ករ 

    -េ្រគាះថា� កេ់ពលេធ�ដំេណ រ 

    -ជម�វឺជិា� ជីវៈ  
 

 

១៦.៦០០ ១៩.៤២៥ ១៤.៤១០ ៥.០១៥  

១២.១៥៥ ១៤.៦០៧ ១១.៤១៣ ៣.១៩៤  

៤.៤៤៥ ៤.៨១៤ ២.៩៣៥ ១.៨១៩  

០៤ ០៤ ០២ ០២  

 

លទ�ផលអេង�ត ១៦.០៣៤ ១៩.១១១ ១៤.១៣៨ ៤.៩៧៣  

 

េ្រគាះថា� កក់រងរ 
 

១៥.៨០៤ ១៨.៦៩៩ ១៣.៨២០ ៤.៨៧៩  

 

េ្រគាះថា� កក់ែន�ងេធ�ករ 

    -របសួ្រសល 

    -របសួធ�ន ់

    -ស� ប ់

១១.៥២១ ១៤.០២២ ១០.៨៩៦ ៣.១២៦  

 ១៣.៤០០ ១០.៤៩៨ ២.៩០២  

 ៥៩៧ ៣៩១ ២០៦  

 ២៥ ៧ ១៨  

េ្រគាះថា� កេ់ពលេធ�ដេំណ រ 

    -របសួ្រសល   

    -របសួធ�ន ់

    -ស� ប ់

៤.១០៥ ៤.៦៧៤ ២.៩២៣ ១.៧៥១  

 ៣.៨១៤ ២.៥០៤ ១.៣១០  

 ៧៩០ ៣៩៩ ៣៩១  

 ៧០ ២០ ៥០  

 

ជម�វឺជិា� ជវីៈ 
 

 

 

០៣ ០៣ ០១ ០២  

 

មនិែមនជាេ្រគាះថា� កក់រងរ 

    -េ្រគាះថា� កក់ែន�ងេធ�ករ 

    -េ្រគាះថា� កេ់ពលេធ�ដំេណ រ 

    -ជម�វឺជិា� ជីវៈ 

៤១០ ៤១២ ៣១៨ ៩៤  

៣៤៧ ៣៤៩ ២៨៦ ៦៣  

៦៣ ៦៣ ៣២ ៣១  

០ ០ ០ ០  

 
 

ឧបសម�ន័�ទ៨ី 
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តរងចំណាត់ថា� ក់ហនិភ័យករងរ 

3 
 

 
១. តរងចំណាតថ់ា� កេ់្រគាះថា� កក់រងរតមសកម�ភាពេសដ�កិច� េភទ និងក្រមតិេ្រគាះថា� ក ់ 

 

ល.រ សកម�ភាពេសដ�កិច� 
ចំននួជនរងេ្រគាះ 

្រប�ស ្រសី សរុប 
១ ករចិ�� ឹមសត� និង ដដំំណា ំ ៥៥ ១៨ ៧៣ 

២ ឧស្សោហកម�បូមេ្របង និងឧស័�ន ២ ៣ ៥ 

៣ សកម�ភាពែស�ងរកែរ ៉ ០ ០ ០ 

៤ ផលិតកម�ែផ�េឈ និងបែន�កបំ៉ុង ០ ០ ០ 

៥ ផលិតកម�ចំណីសត� ២៩ ៦ ៣៥ 

៦ ផលិតកម�េស្ប�ង ០ ០ ០ 

៧ ផលិតកម�ចំណី ៩ ៧ ១៦ 

៨ ផលិតកម�្រសេបៀរ ៤៥ ១៧ ៦២ 

៩ ផលិតកម�េភសជ�ៈ ២៣ ១២ ៣៥ 

១០ ផលិតកម�ៃនផលិតផលែដលមាន្របភពពីថា� ជំក ់ ៤ ២ ៦ 

១១ តម្បោញ ៩៧ ៣៦៣ ៤៦០ 

១២ កតេ់ដរ ១.៦៧៩ ៨.៤៨៥ ១០.១៦៤ 

១៣ ផលិតកម�ែស្បកេជង ៤០៩ ២.៥៩៥ ៣.០០៤ 

១៤ ផលិតកម�េ្រគ�ងេឈ និងេស� រ ៦៣ ៥៤ ១១៧ 

១៥ ផលិតកម�្រកដស ២៩ ១១ ៤០ 

១៦ េបាះពុម�្រកដស ៦ ១ ៧ 

១៧ េបាះពុម� ៦០ ៤៤ ១០៤ 

១៨ ផលិតកម�ៃនផលិតផលចំរញ់េ្របងឥន�នៈ ០ ០ ០ 

១៩ ផលិតកម�ឱសថ ៣ ០ ៣ 

២០ ផលិតថា� គំីម ីថា� ពុំល ០ ០ ០ 

២១ ផលិតកម�ផលិតផលេកសូ៊ ៣៧ ៧ ៤៤ 

២២ ផលិតកម�បា� ស�ីក ៤០ ៥៤ ៩៤ 

២៣ ផលិតកម�ក��ក ់នងិផលិតផលពីក��ក ់ ០ ០ ០ 

២៤ ផលិតកម�សីុមង៉ត់-៍េបតុង-េម្សៅេ៉បៀក ៤៦ ៥ ៥១ 

២៥ ករកត ់រចនា ថ� និង ឡឥដ� ៥០ ១១ ៦១ 

២៦ ផលិតកម�ែដក និង ស័ង�សី ៥៩ ២ ៦១ 
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២៧ ផលិតអគ�សិន ី ៤៤ ៤ ៤៨ 

២៨ ផលិតកម�ែខ្សកប ៣ ០ ៣ 

២៩ ផលិតកម�បរកិ� រេអឡិច្រត�នចិ ១ ៤ ៥ 

៣០ ផលិតកម�រថយន� ០ ០ ០ 

៣១ េរងច្រកផលិតម៉ូតូ ៨៤ ៤៣ ១២៧ 

៣២ េរងច្រកផលិតកង ់ ៦២ ៧០ ១៣២ 

៣៣ ផលិតកម�េ្រគ�ងអលង� រ ០ ០ ០ 

៣៤ ផលិតកម�ែល្បងកសំន� និង្របដប្់របដរេក�ងេលង ៣ ១៧ ២០ 

៣៥ េរងច្រកផលិតផលិតផលេផ្សងៗ ៣០៧ ៨៧៥ ១.១៨២ 

៣៦ ផលិតកម�ឧស�័ន និងែចកចយ ០ ០ ០ 

៣៧ សំណង ់ ១៤ ២ ១៦ 

៣៨ លករ់ថយន� ២ ០ ២ 

៣៩ លកេ់្របងឥន�នៈ ៨ ៣ ១១ 

៤០ លកអ់ហរ េភសជ�ៈ និងថា� ជំក ់ ១២ ០ ១២ 

៤១ លកទ់ំនិញ្រគ�សរ ២ ០ ២ 

៤២ លកឧ់បករណ៍ពន�តអ់គ�ភីយ័ ០ ០ ០ 

៤៣ លកម៉់ាសីុន បរកិ� រអគ�ិសន ីនិងផ�តផ់�ង ់ ៤ ២ ៦ 

៤៤ លកដុ់ំទំនិញេផ្សងៗ ៣៣ ២៥ ៥៨ 

៤៥ លកអ់ហរេភសជ�ៈ ថា� ជំក ់ ៥ ០ ៥ 

៤៦ លកឱ់សថ បរកិ� រេពទ្យ េ្រគ�ងសំអង និង្របដបសំ់អិតសំអង ១ ១ ២ 

៤៧ ផ្សោរទំេនប ៦ ៦ ១២ 

៤៨ ជួសជុលរថយន� ៦ ០ ៦ 

៤៩ ជួសជុលសំភារៈ្រគ�សរ ្របដប្់របដរ និងបរកិ� អគ�ិសន ី ៤ ០ ៤ 

៥០ សណា� គារ ៣៨០ ៤៨៣ ៨៦៣ 

៥១ េភាជនីយដ� ន ៤៤ ៣៨ ៨២ 

៥២ ករដឹកជ��ូ នតមផ�ូវែដក ២ ២ ៤ 

៥៣ ករដឹកជ��ូ នតមផ�ូវទឹក នងិសមុ្រទ ០ ១ ១ 

៥៤ អកសយានដ� ន ២៣ ៧ ៣០ 

៥៥ សកម�ភាពភា� កង់រេទសចរណ៍ ០ ០ ០ 

៥៦ ភា� កង់រដឹកជ��ូ ន ៣២០ ១៥៤ ៤៧៤ 

៥៧ ទូរគមនាគមន ៍ ២១ ១ ២២ 

៥៨ ធនាគារ ២៨៧ ១៣៥ ៤២២ 

៥៩ ធានារ៉បរ់ងជីវតិ ១ ១ ២ 
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៦០ ធានារ៉បរ់ង (មនិែមនជីវតិ) ១ ០ ១ 

៦១ សកម�ភាពផ្សោរហុ៊ន (មូលប្រត) ០ ០ ០ 

៦២ សកម�ភាពទិញ-លក-់ជួល អចលន្រទព្យ ១៤ ៩ ២៣ 

៦៣ ផ�តផ់�ង ់និង្របឹក្សោែផ�កទនៃ់នកុំព្ូយទរ័ ០ ០ ០ 

៦៤ សកម�ភាពច្បោប ់ ១ ០ ១ 

៦៥ សកម�ភាពសវនកម� ០ ០ ០ 

៦៦ សកម�ភាព្រសវ្រជាវទីផ្សោរ ០ ០ ០ 

៦៧ សកម�ភាពអជីវកម� ១ ៣ ៤ 

៦៨ ស� បត្យកម� វសិ�កម� និង្របឹក្សោបេច�កេទស ៣ ១ ៤ 

៦៩ ផ្សព�ផ្សោយពណិជ�កម� ៥ ៥ ១០ 

៧០ េ្រជសេរ សពលករ ០ ០ ០ 

៧១ សន�ិសុខ ៩២ ១៨ ១១០ 

៧២ សកម�ភាពថតរបូ ០ ០ ០ 

៧៣ ករេវចខ�ប ់ ១៦ ៣៩ ៥៥ 

៧៤ សកម�ភាពអជីវកម�េផ្សងៗ ៧០ ២២ ៩២ 

៧៥ សន�ិសុខសង�ម ៦ ៥ ១១ 

៧៦ សលបឋមសិក្សោ ២ ៧ ៩ 

៧៧ វទិ្យោល័យ ៤ ៤ ៨ 

៧៨ សលបណ�ុ ះបណា� លបេច�កវជិា�  និងវជិា� ជីវៈ ២ ២ ៤ 

៧៩ សកលវទិ្យោល័យ ៧ ១ ៨ 

៨០ មន�រីេពទ្យ ៣ ៦ ៩ 

៨១ គ�ីនីកេធ�ញ ០ ០ ០ 

៨២ អនាមយ័ សំអត ៤៧ ២៥ ៧២ 

៨៣ សមាគមពណិជ�កម� ០ ០ ០ 

៨៤ វទិ្ុយ និងទូរទស្សន ៍ ៣ ០ ៣ 

៨៥ សកម�ភាពកសំន�េផ្សងៗ ០ ០ ០ 

៨៦ សកម�ភាពភា� កង់រសរពត័ម៌ាន ២ ០ ២ 

៨៧ សរមន�ីរ និងសកម�ភាពែថរក្សោអគារ និងទកីែន�ង ១ ១ ២ 

៨៨ សកម�ភាពកទី្បោ ៤ ២ ៦ 

៨៩ េបាកគក ់ ២២ ១២ ៣៤ 

៩០ សកម�ភាពកពំងែ់ផ ៩ ២ ១១ 

៩១ បំេរ េសវកម�េផ្សងៗ ៦២ ៣១ ៩៣ 

៩២ អង�ករេ្រករដ� ភបិាល ៧៦ ៥១ ១២៧ 
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៩៣ ផលិតកម�ឱសថ ២ ៣ ៥ 

សរុប ៤.៨៧៩ ១៣.៨២០ ១៨.៦៩៩ 

 
 

២. តរងចំណាតថ់ា� កេ់្រគាះថា� កក់រងរតម្របេភទេ្រគាះថា� ក ់និងេភទ 
 

ល.រ ្របេភទេ្រគាះថា� ក ់
ចំននួជនរងេ្រគាះ 

្រប�ស ្រសី សរុប 

១ េភ�ងឆក ់ ៤៧ ៨០ ១២៧ 
២ េភ�ងេឆះ ឬរលក ៦១ ៨៥ ១៤៦ 
៣ ធា� កព់ីេលទីខ�ស់ ១១០ ៣៧ ១៤៧ 
៤ សមា� រៈ ឬឧបករណ៍ធា� ក ់សង�តេ់ល ៣១៣ ២៥២ ៥៦៥ 
៥ រអិលដួល ១២២ ៤៤២ ៥៦៤ 
៦ គាបេដយវត�ុ ឬម៉ាសីុន ២៥៥ ៣៦៣ ៦១៨ 
៧ ផ�ុះឧបករណ៍សមា� ធខ�ស់ ៥ ០ ៥ 
៨ មុតេដយវត�ុ ៨៦៩ ១.៣៥៥ ២.២២៤ 
៩ ករធ�ុះធា� យ ១៩ ២៧ ៤៦ 

១០ ករជំពប ់ឬបះ៉ទង�ិចេដយវត�ុ ២០៨ ២២១ ៤២៩ 
១១ ករមលួ ឬរតឹបន�ឹង ២ ១ ៣ 
១២ សកម�ភាពបេ��ញកមា� ងំខ� ងំ ២១ ១៧ ៣៨ 
១៣ សមា� ធបរយិាកសមនិសម្រសប ៤ ០ ៤ 

១៤ ករ្របឈមនឹងវទិ្ុយករំស�ី ១ ០ ១ 

១៥ ករ្របឈមនឹងសរធាតុេ្រគាះថា� ក ់ ៨ ១៣ ២១ 
១៦ ករថបដ់េង�ម ៣ ៥៩ ៦២ 
១៧ សន�ប ់ ៤៦០ ៧.១៤៥ ៧.៦០៥ 
១៨ េធ�ដំេណ រ (ចរចរណ៍) ១.៦៦៩ ២.៦៩៦ ៤.៣៦៥ 
១៩ េដយករយកែរ ៉ ១ ១ ២ 
២០ ជម�វឺជិា� ជីវៈ ០ ០ ០ 
២១ ជម�្ឺរបដបដ់េង�ម ២ ០ ២ 
២២ ជម�ែឺផ�កេបះដូង ០ ០ ០ 
២៣ ជម�ែឺផ�កខួរក្បោល ១ ២ ៣ 
២៤ ្របេភទេ្រគាះថា� កដ់ៃទេទៀត ៦៩៨ ៧២៤ ១.៤២២ 
២៥ រលូតកូន ០ ៣០០ ៣០០ 

សរុប ៤.៨៧៩ ១៣.៨២០ ១៨.៦៩៩ 
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៣. តរងចំណាតថ់ា� កេ់្រគាះថា� កក់រងរតម្របេភទរបសួ និងេភទ 
 

ល.រ ្របេភទរបសួ 
ចំននួជនរងេ្រគាះ 

្រប�ស ្រសី សរុប 

១ ករបាកឆ់�ឹង ៣៣៨ ២២៧ ៥៦៥ 

២ ករចុកេរយ ១៧៦ ៩៨៣ ១.១៥៩ 

៣ ដំេណ រេ្រគច ឬភា� ត ់ ១៧៥ ២៨៣ ៤៥៨ 

៤ ករដច ់ឬមុត ៦១៣ ៩៩០ ១.៦០៣ 

៥ ករដចធ់�ុះធា� យ ឬរយះ ១.១៣២ ១.២៦៣ ២.៣៩៥ 

៦ ករដចរ់លត ់ ៧៣៩ ៩៨៧ ១.៧២៦ 

៧ ភាពជា ំនិង្រគាេំដយទង�ិចខ� ងំ ៥៣៦ ១.១៥៣ ១.៦៨៩ 

៨ របសួេសែស្បក ៦៦ ៧៥ ១៤១ 

៩ រលក ១២០ ១៧៩ ២៩៩ 

១០ ខ� ក ់ ០ ០ ០ 

១១ ពុល ១១ ៦៤ ៧៥ 

១២ លងទ់ឹក ០ ១ ១ 

១៣ របសួសររីង�ខងក�ុង ១៧ ៦៥ ៨២ 

១៤ ្របេភទរបសួដៃទេទៀត ៩៥៦ ៧.៥៥០ ៨.៥០៦ 

សរុប ៤.៨៧៩ ១៣.៨២០ ១៨.៦៩៩ 

 

៤. តរងចំណាតថ់ា� កេ់្រគាះថា� កក់រងរតមែផ�កៃនរបសួ និងេភទ 
 

ល.រ ែផ�កៃនរបសួ 
ចំននួជនរងេ្រគាះ 

្រប�ស ្រសី សរុប 

១ ក្បោល ២៩១ ៣៥៧ ៦៤៨ 

២ ែភ�ក ៣៧១ ២៧៨ ៦៤៩ 

៣ មុខ ១១២ ៨៣ ១៩៥ 

៤ ្រតេចៀក ៩ ១១ ២០ 

៥ មាត ់ ១៦ ២៧ ៤៣ 

៦ េធ�ញ ២ ៤ ៦ 

៧ ក ៣៣ ២៥ ៥៨ 

៨ ស�  ៨៥ ៥៩ ១៤៤ 
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៩ ្រទ�ង ៥៤ ៦៨ ១២២ 

១០ ខ�ង ១៦ ១៦ ៣២ 

១១ ចេង�ះ ៥៩ ១០៤ ១៦៣ 

១២ េពះ ៣២ ៤៧៩ ៥១១ 

១៣ ្រតេគៀក ២១ ៧២ ៩៣ 

១៤ ៃដ ៤២២ ៦១២ ១.០៣៤ 

១៥ ្របអបៃ់ដ ១៣០ ១០២ ២៣២ 

១៦ ្រមាមៃដ ៧៤៣ ១.៤៤០ ២.១៨៣ 

១៧ េជង ៦៦១ ៨៩៩ ១.៥៦០ 

១៨ ្របអបេ់ជង ១៤៣ ១២៥ ២៦៨ 

១៩ ្រមាមេជង ១៧០ ១១៩ ២៨៩ 

២០ ្របដប្់របពន័�ឈម ០ ២ ២ 

២១ ្របដប្់របពន័�ដេង�ម ៦២ ១.១០៤ ១.១៦៦ 

២២ ្របដប្់របពន័�រលំយអហរ ៣៧ ៧៤ ១១១ 

២៣ សររីង�េភទ ២ ៥ ៧ 

២៤ ្របពន័�្របសទ ១ ០ ១ 

២៥ មុខរបសួមនិច្បោស់លស់ ៧៤ ៨០០ ៨៧៤ 

២៦ របសួេ្រចនកែន�ងេលរង�កយ ៨១៧ ១.២០៣ ២.០២០ 

២៧ រងកយទងំមូល ១៤ ១៩ ៣៣ 

២៨ ែផ�ករបសួដៃទេទៀត ៥០២ ៥.៧៣៣ ៦.២៣៥ 

សរបុ ៤.៨៧៩ ១៣.៨២០ ១៨.៦៩៩ 

 

៥. តរងចំណាតថ់ា� កេ់្រគាះថា� កក់រងរតមមេធ្យោបាយេ្រប្របាស់ 
 

មេធ្យោបាយេ្រប្របាស់ 
ចំននួជនរងេ្រគាះ 

្រប�ស ្រសី សរុប 

៥-១. ម៉ាសីុន 
ម៉ាសីុនសេណា� ងេ្រកពីម៉ាសីុនេដរេដយអគ�សិន ី ៦ ១១ ១៧ 
ម៉ាសីុនបែំលង ៣ ១ ៤ 
ម៉ាសីុនផលិតេលហៈ ១០ ០ ១០ 
ម៉ាសីុនេភ�ង ២៦ ១ ២៧ 
ម៉ាសីុនផលិតេឈ ៤ ១ ៥ 
ម៉ាសីុនផលិតបា� ស�ិច ៤ ១ ៥ 
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ម៉ាសីុនលយ ៣ ៣ ៦ 
ម៉ាសីុនកសិកម� ១០ ០ ១០ 
ម៉ាសីុនយកែរ ៉ ០ ៧ ៧ 
ម៉ាសីុនេដរ ១៦០ ៣.២៣៤ ៣.៣៩៤ 
ម៉ាសីុនផុង ៥ ៧៨ ៨៣ 
ម៉ាសីុនកត ់ ១៨៧ ២១៤ ៤០១ 
ម៉ាសីុនអ៊ុត ៤១ ១២០ ១៦១ 
ម៉ាសីុនវយេឡវ ៨៨ ២៩៧ ៣៨៥ 
ម៉ាសីុនប៉ាក ់ ២៦ ១០៨ ១៣៤ 
ម៉ាសីុនេបាកគក ់ ១៧ ៤ ២១ 
ម៉ាសីុនសម�ួត ០ ០ ០ 

ម៉ាសីុនដៃទេទៀត ៤៤៦ ១.១២៦ ១.៥៧២ 

៥-២. មេធ្យោបាយដឹកជ��ន និងម៉ាសីុនេលកដក ់
ឧបករណ៍ និងម៉ាសីុនេលកដក ់ ៣៩ ១៣ ៥២ 

មេធ្យោបាយដឹកជ��ូ នផ�ូវែដក ០ ១ ១ 

មេធ្យោបាយដឹកជ��ូ នផ�ូវេគាកេ្រកពីផ�ូវែដក ៦ ៦ ១២ 

មេធ្យោបាយដឹកជ��ូ នផ�ូវអកស ០ ០ ០ 

មេធ្យោបាយដឹកជ��ូ នផ�ូវទកឹ ០ ១ ១ 

មេធ្យោបាយដឹកជ��ូ នដៃទេទៀត ១០០ ៧០៨ ៨០៨ 

៥-៣. សមា� រៈបរកិ� រ 
ឧបករណ៍សមា� ធខ�ស់ ០ ០ ០ 
ឡកំេដ ១២ ១ ១៣ 
ឡស�ែដក ០ ០ ០ 
ឡចំអិន ៤ ០ ៤ 
ឡឥដ� ៨ ០ ៨ 
េរងច្រកបង�ក ០ ០ ០ 
ថាបនភណ័� អគ�សិន ី ២ ០ ២ 
ម៉ូទរ័អគ�សិន ី ៧៧ ៦ ៨៣ 
ទុព�សមា� រៈអគ�សិនីេ្របេដយៃដ ៩ ៣ ១២ 
ទុព�សមា� រៈ្របដប្់របដ និងសមា� រៈេ្រប្របាស់ដៃទេទៀត ៧៨ ១០៣ ១៨១ 
ជេណ� រ ឬ្រចកផ�ូវជ្រមាលចល័ត ១៤ ៧ ២១ 
រនា� រ ៨ ១ ៩ 
េ្រគ�ងបរកិ� រដៃទេទៀត ៧០ ១២១ ១៩១ 

៥-៤. សមា� រៈ សរធាតុ និងវទិ្យករំស�ី 
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សរធាតុផ�ុះ ១ ២ ៣ 
សរធាតុពុល ១ ២៦ ២៧ 
សរធាតុគីមែីដលមនិរបប់��ូ លសរធាតុផ�ុះ និងពុល ៦ ១ ៧ 
ធូលី ១ ២ ៣ 
ឧស�័ន ២ ៣ ៥ 
វត�ុរវ ៨ ១១ ១៩ 

បំែណកខ� ត ១១ ២ ១៣ 
វទិ្ុយករំស�ី ០ ០ ០ 

សមា� រៈនិងសរធាតុដៃទេទៀត ៥ ៧ ១២ 

៥-៥. ករេធ�ដំេណ រតមផ�វ 
េថ�រេជង ៣៣៥ ៨៣៨ ១.១៧៣ 
ម៉ូតូ ១.៥២៤ ១.៦២១ ៣.១៤៥ 
រុមឺក៉ ១៦ ៨១ ៩៧ 
រថយន� ២០២ ៦៩៤ ៨៩៦ 
កង ់ ១៧ ១១៥ ១៣២ 

៥-៦. មេធ្យោបាយេ្រប្របាស់ដៃទេទៀត 
សត�ពហនៈ ២ ២ ៤ 
មេធ្យោបាយេ្រប្របាស់ដៃទេទៀតមនិ្រត�វបានចតថ់ា� ក ់ ១.២៨៥ ៤.២៣៨ ៥.៥២៣ 

សរុប ៤.៨៧៩ ១៣.៨២០ ១៨.៦៩៩ 
 

៦. តរងចំណាតថ់ា� កេ់្រគាះថា� កក់រងរតមទីកែន�ង និងេភទ 
 

ល.រ មេធ្យោបាយេ្រប្របាស់ 
ចំននួជនរងេ្រគាះ 

្រប�ស ្រសី សរុប 

១ េ្រកអគារ ៣៨២ ២៥៧ ៦៣៩ 

២ ក�ុងអគារ ២.៧២៧ ១០.៦០២ ១៣.៣២៩ 

៣ េ្រកមដី ០ ៥ ៥ 
៤ ករេធ�ដំេណ រ ១.៧៧០ ២.៩៥៦ ៤.៧២៦ 

សរបុ ៤.៨៧៩ ១៣.៨២០ ១៨.៦៩៩ 
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