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ចាងហ្វា ង  លោក ជាវ បុ៊នរិទ្្ធ      

និពន្ធនាយក  លោក ឌួង ច័ន្ទតារា    

និពន្ធនាយករង      លោក  ចាយ សំណាង   

  លោក  ល�ៀវ ណាលរេត 

លេខានិពន្ធ កញ្ញា  ចាន់ សីុណូន 

ផ្នែកកុំព្យូទ្័រ    លោក  ឃុន វិចិតត 

  លោក  លៅ សុវណាណា រាេ
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គោលនគោបាយ

“យទុ្ធសាស្រ្តចតគុោណ”

ដំណាកោ់លទី៣

រប្ររ់ាជរដ្ឋា ភិបាលកម្ុជា

នីតិោលទី៥ ននរដឋា្រភា

គោលនគោបាយយទុ្ធសាស្រ្តចតគុោណដំណាកោ់លទី៣    
          រប្ររ់ាជរដ្ឋា ភិបាលទាកទ់ងនឹងវិ្រយ័្រន្តតិ្រខុ្រង្គម

ដំណាក់កាេទ្ី៣គឺជា   “រលបៀបវារៈលោេ 
នលោបាយសង្គម-លសដ្ឋកិច្ច”   នន “កម្មវិធី 
នលោបាយ របស់រាជរដ្្ឋ ភិបាេនីតិកាេទ្ី 
៥ ននរដ្ឋសភា”  ផដេល ត្ោ តលៅលេើវិស័យអា 
ទ្ិភាព   ជាលតចើនកនែនុងលនាះក៏មានវិស័យផដេ 
ទាក់ទ្ង  និងតបព័ន្ធរបបសនតោិសុ�សង្គម្ង
ផដរ។

កាប់នូវលជាគវាសនារបស់�្លួនល�ើងវិញ  ឲ្ 
បានលពញលេញ ល�ើយលដើម្ីក្ាយ�្លួនជានដ 
គូពិតតបាកដ   កនែនុងកិច្ចការតំបន់   និងពិភព 
លោកតពមទាងំក្ាយ�្លួនជាតបជាជាតិផដេ 
មានលសរីភាពពិតតបាកដ និងរួចចាក្ុតពី 
ភាពតកីតក”។    
      កនែនុង�្លឹមសារលនះយុទ្្ធសាសសតោចតុលកាណ

    រាជរដ្្ឋ ភិបាេកម្នុជាបានអនុវតតោតបកប 
លដ្យលជាគជ័យ  នូវយុទ្្ធសាសសតោចតុលកាណ 
ដំណាក់កាេទី្១  និងទី្២សមិទ្្ធិ្េននកិច្ច 
អភិវឌ្ឍរបស់កម្នុជា កនែនុងរយៈលពេមួយទ្ស 
វត្សរ៍កនង្លៅលនះ   គឺជាសក្ីភាព   ននការ 
ឈានល�ើង    របស់កម្នុជាល្្ះលៅរកសនតោិ 
ភាពយូរអផងវាង     និងការអភិវឌ្ឍន៍តបកប 
លដ្យចីរភាព ផដេតតយូវបានឆ្នុះបញ្្ច ងំតាម 
រយៈកំលណើនលសដ្ឋកិច្ចគួរឲ្កត់សមា្គ េ់និង 
ការពតងលឹងសាថា ប័នតបជាធិបលតយ្ ការធានា 
បាននូវអធិបលតយ្ភាពជាតិ និងបូរណភាព    
ទ្លឹកដីតពមទាងំផកេម្អជីវភាពតបជាជន។ 
      វឌ្ឍនភាពលនះ  ក៏បង្ហា ញឲ្លឃើញ្ង 
ផដរអំពីការសលតមចបាន   នូវបំណងតបាថ្នែ    
របស់រាជរដ្្ឋ ភិបាេកម្នុជាផដេថ្៖  “មុន 
ដំណាច់ទ្សវត្សរ៍ទី្មួយ  ននសតវត្សរ៍ទី្២១  
លនះតបលទ្សកម្នុជា  មានបំណងនលឹងដលណតោ ើមកាន់

សលមតោចអគ្គមហ្លសនាបតីលតលជា �៊ុន ផសន នាយករដ្ឋមសនតោី ននតពះរាជាណាចតកកម្នុជា



ប�ើយបសវាផល្់្បាក់      បសាធននិវតន្៍ 
ស្មាេ់មសន្ីរាជោរសុីវិល,    កងកមាលែ ំង 
្េដ្េ់អាវុធ,    ្ករុម្គរួសារយុទ្ធជនពលី 
្តលូវបានព្ងឹង    ដល់្គេ់រាជធានី-បខត ្
និងកំពុងប្េើ្បាស់្េពព័ន្ធធនាោរ   បដើម្ី 
ជំរុញោរបេើកបដ្យផ្្ទ ល់ជូន  ដល់សាមី 
ជន។ ោរផល់្សម្ទានដីសង្គមកិច្ច និង 
មរណៈ  និងអតីតកងកមាលែ ំង្េដ្េ់ អាវុធ 
និងោរព្ងឹងវិសាលភាពផល់្ បសវា មី្កលូ- 
�ិរញ្ញវត្ថរុ  ថដលោន់ថតមានលកខាណៈអនុ 
ប្ោោះជូនដល់្េជាជន៕

     ្តង់ចំនុចទី៧ននមុំទី៣ (ោរអភិវឌ្ឍន៍ 
ទីផសារោរងារ)  ននចតុបោណទី៣  (ោរ  
អភិវឌ្ឍន៍វិសព័យឯកជន  និងោរងារ)   នន 
បោលនបោបាយ   រេស់រាជរដ្ឋា ភិបាល 
អាណត្ិទី៥  បានេញ្្ជ ក់ថ្៖  រាជរដ្ឋា ភិ 
បាល   បៅេនប្លើកកមស្់លកខាខណ្ឌ ោរ 
ងារឲ្យោន់ថត្េបសើរប�ើង  តាមរយៈោរ 
ព្ងឹងោរអនុវតច្បាេ់ស្ីពីោរងារ    និង 
ចបាេ់ស្ីពីរេេសន្ិសុខសង្គម   ស្មាេ់ 
ជនទំាងឡាយ     ថដលស្ថ ិតបៅប្ោមេទ 
េញ្ញត្ិ  ននចបាេ់ស្ីពីោរងារ  រួមទំាងោរ 
េនោំ្្ទកម្មវិធី    “បរាងច្កល្អ ្េបសើរ”   
និងោរបធ្ើឲ្យ្េបសើរប�ើង នូវេរិោោស 
ទីផសារោរងារ។   ្តង់វាក្យខណ្ឌ ទី១២៤, 
១២៥ ននមុំទី៣ (ោរអភិវឌ្ឍន៍្េពព័ន្ធោំពារ 
សង្គម)  ននចតុបោណទី៤  (ោរកសាង 
សមត្ថភាព     និងោរអភិវឌ្ឍន៍ធនធាន 
មនុស្ស)  បានបលើកប�ើងថ្៖   បោលបៅ 
ជាយុទ្ធសាសស្   រេស់រាជរដ្ឋា ភិបាលនីតិ 
ោលទី៤គឺព្ងឹង្េពព័ន្ធោំពារសង្គម និង 
េបងកាើតឲ្យមាន   ្េពព័ន្ធោំពារសង្គមផលែលូវោរ 
មួយ សំបៅោំពារជន្កី្ក និងជនងាយ 
រងប្ោោះ   ថដលមិនអាចជួយខលែរួនឯងបាន 
បដើម្ីទេ់ទល់  និងេងាកា រសុខភាព, អេ់រំ, 
អសន្ិសុខបស្ៀង   និងជនេ៉ោះពាល់ននវិ- 
េត្ិនានា។  ្សេតាមបោលបៅយុទ្ធសា- 
សស្បនោះរាជរដ្ឋា ភិបាល  បានដ្ក់បចញនូវ 
“យុទ្ធសាសស្ជាតិោំពារសង្គម   ស្មាេ់ 
ជន្កី្ក និងជនងាយរងប្ោោះឆ្នា ំ២០១១ 
និង២០១៥”   សំបៅ្េមូលផ្រុំេណ្ាកម្ម   
វិធី និង្េបភទបសវានានាថដលេណ្ាសា្ថ  
េព័នបផ្សងៗ    កំពុងអនុវតឲ្្យស្ថ ិតបៅកនារុង 
្កេខណ្ឌ  ោំពារសង្គមថតមួយបដើម្ីងាយ 
្សរួលដល់ោរវិភាគថកទ្មង់ និងបកៀរគរ 
ធនធាន   ស្មាេ់ោរោំពារសង្គម  ទំាង 

មូល។ សមិទ្ធផិលសំខាន់ៗ ថដលរាជរដ្ឋា
ភិបាលសប្មចបានរួមមាន៖  កម្មវិធីថចក 
បស្ៀងដល់ជន្កី្ក, កម្មវិធីបស្ៀង ពល 
កម្ម, កម្មវិធីោំពារកុមារ្កី្កឲ្យបានចូល 
បរៀន   និងោរជួយឧេត្ថម្ភោំ្ទជន្កី្ក  
ជនងាយរងប្ោោះពិបសសកសិករកនារុង និង 
ប្ោយបពលមានប្ោោះម�នរ្ាយនានា។   
ោរជួយោំពារ  ដល់កម្មករនិបោ ជិតកនារុង
បពលមានវិេត្ិ�ិរញ្ញវត្ថរុសកល តាមរយៈ 
ោរផល់្មូលនិធិពិបសស    ស្មាេ់ោរ 
េណ្រុ ោះេណ្ាលវិជា្ជ ជីវៈ ោរផល្់ឥណទាន 
ស្មាេ់េបងកាើតមុខរេរជូន    ដល់កម្មករ 
និបោជិតថដលបានបាត់េង់ោរងារ, ោរ 
េង់ជំនួសនិបោជក  នូវវិភាគទានហានិ- 
ភព័យោរងារចំនួន   ០,០៣%  នន្បាក់ 
ឈនារួលបោលរេស់កម្មករនិបោជិត  ដល់ 
បេឡាជាតិរេេសន្ិសុខសង្គម   និងោរ 
ជួយរកសា ោរងារជូនដល់កម្មករនិបោជិត 
តាមរយៈោរផល់្ោរអនុប្ោោះ  ខាងថផនាក 
សារបពើពន្ធ  េថន្ថមមួយចំនួន   ដល់បរាង 
ច្ក    វិសព័យវាយនភព័ណ្ឌ ោត់បដរ   និង 
ផលិតថស្កបជើង។    ោរអនុវតម្ូលនិធិ 
សមធម៌,  ោរេង់ន្លែ ជួសស្មាេ់ជន្កី- 
្ក,  េព័ណ្ណសុខភាពេនព្ូជ  និងយនោ្រ 
ធានារា៉ា េ់រងសុខភាព      បៅស�គមន៍ 
បដ្យមានោរចូលរួម    រេស់នដគូថដល 
មានោរពាក់ពព័ន្ធ។      ោរថកលម្្អ េពព័ន្ធ 
សុវត្ថិភាពសង្គម      តាមរយៈោរេបងកាើត 
បេឡាជាតិរេេសន្ិសុខសង្គម,   បេឡា 
ជាតិសន្ិសុខសង្គម ស្មាេ់មសន្ីរាជោរ 
សុីវិល, បេឡាជាតិអតីតយុទ្ធជន និងមូល 
និធិជនពិោរ   បដ្យកនារុងបនាោះបេឡាជាតិ 
រេេសន្ិសុខសង្គម    កំពុងអនុវតរ្េេ 
ធានារា៉ា េ់រងហានិភព័យោរងារ    ស្មាេ់ 
កម្មករនិបោជិត     ចំនួនជិត៨ថសននាក់ 



 បេឡាជាតិរេេសន្ិសុខសង្គម                

    

 ជនរងលតោះ លោកតសី ភាព ឆវិន               
    

 National Social Security Fund 

    

នាងខ្ុំគ្្ម ោះ ភាព ឆវិន ជាកមមោរិនីគរាងចកក 
SHENZHOU (CAMBODIA)Co,.LTD ដដលបានរង   
គកោោះថ្នា កច់រាចរណក៍នាុងគពលគ្វីដំគណីរពីកដនលែង 

គ្វីោរគៅផោ្ះ។ បន្ាបព់ីរងគកោោះថ្នា កម់ក តំណាង 
គរាងចកក នតិងកករុមោរងារគបឡាជាតិរបប្រន្តតិ 

្រខុ្រង្គម បាន្រហោរោនា បញ្ជូ នរ ជូបនាងខ្ុំគៅ 
្រគសងា្គ ោះគៅមន្ីរគពទ្យ។ ប.្រ.្រ បានឧបត្ថម្ភជា 
ករាកក់្រចាំន្ងៃ នតិងបានចំណាយន្លែពយាបាល្រពវ 

ដបបោ៉ា ងរហ ជូតដលន់ាងខ្ុំបានជា្រោះគ្របីយ 
គហីយផ្តលឧ់បករណ្៍រតិបបនតិមតិត្ត នតិងជយួចតិញ្ចឹម 
នាងខ្ុំគដ្យគបីកករាកក់្រចាំករីមា្រដលន់ាងខ្ុំ 

អ្រម់យួជីវិត។

គ្រចក្្តដ្លែងអំណរគណុរប្រជ់នរងគកោោះដដលបាន    
 ទទលួអត្ថក្រគោជនព៍ី ប.្រ.្រ 



តាមលសចកតោីផណនាលំេ�ៈ ២០/០៩ ប.ស.ស ចុះន្ងៃទ្ី០៧ ផ�ឧសភា ន្ែ ំ២០០៩     

     លសចកតោីផណនា ំ      

    លបឡាជាតិរបបសនតោសុិ�សង្គម (ប.ស.ស) មានកិតតោិយសសូមជតមាបជូនដេ់នាយក ឬមា្ច ស់ស�តោស 

តគលឹះសាថា ន ផដេបានចុះបញិ្កាកនែនុងលបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម តពមទាងំកម្មករនិលោជិត ទាងំអស់ឲ្បានតជាបថ្៖ 

        * លៅលពេមានលតោះថ្នែ ក់ការង្រលកើតល�ើងលេើ កម្មករនិលោជិតតតយូវបញ្យូនលៅពយាបាេលៅមន្ទរីលពទ្្ ឬមន្ទរី 

ព�ុពយាបាេ ផដេបានចុះកិច្ចសនយាជាមួយ ប.ស.ស។ លេើកផេងផតការសលសង្្គ ះបនា្ទ ន់ ផដេតំរូវឲ្លៅពយា បាេ លៅ 

មន្ទីរលពទ្្  ឬមន្ទីរព�ុពយាបាេផដេលៅជិតបំ្ុត  រូចល�ើយតតយូវបញ្យូនជនរងលតោះមកកាន់មន្ទីរលពទ្្  ឬមន្ទីរព�ុពយា 

បាេ  ផដេចុះកិច្ចសនយាជាមួយ  ប.ស.ស   ល�ើយ  ប.ស.ស  នលឹងលធវាើការទ្ូទាត់សងវិញលៅតាមតនមជ្ាក់ផសតោង បុ៉ផនតោកនែនុង    

ករណីផដេការពយាបាេលនាះលធវាើលៅលតរៅពីមន្ទីរលពទ្្  ឬមន្ទីរព�ុពយាបាេផដេបានចុះកិច្ចសនយាជាមួយ ប.ស.ស  លនាះ 

ប.ស.ស នលឹងទូ្ទាត់តាមតនម ្ននមន្ទីរលពទ្្្្យូវការផដេ ប.ស.ស បានចុះកិច្ចសនយាជាមួយ។    

 * ការយេ់តពមចំលោះការទាមទារតាវកាេិកពយាបាេផដេលធវាើល�ើងលៅមន្ទីរលពទ្្  ឬមន្ទីរព�ុពយាបាេល្្សង 

លតរៅពីការកំណត់របស់ ប.ស.ស េុះតតាផតការទាមទារលនាះមានភ្ាប់មកជាមួយនូវ៖    

  - លសចកតោីេំអិតអំពីរបួសសានែ មជនរងលតោះ ឬលរាគវិនិច្័យជមងៃឺ     

  - េទ្្ធ្េវិភាគលវជ្សាសសតោ (ពិនិត្ឈាម លអកូ ្ត ផសកែននឺរ .....) (លបើមាន)   

  - ការពយាបាេទាងំអស់ផដេតគយូលពទ្្បានលធវាើ (GESTE THERAPEUTIQUE)    

   (លសចកតោីេំអិតការពយាបាេឧទា�រណ៍៖ លដរមុ�របួស ......)    

  - លវជ្បញ្្លចញលដ្យតគយូលពទ្្ (លដ្យមានសរលសរលឈា្ម ះជនរងលតោះ, លភទ្, អាយុ, លរាគវិនិច្័យ, 

លឈា្ម ះ និងកំរិតឱស្ផដេតតយូវលតបើតបាស់, លឈា្ម ះ និង�តថាលេខារបស់តគយូលពទ្្, កាេបរិលចទ្្លចញលវជ្បញ្្)  

  - វិកកែយបតតទិ្ញឱស្តាមលវជ្បញ្្តគយូលពទ្្ពយាបាេ      

  - វិកកែយបតតន្ព្យាបាេ, ន្្វិភាគលវជ្សាសសតោ ..............ដ្ច់លដ្យផ�កពីោនែ ។    

 ជាងលនះលទ្ៀត  លបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម   សូមជតមាបជូនលោក   លោកតសី   ជាមា្ច ស់   ឬនាយក 

ឬជាតំណាងស�តោស តគលឹះសាថា ន និងកម្មករនិលោជិត ផដេបានចុះបញិ្កាកនែនុង ប.ស.ស តជាបថ្៖   

           

គ្រចក្្តដណនាំ្រ្តីពីនីតិវិ្ី ននោរទាមទាតាវោលតិក



លដើម្ីទ្ទ្ួេបានតាវកាេិក(អតថាតបលោជន៍) សមតសបលៅតាមតបកាសលេ� ១០៩ កប/តបក ចុះន្ងៃទ្ី១៦ ផ�មីនា ន្ែ ំ២០០៨ 
សតោីពីតាវកាេិកហ្និភ័យការង្រ និងតបកាសលេ� ១៤០ កប/តបក ចុះន្ងៃទ្ី ១៥ ផ�មិ្ុនា ្ នែ ំ២០១០ សតោីពីការផកសតមលួេតបការ  
៧ និងតបការ ៩ ននតបកាសលេ� ១០៩ កប/តបក និងតបកាសលេ�២៣៣ កប/តបក ចុះន្ងៃទ្ី ០៧ ផ�វិច្ិកា ន្ែ ំ២០១១ សតោីពីការ 
ផកសតមលួេ តបការ ៨ និងតបការ ១០ ននតបកាសលេ� ១០៩ កប/តបក លបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម សូមលធវាើការផណនាបំផនថាម 
ដូចខាងលតកាម៖             
 ១. ការទាមទារន្ព្យាបាេ ន្ឱ្ស្ តតយូវអនុវតតោតាមលសចកតោីផណនាលំេ� ២០១/០៩ ប.ស.ស ចុះន្ងៃទ្ី ០៧ ផ�ឧសភា 

ន្ែ ំ២០០៩។             
 ២. ការទាមទារន្ប្ញ្យូនជនរងលតោះ តតមយូវឲ្មាន៖  េិ�ិតលសនែើសំុ ផដេបញ្្ក់ចមាងៃ យ្្យូវពីទី្កផនង្លតោះថ្នែ ក់លៅ 
កាន់មូេដ្្ឋ នសុខាភិបាេផដេបានទ្ទួ្េលសវាពយាបាេ តពមទាងំមលធយាបាយដលឹកជញ្យូន (មូ៉តូ រឺុម៉កមូ៉តូ រ្យនតោ រ្យនតោសលសង្្គ ះ 
បនា្ទ ន់...)             
 ៣. ការទាមទារន្ប្ញ្យូនសពននជនរងលតោះផដេបានបាត់បង់ជីវិត តតមយូវឲ្មាន៖ េិ�ិតលសនែើសុំផដេបញ្្ក់ចមាងៃ យ 
្្យូវពីកផនង្លតោះថ្នែ ក់ ឬមូេដ្្ឋ នសុខាភិបាេលៅកាន់េំលៅដ្្ឋ នរបស់ជនរងលតោះផដេបានបាត់បង់ជីវិត។   
 ៤. ការទាមទារតបាក់ឧបតថាម្ភបាត់បង់សមតថាភាពការង្របលណាតោ ះអាសននែ របស់ជនរងលតោះតតមយូវឲ្មាន៖ េិ�ិតអនុ 
ញ្ញា តលចញពីមូេដ្្ឋ នសុខាភិបាេ  ផដេបានចុះកិច្ចតពមលតពៀងជាមួយ  ប.ស.ស  ឬេិ�ិតអនុញ្ញា តរបស់តគយូលពទ្្ស�តោស 
តាមការលសនែើសុំរបស់ជនរងលតោះ លដ្យមានការឯកភាពពីនិលោជក ឬតំណាងស�តោស តគលឹះសាថា ន។    
 ៥.ការទាមទារតបាក់ឧបតថាម្ភសតមាប់អនែកផ្ទា ំ(អនែកកំដរជនរងលតោះផដេសតមាកពយាបាេលៅមូេដ្្ឋ នសុខាភិបាេ) 
តតមយូវឲ្មាន៖ េិ�ិតអនុញ្ញា តលចញពីមូេដ្្ឋ នសុខាភិបាេផដេសាមី�្លួនចូេសតមាកពយាបាេ។    
 ៦. ការទាមទារតបាក់ឧបតថាម្ភបាត់បង់សមតថាភាពការង្រអចិនសនតោយ៍    តតមយូវឲ្មាន៖    លសចកតោីសលតមចរបស់គណៈ 
កម្មការលវជ្សាសសតោ  ឬេិ�ិតវាយតនមក្តមិតបាត់បង់សមតថាភាពការង្រអចិនសនតោយ៍របស់តគយូលពទ្្្្យូវការននលបឡាជាតិរបបសនតោិ
សុ�សង្គម។             
 ៧. ការទាមទារតបាក់ឧបតថាម្ភសតមាប់អនែកផ្រកសា (អនែកចាផំ្រកសាជនរងលតោះលៅលតរៅមូេដ្្ឋ នសុខាភិបាេ ផដេបាន 
បាត់បង់សមតថាភាពការង្រអចិនសនតោយ៍ ១០០% ល�ើយោ្ម នេទ្្ធភាពជួយ�្លួនឯងបាន) តតមយូវឲ្មាន៖ លសចកតោីសលតមចរបស់គណៈ 
កម្មការលវជ្សាសសតោ លដ្យមានការឯកភាពពីនាយកលបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម។      
 ៨. ការទាមទារតបាក់លសា�៊ុយបូជាសព តតមយូវឲ្មាន៖ លសចកតោីចមង្េិ�ិតមរណៈភាព ផដេលចញលដ្យមសនតោីអតតា 
នុកូេដ្្ឋ ន ផដេជនរងលតោះបានបាត់បង់ជីវិតសានែ ក់លៅជាអចិនសនតោយ៍។       
 ៩.  ការទាមទារតបាក់ឧបតថាម្ភសតមាប់អនែកមានសិទ្្ធិទ្ទ្ួេអតថាតបលោជន៍ពីជនរងលតោះ  ផដេបានបាត់បង់ជីវិតលដ្យ 
លតោះថ្នែ ក់ការង្ររួមមាន៖            
  - បតោី ឬតបពន្ធ តតមយូវឲ្មាន៖ លសចកតោីចមង្េិ�ិតអាោ�៍ពិោ�៍ លចញលដ្យមសនតោីអតតានុកូេដ្្ឋ ន។  
  - កូនផដេសថាិតកនែនុងចំណងអាោ�៍ពិោ�៍  តតមយូវឲ្មាន៖  លសចកតោីចមង្េិ�ិតបញ្្ក់កំលណើតលចញលដ្យ 
មសនតោីអតតានុកូេដ្្ឋ ន។            
  - ឪពុកមាតោ យ   និងជនចាស់ជរា   ផដេរស់លៅកនែនុងបន្ទនុកជនរងលតោះ   ផដេបានបាត់បង់ជីវិត  ល�ើយោ្ម ន    
េទ្្ធភាពតបកបរបរចិញ្ច លឹមជីវិតលដ្យ�្លួនឯងបាន    តតមយូឲ្មានលឈា្ម ះកនែនុងលសៀវលៅសានែ ក់លៅរបស់ជនរងលតោះផដេបានបាត់ 
បង់ជីវិត ឬតាមការអលងកែតជាក់ផសតោងរបស់លបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម៕



បេឡាជាតិរេេសន្ិសុខសង្គម (េ.ស.ស) គឺជាអ្វី?

- នាយកៈ       លោក អ៊ុក សមវិទ្រយា
- នាយករងៈ    លោក ស៊ុំ សោភ័ណ
      លោក សួន សុីទៀង      
      លោក ប៉្រន នរៈវុធ
      លោក ព្រំ ថា
      លោក ម៉្រង ហុង 
-ការិយាល័យគោលនយោបាយ
-ការិយាល័យអធិការកិច្ច និងកិច្ចការនីតិកម្ម
-ការិយាល័យតាវកាលិក
-ការិយាល័យបញ្ជិកា និងភាគទាន
-ការិយាល័យព័ត៌មានវិទ្រយា
-ការិយាល័យសវនកម្មផ្ទ្រក្នុង
-ការិយាល័យរដ្ឋបបាល
-ការិយាល័យហិរញ្ញវត្ថុ និងកិច្ចការគណន្រយ្រយ
-ការិយាល័យធានារ៉្រប់រងសុខភាព
-ការិយាល័យតាមបណ្ត្ររជធានី-ខ្រត្ត

តកសួងការង្រ និងបណតោនុ ះបណាតោ េវិជ្ាជីវៈ

លបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម

១- លបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម (ប.ស.ស) ជាអវាី?     
ប.ស.ស ជាតគលឹះសាថា នសាធារណៈរដ្ឋបាេ សថាិតលតកាមតកសួងការង្រ និងបណតោនុ ះបណាតោ េ 
វិជ្ាជីវៈជាអាណាពយាបាេផ្នែកបលច្ចកលទ្ស និងតកសួងលសដ្ឋកិច្ច  និង�ិរញញាវតថានុជាអាណា 
ពយាបាេ  ផ្នែក�ិរញញាវតថានុ។ ប.ស.ស  ដលឹកនាលំដ្យតកនុមតបលឹកសាភិបាេ ផដេមាន សមាស- 
ភាព ចូេរួមជាេកណ្ៈតតីភាគី៖        
 - ភាគីតំណាងរាជរដ្្ឋ ភិបាេ      
 - ភាគីតំណាងនិលោជក       
 - ភាគីតំណាងនិលោជិត       
ប.ស.ស     អនុវតតោលៅលេើវិស័យធានារាេ ប់រងហ្និភ័យការង្រ     (កំពុងអនុវតតោបច្ចនុប្ននែ),    
ធានារាេ ប់រងសុ�ភាព  (លតោងអនុវតត្ោ នែ ំ២០១៤)  និងធានារាេ ប់រងតបាក់លសាធន  (លតោង  
អនុវតតោ ន្ែ ំ២០១៥)        
២- លតើអវាីជាហ្និភ័យការង្រ (លតោះថ្នែ ក់ការង្រ)?     
     - ជាលតោះថ្នែ ក់ផដេធ្ាក់លេើរូបកាយកម្មករនិលោជិតលដ្យលធវាើការ ឬកនែនុងលពេលធវាើការលទាះ 
លដ្យល�តុោ៉ងណាក៏លដ្យ ល�ើយលទាះមានកំ�ុសពីកម្មករនិលោជិត ឬោ្ម ន ក៏ លដ្យ គឺ 
លតោះថ្នែ ក់ផដេធ្ាក់លេើរូបកាយកម្មករនិលោជិត  កនែនុងលពេលធវាើការឲ្និលោជក  ឬនាយក 
ស�តោស ឬធ្ាក់លេើសិស្សវិជ្ាជីវៈ  មានឈនែលួ េកតោី  ឥតឈនែលួ េកតោី  កាន់មុ�ង្រជាអវាីលៅទ្ីកផនង្ 
ណាក៏លដ្យ។         
 - ជាលតោះថ្នែ ក់ណា  ផដេធ្ាក់លេើរូបកាយកម្មករនិលោជិត  កនែនុងលពេផដេសាមី�្លួនលធវាើ 
ដំលណើរពីេំលៅសាថា ន  តតង់ល្្ះលៅទ្ីកផនង្លធវាើការ  ឬវិេមកវិញលដ្យោ្ម នវាងលៅកផនង្ 
ល្្សងជាតបលោជន៍ ្្ទ េ់�្លួន ឬលតរៅពីការង្រផដេលគតតមយូវឲ្លៅ។   
 - ជំងឺផដេបណាតោ េមកពីវិជ្ាជីវៈ  (អនុលោមតាមតបកាសអនតោរតកសួង គឺតកសួងទ្ទ្ួេ  
បន្ទនុកវិស័យសនតោិសុ�សង្គម  និងតកសួងសុខាភិបាេ)  ក៏តតយូវចាត់ទ្ុកជាលតោះថ្នែ ក់ការ ង្រ 
ផដរ។           
៣- លតើលបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម្តោេ់អតថាតបលោជន៍អវាី�្ះបនា្ទ ប់ ពីកម្មករនិលោជិត 
ទ្ទួ្េរងហ្និភ័យការង្រ?        
 លបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម្តោេ់ជូន៖     
 - លសវាសលសង្្គ ះបនា្ទ ន់ (លៅកផនង្ជិតបំ្ុតពីកផនង្លតោះថ្នែ ក់)ៈ   
ការចំណាយជាបន្ទនុករបស់ ប.ស.ស ទាងំតសនុង     
 - លសវាផ្ទា ំនិងពយាបាេ (ពយាបាេរ�ូតជាសះលស្ើយ   
       



 - លសវាផ្ទានំិងពយាបាេ  (ពយាបាេរ�ូតដេ់ជាសះលស្ើយ)  បនា្ទ ប់មកបញ្យូនជនរងលតោះ  លៅមន្ទីរព�ុពយាបាេ  និងមន្ទីរ 
លពទ្្្្យូវការ  ផដេបានចុះកិច្ចសនយាជាមួយប.ស.ស។  លបើករណីសលសង្្គ ះបនា្ទ ន់  តតយូវបញ្យូនលៅមន្ទីរលពទ្្ណាផដេលៅជិតបំ្ុត លដើម្ី 
លធវាើការសលសង្្គ ះ    ឱ្ទាន់លពេលវោ   រួចល�ើយបញ្យូនជនរងលតោះលៅសតមាកពយាបាេលៅមន្ទីរលពទ្្ផដេទ្ទ្ួេសា្គ េ់លដ្យ ប.ស.ស 
ចំផណកឯការទូ្ទាត់ន្ព្យាបាេគិតតាមតារាងតនមរ្បស់លពទ្្ផដេជានដគូ។       
ការតតមយូវឱ្ឈប់សតមាករបស់ជនរងលតោះ គឺចាប់ពីន្ងៃទ្ី២បនា្ទ ប់ពីន្ងៃលកើតល�តុ   ចំផណកឯតបាក់ឈប់សតមាកតបចានំ្ងៃ(សតមាប់រយៈ 
លពេ០២ន្ងៃ ប.ស.ស ្តោេ់ជូន៧០ភាគរយ ននតបាក់ឈនែលួ េជាប់ភាគទានរបស់កម្មករ។      
 - ករណីរបួសធងៃន់ធងៃរ ផដេតគយូលពទ្្តតមយូវឱ្មានអនែកជួយផ្ទា ំប.ស.ស ឧបតថាម្ភដេ់អនែកផ្ទា៥ំ០ភាគរយនន៧០ភាគរយផដេ
គិតតាមតបាក់ឈនែលួ េរបស់ជនរងលតោះ។           
 - ករណីជនរងលតោះបានបាត់បង់សមតថាភាព ។         
 - ករណីជនរងលតោះបាត់បង់កាយសម្ទាជាអចិនសនតោយ៍ ឬបលណាតោ ះអាសននែមានដូចខាងលតកាមៈ     
 - ប.ស.ស នលឹងបង់ ត្ោ ច់ឱ្ជនរងលតោះផតមតោងគត់(តបាក់វិភាជន៍)        
 - ប.ស.ស នលឹង្តោេ់តបាក់ធនោភ(្តោេ់ឱ្ជនរងលតោះ០៣ ផ�មតោងរ�ូតមួយជីវិត លដ្យលបើកលៅធនាោរផដេបានចុះកិច្ចសនយា
ជាមួយប.ស.សគឺធនាោរលអសុីេីដ្។           
 - ប.ស.ស ្តោេ់លសវាបុននីតិសម្ទា (ឧបករណ៍សិប្និម្មិត)        
 - ប.ស.ស ្តោេ់ការបណតោនុ ះបណាតោ េវិជ្ាជីវៈ  (លសវាបុននីតិសម្ទា)  ករណីលតោះថ្នែ ក់រ�ូតដេ់ការបាត់បង់ជីវិត ប.ស.ស 
្តោេ់ជូនដូច ខាងលតកាមៈ             
 - ្តោេ់លសា�៊ុយដលឹកជញ្យូនដេ់្្ទះលដ្យឥតគិតន្ ្         
 - ្តោេ់តបាក់វិភាជន៍ជាលសា�ុយបូជាសព   ៤,០០០,០០០លរៀេ     ការ្តោេ់ឧតតោរជីវីននជនរងលតោះ(អនែកលៅកនែនុងបន្ទនុករបស់ជន 
រងលតោះ)៖               
 - តបសិនលបើមានសំបុតតអាោ�៍ពិោ�៍ បតោី ឬតបពន្ធ(ឧបតថាម្ភមួយជីវិត តបសិនរកសាភាព ជាលមម៉ាយ ឬជាលោះម៉ាយ)  
 - កូនផដេដេ់អាយុ១៨ ន្ែ ំ ឬលតកាមអាយុ១៨ ន្ែ ំតបសិនលបើលរៀបអាោ�៍ពិោ�៍រួច      
 - កូនលៅលរៀន និងកូនពិការ កំណត់អាយុតតលឹមអាយុ២១ ន្ែ ំ        

 - ឪពុក  មាតោ យ  ឬជនចាស់ជរាលៅកនែនុងបន្ទនុករបស់ជនរងលតោះលយើង្តោេ់ជូន  (មានអាយុចាប់ពី៥៥ ន្ែ ំល�ើង)  



   កិចក្្រជុំ ប ជូក្ររបុលទ្ធផលោរងារឆ្នា ំ២០១៣ នតិងទតិ្រគៅឆ្នា ំ២០១៤  
រប្រគ់បឡាជាតិរបប្រន្តតិ្រខុ្រង្គម (ប.្រ.្រ)

  កាេពីន្ងៃទ្ី០៦ ផ�មីនា ន្ែ ំ២០១៤លវោ លម៉ាង   
៩ៈ០០នាទ្ីតពលឹក លៅសណា្ឋ ោរភនែំលពញ មានលបើក
ពិធីបូកសរុបេទ្្ធ្េការង្រ ន្ែ ំ ២០១៣   និង 
ទ្ិសលៅ ន្ែ ំ២០១៤   របស់លបឡាជាតិរបបសនតោិ 
សុ�សង្គម     ននតកសួងការង្រ    និងបណតោនុ ះ    
បណាតោ េវិជ្ាជីវៈ   លតកាមអធិបតីភាពដ៏�្ង់�្ស់ 
ឯកឧតតោមបណិ្ត  អុិត  សំល�ង រដ្ឋមសនតោីតកសួង 
ការង្រ   និងបណតោនុ ះបណាតោ េវិជ្ាជីវៈ   ឯកឧតតោម 
រដ្ឋលេខាធិការ  អនុរដ្ឋលេខាធិការ  មសនតោីរាជការ 
លតកាមឱវាទ្តកសួង/សាថា ប័ន ោក់ព័ន្ធ    លភញៀវជាតិ   
និងអនតោរជាតិ   តពមទាងំថ្នែ ក់ដលឹកនាមំសនតោីបុគ្គេិក

របស់លបឡាជាតិរបបសនតោសុិ�សង្គម  ជា លតចើន 
រូប។     
        កនែនុងឱកាសដ៏ឱឡារឹកលនះ មុននលឹងឯកឧតតោម 
រដ្ឋមសនតោី  លបើកកិច្ចដំលណើរការ  ននអង្គពិធី  លោក 
អ៊ុក សមវិទ្យា  នាយកលបឡាជាតិរបបសនតោិសុ� 
សង្គម បានលធវាើការរាយការណ៍ ជូនអង្គពិធីទាងំ 
មូេ ឲ្បានតជាប   និងយេ់អំពីកិច្ចដំលណើរការ 
របស់លបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម ផដេបាន 
អនុវតតោកនង្មកមានភាពរេូន តម្ាភាពតបសិទ្្ធ 
ភាព និងគណលនយ្ភាព។

ទិ្ដ្ឋភាពគណៈអធិបតីកនែនុងអង្គពិធីលតកាមអធិបតីភាពដ៏�្ង់�្ស់ ឯកឧតតោមបណ្ិត អិុត សំល�ង រដ្ឋមសនតោីតកសួងការង្រ និងបណតោនុ ះបណាតោ េវិជ្ាជីវៈ

ឯកឧតតោមបណិ្ត អុិត សំល�ង រដ្ឋមសនតោីតកសួងការង្រ អលញ្ើញល�ើងផ្ង្សុន្ទរកថ្ និង្តោេ់អនុសាសន៍ផណនាកំនែនុងអង្គពិធី

ការចូេរួមរបស់ថ្នែ ក់ដលឹកនា ំប.ស.ស, មសនតោី ប.ស.ស ល�តតោ និងអង្គភាពោក់ព័ន្ធ



       ជាកិច្ចបនា្ទ ប ់ឯកឧតតោមរដ្ឋមសនតោ ី បានមាន   
តបសាសន៍  កនែនុងពិធីដ៏អធិកអធមថ្  លបឡាជាតិ 
របបសនតោិសុ�សង្គម  បានអនុវតតោកិច្ចដំលណើរការ 
របស់ �្លួនបានរេូន   មានតបសិទ្្ធភាព   និងតម្ា 
ភាព  ប៉ុផនតោ  ប.ស.ស  ក៏តតយូវពតងលឹងបផនថាមនូវកិច្ច   
ដំ លណើរការលនះ តាមរយៈលធវាើការ្្សពវ្ា សាយ ឲ្ 
បានតគប់ទ្ីកផនង្   និងតគប់រូបភាព  ព តងលឹងតគប់ 
ផ្នែកនន ប.ស.ស ផដេកនែនុងលនាះទាមទារដ្ច់ខាត 
ចំលោះការពតងលឹងលសវាសាធារណៈរបស់�្លួន ឲ្ 
បានេ្អជាងលនះ     និងតតយូវលធវាើ�្លួនឲ្លៅជាអនែក 
បលតមើអតិ្ិជន   ផដេជាសមាជិក   ប.ស.ស 
ក៏ដូចជាតបជា ពេ រដ្ឋទាងំមូេ្ងផដរ។  
       ឯកឧតតោមបណិ្ត អុិត សំល�ង រដ្ឋមសនតោី            
តក សួងការង្រ     និងបណតោនុ ះបណាតោ េវិជ្ាជីវៈ  
បាន្តោេ់នូវអនុសាសន៍បផនថាមថ្ ប.ស.ស  តតយូវ 
អនុវតតោរបបធានារាេប់រងសុ�ភាព    ឲ្បានកនែនុង 
កំ�នុង ន្ែ ំ២០១៤  និងរបបលសាធននិវតតោន៍ ក៏ ដ្ក់ 
ឲ្ដំលណើរការ្ងផដរលៅ ន្ែ ំ២០១៥    ដ៏�ី្ ខាង 
មុ�លនះ។  ជាងលនះលៅលទ្ៀតក៏ បលងកែើតឲ្មានកា
រធានារាេប់រងលតរៅតបព័ន្ធលដ្យ ល ត្ោ តលៅលេើការ 
លតបើ តបាស់ កម្មករនិលោជិត ពី០១ ល�ើងលៅ។ 

   ជាកិច្ចបនតោ លោក អ៊ុក សម វិទ្យា នាយក លបឡា 
ជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម  បានលធវាើបទ្ បង្ហា ញ សតោី 
ពីកិច្ចដំលណើរការ     របបធានារាេប់រងហ្និភ័យ 
ការង្រ    ផដេជា ជំហ្នទ្ី១    និងការអនុវតតោបនតោ 
លេើវិស័យរបប សនតោិសុ�សង្គមដ៏នទ្លទ្ៀត    ផដេ       
ប.ស.ស លតោងនលឹង អនុវតតោ លៅ ន្ែ ំបនា្ទ ប់។  
      តាមការលធវាើបទ្បង្ហា ញបានបញ្្ក់ថ្ តគប់      
ផ្នែកននលបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គមមាន ភាព 
រីកចំលរីនគួរឲ្កត់សមា្គ េ់     កនែនុងការអនុវតតោ ការ 
ង្រ   ជាពិលសសការបលតមើលសវាសាធារណៈមាន   

តម្ា ភាព      តបសិទ្្ធភាព        និងមានភាពរេូន។ 
លបើលធៀប លៅនលឹង ន្ែ ំកនង្មកលឃើញថ្៖    លបឡា 
ជាតិរបបសនតោិ សុ�សង្គម  អនុវតតោការង្រទ្ទួ្េ 
បានេទ្្ធ្េេ្អជាង ន្ែ ំមុនៗ។   
    លោកនាយក ប.ស.ស បានបផនថាមថ្្វាីត្ិត 
ផតលយើងទ្ទ្ួេបានេទ្្ធ្េេ្អ  ោ៉ងណាកតោី   ក៏ 
លយើងនូវផតមានចំណចុ  តបឈម�្ះផដេលជៀស 
មិនរួចទាមទារឲ្លយើងតតយូវលធវាើការ  លដ្ះតសាយ 
ឲ្បានទាន់លពេលវោ  លទាះបីការតបឈម  �្ះ 
ជាកតាតោ សតយានុម័តក៏លដ្យ   ល�ើយលយើងក៏តតយូវ

ទ្ិដ្ឋភាពចូេរួមរបស់មសនតោី ប.ស.ស ថ្នែ ក់កណាតោ េ និងប.ស.ស តាមបណាតោ ល�តតោ តពមទាងំអង្គភាពោក់ព័ន្ធ 

លោក អ៊ុក សមវិទ្យា នាយក ប.ស.ស អលញ្ើញល�ើងលធវាើសុន្ទរកថ្អំពី កិច្ចដំលណើរការ របស់ ប.ស.ស



   អង្គសននែិបាត ប.ស.ស បានតបារព្ធល�ើងលដើម្ី 
លធវាើការសរុបេទ្្ធ្េការង្រ   ផដេបានអនុវតតោ 
ជិតមួយ ន្ែ ំកនង្មក លដ្យលធវាើការវាស់ផវងសា្ទ ប 
ស្ទង់កនែនុងការវាស់កតមិតការង្រ និងលធវាើការ សននែិ- 
ដ្្ឋ នរួម មួយ         លដើម្ីផសវាងរកចំណចុតបឈមណា 
មួយ  លដើម្ីលធវាើការលដ្ះតសាយ  ឲ្ទាន់លពេ លៅ 
តាម តតមយូវការ   របស់នដគូោក់ព័ន្ធ   ជាពិលសស 
កំណត់ទ្ិសលៅអនុវតតោការង្របនតោ    លដ្យតបតិ 
បតតោិការង្រ ផដេលៅលសសសេ់  កនែនុងលនាះមាន 
ការតបឈម �្ះផដេតតយូវលដ្ះតសាយជាបនា្ទ ន់។ 
          ចុងបញ្ចប់ននអង្គពិធី អង្គសននែិបាតបានបលងកែើត 
ឲ្មានជាសំណួរ   និងចំលេើយ   លដើម្ីលធវាើការ    
ពិភាកសា  រិះរកនូវចំណចុ�វាះខាតក៏ដូចជាចំណចុ 
តបឈម  លដ្យលេើកយកមកលដើម្ីោតតតដ្ង 
លៅ លេើតុជាចំ�រ      និងទ្ទ្ួេការ រិះគន់លដើម្ី 
សាថា បនា   កនែនុង ការផក តតមយូវ ចំ ណចុ�វាះ ខាត នានា 
ឲ្ បានេ្អជាងមុន៕ 

ពតងលឹងបផនថាមនូវការបលតមើលសវាសាធារណៈ ជូន 
ដេ់កម្មករនិលោជិត   លយើងឲ្បានតាមតតមយូវ- 
ការ និងឲ្បានេ្្អ ងផដរ។

លោក ប៉ុក វណណា ថ្ត អលញ្ើញបកតសាយសំណួរកនែនុងលវទ្ិកា

ឧតតោមលសនីយ៍តតី េុយ ឈីន អលញ្ើញបកតសាយសំណួរកនែនុងលវទ្ិកា

ការលចាទ្សួរសំណួរ របស់សមាជិកចូេរួមកនែនុងអង្គពិធី

ការ្តោេ់បទ្សំភាសរបស់ លោក អ៊ុក សមវិទ្យា នាយក ប.ស.ស ជាមួយអនែកសារព័ត៌មាន



ថ្នែ ក់ការង្រ (ស.ទ្.ប.ក) និងតកនុមការង្រសុវតថាិ                         
ភាពចរាចរណ៍្្យូវលោក  សតមាប់ោោំរកម្មករ                     
និលោជិត    (ស. ្ .ក)   តពមទាងំបញ្ហា ល្្សងៗជា          
លតចើន លទ្ៀត្ងផដរ។    
    កនែនុងទ្ិសលៅអនុវតតោបនតោលៅលពេខាងមុ�តកនុម 
តបលឹកសាភិបាេ ននលបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម 
មានគលតមាង  នលឹងលធវាើការពិភាកសាលេើបញ្ហា មួយ 
ចំនួនធំលទ្ៀតលៅជំហ្នទ្ី២  គឺរបបធានារាេប់ រង 
សុ�ភាព    និងចាប់ដំលណើរការលៅ ោក់ កណាតោ េ 

ន្ែ ំ ២០១៤  លនះតពមទាងំ ពិភាកសា លេើចបាប់េិ�ិត 
បទ្ដ្្ឋ ននានាដ៏នទ្លទ្ៀត    តាម សាថា នភាពជាក់ 
ផសតោង ននតតមយូវការរបស់ ប.ស.ស៕

    កិច្ចប្រជុំបករុមប្ររឹកសាភិបាល នៃប្រឡាជាតិរ្រ្រសៃ្ិសុខសង្គម (G.B)  
               ក្ រុងបតរីមាសទរី១ ឆ្្២ំ០១៤

       តសបតាមតួនាទី្ភារកិច្ចរបស់�្លួន តកនុម 
តបលឹកសា ភិបាេ ននលបឡាជាតិ របបសនតោិសុ�សង្គម   
បានអនុវតតោការង្រតបកបលដ្យតម្ាភាព     និង 
មានការទ្ទួ្េ�ុសតតយូវ�្ស់លេើការតបជំុពិ ភាកសា  
លេើ ចបាប់      េិ�ិតបទ្ដ្្ឋ ននានា      សតមាប់កិច្ច 
ដំលណើរ ការ      និងការតបតពលឹតតោលៅរបស់អង្គភាព 

្្ទ េ់។  ចាប់ ពីកិច្ច ដំលណើ រ ការ ដំបូង  រ�ូត មក 
ដេ់លពេបច្ចនុប្ននែ  តកនុមតបលឹកសាភិបាេបានជួប 
តបជំុពិភាកសាោនែ    បានចំនួន ៤៤ លេើក  និង បាន 
សលតមចអនុម័តជាឯកច្័ន     នូវលសចកតោី តប កាស   
លសចកតោីសលតមច  និងេិ�ិតបទ្ដ្្ឋ នគតិ យុតតោនានា

ដំលណើរ ននកិច្ចតបជុំ

ការពិនិត្ និងពិភាកសាលេើរលបៀបវារៈកនែនុងកិច្ចតបជុំ

ទ្ិដ្ឋភាពរួម ននកិច្ចតបជុំតកនុមតបលឹកសាភិបាេ លតកាមអធិបតីភាព ឯកឧតតោម លសង សកាតោ  តបធានតកនុមតបលឹកសាភិបាេ ននប.ស.ស និងជាអគ្គនាយក ននអគ្គនាយកដ្្ឋ នការង្រ

ជាលតចើនលទ្ៀត។  ជាក់ផសតោងកាេពីលពេ្្មីៗលនះ 
តកនុមតបលឹកសាភិបាេ  បានលបើកកិច្ចតបជំុលេើកទី្៤ 
អាណតតោិទ្ី៣  លៅន្ងៃទ្ី០២ ផ�មករា ន្ែ ំ២០១៤ 
និងលេើកទ្ី៥ អាណតតោី៣ លៅន្ងៃទ្ី២៤  ផ�មករា 

ន្ែ ំ២០១៤     តាមរលបៀបវារៈផដេបានលតោង 
ទ្ុកមានដូចជា៖    ការផកសតមលួេ    និងបផនថាម   
ននេកន្តោកិៈបុគ្គេិក  លបឡាជាតិរបបសនតោសុិ�- 
សង្គម និងការពិនិត្លេើរបាយការណ៍បូកសរុប         
េទ្្ធ្េការង្រសលតមចបាន ន្ែ ំ២០១៣      និង                 
ទិ្សលៅអនុវតតោបនតោ   របស់គណៈកម្មការសិកសា         
តសាវតជាវទ្ប់សាកែ ត់ករណីសនប្់និងបង្កែ រលតោះ



    កាេពីន្ងៃទី្២៩ ផ�តុោ ន្ែ ២ំ០១៣ តប   
តាមការអលញ្ើញ របស់តបធានអង្គភាពសនតោិសុ� 
សង្គម  ននតបលទ្សឡាវ  លោក  អ៊ុក  សមវិទ្យា  
នាយកលបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម     អម 
លដ្យ លោក លោកតសី  ជាតបធាន អនុតបធាន 
ការិោេ័យ    បានអលញ្ើញលៅចូេរួមកិច្ចតបជំុ  
ននសមាគមសនតោិសុ�សង្គមអាស៊ាន  (ASSA)  
លេើកទ្ី ៣០     លៅទ្ីតកនុងលវៀងច័ន្ទ  សាធារណរដ្ឋ 
តបជាធិបលតយ្តបជាមានិតឡាវ   ផដេតប តពលឹតតោ 
លៅចាប់ពីន្ងៃទ្ី២៩   ផ�តុោ  ដេ់ន្ងៃទ្០២  ផ� 
វិច្ិកា  ន្ែ ំ ២០១៣។                                                         
       លៅកនែនុងកិច្ចតបជំុលនះផដរ មានការអលញ្ើញចូេ 
រួមជាអធិបតីភាព  ពីឯកឧតតោម  Bounkhong    
Lasoukhan  អនុរដ្ឋមសនតោីតកសួងការង្រ  និង 
សុ�មាេភាពសង្គម ននសាធារណៈរដ្ឋតបជា ធិ- 
បលតយ្តបជាមានិតឡាវ លោក  Elvyan  G. 
Masassya   តបធានសមាគមសនតោិិសុ�សង្គម 
អាស៊ាន  តពមទាងំលភញៀវកិតតោយស  ផដេតំណាង 
តបលទ្ស ផដេជាសមាជិក និងមិនផមន ជាសមា

អា លគនែយ៍ (ASEAN),  ពីការល្្ទរតំផណងតបធាន  
ASSA,  និងការ ពិភាកសាពីសំលណើរបស់តបលទ្ស 
ម៉ាល�សីុ ចំលោះការទ្ទួ្េលរៀបចំកិច្ចតបជំុតកនុម 
តបលឹកសា ASSA លេើកទ្ី៣១ នា ន្ែ ំ២០១៤។     
      សូមរំេលឹកថ្ សមាគមសនតោិសុ�សង្គមអាស៊ាន 
(ASSA) គឺជាសមាគមមួយ សថាិតកនែនុងតកប�័ណ្ 
ននសមាគមតបជាជាតិអាសុីអាលគនែយ៍ (ASEAN)  
ផដេមានតួនាទ្ីភារកិច្ចទ្ទ្ួេ�ុសតតយូវ     ផ្នែក  
ធា នារាេប់រងវិស័យសនតោិសុ�សង្គម    កនែនុងបណាតោ  
តប លទ្សជាសមាជិកមានដូចជា៖

ជិក សមា គមអាស៊ាន ជាលតចើនរូបលទ្ៀត។        
     សតមាប់រលបៀបវារៈ ននកិច្ចតបជំុមានដូចជា៖ 
ការពិនិត្  និងអនុម័តនូវ�្លឹមសារ  ននកិច្ចតបជំុ 
ASSA លេើកទ្ី២៩ លៅតបលទ្សឥណ្យូ លនសុី, ការ 
ពិភាកសាបនតោពីសមាជិកភាពននតបលទ្សភូមា កនែនុង 
សមាគម  ASSA,  ការពិភាកសាបនតោអំពី ចំលរៀង 
របស់ ASSA, ការពិភាកសាពីការទុ្កជាលមាឃៈ 
នូវសមាជិកភាពរបស់សមាជិក  ASSA, ការពិ- 
ភាកសាពីចបាប់របស់សមាគម   ASSA,  ចំលោះ 
ចក្នុវិស័យ    របស់សមាគតបជាជាតិអាសុីភាគ

ASEAN SOCIAL
SECURITY ASSOCIATION

រូប្តអនុសសាវរីយ៍ តំណាងគណៈតបតិភូអាស៊ាន

លោក អុ៊ក សមវិទ្យា នាយក ប.ស.ស និងស�ការីតំណាងតបលទ្សកម្នុជាចូេរួមកនែនុងកិច្ចតបជុំ។

ោរចជូលរមួកិចក្្រជុំ ASEAN SOCIAL SECURITY ASSOCIATION     
                                        (ASSA) គៅទីកករុងគវៀងចន័ក្្រគទ្រឡាវ



តបលទ្សកម្នុជា   តបនុយលណ   ឥណ្យូ លនសីុ    ឡាវ 

ម៉ាល�សុី    ន្    �វាីេីពីន   សិងហាបូរី    និង 
លវៀតណាម។ 

       សមាគមលនះ លរៀបចំកិច្ចតបជំុតាមការបតោយូរ     
លវន មួយ ន្ែ ំមតោង ននេំដ្ប់តួអក្សរ។  
     កិច្ចតបជំុ្្យូវការបានតបតពលឹតតោលៅតបកបលដ្យ 
ភាតរភាព មិតតោភាព និងភាពលោគយេ់ោនែ ។ 
ជាទី្បញ្ចប់ អង្គតបជំុបានតបារព្ធពិធីល្្ទរតំផណង 
តបធាន ននកិច្ចតបជំុលេើកទី្៣១ របស់សមាគម 
សនតោិសុ�សង្គមអាស៊ាន  (ASSA)  លៅតបលទ្ស 
ម៉ាល�សីុ កនែនុង ន្ែ ំ២០១៤ ជូនលោក  Prasong 
Vongkhamchanh ។      
តសបោនែ លនាះផដរ  តកនុមលេខាធិការដ្្ឋ ន  ក៏បាន

ម៉ាល�សុី ការចូេរួមសិក្ាសាោលៅតបលទ្សន្ 
ការលធវាើបទ្បង្ហា ញ   របស់តបលទ្សជាសមាជិក 
និងបញ្ហា សំខាន់  គឺរលបៀបវារៈ  ននកិច្ចតបជំុមាន 
Social Security Organization, 
Democracy`s និង Migration ។  
       គណៈតបតិភូ របស់លបឡាជាតិរបបសនតោិសុ� 
សង្គម   ដលឹកនាលំដ្យ   លោក  អុ៊ក     សមវិទ្យា 
នាយក ប.ស.ស បានអលញ្ើញតតេប់មកដេ់ 
តបលទ្សកម្នុជាវិញ  លៅន្ងៃទ្ី០៣  ផ�វិច្ិកា ន្ែ ំ 
២០១៣ តបកបលដ្យសុវតថាិភាព ជាមួយនលឹង េទ្្ធ 
្េគួរជាទ្ីោប់ចិតតោ៕

តបជំុ សលតមចលេើកបញ្ហា មួយចំនួន សតមាប់កិច្ច 
តបជំុ លេើកទ្ី៣១ ្ងផដរផដេមានដូចជា៖ ការ 
កំណត់កាេបរិលចទ្្ននកិច្ចតបជំុលេើកទ្ី៣១ លៅ

តបតិភូតំណាងតបលទ្សជាសមាជិក ននសមាគមសនតោិសុ�សង្គមអាស៊ាន កនែនុងពិធីលបើកអង្គតបជុំ

ទិ្ដ្ឋភាពរួមននកិច្ចតបជុំ

ការ្តរូបអនុសសាវរីយ៍



កិច្ចសិកសាលៅ  ទី្តកនុងហ្ណូយ ននសាធារណ  
រដ្ឋ សង្គមនិយមលវៀតណាម     កនែនុងលោេ បំណង  
ផសវាងយេ់  អំពីការធានារាេ ប់រងសុ�ភាព  លៅ  
អង្គ  ភាពសនតោិសុ�សង្គម    តបលទ្សលវៀតណាម 
{ Vietnam Social securit   (VSS)}    និង
លធវាើការ្្ស់បតោយូរបទ្ពិលសាធន៍េ្ៗអ   ផដេតបលទ្ស  
លនះបានអនុវតតោន៍លដ្យលជាគជ័យកនង្មក៕

ទិ្ដ្ឋភាពរួមននកិច្ចពិភាកសារបស់តកនុមការង្រ

រូប្តអនុសសាវរីយ៍ ននកិច្ចស�តបតិបតតោិការធានារាេ ប់សុ�ភាពកម្នុជា និងលវៀតណាម

រូប្តតបគេ់វតថានុអនុសសាវរីយ៍

រូប្តតបគេ់វតថានុអនុសសាវរីយ៍

       លបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គមនលឹងចាប់ 
ដំលណើរការ របបធានារាេ ប់រងសុ�ភាពរបស់�្លួន 
លៅកំ�នុង ន្ែ ំ២០១៤ លនះ។ រយៈលពេកនង្មក  
តកសួងការង្រ    និង បណតោនុ ះបណាតោ េវិជ្ាជីវៈ    
បានយកចិតតោទុ្កដ្ក់ ោ៉ង ខ្ាងំចំលោះ វិស័យលនះ  
ផដេតតមយូវឲ្   លប ឡា ជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម 

្្ទ េ់  ទ្ទ្ួេបន្ទនុកកនែនុងការលរៀបចំរបបផ្ទាសំុ�
ភាពឲ្មាន ដំលណើរ ការេ្អ   លដើម្ីបលតមើ្េ 
តបលោជន៍ជាសា ធារ ណៈ     ពិលសសល ត្ោ តលេើ 
បញ្ហា សុ�ភាព   របស់កម្មករ និលោជិតជាសំ 
ខាន់។          
      លតរៅពីរបបធានារាេប់រងហ្និភ័យការង្រ 
ប.ស.ស  បានលតោងដ្ក់ឲ្ដំលណើរការរបប ផ្
ទាំសុ�ភាពលដ្យបានលធវាើការតសាវតជាវ   បលងកែើត 
ជាបទ្ដ្្ឋ នគតិយុតតោមួយចំនួន និងមានការ ស�- 
ការ ជួយលតជាមផតជង  ពីសំ ណាក់ តកសួង / សាថា - 
ប័ន  អង្គភាពោក់ព័ន្ធ    អង្គការ ជាតិ   និងអនតោរ 
ជាតិជាលតចើនល្្សងលទ្ៀត។

     ដំគណីរទ្រ្សនកិច្្រតិកសាគៅទីកករុងហាណជូ យ       
                      ននសាធារណៈរដឋា្រង្គមនតិយមគវៀតណាម     

         លបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គមផដេមាន 
លោក  អ៊ុក  សមវិទ្យា  ជានាយក  បានដលឹក នា ំ
តតមង់ ទ្ិស    និងកំណត់លោេលៅោ៉ងចបាស់  
លដើម្ីលធវាើឲ្របបផ្ទាសំុ�ភាព  លនះ មានដំលណើរ 
ការរេូន   និងទ្ទួ្េបាន លជាគជ័យ  នា លពេ 
្ប់ៗ  ខាងមុ�។    
         ជាក់ផសតោងកាេពីន្ងៃទ្ី១៥ ដេ់ន្ងៃទ្ី១៩ 
ផ�ធនែយូ ្ នែ ំ២០១៣ លោក សុំ លសាភ័ណ នាយករង 
លបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម ផដេអមដំលណើរ 
លដ្យមសនតោី   និងបុគ្គេិកបានអលញ្ើញលៅទ្ស្សន



      ឆ្ងតាមការតបជំុបូកសរុបេទ្្ធ្េការង្រ 
សលតមចបានរបស់គណៈកម្មការ  ស.ទ្.ប.ក  ន្ែ ំ 
២០១៣  និងទ្ិស លៅ ន្ែ ំ២០១៤   ផដេបានតប 
តពលឹតតោលៅកាេពីន្ងៃទ្ី១៣ ផ� កុម្ភៈ  ន្ែ ំ២០១៤ នា 
សាេតបជំុទ្ីសតោីការតកសួងកនង្មក     និងតាម 
រយៈ លសចកតោីផ្ង្សុន្ទរកថ្របស់  លោក  អុ៊ក 
សមវិទ្យា នាយក ប.ស.ស និងជាតំណាងគណៈ 
កម្មការ  ស.ទ្.ប.ក ល�ើយតាមរយៈការល�ើងលធវាើ 
បទ្បង្ហា ញរបស់   លោក លវជ្.  ប៉ុក  វណណា ថ្ត  
តបធានគណៈកម្មការ  ស.ទ្.ប.ក  បានសរឲ្ 
លឃើញថ្   កនែនុងរយៈ លពេ លពញមួយ ន្ែ ំ   នន ន្ែ ំ 
២០១៣កនង្លៅ    គណៈ កម្ម ការ  ស.ទ្. ប.ក  
បានអនុវតតោតាមតួនាទ្ី      និងភារ កិច្ចរបស់�្លួន 
ោ៉ងខ្ាប់�្លួន    លដ្យសលតមចបាន នូវ េទ្្ធ ្ េ 
ការង្រដូចខាងលតកាម៖       
     I. ការង្រចុះអលងកែតលតោះថ្នែ ក់ករណីសនប្់ 
កនែនុង ន្ែ ំ២០១៣   តកនុមការង្រគណៈកម្មការបាន

ចុះតាមលរាងចតកបានចំនួន ១៥ លរាងចតក  ផដេ 
ជួបតបទ្ះឧបទ្្ទ វល�តុដួេសនប់្   មានកម្មករ 
និលោជិតចំនួន ៨២៣នាក់  ដួេសនប់្   កនែនុង 
ចំលណាមកម្មករនិលោជិតសរុប  ចំនួន៤,៣៤៨      
នាក់គិតជាភាគរយលស្មើនលឹង១៨,៩៣%។    មូេ 

 ល�តុសំខាន់ៗ    ផដេនា ំឲ្មានការ ដួេ សនប្់ 
មានដូចជា៖   បញ្ហា គីមី     វតថានុឬសំណេ់មាន 
ជាតិពុេ  ធូេីផ្្សង   មាន១៥%   បញ្ហា រូប 
សាសសតោ  ពន្ឺ  រំញ័រសលមង្ និងកតាតោ ល្្សងៗជា 
លតចើនលទ្ៀត។ 

ឯកឧតតោមបណ្ិត អិុត សំល�ង រដ្ឋមសនតោីតកសួងការង្រ និងបណតោនុ ះបណាតោ េវិជ្ាជីវៈ បានអលញ្ើញចូេរួមជាអធិបតី

លោក អុ៊ក សមវិទ្យា នាយក ប.ស.ស នាឱកាសល�ើងផ្ង្សុន្ទរកថ្សាវា គមន៍ កនែនុងពិធីតបជុំបូកសរុបការង្រ 

  ពិធីប្រជុំ្រូកសរ្ុរលទ្ធផលការងារឆ្នា ២ំ០១៣ និងទិសដៅឆ្នា ២ំ០១៤ រ្រសគ់ណៈកម្មការ      
សកិសាបរាវបរាវទ្រ់រាកា ត់ករណីសន្ល្រ់ និង្រងាកា រដបរោះថ្នា ក់ការងារ (ស.ទ.្រ.ក)



      IV. ទ្ិសលៅអនុវតតោបនតោ       
    លៅ ន្ែ ំខាងមុ�គណៈកម្មការនលឹងលរៀបចំតបជំុ 
ន្្ទកនែនុងរកបញ្ហា តបឈម    លដើម្ីរកដំលណាះតសាយ     
លធវាើោ៉ងណាឲ្ការ ង្រ េ្អតបលសើរ ជាងមុន  និង 
លធវាើការចុះតាមលរាងចតក   ស� តោស  តគលឹះ សាថា ន  

ផដេមានកម្មករនិលោជិតដួេសនប់្   ឲ្បាន  
ទាន់លពេលវោ។  
លតរៅពីលនះគណៈកម្មការ   បានសិកសាតសាវ តជាវ 
រកមូេល�តុ  ផដេបណាតោ េឲ្ដួេ សនប្់  និ - 
ោយ ជារួម,  និងនិោយ លដ្យ ផ�ក  បានលរៀប  
ចំ ្ ្សពវ្ា សាយអប់រំ     តាមលរាងចតកស�តោស  
តគលឹះសាថា ន   ជាលោេលៅសំខាន់   និងលរៀប ចំឯក 
សារោក់ព័ន្ធ   សតមាប់្្សពវ្ា សាយ  ឲ្កាន់ ផត   
ទ្ូេំទ្ូោយបផនថាម    ដេ់បងប្អយូន កម្មករ     កម្ម- 
ការិនីឲ្មានការយេ់ដលឹង     និងមានការទ្ទ្ួេ 
�ុសតតយូវ�្ស់៕ 

      II. ការង្រចុះអប់រំ្្សពវ្ា សាយ  
 តកនុមការង្ររបស់គណៈកម្មការកនែនុង ន្ែ ំ២០១៣ 
បានចុះលធវាើការ្្សពវ្ា សាយអប់រំ     សតោីពីេក�្ណ្ 
ការង្រ    អនាម័យសុវតថាភិាពការង្រអតថា តប- 
លោជន៍របបសនតោិសុ�សង្គម   និងបានតបជំុ្្សពវា 
្សាយសតោីពីបញ្ហា សុវតថាិភាពចរាចរណ៍    លដ្យ  
មលធយា បាយដលឹកជញ្យូនកម្មករនិលោជិត    បាន 
ចំនួន ៣២លេើក មានទី្តាងំ  សថាិតលៅរាជធានី 
ភនែំ លពញ ល�តតោកណាតោ េ  កំពង់ចាម  កំពង់ស្ឺ  
តាផកវ  និង ល�តតោតពះសី�នុ   ផដេមានលរាងចតក  
ចូេរួមចំនួន៧២លរាងចតក     និងមានកម្មករចូេ 
រួម តប មាណជាង១មុឺននាក់។   
    III. បញ្ហា តបឈម      
   លទាះបីតកនុមការង្រ�ិត�ំអនុវតតោការង្រលដ្យ
បានទាញទ្ម្ាក់លតប៉កង់ជនរងលតោះ  កនែនុងករណី 
សនប្់ពីចំនួន១,៦៨៦នាក់  នន២៥លរាងចតក កនែនុង 

ន្ែ ំ២០១២ មកលៅ ៨៤៣នាក់ នន១៥ លរាងចតក 
កនែនុង ន្ែ ំ២០១៣កតោី ក៏តកនុមការង្រលៅផតជួបតបទ្ះ
នូវបញ្ហា តបឈម�្ះ   កនែនុងលនាះ មាន ដូចជា៖ លរាង 
ចតក មួយចំនួនតូចមិនតពម ចូេរួមស�ការណ៍,   
លរាងចតកមួយចំនួន   ឲ្កម្មករផ្មលម៉ាងលេើ ស  
ពីការអនុញ្ញា តរបស់តកសួង,   លរាងចតក �្ះមិន 
បានអនុ វតតោ ការផកេម្អនូវអវាីផដេតកសួង ក៏ដូច, 
អង្គភាព ប.ស.ស បានផណនា។ំ

លោកលវជ្. ប៉ុក វណណា ថ្ត តបធានគណៈកម្មការ ស.ទ្.ប.ក អលញ្ើញល�ើងលធវាើបទ្បង្ហា ញសតោីពីេទ្្ធ្េការង្ររបស់គណៈកម្មការ

លវទ្ិកាសំណួរ-ចំលេើយរបស់អនែកចូេរួមកនែនុងអង្គពិធី



     កាេពីន្ងៃទ្ី២០ ផ�មករា ន្ែ ំ២០១៤ លវោ 
លម៉ាង ១ៈ១០នាទ្ីរលសៀេ  គណៈកម្មការសិកសា 
តសាវតជាវ  ទ្ប់សាកែ ត់ករណីសនប្់   និងបង្កែ រ 
លតោះថ្នែ ក់ការង្រ (ស.ទ្.ប.ក) បានចុះអលងកែត 
ករណីកម្មករដួេសនប្់    ផដេលកើតមានល�ើង 
លៅលរាងចតក   WANSHEN   CLOTHING 
(CAMBODIA)Co.,LTD  មានកម្មការិនីចំនួន 
៣៣នាក់ បានដួេសនប្់កនែនុងចំលណាមកម្មករនិ -

លោជិតចំនួន៥១១នាក់។   ករណីដួេសនប្់លនះ 
បានលកើតល�ើង  លៅលវោលម៉ាង ៨ៈ២០នាទ្ីតពលឹក 
លបើតាមការសននែិដ្្ឋ ន   របស់គណៈកម្មការ  ស.ទ្ 
.ប .ក គឺបណាតោ េមកពីការផ្មលម៉ាងលតចើនមាន 
កិ្ន សាយភាយមិនេ្អ   មានចំហ្យលចញពី� 
ចំ�ុយបូករួមនលឹងសុ�ភាពទ្ន់ល�សាយ  បណាតោ េ  
ឲ្មានអាការៈ   ឈឺកបាេ   ងងលឹតមុ�   វិេមុ�  
ធីង លធាងលទ្ើប បណាតោ េឲ្ដួេសនប្់  ចាប់ល្តោើម

ពីមួយនាក់ ឬពីរនាក់ ល�ើយរ�ូតដេ់  មានការ 
ភាញ ក់ល្្អើេដួេសនប់្តៗោនែ ជាលតចើននាក់។    
បនា្ទ ប់ពីដួេសនប់្របស់កម្មករកម្មការិនីរួចមក 
លរាងចតកបានស� ការ   ជាមួយអង្គភាពោក់ព័ន្ធ 
និង   ប.ស.ស   បានបញ្យូន  ជនរងលតោះលៅកាន់

គី្និកឯកជន និងមណ្េសុ�ភាពផដេលៅជិត
លនាះបានទាន់លពេលវោ។           
      គណៈកម្មការ ស.ទ្.ប.ក បានចុះពិនិត្ 
ដេ់គ្ីនិកឯកជន   និងមណ្េសុ�ភាព   លដើម្ី 
សាកសួរពីសាថា នភាព  អនែកជំងឺផដេបានសនប្់។ 
ចំលោះរាេ់ការចំណាយលៅលេើន្ព្យាបាេ   គឺ 
លបឡាជាតិរបបសនតោិសុ�សង្គម ជាអនែកធានា រាេប់ 
រងទាងំតសនុង៕    

កិច្ចតបជុំពិលតោះលោបេ់តសាវតជាវទ្ប់សាកែ ត់ករណីផដេនាឲំ្ដួេសនប្់

សកម្មភាពចុះពិនិត្លមើេកផនង្ការង្ររបស់កម្មករនិលោជិតឲ្តតលឹមតតយូវតាមេក្�ណ្បលច្ចកលទ្ស

ការចុះអលងកែត និងតាមដ្នអាការៈសនប្់លៅតាមគី្និក

ការចុះពិនិត្ និងផណនារំបស់គណៈកម្មការ

 ការចុះអបង កេតករណវី ដលួសន្លេ់កម្មករនិបោជិតបៅបោង 
ចកក WANSHEN CLOTHING (CAMBODIA)Co.,Ltd



ពីសាថា នភាពអនែកជំងឺ  ផដេបានសនប្់។     ចំលោះ 
រាេ់ការចំណាយ លៅលេើមលធយាបាយ ដលឹក ជញ្យូន 
និងលស វាពយាបាេគឺ   ប.ស.ស   ជាអនែក ធា នា 
រាេ ប់រងទាងំតសនុង។     ករណីដួេ សនប្់ លនះផដរ 
លដើម្ីទ្ប់សាកែ ត់     ករណីលនះកុំឲ្លកើតល�ើងញលឹក  

ញាប់លតចើនដងបាន  េុះតតាផតមានការស�ការ 
ោ៉ងស្អិតរមួត  និងមានការទ្ទ្ួេ�ុសតតយូវ�្ស់ពី  
និលោជក  និងកម្មករនិលោជិត ្ ្ទ េ់្ង ផដរ ៕

សកម្មភាពចុះលធវាើការផណនាដំេ់តំណាងលរាងចតកឲ្អនុវតតោតាមេក�្ណ្ការង្រ

ការអលញញាើញតតលួតពិនិត្ របស់តកនុមការង្រលៅលរាងចតក សតោីពីករណីសនប្់ និងការបង្កែ រលតោះថ្នែ ក់ល្្សងៗ (Cambodia)

   ការចុោះអដងកាតករណីដួលសន្ល្រ់កម្មករនិដោជិតដៅដោងចបក   
SHIMANO (CAMBODIA)Co.,Ltd

       លៅន្ងៃទ្ី២៧ ផ�កុម្ភៈ ្ នែ ំ២០១៤ លវោលម៉ាង 
៩ៈ៤០នាទី្តពលឹក គណៈកម្មការសិកសាតសាវតជាវ 
ទ្ប់សាកែ ត់ករណីសន្ប់   និងបង្កែ រលតោះថ្នែ ក់ការ 
ង្រ (ស.ទ្.ប.ក) បានចុះអលងកែតករណីដួេសនប្់ 
ផដេលកើតមានល�ើងលៅលរាងចតក  SHIMANO 
(CAMBODIA)CO.,LTD អាសយដ្្ឋ នសថាិតលៅ 
ឃំុតតោងំគង  តសនុកសំលរាងទ្ង  ល�តតោកំពង់ស្ឺ 
មានកម្មការិនីចំនួន២៧នាក់  បានដួេសនប្់ កនែនុង 
ចំលណាមកម្មករនិលោជិត  ចំនួន៩៥៥ នាក់។ 
ករណីដួេសនប់្លនះ    បានលកើតមានល�ើងលៅ 
លវោលម៉ាង ៧ៈ៣០នាទ្ីតពលឹក លបើតាមការសនិដ្្ឋ ន 
របស់គណៈកម្មការ ស.ទ្.ប.ក គឺបណាតោ េមក 
ពីការផ្មលម៉ាង កិ្នកាវបិទ្ផស្កលជើង បូករួម 
នលឹងសុ�ភាពទ្ន់ល�សាយ បណាតោ េឲ្មានអាការៈ 
ឈឺកបាេ ងងលឹតមុ� វិេមុ� ធីងលធាងរ�ូតដេ់ 
មានការដួេសនប់្   ល�ើយមានការភាញ ក់ល្្អើេ 
ដួេសនប្់តៗោនែ ផ្មលទ្ៀត។  បនា្ទ ប់ពីការដួេ 
សនប្់   របស់កម្មករនិលោជិត   លរាងចតកបាន 
ស�ការជាមួយអង្គភាពោក់ព័ន្ធ     និងភានែ ក់ង្រ 
ប.ស.ស   លដើម្ីបញ្យូនជនរងលតោះ  លៅគី្និក  
ឯកជន   និងមណ្េសុ�ភាព    ល�ើយគណៈ 
កម្មការ ស.ទ្.ប.ក បានចុះពិនិត្ លដើម្ីសាកសួរ






























































