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សន្និសទី ស្ពីីពនិធីអបអរសាទរ ននការទទួលបានវនិញ្ញា បនបត្រឆ្្ើមក្នុងការអននុវ្រ្របប 
សន្និសនុខសង្គម ផ្្កហាននិភ័យការងារ ពីសមាគមសន្និសនុខសង្គមអាសា៊ា ន (ASSA) 

ឆៅតបឆទសសងឹ្ហបនុរ ី
 បេឡាជាតិរេេសន្ិសុខសង្គម (េ.ស.ស) បៅកម្ពុជា ជាអង្គភាព 

មួយប�ើេដំប�ើរការ  ក្ពុងរយៈបពលជិត ៧  ឆំ្្េ៉ុប ណ្ ោះ  េ.ស.ស 

��ួលបានសមាជិក  និងមានសហគ្រាសជាបគ្រើនបានរុោះេញិ្កាគួរ 

ឱ្យកត់សមា្គ ល់ គ្ពមទាងំបានផល្់អត្ថគ្េបោជន៍ ដល់សមាជិករេស់

ខ្លួនមានលក្ខ�ៈពិបសសដារ់បដាយឡែក ឡដលគ្េប�សជាសមាជិក 

ASSA ទាងំអស់ពុំបានអនុវត។្     

 បនោះជាបមា�នភាពមួយរេស់អង្គភាព  េ.ស.ស  ឡដល��ួលបាន 

វិញ្ញា េនេគ្តប្្ើម ឡផក្ហានិភ័យការងារ ពីសមាគមសន្ិសុខសង្គម 

អាស៊ា ន (ASSA) គ្ពមទាងំគ្េប�សកម្ពុជាទាងំមូល ក៏ដូរជាគ្កសួង 

ការងារ និងេ�្ពុ ោះេ្្លវិជ្ាជីវៈផងឡដរ។     

 �ន្ទឹមនទឹងបនោះ បៅបវលាបម៉ាង៣ របសៀល ថ្ងៃ�ី២៩  ឡខកញ្ញា  ឆំ្្ 

២០១៥  បៅសលគ្េជុំ�ីស្ីការគ្កសួងការងារ  និងេ�្ពុ ោះេ្្ល 

វិជ្ាជីវៈ បគ្កាមអធិេតីភាពដ៏ខ្ង់ខ្ស់ ឯកឧតម្េ�្ិត អុិត សំបហង 

រដ្ឋមនន្ីគ្កសួងការងារ   អមបដាយឯកឧតម្រដ្ឋបលខាធិការ   អនុរដ្ឋ 

បលខាធិការ  អគ្គនាយក  គ្េធានអង្គភាព  បគ្កាមឱវា�គ្កសួង  និង

សមាជិក គ្កពុមគ្េទឹកសាភិបាល ថនបេឡាជាតិរេេសន្ិសុខសង្គម ក្ពុង 

ពិធីអេអរស�រ  ថនការ��ួលបានវិញ្ញា េនេគ្តប្្ើម  ក្ពុងការអនុវត ្

រេេសន្ិសុខសង្គម   ឡផក្ហានិភ័យការងារ   ពីសមាគមសន្ិសុខ 

សង្គមអាស៊ា ន (ASSA)។      

  កត្្ឡដល េ.ស.ស គ្តរូវបានចាត់�ុកជាអង្គភាពប្្ើមឡផក្នវានុវតន្៍  

(Innovation Excellence) មានដូរខាងបគ្កាម៖ 

ទិដឋាភាពរួមននកិច្ចតេជុំ

កិច្ចតេជុំ	សី្ពីពិធីអេអរសាទរ	ននការទទួលបានវិញ្ញា េណ្ណេតតប្្ើមក្នុងការអនុវតន្៍
រេេសន្ិសុខសង្គម	ផ្ក្ហានិភព័យការងារ

េទេងា្ហ ញរេស់នាយក	េ.ស.ស	សី្ពីការអនុវតរ្េេសន្ិសុខសង្គម	

ផ្ក្ហានិភព័យការងារ



 ១- េ.ស.ស ជាអង្គភាពមួយប�ើេេបងកើត្្ី បេើបគ្េៀេបធៀេជាមួយ 

អង្គភាពសន្ិសុខសង្គម ថនេ្្គ្េប�សក្ពុងតំេន់មានវិសលភាព 

គ្គេ់ដ�្េ់�ូទាងំគ្េប�សក្ពុងរយៈបពលខី្    

 ២- ការរុោះេញី្សមាជិកត្មរយៈយនក្ារ E-Form   

 ៣- ការផល្់ត្វកាលិកពយាបាលរហូតជាសោះបសបើយ  (មិនមាន 

លក្្ខខ�្)       

 ៤- ការផល្់គ្បាក់េំ្រ់គ្េចាថំ្ងៃ ចាេ់ពីថ្ងៃ�ី២ ថនកាលេរិបរឆេ� 

បគ្រាោះថ្្ក់       

 ៥- ការផល្់ធនលាភ  សគ្មាេ់ការបាត់េង់សមត្ថភាពការងារ 

អរិថននយ្៍អស់មួយជីវិត      

 ៦- ការផល់្ធនលាភឧតរ្ជីវី ដល់េ្ី គ្េពន្ធ និងឪពុក ម្ាយ ឬ 

ជនចាស់ជរាបៅក្ពុងេន្ពុកផ្្ល់ ថនជនរងបគ្រាោះ    

 ASSA  ជាអង្គភាពមួយគ្តរូវបានេបងកើតបែើង  ត្ងំពីថ្ងៃ�ី១៣  ឡខ 

កុមៈ្ ឆំ្្១៩៩៨ រហូតដល់េរ្ពុេបន ្មានគ្េប�សេ្្សមាគមគ្េ 

ជាជាតិអាសីុអាបគ្យ៍រំនួន ១០ បានរូលជាសមាជិក ក្ពុងបនាោះមាន 

១៨ អង្គភាពសន្ិសុខសង្គម  រួមេញ្រូលទាងំអង្គភាព  េ.ស.ស  ថន

គ្កសួងការងារ  និងេ�្ពុ ោះេ្្លវិជ្ាជីវៈផងឡដរ ឡដលបានរូល 

ជាសមាជិកកាលពីថ្ងៃ�ី២៥ ឡខមិនា ឆំ្្២០១១។   

 េ.ស.ស គ្តរូវបានចាេ់បផ្ើមអនុវតរ្េេសន្ិសុខសង្គម ឡផក្ហានិ 

ភ័យការងារ  សគ្មាេ់ជនទាងំឡាយឡដលស្ថិតបៅបគ្កាមេ�េញញាត្ិ 

ថនរបាេ់ស្ីពីការងារ នាឡខវិរឆេិកា ឆំ្្២០០៨ រហូតដល់េរ្ពុេបន ្ឡដល 

បានរុោះេញ្ិកា  សហគ្រាស  គ្គទឹោះស្ថ នរំនួន  ៧.៥៩៥ សហគ្រាស

និងមានកមក្រនិបោជិតសរុេ ១.០៦០.៩៤៧ នាក់។ ក្ពុងរយៈបពល 

ជិត ៧ ឆំ្្មកបនោះ សមាជិកឡដល��ួល ហានិភ័យការងារ (បគ្រាោះ 

ថ្្ក់ការងារ)  គិតជាមធ្យមគ្េមា�  ១,៧%  ថនសមាជិកសរុេ 

គ្តរូវបានរំ្យ្វិកាគ្េមា� ៣៦,៦៤៧.៣១៧.៨០០ បរៀល៕

េទសមាភា សរវាងឯកឧតម្រដឋាមនន្ីជាមួយអក្សារពព័ត៌មាន

ការេទសមាភា សរវាងអក្សារពព័ត៌មានជាមួយបលាកនាយក	េ.ស.ស	

រូេភាពការទទួលបានវិញ្ញា េនេតតជាអង្គភាពប្្ើម	ពីតេធានសមាគមអាសា៊ា ន



ឯកឧតម្រដឋាមនន្ី	អបញ្ើញផថង្សុន្ទរកថ្	និង្ល្់អនុសាសន៍ផណនំាក្នុងកិច្ចតេជុំ

ពនិធីតបជនុំ្ ្សព្វ្សាយអប់រសំ ្ពីីលក្ខខណ្ឌ អនាម័យ ននិងសនុវ្រ្និភាពការងារ សនុវ្រ្និភាពចរាចរណ៍

ឆលើមឆធយោបាយដកឹជញ្ជូន ននិងអ្រ្តបឆោជន៍របបសន្និសង្គម ឆៅឆខ្រ្កណ្្ល

 កាលពីថ្ងៃ�ី២៣  ឡខកញ្ញា   ឆំ្្២០១៥  ឯកឧ្រ្មបណ្ឌនិ ្រ 

អនុនិ្រ សឆំេង រដ្ឋមនន្ីគ្កសួងការងារ និងេ�្ពុ ោះេ្្លវិជ្ាជីវៈ 

បានផល្់កិត្ិយសដ៏ខ្ង់ខ្ស់  អបញ្ើញរូលរួមក្ពុងពិធីគ្េជុំផ្សព្វផសាយ

អេ់រំដល់កមក្រនិបោជិត  ស្ីពីលក្ខខ�្អនាម័យ  និងសុវត្ថិភាព 

ការងារ,  សុវត្ថិភាពររាររ�៍បលើមបធយាបាយដទឹកជញ្រូន   និងអត្ថ 

គ្េបោជន៍រេេសន្ិសុខសង្គម   បដាយមានការអបញ្ើញរូលរួមពី  

ឯកឧតម្រដ្ឋបលខាធិការ,  អនុរដ្ឋបលខាធិការ,  ឯកឧតម្អគ្គនាយក 

ថនគ្កសួងការងារ  និងេ�្ពុ ោះេ្្លវិជ្ាជីវៈ  បលាកឧកញ៉ អគ្គ 

នាយកគ្កពុមហ៊ាុន  7NG  Group  Co.,Ltd  នាយកបេឡាជាតិរេេ 

មាន�ីត្ងំស្ថិតបៅឃុំវិហារសួគ៍ គ្សពុកខសារ់ក្្ល បខតក្្្ល។ 

 បរាលេំ�ងថនការជួេជំុជាមួយេងេ្រូនកមក្រនិបោជិតនាថ្ងៃ

បនោះ បដើមបីឱ្យេងេ្រូនកមក្របានជួេ និង��ួលនូវមតិសំប�ោះសំ្ល 

ដ៏ឧត្ពុង្គឧតម្ពីសំ្ក់ ឯកឧ្រ្មបណ្ឌនិ ្រ អនុនិ្រ សឆំេង រដ្ឋមនន្ី 

គ្កសួង និងេ�្ពុ ោះេ្្លវិជ្ាជីវៈ។ ឯកឧ្រ្មរដ្ឋមនន្ ីក៏បាន 

បលើកបែើងថ្ពិធីគ្េជុំបនោះបធ្វើបែើងក្ពុងបរាលបៅ បដើមបីេងាក រហានិភ័យ 

ការងារ ឬបគ្រាោះថ្្ក់ការងារ បដើមបីឱ្យេងេ្រូនកមក្រនិបោជិត ក៏ដូរ

សន្ិសុខសង្គម គ្កពុមគ្េទឹកសាភិបាល ថនេ.ស.ស គ្កពុមការងារជំនាញ 

រេស់ េ.ស.ស រួមមាន �.ស.េ.ក និង ស.ផ.ក អាជាញា ធរមានសមត្ថ 

កិរក្្ពុងតំេន់  និបោជកបរាងរគ្ក សហគ្រាស និងរដ្ឋបាលគ្កពុមហ៊ាុន  

រដ្ឋបាលបរាងរគ្កទាងំ១៤ និងកមក្រ-កមក្ារិនីគ្េមា� ២០០០នាក ់  

រួមទាងំអក្បេើកេរគ្េចាបំៅបរាងរគ្ក 7NG Group Co.,Ltd ឡដល

ជានិបោជកបានយល់ដទឹងពីវិធានការ និងមូលបហតុបដើមបីឈានដល់

ការ�េ់សក ត់  និងេងាក របគ្រាោះថ្្ក់ការងារ បដើមបីរូលរួមកាត់េន្ថយ 

ភាពគ្កីគ្កជូនគ្េជាពលរដ្ឋ។     

 គ្សេជាមួយរ្ាបនោះ  ឯកឧ្រ្មរដ្ឋមនន្ ីបានអំពាវនាវ  ដល់ 

កមក្រនិបោជិតអំពីេញ្ហា េឡន្ថមបម៉ាង គ្តរូវហូេអាហារឱ្យបានគ្គេ់ 

គ្រាន់គ្េកេបដាយអនាម័យ មានជីវជាតិ និងសគ្មាកឱ្យបានគ្តទឹមគ្តរូវ 

បដើមបីឱ្យមានកមំ្ាងគ្គេ់គ្រាន់បដើមបីេនក្ារងារបានយូរអឡង្វង។

ឯកឧតម្រដឋាមនន្ី	តកសួងការងារ	អបញ្ើញជាអធិេតីក្នុងកិច្ចតេជុំ

ការអបញ្ើញចូលរួមពីមនន្ីថ្្ក់ដឹកនំាបតកាមឱវាទ

សិកា្ខ កាមចូលរួមក្នុងកិច្ចតេជុំ



គ្េែង  និងផល្់េ�ណ បេើកេរជូនអក្បេើកេរដទឹកកមក្រ ឱ្យរូលរួម 

បរារពរបាេ់ ស្ីពីររាររ�៍ផ្រូវបរាក និងេនប្េើកវគ្គេ�្ពុ ោះេ្្ល 

គ្គរូេបងា្គ លអំពីរបាេ់ររាររ�៍ និងសុវត្ថភិាពបធ្វើដំប�ើររេស់កមក្រ 

និបោជិត។       

 ក្ពុង�ិសបៅអនាគត គ្កសួងការងារ  និងេ�្ពុ ោះេ្្លវិជ្ាជីវៈ 

ឡដលមាន េ.ស.ស ជាបសនាធិការបាននទឹងកំពុងបរៀេរំដាក់ដំប�ើរ

ការរេេសន្ិសុខសង្គម  ឡដលជាជំហាន�ី២  ឡផក្ឡ្ទាសុំខភាព 

កមក្រនិបោជិត ឡដលស្ថិតបៅបគ្កាមេ�េបញញាត្ិថនរបាេ់ស្ីពីការងារ 

បៅបដើមឆំ្្២០១៦ មានន័យថ្វាជាយនក្ារមួយជួយបលើកកមស្់សុខ 

ភាពកមក្រនិបោជិត និងជំហាន�ី៣ ឡដលបគ្រាងបរៀេរំដាក់ឱ្យដំប�ើរ 

ការបៅឆំ្្២០១៧  គឺឡផក្គ្បាក់បសធន ជាឡផក្មួយសំខាន់ក្ពុងការ 

រួមរំឡ�កបលើកកមស្់សិ�្ធិ  រំបពាោះជនចាស់ជរា  ឡដលសមិ�្ធិផល 

រេេសន្ិសុខសង្គមទាងំបនោះ  គឺជាល�្ធផលឡដលអារចាត់�ុកថ្ជា 

គ្េវត្ិសនស ្ថនការអនុវតរ្េេសន្ិសុខសង្គម។

�ន្ទឹមនទឹងបនោះ  និបោជក  ឬតំ្ងបរាងរគ្កគ្តរូវយករិត�្ុកដាក់ពី 

េញ្ហា អនាម័យ សុខភាព សុវត្ថិភាពការងារ ពិបសសបៅកឡនង្បធ្វើការ 

រេស់េងេ្រូនកមក្រនិបោជិត បដាយបធ្វើោ៉ង្ ឱ្យេរិោកាសទាងំ 

បៅកឡនង្បធ្វើការ និងបៅជំុវិញកឡនង្បធ្វើការគ្តរូវមានខ្យល់អាកាសល្

គ្គេ់គ្រាន់ និងរ្ានការសយភាយ ឬមានកិ្នសរធាតុគីមី គ្ពមទាងំ 

បធ្វើការឡ�នាឱំ្យកមក្រនិបោជិត  បានយល់ដទឹងអំពីអាហាររូេត្ថម ្

ផងឡដរ។         

 ជាមួយរ្ាបនោះ  ឯកឧ្រ្ម		បានបលើកប�ើងពីេញ្្ហ បតោុះថ្្ក់	

ចរាចរណ៍	បដ្យឱ្យតកនុមការងារតតជូវសតមេសតមរួល	និងបលើកទឹក	

ចិតដ្ល់បរាងចតក		ផដលមានលទ្ធភាពក្នុងការបរៀេចំយនក្ារដឹក	

ជញ្រូនកមក្រនិបោជិត ឱ្យមានកិរស្នយាដទឹកជញ្រូន ឡដលធានាសុវត្ថិ 

ភាពររាររ�៍រវាងបរាងរគ្ក និងម្ាស់ោនយនដ្ទឹកកមក្រនិបោជិត 

ជាពិបសសគ្កពុមការងារ គ្តរូវេនស្ហការជាមួយអគ្គនាយកដា្ឋ នដទឹក 

ជញ្រូន   ថនគ្កសួងសធារ�ការ   និងដទឹកជញ្រូន   បដើមបីរុោះេបគ្ងៀន

បលាកនាយក	េ.ស.ស	ប�ើងផថង្សុន្ទរកថ្ក្នុងកិច្ចតេជុំ

ការអបញ្ើញចូលរួមពីមនន្ីថ្្ក់ដឹកនំាបតកាមឱវាទ



កនិច្ចតបជនុ ំស្ពីីការកំណ្រ់អ្រ្សញ្ញា ណកម្មករននិឆោជនិ្រសារជាថ្មី

 បដើមបីេបគ្មើបសវាសធារ�ៈជូនដល់េងេ្រូនកមក្រនិបោជិត ឡដល 

ជាសមាជិក េ.ស.ស ឱ្យបានគ្តទឹមគ្តរូវ និងទាន់បពលបវលា េ.ស.ស 

បានកំ�ត់អតស្ញ្ញា �កមក្រនិបោជិតសជា្្ី   បៅត្មគ្េព័ន្ធ 

េបរក្ប�សព័ត៌មានវិ�យា។   បហតុផលបនោះ  គឺបដើមបីេងកលក្ខ�ៈ 

ងាយគ្សលួលដល់អក្បគ្េើ  ក៏ដូរជាអក្��ួលបសវាផងឡដរ។   

 កាលពីថ្ងៃ�ី០៥ ឡខកញ្ញា  ឆំ្្២០១៥ បៅសលគ្េជុំបេឡាជាតិរេេ 

សន្ិសុខសង្គម បានបរៀេរំគ្េជុំ ស្ីពីការកំ�ត់អតស្ញ្ញា �កមក្រ

និបោជិតបគ្កាមអធិេតីភាព ឯកឧត្តម សេង េក្តា អគ្គនាយក 

ថនអគ្គនាយកដា្ឋ នការងារ និងជាគ្េធានគ្កពុមគ្េទឹកសាភិបាល ថនបេឡា 

ជាតិរេេសន្ិសុខសង្គម បលាក អ៊ាុក សមវិ�យា នាយក េ.ស.ស អស ់

បលាក បលាកគ្សី គ្េធាន អនុគ្េធាននាយកដា្ឋ ន រួមទាងំសហជីព  

និងតំ្ងកមក្រនិបោជិតរូលរួមក្ពុងកិរគ្្េជុំបនោះ។   

 កិរគ្្េជុំបនោះបធ្វើបែើងក្ពុង�ិសបៅ បដើមបីបធ្វើការពិភាកសាបៅបលើការ 

កំ�ត់អតស្ញ្ញា �កមក្រនិបោជិតស្្ី   បៅត្មគ្េព័ន្ធេបរក្

ប�សព័ត៌មានវិ�យា្្ី (New Information Technology System) 

បដើមបីបធ្វើការកំ�ត់ឱ្យមានភាពជាក់លាក់ និងមានភាពងាយគ្សលួលក្ពុង

ការេបគ្មើបសវាសធារ�ៈ ជូនដល់េងេ្រូនកមក្រនិបោជិត ឡដល 

ជាសមាជិកឱ្យបានគ្តទឹមគ្តរូវ និងទាន់បពលបវលា។   

 គ្សេរ្ាបនោះ េ.ស.ស  ក៏បគ្តៀមនទឹងដាក់ឱ្យដំប�ើរការឡផក្ធានា 

រា៉ាេ់រងសុខភាព  ឡដលជាជំហាន�ី២  រេស់ខ្លួនក្ពុងបពលឆ្េ់ៗខាង 

មុខបនោះ  េន្ាេ់ពីឡផក្ធានារា៉ាេ់រងហានិភ័យការងារ   (បគ្រាោះថ្្ក់ 

ការងារ) ឡដលជាជំហាន�ី១។
កិច្ចតេជុំពិភាកសា	ស្ីពីការកំណត់អតស្ញ្ញា ណកម្មករនិបោជិត

សិកា្ខ កាមចូលរួមមកពីអង្គភាពពាក់ពព័ន្ធ	តំណ្ងនិបោជក	និងសហជីពមូលដ្ឋា ន



តករុមការងារ ស.្.ក ឆរៀបចំពនិធីតបជនុំ្ ្សព្វ្សាយ ស្ពីីការឆោរពចបាប់ 
ចរាចរណ៍្្ជូវឆោក ដលក់ម្មករននិឆោជនិ្រ ននិងអ្កឆបើកបរ ឆៅឆខ្រ្សា្វ យឆរៀង

បរាលរេេ ឬបរាលការ�៍របាេ់រេស់ េ.ស.ស បជៀសវាងការយល់ 

គ្រែំ ឬក៏ខកខានមិនទាន់បាន��ួលអត្ថគ្េបោជន៍បផ្សងៗប�ៀតបៅ 

បែើយ។         

 មួយវិញប�ៀត ឯកឧ្រ្មតបធាន បានអំពាវនាវដល់អក្ឡដល

បៅក្ពុងេន្ពុកផ្្ល់រេស់ជនរងបគ្រាោះ  ឡដលមិនទាន់��ួលបានអត្ថ- 

គ្េបោជន៍ពី េ.ស.ស និងសមាជិក េ.ស.ស ្ឡដលពុំទាន់បាន 

��ួលអត្ថគ្េបោជន៍  ដូរជាការពយាបាលបែើងវិញ  ឡដលមុខរេួស 

មិនទាន់ជាសោះបសបើយបៅបែើយ  និងសិ�្ធិ��ួលបានអត្ថគ្េបោជន៍  

ដថ�ប�ៀត គ្តរូវជូនដំ�ទឹងជាេន្ាន់មក េ.ស.ស  បដើមបីឱ្យ េ.ស.ស 

ចាត់ឡរង និងផល្់ជូនសំ�ងវិញ។ 

 កាលពីគ្ពទឹកថ្ងៃ�ី១១  ឡខសីហា  ឆំ្្២០១៥  បៅគ្កពុងបាវិត បខត ្

ស្វ យបរៀង  គ្កពុមការងារសុវត្ថិភាពររារ�៍ផ្រូវបរាកសគ្មាេ់រាពំារ 

កមក្រនិបោជិត ដទឹកនា ំនិងអបញ្ើញជាអធិេតីភាពបដាយ ឯកឧត្តម 
សេង  េក្តា  គ្េធានគ្កពុមគ្េទឹកសាភិបាល  ថនបេឡាជាតិរេេសន្ិ 

សុខសង្គម រួមដំប�ើរបដាយគ្កពុមការងារសុវត្ថិភាពររាររ�៍ផ្រូវបរាក 

សគ្មាេ់រាពំារកមក្រនិបោជិត  និងអាជាញា ធរឡដនដីបានអបញ្ើញរុោះ 

គ្េជុំផ្សព្វផសាយ  ដល់កមក្រនិបោជិត  ជាពិបសសអក្បេើកេរដទឹក 

កមក្រនិបោជិតផ្្ល់  បដើមបីអនុវតឱ្្យមានគ្េសិ�្ធភាព  និងឱ្យបាន 

ខ្ាេ់ខ្លួនជាេរ្័យរួមរំឡ�កកាត់េន្ថយបគ្រាោះថ្្ក់ររាររ�៍ឱ្យស្ថតិ 

បៅកគ្មិតមួយទាេជាអេបេរមា ឡដលអារបធ្វើបៅបាន។                        

   គ្សេរ្ាបនោះ ឯកឧ្រ្មតបធាន និងគ្កពុមការងារបានគ្បារព្ធ 

ពិធីសំប�ោះសំ្ល  ដល់អក្ឡដលបៅក្ពុងេន្ពុកផ្្ល់  ថនជនរង 

បគ្រាោះ បដាយសរបគ្រាោះថ្្ក់ររាររ�៍រហូតដល់បាត់េង់ជីវិតឡដល 

េ.ស.ស ចាត់�ុកថ្ជាបគ្រាោះថ្្ក់ការងារបនាោះ គឺបដើមបីបធ្វើការបលើក 

�ទឹករិត ្និងរូលរួមរំឡលក�ុក្ខ បគ្កាយពីជួេឧេ�្វបហតុដ៏រន្ធត់ ឡដល 

សមាជិក េ.ស.ស (កមក្រនិបោជិត) ��ួលរងបដាយអកុសលកនង្ 

មក។            

ឯកឧ្្រមតបធាន បានបធ្វើការអំពាវនាវ ដល់េងេ្រូនកមក្រ 

និបោជិតទាងំអស់ ឡដលបរៀេការបហើយ  ឬមិនទាន់បានបរៀេការក្ី 

គ្តរូវបៅរុោះសំេុគ្តអាពាហ៍ពិពាហ៍  (បអត្សុីវីល) ឱ្យបានគ្តទឹមគ្តរូវ 

បហើយ��ួលស្គ ល់ជាផ្រូវការ និងបដើមបីឱ្យអក្បៅក្ពុងេន្ពុកផ្្ល់រេស់ 

ខ្លួន��ួលបានអត្ថគ្េបោជន៍ពី េ.ស.ស ត្មបរាលការ�៍របាេ់។ 

បលាកបានជគ្មាេជូនផងឡដរអំពីឡេេេ� និងនីតិវិធីរំបពាោះការបស្ើ 

សុំអត្ថគ្េបោជន៍ ក៏ដូរជាសិ�្ធិឡដលគ្តរូវ��ួលអត្ថគ្េបោជន៍បៅត្ម

ឯកឧតម្	បសង	សក្ា	អបញ្ើញជាអធិេតីក្នុងអង្គពិធី

ឯកឧតម្	បសង	សក្ា	អបញ្ើញប�ើងផថង្សុន្ទរកថ្ក្នុងអង្គពិធី

សិកា្ខ កាមផដលជាកម្មករនិបោជិត	ចូលរួមក្នុងអង្គពិធី	



កនិច្ចតបជនុំ្ ្សព្វ្សាយអបរដំលក់ម្មករននិឆោជនិ្រ ស្ពីីសនុវ្រ្និភាពចរាចរណ៍ 
ឆលើមឆធយោបាយដកឹជញ្ជូន សនុវ្រ្និភាពឆធ្វើដឆំណើ ររបសក់ម្មករននិឆោជនិ្រ

ការផល្់គ្បាក់េំ្រ់គ្េចាថំ្ងៃ ត្វកាលិកសគ្មាេ់អក្ឡ្រកសាជនរង 

បគ្រាោះ ត្វកាលិកឧតរ្ជីវី សគ្មាេ់អក្រស់បៅក្ពុងេន្ពុកថនជនរងបគ្រាោះ 

ការផល្់គ្បាក់វិភាជន៍ និងគ្បាក់ធនលាភសគ្មាេ់ការបាត់េង់សមត្ថ 

ភាពអរិថននយ្៍ គ្បាក់បសហ៊ាុយសគ្មាេ់េូជាសព ៤,០០០,០០០បរៀល 

និងអត្ថគ្េបោជន៍បផ្សងៗប�ៀត ឡដលមានឡរងបៅក្ពុងរបាេ់ជាធរមាន 

គ្តរូវបានបលើកបែើងផងឡដរ។ គ្ពមទាងំផ្សព្វផសាយឱ្យកមក្រនិបោជិត 

ឡដលបានបរៀេ អាពាហ៍ពិពាហ៍រួរបៅបធ្វើ សំេុគ្តអាពាពិពាហ៍បៅឃុំ/

សងាក ត់។

េ.ស.ស បខតប្សៀមរាេ តំ្ងគ្កពុមហ៊ាុន ANGKOR PRECISION 

SYSTEM CO.,LTD និងសមាជិក េ.ស.ស ឡដលបានគ្បារព្ធបធ្វើបែើង 

បៅក្ពុង ឃុំកឡ�្ក គ្សពុកគ្បាស�បាគង បខតប្សៀមរាេ។ កិរគ្្េជុំ 

ផ្សព្វផសាយបនោះ បធ្វើបែើងក្ពុងបរាលេំ�ងបដើមបីបលើកកមស្់សុវត្ថិភាព 

ររាររ�៍បលើមបធយាបាយដទឹកជញ្រូនកមក្រនិបោជិត ឱ្យមានការគ្េពុង 

គ្េយ័ត្ខ្ស់ បៅបពលបធ្វើដំប�ើរពីផោ្ះមកកឡនង្បធ្វើការ និងពីកឡនង្បធ្វើ 

ការមកផោ្ះវិញ។ សគ្មាេ់អត្ថគ្េបោជន៍ឡដលផល់្បដាយ េ.ស.ស 

(ត្វកាលិក) រួមមាន បសវាសបនងា្គ ោះេន្ាន់ ការឡ្ទា ំនិងការពយាបាល

រាពំារកមក្រនិបោជិត តំ្ង 

អភិបាលបខតប្សៀមរាេ មន្ីរការ 

ងារ និងេ�្ពុ ោះេ្្លវិជ្ាជីវៈ 

បខតប្សៀមរាេ អភិបាលរងគ្សពុក 

គ្បាស�បាគង អធិិការរងគ្សពុក 

គ្បាស�បាគង គ្េធានសខា

 កាលពីគ្ពទឹកថ្ងៃ�ី០៧ ឡខធ្រូ ឆំ្្២០១៥ គ្កពុមគ្េទឹកសាភិបាលថនបេឡា 

ជាតិរេេសន្ិសុខសង្គម (េ.ស.ស) ដទឹកនាបំដាយ ឯកឧត្តម សេង 
េក្តា គ្េធានគ្កពុមគ្េទឹកសាភិបាល ថន េ.ស.ស និងជាអគ្គនាយក ថន 

អគ្គនាយកដា្ឋ នការងារ ថនគ្កសួងការងារ និងេ�្ពុ ោះេ្្លវិជ្ាជីវៈ  

បានផល្់កិត្ិយសដ៏ខ្ង់ខ្ស់ អបញ្ើញរូលរួមក្ពុងពិធីគ្េជុំផ្សព្វផសាយ 

អេ់រំដល់កមក្រនិបោជិត ស្ីពីសុវត្ថភិាពររាររ�៍បលើមបធយាបាយ 

ដទឹកជញ្រូនសុវត្ថភិាពបធ្វើដំប�ើររេស់កមក្រនិបោជិត និងពិធីសំប�ោះ 

សំ្ល បដាយមានការអបញ្ើញរូលរួមពីសមាជិក គ្កពុមគ្េទឹកសាភិ- 

បាល ថន េ.ស.ស គ្កពុមការងារសុវត្ថិភាពររាររ�៍ផ្រូវបរាកសគ្មាេ់

ជាពិបសសការគ្េជំុផ្សព្វផសាយបនោះ បធ្វើបែើងគ្សេត្មបរាលការ�៍

រេស់រាជរដា្ឋ ភិបាល ឡដលបាននទឹងកំពុងយករិត�្ុកដាក់បលើសុខ�ុក្ខ

រេស់កមក្រនិបោជិត និងកាត់េន្ថយបគ្រាោះថ្្ក់ររាររ�៍ត្មពាក្យ 

បស្ក   ៉ថ្ងៃបនោះ ថ្ងៃឡសក្ កុំឱ្យមានបគ្រាោះថ្្ក់ររាររ�៍  ៉៕

ឯកឧតម្	បសង	សក្ា	អបញ្ើញជាអធិេតីក្នុងកិច្ចតេជុំ

បលាក	ជាវ	េ៊ាុនរិទ្ធ	ប�ើងបធ្វើេទេងា្ហ ញក្នុងកិច្ចតេជុំ

សិកា្ខ កាម	ផដលជាកម្មករនិបោជិត	ចូលរួមក្នុងកិច្ចតេជុំ



សនិកា្ខ សាលា ស្ពីីកំផណទតមង់សន្និសនុខសង្គម ការ្្លត់ាវកាលនិក 
សមតសបសតមាប់ជនតគប់រ ជូប ននិងការសតមបឆៅតាមននិន្ាការចម្បងននការងារ

 បេឡាជាតិរេេសន្ិសុខសង្គម បានចាត់ត្ងំ បលាក បម៉ង ហុង 

នាយករង  ដទឹកនាសំហការីរំនួនពីររូេ  រូលរួមសិកា្ខ សលាអនរ្ជាតិ 

កាលពីថ្ងៃ�ី១៩ ឡខសីហា ឆំ្្២០១៥ ស្ីពីកំឡ��គ្មង់សន្ិសុខសង្គម 

ការផល្់ត្វកាលិកសមគ្សេសគ្មាេ់ជនគ្គេ់រូេ និងការសគ្មេបៅ 

ត្មនិន្ាការរមបងថនការងារ ឡដលបានគ្បារព្វបធ្វើបែើងបៅស ្្ឋ រារ 

Sofitel Nusa Dua Beach Resort បកាោះបាលីគ្េប�សឥ�្រូ បនសុី។  

មានសិកា្ខ កាមរូលរួមគ្េឡហល១៥០នាក់  ឡដលមកពីេ្្គ្េប�ស 

អាស៊ា ន អាស៊ា ន+៣ និងស្ថ េ័នពាក់ព័ន្ធ។     

 បរាលេំ�ង ថនសន្ិសី�អនរ្ជាតិខាងបលើបនោះ គឺបដើមបីផ្្ស់េ្រូរ 

រំប�ោះដទឹង និងេ�ពិបសធន៍រ្ាបៅវិញបៅមក។ អង្គសិកា្ខ សលាបាន

បធ្វើេ�េងាហា ញអំពីកំឡ��គ្មង់សន្ិសុខសង្គម បៅគ្េប�សឥ�្រូ បនសុី 

ឡដលបានបលើកបែើងពីគ្េព័ន្ធសន្ិសុខសង្គមជាតិ  កាលពីមុនរា៉ា េ់រង 

បៅបលើឡផក្ឯកជន រួមេញ្រូលទាងំគ្បាក់វិភាជន៍េូជាសព ត្វកាលិក 

ហានិភ័យការងារ មូលនិធិេគ្មពុង និងត្វកាលិកសុខាភិបាល។ 

 េឡន្ថមពីបនោះ អង្គសិកា្ខ សលាក៏បានេងាហា ញពីគ្េព័ន្ធសន្ិសុខសង្គម

ជាតិជា�ូបៅៈ  មនុស្ស,  ��ួលបានត្វកាលិក  និងយុត្ិធម៌សង្គម 

សគ្មាេ់ គ្េជាជនឥ�្រូ បនសុី  បដើមបីផល្់សន្ិសុខសង្គម  រួមមាន 

សមគ្គីភាព តម្ាភាព គ�បនយ្យភាព និងមូលនិធិដ៏គួរឱ្យ�ុករិត្

បានបដើមបីេំបពញតគ្មរូវការជាមូលដា្ឋ នសគ្មាេ់សមាជិក  ឬគ្គលួសរ 

រេស់ពួកបគបានមួយជីវិត៕ 

េន្ាេ់មកគ្េព័ន្ធបនោះបានបធ្វើការផ្្ស់េ្រូរេឡន្ថម ឡដលបានរា៉ាេ់រងបៅ

បលើកមក្រនិបោជិតទាងំឡផក្ផ្រូវការ រួមមាន(បរាងរគ្កសហគ្រាស, 

គ្កពុមហ៊ាុន, អង្គការ...) និងបគ្រៅផ្រូវការមាន (អក្បនស�, កសិករ...)  

បដាយរួមេញ្រូលទាងំកមក្រនិបោជិតេរប�ស ឱ្យ��ួលបាននូវគ្បាក់

វិភាជន៍សគ្មាេ់េូជាសព  ត្វកាលិកហានិភ័យការងារ   មូលនិធិ 

េគ្មពុង  និងត្វកាលិកបសធននិវតន្៍។

បលាក	បមោង	ហុង	នាយករង	េ.ស.ស	ដឹកនំាសហការីចូលរួមសិកា្ខ សាលាអនរ្ជាតិ

ទិដឋាភាពរួមននអង្គសិកា្ខ សាលា



ឆបឡាជា្រនិរបបសន្និសនុខសង្គម បានចា្រ់មនន្ីឆៅចជូលរមួវគ្គបណ្នុ ុះបណ្្ល ស្ពីីការ   

្្លឆ់សវាបនុននី្រនិសម្បទាសតមាប់កម្មករននិឆោជនិ្រពនិការ ឆៅតបឆទសនថ

គ្េប�សថ្ ពីគ្េព័ន្ធសន្ិសុខសង្គម និងការផល្់បសវាេុននីតិសមបទា

សគ្មាេ់កមក្រនិបោជិតពិការ។      

 គ្េព័ន្ធបនោះស្ថិតបៅបគ្កាមការគ្គេ់គ្គង   បដាយការិោល័យសន្ិ 

សុខសង្គម  SSO  បគ្កាមគ្កសួងការងារគ្េប�សថ្  ឡដលរួមមាន        

មូលនិធិពីរ  គឺមូលនិធិសំ�ងបគ្រាោះថ្្ក់ការងារ  (Workmen's 

Compensation Fund) ឡផក្បនោះគ្តរូវបានផល្់ការធានារា៉ាេ់រងបៅ

បលើបគ្រាោះថ្្ក់ និងជំងឡឺដលទាក់�ងនទឹងការងារ  និងមូលនិធិសន្ិសុខ 

សង្គម (Social Security Fund) ផល្់ធានារា៉ាេ់រងបៅបលើជំងឺឡដល

មិនទាក់�ងនទឹងការងារ,   �ុព្វលភាព,   មរ�ៈភាព,   មាតុភាព,  

ជរាភាព,  វិភាជន៍សគ្មាេ់កុមារ និងនិកមភ្ាព។

សគ្មាេ់កមក្រនិបោជិតពិការ រយៈបពល២  សប្ាហ៍  ចាេ់ពីថ្ងៃ�ី 

១៣ ដល់ថ្ងៃ�ី២៤ ឡខកកកដា ឆំ្្២០១៥ បៅមជ្ឈម�្លផល្់បសវា

េុននីតិសមបទា IRC ត្មរយៈអង្គភាពសន្ិសុខសង្គម គ្េប�សថ្ 

SSO។ ការបរៀេរំកម្វិធីេ�្ពុ ោះេ្្លបនោះគឺ  បដើមបីបធ្វើការផ្្ស់ 

េ្រូរេ�ពិបសធន៍  ពីការផល្់បសវាបនោះ  ដល់សមាគមសន្ិសុខសង្គម 

អាស៊ា ន   ASSA   និងមានការបធ្វើេ�េងាហា ញនូវេ�ពិបសធន៍រេស់ 

 វគ្គបនោះឡដរមានការរូលរួមពីមនន្ី SSO និងIRC បៅថ្្ក់ក្្ល 

និងត្មបខត ្គ្ពមទាងំសមាជិក ASSA ០៥គ្េប�សមានអក្រូលរួម 

រំនួន ០៦ នាក់មកពីគ្េប�សកម្ពុជា, គ្េប�សឡាវ, គ្េប�សសទឹងហាេុរី, 

គ្េប�ស ម៉ាបែសុី និងគ្េប�សបវៀត្ម៕

 ការផល្់បសវាេុននីតិសមបទាសគ្មាេ់កមក្រ 

និបោជិតពិការ  រេស់សមាជិក  េ.ស.ស 

បាននទឹងកំពុងអនុវតជ្ាេប�្ើរៗ  និងគ្តរូវ 

អនុវតប្ពញបលញនាបពលឆ្េ់ៗខាងមុខ។  

 បលាក  បជៀក  លីបម៉ង  អនុគ្េធានការិ 

ោល័យបរាលនបោបាយ   ថនបេឡាជាតិ 

រេេសន្ិសុខសង្គម   បានរូលរួមវគ្គេ�្ពុ ោះ 

េ្្ល ស្ីពីការផល្់បសវាេុននីតិសមបទា បលាក	បជៀក	លីបមោង	ចូលរួមវគ្គេណ្នុ ុះេណ្្ល	សី្ពីការ្ល្់បសវាេុននីតិសម្បទា	បៅតេបទសនថ

ការចុុះទស្សនកិច្ចបៅកផនង្ការងារេបច្ចកបទស

រូេភាពការតេគល់វត្នុអនុសសាវរីយ៍

ការថតរូេអនុសសាវរីយ៍



កនិច្ចតបជនុ ំស្ពីីការ្្សព្វ្សាយឆោលនឆោបាយ 
ននការពតងឹង ឆសវា្្ល ់តាវកាលនិកហាននិភ័យកាងារ

 បដើមបីពគ្ងទឹងបសវាផល់្ត្វកាលិកហានិភ័យការងារជូន ដល់េង 

េ្រូនកមក្រនិបោជិតឳ្យកាន់ឡតមានគ្េសិ�្ធភាព  និងទាន់បពលបវលា 

ប�ើេបៅក្ពុងឡខមិ្ុនា  ឆំ្្២០១៥កនង្មកបនោះ បេឡាជាតិរេេសន្ិ 

សុខសង្គម បានបរៀេរំកិរគ្្េជុំផ្សព្វផសាយបរាលនបោបាយ ថនការ

ពគ្ងទឹងបសវាផល់្ត្វកាលិកហានិភ័យការងារ បៅត្មេ្្បរាង- 

រគ្ក សហគ្រាស គ្គទឹោះស្ថ ន រំនួន០៣។

ក្ពុងការអនុវត ្ និងសិ�្ធក្ិពុងការ��ួលបានត្វកាលិក។ ឡផក្បនោះឡដរ 

ក៍ទាមទារឳ្យមានការរូលរួមពីគ្គេ់ភាគីក្ពុងការបដាោះគ្សយេញ្ហា រួម 

រ្ាបដើមបីអភិវឌ្ឍកិរដ្ំប�ើរការគ្េគ្ពទឹតប្ៅរេស់  េ.ស.ស  ឳ្យកាន់ 

ឡតល ្និងមានគ្េសិ�្ធភាពខ្ស់េឡន្ថមប�ៀត។

កិរគ្្េជុំបធ្វើបែើងបគ្កាមការដទឹកនាបំដាយ បលាក បម៉ង ហុង នាយករង 

េ.ស.ស គ្េធានមន្ីរការងារ និងេ�្ពុ ោះេ្្លវិជ្ាជីវៈ គ្េធាន 

មនន្ី និងេុគ្គលិកសខា េ.ស.ស បខត ្គ្ពមទាងំមានការរូលរួមពី 

បលាក បលាកគ្សី ជានិបោជក នាយក ម្ាស់ ឬតំ្ង សហគ្រាស 

គ្គទឹោះស្ថ ន ជាបគ្រើនរូេប�ៀត។ 

 បលាកនាយករង  េ.ស.ស  ក៏បានបលើកេញ្្ក់ពីបរាលេំ�ង 

ថនកិរគ្្េជុំបនោះបផ្្តសំខាន់ បៅបលើការពគ្ងទឹងបសវារេស់មន្ីរបព�្យ 

បសវារេស់ធនារារបអសុីលីដាភីអិលសុី បសវាសខា េ.ស.ស  បខត ្

រួមមានទាងំេ�េងាហា ញ ស្ីពីការរុោះេញិ្កា ការគ្េមូលភាគទាន ការ 

រុោះអធិការកិរ ្ការអបងកតបគ្រាោះថ្្ក់ និងការផល្់អត្ថគ្េបោជន៍បផ្សងៗ 

ប�ៀតដូរមានឡរង  ក្ពុងរបាេ់ជាធរមានក្ពុងន័យេបងកើនការ យល់ដទឹង

  ជារុងបគ្កាយមុននទឹងេញ្េ់កិរគ្្េជុំ បលាក បម៉ង ហុង បានមានមតិ 

ផំ្្បផញាើ រំបពាោះបរាងរគ្ក សហគ្រាស គ្គទឹោះស្ថ ន រាល់បពលមានេញ្ហា  

ឡដលទាក់�ងនទឹងបគ្រាោះថ្្ក់ការងារបកើតបែើង  សូមទាក់�ងមកកាន់ 

ស្ក់ការ  េ.ស.ស  ឬអារបធ្វើការរាយការ�៍មកកាន់ស្ក់ការ 

ក្្លត្មរយៈបលខ�ូរស័ព ្១២៨៦ បដាយឥតគិតថ្។្ 

បលាកក៏បានសំ�ូមពរឱ្យសហគ្រាស គ្គទឹោះស្ថ ន បធ្វើការគ្េកាសរំនួន 

កមក្រ  និងការេង់ភាគទានឱ្យបានគ្តទឹមគ្តរូវបជៀសវាងមានពិន័យពី 

េ.ស.ស។

បលាក	បមោង	ហុង	នាយករង		េ.ស.ស	អបញ្ើញជាអធិេតីក្នុងកិច្ចតេជុំ

េទេងា្ហ ញ	ស្ីពីការពតងឹងបសវាការ្ល្់តាវកាលិកហានិភព័យការងារ

សិកា្ខ កាមជាតំណ្ងបរាងចតក	សហតោស់	និងសហជិពមូលដ្ឋា នចូលរួមក្នុងកិច្ចតេជុំ



តករុមការងារ ស.្.ក បានចនុុះ្្សព្វ្សាយអប់រ ំផណនា ំដលអ់្កឆបើកបរ ដកឹកម្មករ 
ននិឆោជនិ្រ តាមបណ្្សេតោស តគឹុះស្ាន ស្ពីីចបាប់ចរាចរណ៍្្ជូវឆោក

  បដាយ��ួលបានបរាលការ�៍ពិបសសពីគ្កសួងសធារ�ការ និង 

ដទឹកជញ្រូ ន បដើមបីសំុសិ�្ធក្ិពុងការបរៀេរំគ្េែង និងផល់្េ័�ណ បេើកេរ 

ជូនអក្បេើកេរដទឹកកមក្រនិបោជិត  បៅត្មមូលដា្ឋ ន  បរាងរគ្ក 

សហគ្រាស បដាយអនុវតត្្មនីតិវិធី ថនការេ�្ពុ ោះ 

េ្្លគ្េែង  និងផល្់េ័�ណ បេើកេរ  ឡដល 

មន្ីរសធារ�ការ និងដទឹកជញ្រូនរាជធានី/ 

បខតរ្ូលរួមសហការជាមួយគ្កពុមការងារ 

(ស.ផ.ក) ក្ពុងការអនុវតផ្្្ល់បៅត្មេ្្ 

បរាងរគ្ក សហគ្រាសនានា។ 

 បហតុផលបនោះបហើយ ប�ើេរាជរដា្ឋ ភិបាល ក៏ដូរជា 

              រាពំារកមក្រនិបោជិត បដើមបីបធ្វើការផ្សព្វផសាយអេ់រំ                     

                      ឡ�នាដំល់អក្បេើកេរបៅត្មេ្្បរាងរគ្ក                                       

                          សហគ្រាស  គ្គទឹោះស្ថ ន  និងអក្បេើកេរដទឹក      

                           កមក្រនិបោជិតទាងំអស់ ឱ្យបានយល់ដទឹង 

                         ពីរបាេ់ររាររ�៍ផ្រូវបរាក  បដើមបីរួមរំឡ�ក 

                    កាត់េន្ថយបគ្រាោះថ្្ក់ឡដលបកើតមានបែើងជាយថ្ 

               បហតុ ឱ្យបៅកគ្មិតមួយទាេ ជាអេបេរមា ឡដលអារ

គ្កសួងការងារ និងេ�្ពុ ោះេ្្លវិជ្ាជីវៈ ឡដលមានអង្គភាពបេឡា 

ជាតិរេេសន្ិសុខសង្គម បានយករិត�្ុកដាក់ រិោះរកគ្គេ់មបធយាបាយ 

និងេបងកើតឱ្យមានគ្កពុមការងារសុវត្ថិភាពររាររ�៍ផ្រូវបរាកសគ្មាេ់

បធ្វើបៅបាន។     

 ជាក់ឡសង្ បៅរុងឆំ្្២០១៥ កនង្មកបនោះ គ្កពុមការងារ ស.ផ.ក បានរុោះផ្សព្វផសាយត្មេ្្បរាងរគ្ក សហគ្រាសមួយរំនួន ស្ីពី 

របាេ់ររាររ�៍ផ្រូវបរាក ក្ពុងបនាោះគ្កពុមការងារបានបធ្វើេ�េងាហា ញ និងបធ្វើការឡ�នា ំនិងជំរុញឱ្យអក្បេើកេរទាងំអស់ គ្តរូវបៅបរៀនបៅសលា 

េបគ្ងៀនបេើកេរឱ្យបានគ្តទឹមគ្តរូវ  គ្េែងយកេ័�ណ បេើកេរ  គ្តរូវមានការយល់ដទឹងពីរបាេ់ររាររ�៍  និងគ្តលួតពិនិត្យោនយនជ្ាគ្េចាបំរៀង 

រាល់ថ្ងៃមុនបពលបរញដំប�ើរ។ រំបពាោះេងេ្រូនកមក្រ-កមក្ារិនី  គ្តរូវបរារពរបាេ់ររាររ�៍ គ្តរូវពាក់មួកសុវតិ្ថភាពឱ្យបានគ្តទឹមគ្តរូវ បដើមបី

ការពារអាយុជីវិតរេស់ខ្លួនផងឡដរ៕

បលាកឧតម្បសនីយ៍តតី	លុយ	ឈីន	អបញ្ើញជាអធិេតីក្នុងកិច្ចតេជុំ

បលាក	ោម	យុទា្ធ 	បធ្វើេទេងា្ហ ញអំពីអតត្េបោជន៍	េ.ស.ស

ពិធី្ល្់មួកសុវត្ិភាពជូនសិកា្ខ កាម

ការបធ្វើេទេងា្ហ ញ	ស្ីពីចបាេ់ចរាចរណ៍្្ជូវបោក



ក៏មានកមក្រសនេ់្ឡតមង្ គ្ពមទាងំបានសនេ់្តៗរ្ា រហូតដល់ 

បគ្រើននាក់ បនោះបេើបោងត្មមនន្ីសខា េ.ស.ស បខត ្ឡ្ង្គ្បាេ់ឱ្យ 

ដទឹងោ៉ងដូបរោ្ះ។  

 រហូតមកដល់បពលបនោះមនន្ីសខា  េ.ស.ស  បខតស្ហការជា 

មួយរដ្ឋបាលបរាងរគ្ក  បានេញ្រូនជនរងបគ្រាោះបៅពយាបាលបៅមន្ីរ 

បព�្យេឡងក្បខតក្ំពង់ស្ឺ ១៤នាក់ និងគី្និកសុខ្ ៣០នាក់។ រំបពាោះ

ការរំ្យបលើមបធយាបាយដទឹកជញ្រូន  និងបសវាពយាបាលជនរងបគ្រាោះ 

រហូតជាសោះបសបើយជាេន្ពុករេស់បេឡាជាតិរេេសន្ិសុខសង្គម។

 បដើមបីរួមរំឡ�កក្ពុងការកាត់េន្ថយករ�ីសនេ្់   ឡដលបកើតមាន 

រំបពាោះេងេ្រូនកមក្រនិបោជិត គ្កសួងការងារ និងេ�្ពុ ោះេ្្ល 

វិជ្ាជីវៈ បានជំរុញឱ្យគ្កពុមការងារ�េ់សក ត់ករ�ីសនេ់្ និងេងាក រ 

បគ្រាោះថ្្ក់ការងាររេស់កមក្រនិបោជិត េបងកើនការអេ់រំផ្សព្វផសាយ 

ឱ្យបាន�ូលំ�ូលាយដល់និបោជក និងបធ្វើការរុោះគ្សវគ្ជាវពិនិត្យរក 

មូលបហតុសនេ្់,  ចាត់វិធានការសបនងា្គ ោះេន្ាន់  និងរកវិធីក្ពុងការ 

�េ់សក ត់ករ�ីសនេ់្រេស់កមក្រនិបោជិតបកើតមានបៅកឡនង្បធ្វើ 

ការ, សហការជាមួយមន្ីរពហុពយាបាលបដើមបីេបងកើតរូេមនព្យាបាល 

សនេ្់  និងកំ�ត់ពីតថមព្យាបាល,  សហការជាមួួយស្ថ េ័ន  និង 

អាជាញា ធរពាក់ព័ន្ធ បដើមបីដទឹកេញ្រូនជនរងបគ្រាោះ បៅមន្ីរពហុពយាបាល 

គ្េកេបដាយសុវត្ថិភាព បានទាន់បពលបវលា  ជាពិបសសបធ្វើការឡ�នា ំ

និងផ្សព្វផសាយកម្វិធីេងាក របគ្រាោះថ្្ក់ ដល់និបោជកឱ្យយល់ដទឹង និង 

អនុវតត្្ម។  

  ជាក់ឡសង្កាលពីថ្ងៃ�ី០៧ ឡខធ្រូ ឆំ្្២០១៥ មានករ�ីកមក្រ-

កមក្ារិនីបៅគ្កពុមហ៊ាុនបសរី (បខមេូឌា) ខូអិលធីឌី មាន�ីត្ងំស្ថិត 

 

កម្មករ-កម្មការ និនីតបមាណ ៤៤នាក់សន្ប់ឆៅតករុមេ៊ានុនឆសរ ី(ឆខមបជូឌា) 
ខជូអនិលធីឌី ឆខ្រ្កំពង់ស្ពឺ បណ្្លមកពីតករុមេ៊ានុនបាញថ្់្សំម្ាប់ស្រ្វល្និ្រ

បៅត្មេប្្យផ្រូវជាតិបលខ៤ ភូមិរំេក់ ឃុំវល្ិ៍ស គ្សពុកសំបរាង�ង 

បានសនេ្់៤៤នាក់  (គ្សីទាងំអស់)  ក្ពុងរំប្មកមក្រសរុេរំនួន 

៧០០នាក់ គ្េពុស៦០នាក់ បហើយមូលបហតុេឋម អារេ្្លមកពី 

គ្កពុមហ៊ាុនបានបាញ់ថំ្្សត្វល្ិត  កាលពីយេ់ថ្ងៃ�ី០៦  ឡខធ្រូ បហើយ  

គ្ពទឹកបែើងមិនបានបេើកកងាហា រេឺតខ្យល់បរញ បៅបពលកមក្ររូលបធ្វើការ

រូេភាពជនរងបតោុះសតមាកពយោបាលបៅមន្ទីរបពទ្យ















តកនុមការងារ	Hotline	ជាផ្ក្មួយដ៏សំខាន់	ននបេឡាជាតិរេេសន្ិសុខសង្គម		ផដលមាន	ភ្ាក់ងារតេចំាការ	២៤បមាោ ង	បដើម្បីជួយ	

សតមរួល	និង្ល្់ពព័ត៌បាន	ដល់េងេ្ជូនកម្មករនិបោជិត		បៅបពលផដលជួេេញ្្ហ 		រឺសាកសួរពព័ត៌មាន		ទាក់ទង់បៅនឹងការេបតមើបសវា	

សាធារណៈ	និងជួេបតោុះថ្្ក់បដ្យតេការណ្មួយបហើិយស្ិតក្នុងបមាោ ងការងារ។	 	 	 	 	 	

	 ចំបពាុះបរាងចតក		សហតោស		តគឹុះស្ាននានា		រាល់បពលមានេញ្្ហ បកើតប�ើងេនា្ទ ន់មកបលើកម្មករនិបោជិត	សូមបធ្វើការទាក់ទង	

មកកាន់ស្ាក់ការ	េ.ស.ស	ឬអាចបធ្វើការរាយការណម៍កកាន់	េ.ស.ស	ថ្្ក់កណ្្លតាមរយៈបលខទូរសព័ព្ទ	១២៨៦	បៅបចញ	

បានតគេ់តេពព័ន្ធបដ្យឥតគិតនថ។្	 				 	 			 	 	 	 	 	 	 	 	

				សតមាេ់ពព័ត៌មានប្្សងៗសូមបធ្វើការទាក់ទង		 	 	 	 									មកកាន់បលខទូរសព័ព្ទ	០២៣	៨៨២	៤៣៤,		

០២៣	៩៩៨	៤១៧,	០២៣	៩៩៨	៤១៨,	 	 	 	 	 	 								០២៣	៩៩៨	៤១៩	ឬអាចចូលបៅកាន់	

បគហទំពព័ររេស់	េ.ស.ស	មានដូចជា	៖	 	 	 	 	 	 								Email:	Info@nssf.gov.kh	និង	

បគហទំពព័រ៖	Website	nssf.gov.kh		 	 	 	 	 	 	 	Page	Facebook	បដើម្ីបទាញ	

យកពព័ត៌មានមួយចំនួនផដលទាក់ទង		 	 	 	 	 	 	 និងចបាេ់ការងារ	ឬពព័ត៌មានប្្សង	

បទៀតទាក់ទងនឹងរេេសន្ិសុខសង្គម៕

សកមភ្ាព�ំនាក់�ំនងការងារ រេស់អតិ្ិជនជាមួយគ្កពុមការងារ HotLine



ទសសសនគួពិិររ



	អាសយដ្ឋា នៈ	្្ទុះបលខ០១		្្ជូវបលខ២០២,
	ភូមិបដើមបមៀន,	សងាក ត់បដើមបមៀន,	តកនុងតាប ្្ម ,
បខតក្ណ្្ល

	អាសយដ្ឋា នៈ	ភូមិក្នុង,		ឃុំផតពកតាមាក់,
តសនុកខសាច់កណ្្ល,		បខតក្ណ្្ល

	អាសយដ្ឋា នៈ	្្ទុះបលខ៣៦A		ភូមិសា្វ យតជនុំ,
ឃុំផេកចាន,	តសនុកអង្គស្រួល,	បខតក្ណ្្ល

	អាសយដ្ឋា នៈ	សងាក ត់បលខ០៤,	តកនុងតពុះសីហនុ,
បខតត្ពុះសីហនុ

													០៨៥	៥៦៧	៧៦៦
០៧៧	៩៦៣	០៧៨

														០៩៦	៦១៥	៦១៦៨
															០១២	៥៤៨	៨០៥
								០៩៨	៥៤៨	៨០៥

														០១២	២៨៦	៨៧៩
															០១៥	២១០	២១០
០៦០	២១២	២១២

												០១៧	៩៣៣	៣៩៦
០៧៧	៦៦៣	២១៥

												០១២	៥៣៤	៣៤៥
០៧៧	៦៦៣	២១៧

			០៧៧	៦៦៣	២១៤

													០៧៧	៦៦៣	២១៦
០១៦	៨៨៤	៣៤៨

០២៤	៦៤០	១៦៧៦

០២៣	៥១៩	៨៩៩៩

០២៤	៥០៨	០៧៧៧

០៣៤	៩៣៤	៦០៦

០៦៣	៩៦៥	៩៣៤

០៤៤	៧១៥	៨៣១

																			០២៦	៩៨៨	៨៩១
០២៦	៧៧៥	៥៦៦

samphearak@nssf.gov.kh

nssf_reythearith@nssf.gov.kh

movratha@yahoo.com

tong_samnieng@nssf.gov.kh

pang_sokchea@yahoo.com													
sokchea@nssf.gov.kh

pek.samol@nssf.gov.kh

nssf_kcn@nssf.gov.kh

	អាសយដ្ឋា នៈ	្្ជូវជាតិបលខ០១,		ភូមិបាវិតបលើ,
សងាក ត់បាវិត,	តកនុងបាវិត,	បខតស្ា្វ យបរៀង

	អាសយដ្ឋា នៈ	្្ទុះបលខP១០,	ភូមិតតពំាងបសុះ,
ឃុំបោកចក,	តកនុងបសៀមរាេ,	បខតប្សៀមរាេ

	អាសយដ្ឋា នៈ	្្ទុះបលខC៤៩៥,	តកនុមទី១៨,
	ភូមិមោុងបារាងំ,	សងាក ត់បេរ្,	តកនុងកំពង់ឆំ្្ង,
បខតក្ំពង់ឆំ្្ង

ខេត្តកណ្្ត ល

ខេត្តកណ្្ត ល

ខេត្តកំពង់ស្ពឺ

ខេត្តពពរះសីហនុ

ខេត្តស្វា យខ�ៀង

ខេត្តកំពង់ឆ្នា ងំ

ខេត្តខសៀមរាប

ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ

ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ

ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ

ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ

ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ

ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ

ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ

ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ

ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ

ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ

ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ

ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ

ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ

ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

E-mail

ស្ខា ប.ស.ស តាមបណ្្ត រាជធានី / ខេត្ត



ខេត្តកំពង់ចាម ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail

	អាសយដ្ឋា នៈ	ភូមិគី�ជូផមោត	បលខ០៤,
	សងាក ត់្សារកណ្្ល,	តកនុងបបាោ យផេោត,
បខតេ្នា្ទ យមានជព័យ

	អាសយដ្ឋា នៈ	ភូមិទី១៤,	សងាក ត់វាលវង់,
តកនុងកំពង់ចាម,	បខតក្ំពង់ចាម

	អាសយដ្ឋា នៈ	្្ជូវបលខ១០,	ភូមិ០២,
សងាក ត់រកាក្នុង,	តកនុងដូនផកវ,	បខតត្ាផកវ

	អាសយដ្ឋា នៈ	ភូមិថ្មលាត,	សងាក ត់តសុះឬស្សី,
តកនុងស្ទ ឹងផតតង,	បខតស្្ទ ឹងផតតង

	អាសយដ្ឋា នៈ	្្ទុះបលខ១០៧,	ភូមិបលខ៣,
សងាក ត់កំពង់លាវ,	តកនុងនតពផវង,	បខតន្តពផវង

		អាសយដ្ឋា នៈ	្្ជូវជាតិបលខ៧៣,
	ភូមិរកាកណ្្លទី០១,	សងាក ត់រកាកណ្្ល,
តកនុងតកបចុះ,	បខតត្កបចុះ

០៧៧	៦៦៣	២១៨			 	
០៨៩	៩៨៧	៨៨៧

												០១២	៥២០	៧៦៧
០៧៧	៩៩០	០៤៨

				០១២	៦៣៦	៤៣៩

				០១២	៤០៥	៤៥១

			០៧២	២១០	៤២៣

														០១២	៥៤៨	៨០៥
០៩២	៧០៨	៨០៣

													០៩២	៨៧៣	០៥១
០៩៧	២៦២	៧៥៤៧

០៥៤	៧១១	៤៤១

																០៤២	៦៥២	១៩៩៩
០៤២	៩៤៣	៣៨៨

០៣២	២១០	៦៦៦

nssf_bmc@nssf.gov.kh

say.sothon@nssf.gov.kh

												vannak-rk@nssf.gov.kh
vannaknssf@gmail.com

nganrachana@gmail.com

																							reythearith@yahoo.com
rey.thearith@nssf.gov.kh

																										kratie@nssf.gov.kh
soksay.he@nssf.gov.kh

ខេត្តបន្្ទ យមានជ័យ ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail

ខេត្តដពពវែង ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail

ខេត្តតាវកែ ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail

ខេត្តស្ទទឹងវពតង ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail

ខេត្តពកខេរះ ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail



	អាសយដ្ឋា នៈ	ភូមិ០១ឧសភា,
	ឃុំកំពង់កណ្្ល,	តសនុកកំពង់បាយ,	តកនុងកំពត,
បខតក្ំពត

	អាសយដ្ឋា នៈ	្្ទុះបលខ០០៧,	ភូមិរា៉ា ,
សងាក ត់្្ទុះនតព,	តកនុងបពាធិ៍សាត់,	បខតប្ពាធិ៍សាត់

	អាសយដ្ឋា នៈ	្្ទុះបលខB០៩,
	េូរីពាណិជក្ម្មបាត់ដំេង,	សងាក ត់សា្វ យបបាោ ,
តកនុងបាត់ដំេង,	បខតប្ាត់ដំេង

	អាសយដ្ឋា នៈ	្្ទុះបលខ២៦,	តកនុម២,	ភូមិ៣,
សងាក ត់ដងទង់,	តកនុងបខមរភូមិន្ទ,	បខតប្កាុះកុង

	អាសយដ្ឋា នៈ	ភូមិវត,្	សងាក ត់នេោលិន,
តកនុងនេោលិន,	បខតន្េោលិន

	អាសយដ្ឋា នៈ	ភូមិទី០៧,	សងាក ត់កំពង់ធំ,
តកនុងស្ទ ឹងផសន,	បខតក្ំពង់ធំ

ខេត្តកំពត ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail

ខេត្តខោធិ៍ស្ត់ ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail

ខេត្តបាត់ៃំបង ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail

ខេត្តខោរះកុង ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail

ខេត្តដបៃលិន ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail

ខេត្តកំពង់ធំ ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail

												០១២	៦២៣	៣៣២
០៧២	៦៨៨	៨៨៦

០៩២	៧០៧	៣៨៥

០៩៧	៩៩៧	២៨២៩

											០៩៧	៩៧៣	៩០០៦
០១២	៦២៥	៨៥៥

០៨៦	៨៩៣	៧៧៧

០៩២	៧៤៧	០៩៩

			០៣៣	៩៣២	១៣៣

			០៥២	៩៥១	១២៣

			០៥៣	៩៥៣	៣៣៦

០៣៥	៩៣៦	៤៣៦

០៥៥	៩៥៦	៦៦៧

០៦២	២១០	៤៦៣

phokchetra@gmail.com							sin.kosal@nssf.
gov.kh

nssf_ps@nssf.gov.kh

battambang@nssf.gov.kh

kongkea.nssf.kk@gmail.com

somit.ream@nssf.gov.kh

ly_sokha2007@yahoo.com



		អាសយដ្ឋា នៈ	ភូមិបទសអន្នុង,
សងាក ត់េឹងកផន្សង,	តកនុងបាលុង,	បខតរ្តនគិរី

	អាសយដ្ឋា នៈ	្្ទុះបលខ១២A,	្្ជូវបវងបតសង,
	សងាក ត់បចាមបៅ,		ខណ្ឌ បពាធិ៍ផសនជព័យ,
រាជធានីភ្ំបពញ,	(ទល់មុខផ្រស្រួតសូរងួន)

	អាសយដ្ឋា នៈ	្្ទុះបលខ៥០EoE1,		្្ជូវបលខ០៣,
	ភូមិេឹងឈូក,	សងាក ត់គី�ជូផមោត០៦,
ខណ្ឌ ឬស្សីផកវ,	រាជធានីភ្ំបពញ

	អាសយដ្ឋា នៈ	ភូមិចំេក់,		សងាក ត់ស្ានមានជព័យ,
តកនុងផសនមបនារម្យ,	បខតម្ណ្ឌ លគិរី

	អាសយដ្ឋា នៈ	ភូមិឈូក,		សងាក ត់សំបរាង,
តកនុងសំបរាង,	បខតឧ្តរ្មានជព័យ

		អាសយដ្ឋា នៈ	ភូមិកណ្្ល,
	សងាក ត់កំពង់តេណ្ក,	តកនុងតពុះវិហារ,
បខតត្ពុះវិហារ

													០១១	៤៥១	៧៧៧
០៩៧	៩៦៦	៧៦៦៦

														០១២	៦៩៥	៥៥០
០៨៦	២៧១	៣៧១

														០៩២	៤៨៦	២៥៦
០៨៨	៦៩១	៦៩១១

													០១២	២០៥	៧៥៦
០៨៨	៨២០	៥៧៥៦

											០៩៧	៥២៣	៤៦៦៦
០៨៥	៣១១	៣០០

									០៩៧	៣៦៦	៦០៦	០
០១២	២៥៩	២៥៨

០៧៥	៩៧៤	១៨៤

០២៣	៩៩៥	៤៨៤

០២៣	៦៦៣	៣០៣០

sam_ath@nssf.gov.kh

lpl@nssf.gov.kh

vannaknssf@nssf.gov.kh

kosol_vicheth@yahoo.com

simmao2013@gmail.com

											nssf_pvh@nssf.gov.kh
savuthnou22@gmail.com

ខេត្ត�តនគិ�ី ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail

ខេត្តមណ្ឌ លគិ�ី ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail

ខេត្តឧត្ត�មានជ័យ

ខេត្តពពរះវិហា�

ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ

ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ

ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ

ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ

E-mail

E-mail

ស្ខា ប.ស.ស េណ្ឌ ៃខ ក្ោ ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail

ស្ខា ប.ស.ស េណ្ឌ ឬស្ីវកែ ខលេទូ�ស័ព្ទដៃ ខលេទូ�ស័ព្ទខលើតុ E-mail



ភ្ំឆពញ

កណ្្ល

ល.រ ឆ ្្ម ុះមន្ីរឆពទ្យ ឡានសាម៉នុយ                   ទជូរសព័្ទាន់
ឆេ្រនុការណ៍ ភ្ាក់ងារ     ប.ស.ស រាជធានី/ឆខ្រ្

០១

០២

០៤

០៥

០៦

០៧

០៨

០៩

១០

១២

១៣

១៤

១៥

១៦

១៧

១៨

១៩

២០

២១

២២

០៣

មន្ីរបព�្យកាលឡម៉ត

មន្ីរបព�្យគ្ពោះកុសុមៈ

មន្ីរបព�្យគ្ពោះអង្គឌួង

មន្ីរពហុពយាបាល និងសមព្ សុខ លាភ បមគ្តី

មន្ីរបព�្យមិតភ្ាពឡខ្រ-សូបវៀត

មន្ីបព�្យេឡងក្បពាធិ៍រិនតុង

មន្ីបព�្យេឡងក្បកាោះធំ

មន្ីបព�្យេឡងក្គ្សពុកស្ង

ម�្លសុខភាពស្ទឹងមានជ័យ

ម�្លសុខភាពឡេកចាន

ម�្លសុខភាពសំបរាងធំ

មន្ីរបព�្យជ័យជំនោះ

មន្ីរបព�្យេឡងក្អង្គស្លួល

ម�្លសុខភាពឡគ្ពកអញ្្ញ

ម�្លសុខភាពវិហារសួគ៌

មន្ីរបព�្យេឡងក្ខសារ់ក្្ល

មន្ីរសគ្មាកពយាបាលមូលមិត្

ម�្លសុខភាពបរាករកា

ម�្លសុខភាព�ួលបរាក

មន្ីរបព�្យេឡងក្សបមរ្ឪ

ម�្លសុខភាព�ទឹកថ្្

                         ១១៩

                         ១១៩

                     ០១៦ ៥០៥ ៤៥៣

០១១ ៣៩៨ ៨៨៨

                        ១១៩
                      ០៧៨ ៩៩៧ ៩៧៨

                        ១១៩
  ០១៧ ៧២២ ០៦៣

                       ១១៩
    ០១៧ ៧២២ ០៦៥

                        ១១៩
    ០១៧ ៧២២ ០៦៥

                   ០១២ ៩៧១ ៤៧៦
   ០១២ ៨៣៩ ១៦២

        ០១២ ១៧៥ ៨២៨៥
  ០៩៧ ៤៩៩ ៨៩៣៦

០១៥ ៥១៩ ១១៩

០១២ ៥៨១ ៦៣៩

០១២ ៦៦៥ ០៣៩

០៧៧ ៩២៦ ៦៩២

០៩៧ ៥៤០ ៤០០៦

  ០៩៧ ៧៦៣ ៩០០៣

                        ១១៩
០១២ ៥១៩ ៩១៦

                        ១១៩
០៧៨ ៣៩៨ ៦៦៧

                         ១១៩
០៧៧ ៧៩៧ ៩៦៧

            ០២៣ ៤២៦ ៩៤៨
០២៣ ៧២៤ ៨៩១

             ០១២ ៦៥៧ ៦៥៣
០១៦ ៩០៩ ៧៧៤

             ០១១ ៧៥៥ ១១៩
០៧៧ ៥៥០ ០១៧

          ០២៣ ៦៦៦ ៦២៣៧
០១២ ៦០៣ ១៣១

            ០២៣ ២១៧ ៧៦៤
០១២ ៨៥៨ ១៨៤

             ០១៧ ៧២២ ០៦៥
០២៣ ៣៥១ ១៩៨

                ០២៣ ៣៥១ ១៩៨
០១៦ ៤៧១ ៨៨៧

០២៣ ៣៥១ ១៩៨

              ០១២ ៩៧១ ៤៧៦
០១១ ២៦២ ២៥៦

០១២ ៨៩៤ ២៦០

           ០៩៧ ៧៩៣ ៩៩៧៤
០១២ ៩៨៤ ៥៩០

            ០១២ ៩១២ ៥២៣
០៧៧ ៩៣៣ ៤៥៩

              ០១២ ៨៩៤ ២៦០
០៦៩ ៧០៥ ៧៥៧

            ០១៧ ៥៥២ ៣២៣
០១២ ៨៤០ ៥២០

            ០១២ ៨៣២ ៣៤៣
០១២ ៤៩៥ ៩៨៣

              ០១២ ៤៤៦ ៥៩២
០១២ ៤៣៤ ៥៤៦

០១២ ៤៤៩ ៦០៨

០១២ ៧៧៥ ៤៧២

           ០១១ ៨៣៣ ៣៣៩
០២៣ ៣៥១ ១៩៨

            ០១២ ៥៣២ ៨០៣
០១២ ៨៦៤ ៥០៩

            ០១៧ ៧២២ ០៦៥
០២៣ ៣៥១ ១៩៨

         ០៩៧ ៦៨៧ ២៤២៦
០៩២ ១៥១ ៨៤៥

            ០១៧ ៣៧៨ ៤៥៦
០៧៨ ៣២១ ៨១៨

            ០១០ ២៦៤ ០១៧
០១២ ៦៦៩ ៩៤៦

             ០១២ ៩១៨ ១៥៩
០១២ ៣៩៦ ០៨៥

០៧៨ ៦៦៨ ៨៩៧

             ០១២ ៩១៨ ១៥៩
០១២ ៣៩៦ ០៨៥

             ០១២ ៩១៨ ១៥៩
០១២ ៣៩៦ ០៨៥

             ០១២ ៩១៨ ១៥៩
០១២ ៣៩៦ ០៨៥

           ០៩២ ៣៤២ ២២៤
០៨៦ ៥៨២ ៤២៣

           ០៧០ ៧៦៣ ៨៦៤
០១២ ៣៥៣   ៩១៦

            ០១២ ៨៨៤ ៧៦៦
០៧៨ ៦១៥ ៩៨៩

           ០៧៧ ៦៣៦ ៣៦០
០១២ ៩០៤ ៦៨០

           ០៩៧ ២៩៩ ៦៦៦៩
០៩៦ ៣៦៩ ៥៩១២

            ០១២ ២៨៦ ៨៧៦
០៩២ ២២៧ ៧១២

០១២ ៥៤៨ ៨០៥

០៧៧ ៥៧០ ៩០៨

០១២ ៥៤៨ ៨០៥

០១២ ៥៤៨ ៨០៥

           ០១២ ៩០៣ ៧៣៥
០១២ ៨៥៤ ២២៦

០១២ ៥៤៨ ៨០៥

         ០៩៧ ៦៨៧ ២៤២៨
០១២ ៣០៥ ៣៧១

បញ្ីខ ម្ រះមូលដ្ឋា នសុខាភិបាលេុរះកិេ្ចពពមខពពៀងជាមួយ ប.ស.ស

ម�្លសុខភាពពញពន់                    ០១២ ៧៩៦ ៩៩៦
   ០១០ ២៧៦ ៦៨៣

            ០៩២ ៤៨៦ ២៥៦
   ០១២ ៨០៨ ៦៨៤១១



កណ្្ល

កំពង់ស្ពឺ

សា្វ យឆរៀង

កំពង់ឆ្្ងំ

តពុះសេីននុ

ឆសៀមរាប

កំពង់ចាម

ប
នា

យ
មា

ន
ជ័

យ

មន្ីរបព�្យេឡងក្េ៊ាុន រា៉ា នី ហ៊ាុន ឡសន រកាបកាង

២៦ មន្ីរបព�្យេឡងក្គ្សពុកគងពិសី ០៩៧ ៣៥៨ ៨៤៩០          ០១២ ២៨៦ ៨៧៩
០៩២ ២២៧ ៧១២

២៣

២៤

២៧

២៨

២៩

៣០

៣១

៣២

៣៣

៣៤

៣៥

៣៦

៣៧

៣៨

៣៩

៤០

៤១

៤២

៤៥

៤៣

៤៦

៤៤

៤៧

២៥

                  ០១៧ ៥៥២ ៣២៣
   ០៩៧ ៩៥៣ ៩៥២៥ ០៩២ ៤០៧ ៨៦៨

មន្ីរបព�្យេឡងក្កំពង់ស្ឺ

មន្ីរបព�្យេឡងក្កំពង់គ្តឡារ

មន្ីរបព�្យេឡងក្បប៉ាយឡេ៉ត

មន្ីរបព�្យេឡងក្គ្សពុកបជើងថគ្ព

មន្ីរបព�្យេឡងក្បខតក្ំពង់ចាម

មន្ីរបព�្យេឡងក្គ្សពុកពញឡគ្កក

មន្ីរបព�្យេឡងក្គ្សពុកបមមត់

មន្ីរបព�្យេឡងក្បខតម្ិតភ្ាព កម្ពុជា-ជេ៉ុន

ម�្លសុខភាពវាលបរញ

មន្ីរបព�្យេឡងក្បខតគ្្ពោះសីហនុ

មន្ីរបព�្យេឡងក្ជីភូ

មន្ីរបព�្យេឡងក្កំពង់ឆំ្្ង

មន្ីរបព�្យេឡងក្ស្វ យបរៀង

មន្ីរបព�្យេឡងក្បសៀមរាេ

មន្ីរបព�្យេឡងក្សិរីបសភ័�

មន្ីរបព�្យេឡងក្ពួក

ម�្លសុខភាពអ�្រូ ង្្

ម�្លសុខភាពរាម

មន្ីរបព�្យេឡងក្ឧដុង្គ

មន្ីរបព�្យCT (បខតគ្្ពោះសីហនុ)

០១៦ ៦៩៦ ៤៨០

០៨៥ ៥៨៧ ៧៥៧

០១២ ៧៨៦ ២៨៦

           ០១២ ៦៦៧ ៤៨៨
០៨៨ ៧៧៤ ៤៧៨៨

            ០១១ ៣៩៨ ១៣៥
០៨៨ ៧៧៤ ៤៧៦៦

           ០១២ ៩០៤ ៣០៦
០៩២ ៣២២ ៤១៣

០១២ ៩៣២ ៥២១

០១៦ ៤៥២ ៧៦១

០១៦ ៦៨៦ ៨៤៣

០១១ ៣៩៤ ១៧៨

០២៦ ៩៨៨ ១១១

០៤៤ ៩៤៥ ១១១

០១៦ ៨០០ ១១៩

០១២ ៩១០ ៤៦៧

០៨៨ ៨៣៤ ៦២៥៧

           ០៧៨ ៨៩១ ៩១៣
០១២ ៩១០ ០៦២

           ០៨៩ ៨៨៦ ៦៦៦
០៨៥ ៨៨៦ ៦៦៦

          ០២៥ ៩៨៧ ៣១៣
០១៦ ៤៧១ ៨៨៧

          ០៨៥ ៥៨៧ ៧៩០
០១២ ៤៥៧ ៣០៨

          ០១២ ៨៣៣ ១៥៩
០៨៩ ៨៣៧ ៦៣៧

០១៧ ៤២៣ ៥៤៨

        ០៩៧ ៧៣៣ ២២៥៥
០៨៥ ៤១៤ ៥៥៦

            ០១២ ៤៩៥ ១៤៨
០១១ ២៩៤ ៥៣២

          ០១២ ៩២៣ ៣៥៤
០៩៧ ៧៤០ ៥៤០១

             ០១៦ ២៦៩ ៧៤៤
០១២ ៩៨៣ ៦១២

            ០១៦ ៧១២ ៦៤៦
០១២ ៧១២ ៦៤៦

          ០១២ ៨០៥ ២៣៦
០១២ ៧៦១ ០៨៩

            ០១៥ ២៥០ ១១១
០១២ ៧០២ ២៥១

០១២ ៩៥៣ ៩៧៥

០១២ ៩២៥ ០៦១

០១២ ៨៥៤ ៩៨៣

០៩២ ៩១០ ០២៧

             ០៩២ ៣៤០ ១៧១
០១៥ ៤៥៤ ៥៦២

              ០១៦ ៦៨៨ ៥៨៥
០៩៧ ៨៦៥ ៤៩០៣

 ០១២ ៩៧៨ ៩២៥

០៨១ ៨៨៦ ៦៦៦

         ០៩៧ ៧៨៣ ៩៣៩១
០១២ ២៨៦ ៨៧៩

០៩៧ ៧៨៣ ៩៣៩១

០១២ ៥៤៨ ៨០៤

            ០៨៨ ៩៧២ ១០១៦
០៧៧ ៦៦៣ ២១៦

         ០៧៧ ៦៦៣ ២១៧
០១២ ៥៣៤ ៣៤៥

             ០៩២ ៩០៩ ៤១៤
០៧៧ ៦៦៣ ២១៨

            ០៩២ ៩០៩ ៤១៤
០៦៩ ២៥២ ៧៩៧

           ០៩២ ៩០៩ ៤១៤
០៧៧ ៦៦៣ ២១៨

      ០៩៣ ៨៧១ ០៤៣
០៧៧ ៩៩០ ០៤៨

           ០៧៧ ៩៩០ ០៤៨
០១២ ៨២២ ៤១១

           ០៧៧ ៩៩០ ០៤៨
០១២ ៨២២ ៤១១

             ០៧៧ ៦៦៣ ២១៥
០១៦ ៥៦៥ ៩៥៨

        ០៧៧ ៦៦៣ ២១៥
០១៦ ៥៦៥ ៩៥៨

            ០៧៧ ៦៦៣ ២១៥
០១៦ ៥៦៥ ៩៥៨

       ០៧៧ ៦៦៣ ២១៥
០១៦ ៥៦៥ ៩៥៨

            ០៧៧ ៦៦៣ ២១៥
០១៦ ៥៦៥ ៩៥៨

      ០៩៧ ៣៦៨ ៦៧៧៧
០៩៧ ២៨៥ ៦៦៤១

      ០៩៧ ៣៦៨ ៦៧៧៧
០៩៧ ២៨៥ ៦៦៤១

          ០៧៧ ៦៦៣ ២១៦
០១៦ ៨៨៤ ៣៤៨

         ០៧៧ ៦៦៣ ២១៧
០១២ ៣៨២ ៣២៣

មន្ីរបព�្យេឡងក្គ្សពុកថគ្ពឈរ

មន្ីរបព�្យេឡងក្គ្សពុកតបរូងឃ្ពុ ំ ០៨៨ ៧៧៤ ៤៧០០             ០១១ ៨៦២ ០៣៩
០១២ ៤៩៥ ៦៥០

            ០៨៥ ៤១៤ ៨១៩
០៨៥ ៤១៤ ៨១៩

            ០៨៨ ៧៧៤ ៤៧១១
០១១ ៦៦៩ ៤០៨

               ០៧៧ ៩៩០ ០៤៨
០១២ ៨២២ ៤១១

               ០៧៧ ៩៩០ ០៤៨
០១២ ៨២២ ៤១១

 ០១២ ៨២៣ ៧០៩           
០៩២ ៩៥៧ ៨៧១

           ០៩២ ៩៣៩ ៤៨០
០៩២ ៩១៧ ៣៨៨

          ០១២ ៥២០ ៧៦៧
០៧៧ ៩៩០ ០៤៨

        ០៨៨ ៧៧៤ ៤៧២២
០១២ ៩៦១ ៣៩៣ ០១២ ៨៧៣ ១២៧               ០៧៧ ៩៩០ ០៤៨

០១២ ៨២២ ៤១១

  មន្ីរបព�្យេឡងក្ឡគ្ពកកក់

្រ្បជូងឃ្មនុំ



តកឆចុះ

នតពផវង

តាផកវ

ផកប

ស្ងឹផត្រង

កំព្រ

ឆោធិ៍សា្រ់

ឆកាុះកនុង

៤៨

៤៩

៥១

៥២

៥៣

៥៥

៥៦

៥៧

៥៨

៥៩

៦០

៦១

៦២

៦៣

៦៤

៦៥

៦៦

៦៧

៧០

៦៨

៧១

៦៩

៧២

៥០

មន្ីរបព�្យេឡងក្បខតគ្្កបរោះ

ម�្លសុខភាពគ្ត្ខ្ំារ

មន្ីរបព�្យេឡងក្គ្សពុក្្រូង

មន្ីរបព�្យេឡងក្បា�ី

មន្ីរបព�្យឡភក្ត្ឡកវ

មន្ីរបព�្យបខតប្ពាធិ៍សត់

មន្ីរបព�្យេឡងក្គ្សពុកគ្កគរ

ម�្លសុខភាពស្មគ្ពោះ

មន្ីរបព�្យេឡងក្ឡគ្សអំេិល

មន្ីរបព�្យេឡងក្បខតប្កាោះកុង

មន្ីរបព�្យេឡងក្គ្សពុកភ្ំគ្កវា៉ាញ

ម�្លសុខភាពបឈើតុំ

មន្ីរបព�្យេឡងក្គ្សពុកស្លួល

មន្ីរបព�្យេឡងក្អក្បលឿង

មន្ីរបព�្យេឡងក្បខតថ្គ្ពឡវង

មន្ីរបព�្យេឡងក្ពារំាង

មន្ីរបព�្យេឡងក្បខតស្្ទឹងឡគ្តង

មន្ីរបព�្យេឡងក្បាកាន

ម�្លសុខភាពបកឿ្ងរាយ

មន្ីរបព�្យបខតត្្ឡកវ

មន្ីរបព�្យបខតឡ្កេ

មន្ីរបព�្យេឡងក្បខតក្ំពត

មន្ីរបព�្យេឡងក្កំពង់គ្ត្រ

មន្ីរបព�្យេឡងក្គ្សពុកកំចាយមារ

            ០៧២ ២១០ ៣៩១
០១២ ៨២២ ៣៩១

             ០៨១ ៤៤៤ ១៧៤
០១២ ៤២៤ ០៦៣

            ០១២ ៥០២ ៩០៣
០១៧ ៩០៩ ៦៥៣

            ០១២ ៧២៤ ០៩៣
០៩៧ ៦៤៧ ៤៣០៣

               ០៩៧ ៨០១ ៦៧០៥
០១៦ ៣២០ ០៦៦

១៣៥៣/០០១០

០៩២ ៨១១ ១៦១

០១៦ ២២២ ១៨៦

០១៦ ៣០០ ១១៩

០១២ ៨៥០ ៥៩០

០៩២ ៣០៧ ២៧៨

០៩៧ ៧៥២ ៧៩៩៦

០១២ ៧៧៥ ៣១៩

        ០៩៧ ២៣៤ ១៧៨២
០១២ ៦៥៨ ៣០៣

                ០៩២ ៦៥៣ ៥៩៥
០១២ ៦៥៣ ៥៩៥

           ០៩២ ៧៩៩ ៤៦៤
០៨៨ ៨៨៤ ៩៤៨៣

           ០៧៨ ៦៨១ ៤៧៤
០៩៧ ៦៦៨ ៧៥៤២

០១២ ៦៥៨ ៣០៣

០១២ ៩៣៥ ៨១៤

០១២ ៩១២ ៣២០

០១២ ២៩៧ ២៦៨

០១២ ៧៣៣ ៤៦៨

០១២ ៦៩៣ ៩៤០

០១២ ៩៣១ ៨៦៨

                ០៩៧ ៩៥៩ ៤៦៥៣
០១២ ៧២៤ ០៩៣

០១២ ៣៦៧ ៧០២

០៣២ ៦៩០ ១៩៣៩

០១៦ ៩០៤ ៨៩០

០១២ ៨២៨ ៤៦៦

០៩៧ ១២២ ២៣៤៤

០៩២ ៦៧៧ ៦៨៥

០១៦ ៨៧៧ ០០៦

             ០១៦ ២០៤ ៨៨៧
០៩៧ ៧៩៥ ៨៧៨៨

         ០៩៧ ៨០០ ៨៥៥៥
០៩៧ ៦៥៩ ៧២៩៩

០១២ ៦៦០ ៨១៥

           ០៩៧ ៧៩៥ ៧៤៧២
០១២ ៩២១ ២០០
               ០៩២ ២២៣ ៦១៤
០៤៣ ៦៩០ ០៩០៥

           ០៩៧ ៩៧៨ ០៨៧៨
០១២ ៩០៨ ៥៩០

           ០១២ ៤៣៩ ៣៤៣
០១២ ២៩៧ ៤៩១

                 ០១១ ៩០៥ ០១៩
០១២ ១៧២ ៨៣៤៨

                ០១២ ៨២៥ ២៧៧
០១២ ៤៥៦ ២៤៧

             ០១២ ៣១៦ ១៣៥
០១២ ៩៥៥ ៩៨៦

            ០៩២ ៣៨៣ ៦៣២
០៨៨ ៨៧៣ ២៤៦៨

                ០១២ ៥៨៨ ៤៩៥
០៩៥ ៨៨១ ៧០៧

          ០៩២ ៨៧៣ ០៥១
០៩៧ ៩៨៩ ៦៦៩១

            ០៩២ ៨៧៣ ០៥១
០៩៧ ៩៨៩ ៦៦៩១

            ០១២ ៥៤៨ ៨០៥
០៩៣ ២៨១ ០១៩

            ០៩២ ៧០៨ ៨០៣
០៩៣ ២៨១ ០១៩

              ០១២ ៥៤៨ ៨០៥
០៩២ ៧០៨ ៨០៣

            ០១២ ៥៤៨ ៨០៥
០៩២ ៧០៨ ៨០៣

          ០៩២ ៧០៨ ៨០៣
០៩៣ ២៨១ ០១៩

        ០១២ ៩៣៩ ៤៣៩
០៧៧ ៥៧០ ៩០៥

           ០៧៨ ៧៨៩ ៩៥៥
០៩៧ ២០០ ២៨៥២

         ០៨៨ ៦៧៧ ២៨៣២
០៩២ ៨៧៣ ០៥១

            ០១២ ៦៣៦ ៤៣៩
០៧៧ ៥៧០ ៩០៥

            ០១២ ៦៣៦ ៤៣៩
០៧៧ ៥៧០ ៩០៥

              ០៩២ ៧០៧ ៣៨៥
០១៧ ៣៩២ ៥៥២

             ០៩២ ៧០៧ ៣៨៥
០១៧ ៣៩២ ៥៥២

             ០៩២ ៧០៧ ៣៨៥
០១៧ ៣៩២ ៥៥២

            ០៩២ ៧០៧ ៣៨៥
០១៧ ៣៩២ ៥៥២

              ០៩២ ៧០៧ ៣៨៥
០១៧ ៣៩២ ៥៥២

             ០១២ ៧៣៣ ៦២៧
០៩៧ ៩៧៣ ៩០០៦

              ០១២ ៦២៥ ៨៥៥
០៩៧ ៩៧៣ ៩០០៦

               ០៩២ ៩៣៤ ០៩៤
០១៧ ៣៩២ ៥៥២

             ០១២ ៤០៥ ៤៥១
០៩៨ ៩៦៨ ៤១៩

              ០១២ ៦២៣ ៣៣២
០៨៨ ៨៥៥ ៦២៣៤

              ០១២ ៦២៣ ៣៣២
០៨៨ ៨៥៥ ៦២៣៤

              ០១២ ៩៩៣ ៨៧៧
០៨៨ ៨៥៥ ៩២៣៤

៥៤ មន្ីរបព�្យេឡងក្ស្វ យអនរ្ ០៩៧ ៥៥៧ ៧៦៤៧             ០១២ ៥៤៨ ៨០៥
០៩២ ៧០៨ ៨០៣



បា្រ់ដំបង

កំពង់ធំ

រ្រនគនិរ ី

មណ្ឌ លគនិរ ី

ឧ្រ្រមានជ័យ

តពុះវនិហារ

៧៥

៧៦

៧៨

៧៩

៨០

៨១

៨២

៨៣

៨៤

៨៥

៨៦

៨៧

៨៨

៨៩

៩០

៩១

៩២

៩៣

៧៧

ម�្លសុខភាពគ្ត្ង

ម�្លសុខភាពប្្

មន្ីរបព�្យេឡងក្សំបៅលូន

មន្ីរបព�្យេឡងក្្ប្រាល

មន្ីរបព�្យបារាយ�៍-សន្ពុក

មន្ីរបព�្យេឡងក្បខតក្ំពង់ធំ

មន្ីរបព�្យេឡងក្បស្ង

មន្ីរបព�្យេឡងក្បខតរ្តនគិរី

មន្ីរបព�្យេឡងក្េរឡកវ

ម�្លសុខភាពអូរអាម

ម�្លសុខភាពឡកវសីម៉ា

មន្ីរបព�្យេឡងក្ឡសនមបនារម្យ

មន្ីរបព�្យេឡងក្បខត ្ឧតរ្មានជ័យ

មន្ីរបព�្យេឡងក្គ្សពុកអនង្់ឡវង

មន្ីរបព�្យេឡងក្ ១៦ មករា

ម�្លសុខភាពភ្ំឡដក

ម�្លសុខភាពជាកំសាន្

ម�្លសុខភាពគ្សឡអម

ម�្លសុខភាពអូរស្រ់

                 ០៩៥ ២២៨ ៨៩៣
០៩៧ ៩១៤ ៥៨៧០

                     ០១២ ៥៨១ ៦៥៤
០៩២ ២៦៤ ១៦៣

                   ០១២ ៩៧៤ ២២៣
០៨៨ ៩១៨ ១០០៥

០៩២ ៧៨៦ ៣៥៦

                ០១២ ៩២៧ ១៤២
០១២ ៧៨២ ៤១៧

                 ០១៧ ៣៩៨ ៧៥០
០១២ ៩៤៧ ៩៣២

              ០១២ ៧៦៨ ៤៤៣
០១២ ៧៩៤ ៣៤៩

                 ០១៧ ៩៣៦ ៩៤៥
០១២ ៨៤០ ៨០៨

០៩៧ ៩៩០ ៩៨៩៩

០៩៧ ៤៧៨ ៧៧៩៧

០៩៧ ៦៧៨ ៨៥៣៣

              ០៩៧ ៧១២ ១៤៤៥
០១២ ៩៦១ ៧៤៤

           ០៩២ ១៤១ ៨៣៥
០១២ ៧២៣ ១២១

០៧៦ ៥២៦ ២៤៩១

០១២ ៣៧១ ៦១៨

០៩២ ២២៧ ៦១៦

០១១ ៧៣៦ ៨៨៦

០១៧ ២៦៩ ៣៦៣

០១២ ៦៧០ ៩៩៦

០១២ ៤៤៨ ១៩៦

            ០៩២ ៩០៣ ៤៩៤
០១២ ៧០១ ១៦០

                ០១៧ ៥៥៩ ៣៨៧
០១២ ៨៦៧ ៥៧៣

០៩២ ៩៥៤ ៣៦៧

០៩២ ២៩១ ៩៥៩

               ០១២ ៥០៥ ០០៨
០១២ ៥២៨ ០០៨

               ០១១ ៨៣៨ ៣០០
០១២ ៥១១ ៣៦៩

                  ០១១ ៦០៧ ៧៨៣
០៨៨ ៣៣២ ៩១១៨

                   ០១២ ២៦៦ ១៥២
០៩៧ ៨៥០ ៤៧៦៥

               ០៩៧ ៤៧៣ ៩៦៨៥
០៨៨ ៩៩៨ ៦៥៦៦

              ០៧៨ ២២៩ ៧៩៧
០៧៨ ៩៧៩ ៧២៩

                   ០៧៧ ៥០៨ ០៥៧
០១១ ៦៧០ ១៧៤

               ០១២ ៤២៦ ៥១៩
០១២ ៨៩២ ៩០៩

                   ០៩៧ ៣៩៤ ៤៦៦៩
០៩២ ៩៥៦ ៥៦៩

                   ០១២ ៩៣៨ ១៥៩
០៩៧ ៧៥២ ៧៧៧៣

០៩៩ ៣៥៨ ៤៤៧

៧៤

៧៣

មន្ីរបព�្យេឡងក្បខតប្ាត់ដំេង             ០១២ ២៦៩ ៣៨៨
០១២ ៨៣៣ ២៦១ ០១២ ៨៣៣ ២៦១

មន្ីរបព�្យេឡងក្បខតថ្េ៉លិន ០៩៧ ៦២៨ ៤៣៣៣
              ០៩៧ ៧៦៩ ៩៨៣៧
                  ០៧១ ៩១៤ ៤៤១៨
០១៥ ៥៣២ ៣២៣

               ០៨៦ ៨៩៣ ៧៧៧
០១២ ៥០៥ ៤៨៨

              ០៩៥ ៨៨៥ ៨៥៥
០៩៧ ៩៩៧ ២៨២៩

                 ០៩២ ៧៦៤ ៨៩៧
០៩៧ ៥០០ ០៤៥០

              ០៩០ ៨៨៥ ៦៩៨
០៩២ ៧៤៧ ០៩៩

              ០៩០ ៨៨៥ ៦៩៨
០៩២ ៧៤៧ ០៩៩

              ០៩៧ ៩៦៦ ៧៦៦៦
០១១ ៤៥១ ៧៧៧

             ០៩៧ ៩៦៦ ៧៦៦៦
០១១ ៤៥១ ៧៧៧

            ០១២ ២០៥ ៧៥៦
០៩៧ ៩០០ ០១០៩

              ០១២ ២០៥ ៧៥៦
០៩៧ ៩០០ ០១០៩

              ០១២ ២០៥ ៧៥៦
០៩៧ ៩០០ ០១០៩

              ០៩៧ ៥២៣ ៤៦៦៦
០៩៧ ៧៦២ ៨៨២៨

              ០៩៧ ៥២៣ ៤៦៦៦
០៩៧ ៧៦២ ៨៨២៨

               ០៩៧ ៥២៣ ៤៦៦៦
០៩៧ ៧៦២ ៨៨២៨

                ០៩៧ ៣៦៦ ៦០៦០
០៨៨ ៧៤៦ ២៧៧៤

                ០៩៧ ៣៦៦ ៦០៦០
០៨៨ ៧៤៦ ២៧៧៤

                 ០៩៧ ៣៦៦ ៦០៦០
០៨៨ ៧៤៦ ២៧៧៤

               ០៩៧ ៣៦៦ ៦០៦០
០៨៨ ៧៤៦ ២៧៧៤

០៩៧ ៩៩៧ ២៨២៩

០៩៧ ៩៩៧ ២៨២៩

០៩៧ ៩៩៧ ២៨២៩

០៩៧ ៩៩៧ ២៨២៩

នប៉លនិន






